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UvoD

Predkladand Vyro¢ni zprava o Cinnosti Univerzity Pardubice za rok 2006 (dale jen ,,vyro¢ni zprava o ¢innos-
ti”) je dokument predepsany zakonem &. | 11/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich za-
kont (dale jen ,,zdkon o vysokych skolach”), kterym Univerzita Pardubice (ddle téz ,univerzita” nebo
,UPa") informuje o své ¢&innosti v roce 2006 akademickou obec, statni spravu (pro MSMT je vyznamnym
zdrojem dat a informaci o univerzité) a Sirokou verejnost.

Vyjadiuje napliiovani Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi
tvardi ¢innosti Univerzity Pardubice na obdobi 2006 — 2010 (déle jen ,,Dlouhodoby zamér”) a jeho Aktuali-
zace na rok 2006 (dale jen ,,Aktualizace”).

Struktura vyroéni zpravy proto odpovida strukture Dlouhodobého zaméru Univerzity Pardubice a jeho Ak-
tualizace na rok 2006; vychazi z doporucené ramcové osnovy Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti verejné vysoké sko-
ly za rok 2006 (www.msmt.cz). Podrobnosti predloZeni vyro¢ni zpravy univerzitou a jeji zverejnéni na
webovych strankach jsou v souladu s Pokynem ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy k predkladani
vyroénich zprav o ¢innosti a hospodareni vysoké skoly (C. j.: 586/2007-30 — Véstnik MSMT 2/2007 —
www.msmt.cz).

Nékteré statistické tdaje pro vyroéni zpravu vef'ejné vysoké skoly jsou poskytnuty MSMT z centrélnich da-
tabazi (Podklady pro vyroc¢ni zpravy vysokych $kol za rok 2006 — www.msmt.cz).

Vyroéni zpréva je ¢lenéna do 10 kapitol:
. Uvod

2. Kvalita a excelence akademickych ¢innosti

3. Kvalita a kultura akademického Zivota

4. Internacionalizace

5. Zajistovani kvality ¢innosti realizovanych na vysokych $kolach
6. Rozvoj vysoké skoly

7. Zavér

8. Piiloha (tabulky doporu¢ené MSMT)

9. Obrazovi priloha

10. Summary (anglické shrnuti vyrocni zpravy)

Vyroéni zprava o ¢innosti obsahuje informace o ¢innosti univerzity a jejich vysledcich za uplynuly rok 2006,
a to i ve srovnani s roky predchazejicimi. V potrebné mire konzistence navazuje na vyroéni zpravy o ¢innos-
ti univerzity predchazejicich let. Pro vyssi miru prehlednosti prezentovanych udajd je preferovana
tabelizovand forma zpracovani.

Cilem vyrocni zpravy o cinnosti je podat Siroké verejnosti obraz o univerzité jako univerzitni vysoké skole,
kterd v souladu se zdkonem o vysokych Skoldch predstavuje jeden z nejvysSich ¢lank( vzdéldvaci soustavy
Ceské republiky, jedno z vrcholnych center vzdélanosti, nezavislého poznani a tvaréi &innosti, hrajici kli¢o-
vou Ulohu ve védeckém, kulturnim, socidlnim a ekonomickém rozvoji spolecnosti.

Univerzita rozviji svoji ¢innost tak, aby nejen udrzovala, ale stile zlepSovala svoji pozici moderni instituce in-
formacné otevrené, vnitfné konsolidované a stabilni, pritom vsak dynamicky se rozvijejici v kontaktu s okol-
nim svétem jak akademického, tak ostatniho prostredi na Urovni nirodni i mezindrodni.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti byla schvdlena Akademickym seniatem Univerzity Pardubice dne 17. dubna 2007
a projednana Spravni radou Univerzity Pardubice dne 4. kvétna 2007.
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1.1. NAZEV A SIiDLO VYSOKE SKOLY
A FAKULT/USTAVU

Nazev: Univerzita Pardubice
Pouzivana zkratka: UPa
Adresa sidla: Studentskd 95
532 10 Pardubice 2
E-mail: promotion@upce.cz, international@upce.cz
Internet: www.upce.cz

Dopravni fakulta Jana Pernera (DFJP)
Studentskd 95, 532 10 Pardubice

Fakulta ekonomicko-spravni (FES)
Studentska 84, 532 10 Pardubice

Fakulta filozoficka (FF)
Studentska 84, 532 10 Pardubice

Fakulta chemicko-technologicka (FChT)
nam. Cs. legii 565, 532 10 Pardubice

Fakulta restaurovani (FF)
Jiraskova 3,570 10 Litomysl

Fakulta zdravotnickych studii (v roce 2006 Ustav zdravotnickych studii) (FZS/UZS)
Pramyslova 395, 530 03 Pardubice

Ustav elektrotechniky a informatiky (UEI)
Studentskd 95, 532 10 Pardubice
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1.2. ORGANIZACNI STRUKTURA
A VNITRNI LEGISLATIVA

1.2.1. Struktura univerzity
Zakladni organizaéni struktura univerzity v roce 2006 je znazornéna ve schématu na str. 15.

Fakulty univerzity:
a) Dopravni fakulta Jana Pernera (ve zkratce ,,DFJP”),
b) Fakulta ekonomicko-spravni (ve zkratce ,,FES”),
c) Fakulta filozofickd (ve zkratce ,,FF”),
d) Fakulta chemicko-technologicka (ve zkratce ,,FChT”),
e) Fakulta restaurovani (ve zkratce ,,FR”)

Vysokoskolské ustavy:
a) Ustav elektrotechniky a informatiky (ve zkratce ,,UEI"),
b) Ustav zdravotnickych studii (ve zkratce ,,UZS”).

Organizac¢ni strukturu jednotlivych fakult stanovi statut fakulty a organiza¢ni strukturu vysokoskolskych
ustavd stanovi vnitini smérnice vysokoskolského ustavu.

vr we

Pracovisté univerzity pro vzdélavaci a védeckou, vyzkumnou, vyvojovou a dalsi tviréi €innost
a pro poskytovani informacnich a dalSich sluzeb:
a) Katedra télovychovy a sportu (ve zkratce ,,KTS”),
b) Univerzitni ekologické centrum (ve zkratce ,,UEC”),
c) Akreditovana laborator DFJP (ve zkratce ,,AL DFJP”),
d) Polygraficka zkusebni laboratof (ve zkratce ,,PZL").
e) Informacni centrum (ve zkratce ,,IC”), které se dédle organizac¢né ¢leni na
— Univerzitni knihovnu (ve zkratce ,,UK”),
— Univerzitni konferencni centrum (ve zkratce ,,UKC”),
— Odbor informacnich a komunikacnich technologii (ve zkratce ,,OIKT”).

Uéelové zaFizeni pro ubytovani a stravovani, zejména student(i a zamé&stnanci univerzity:
Sprava koleji a menzy (ve zkratce ,,SKM”) s organiza¢nimi jednotkami
— Koleje (ve zkratce ,,Kol”),
— Menza (ve zkratce ,,Men”).

Uéelova zaFizeni univerzity zaji$tujici provozni sluzby:

a) Tiskarské stredisko (ve zkratce ,,TS”),

b) Technicky odbor (ve zkratce ,,TO”)
— Dispecink, sekretariat (ve zkratce ,,DS”),
— Referat bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (ve zkratce ,,RBOZP”),
— Oddéleni spravy a Gdriby budov, majetku a pozemka (ve zkratce ,,OSUM”),
— Referat energetiky (ve zkratce ,,REne”),
— Referdt investic a staveb (ve zkratce ,,RIS”),
— Oddéleni zabezpeceni a ostrahy majetku (ve zkratce ,,0ZOM”),
— Oddéleni dopravy (ve zkratce ,,OD”).

Vyse uvedend pracovisté a tcelovd zafizeni jsou oznacovana jako celouniverzitni ttvary (ve zkratce
,CUU”).

Smluvné vytvoiena pracovisté univerzity s jinymi pravnickymi osobami:
a) Spole¢na laboratof chemie pevnych litek Ustavu makromolekulérni chemie Akademie véd Ceské
republiky a Univerzity Pardubice (ve zkratce ,,SLChPL”),
b) Spolecnd laborator NMR spektroskopie Vyzkumného ustavu organickych syntéz, a. s.,
Pardubice-Rybitvi a Univerzity Pardubice (ve zkratce ,,SLNMR”),
c) Spole¢na laborator analyzy a hodnoceni polymert SYNPO, a. s., Pardubice
a Fakulty chemicko-technologické Univerzity Pardubice (ve zkratce ,,SLAP”),
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d) Spolecné pracovisté aplikované mediciny Nemocnice Pardubice a Fakulty chemicko-technologické
Univerzity Pardubice (ve zkratce ,,SPAM”),
e) Spole¢na laboratoi* membranovych procesd MEGA, a. s., Straz pod Ralskem a Fakulty chemic-
ko-technologické Univerzity Pardubice (ve zkratce ,,SLMP”),
f) Prepravni laborator, spole¢né pracovisté NH-TRANS Ostrava a Dopravni fakulty Jana Pernera
(ve zkratce ,,PL”),
g) Vyzkumné centrum kolejovych vozidel, spole¢né pracovisté Ziapadoceské Univerzity v Plzni
a Univerzity Pardubice (ve zkratce ,,VzCKV”).
Se zi'etelem na charakter vykonavané c¢innosti jsou smluvné vytvorena spolec¢nd pracovisté SLChPL, SLNMR,
SLAP, SPAM a SLMP organizacné prifazena k FChT. PL a VzCKYV jsou organiza¢né prirazeny k DFJP. Zarazeni
pracovist do organizaéni struktury fakulty a jejich podrizenost organtim fakulty, na které je rozhodnutim
rektora preneseno pravo jednat v zéleZitostech téchto pracovist jménem UPa, stanovi statuty fakult.

Rektorat je komplexem organizaénich Gtvara (dale jen ,,Utvary”) zajistujicich administrativni, spravni, hos-
podérskou a kontrolni ¢innost na univerzité. Rektorat zahrnuje specidlni odborné ttvary rizené primo rek-
torem nebo prorektory a dalsi odborné, administrativni, ekonomické, provozni a jiné Utvary rizené kvesto-
rem nebo kancléiem. Podle rozsahu zajistovanych €innosti Gtvary rektoratu jsou: odbory, oddéleni nebo sa-
mostatné referaty. Odbory jsou Utvary, které se dale ¢leni na nejméné dva dalsi podrizené utvary — oddéleni
nebo referaty. Oddéleni jsou Utvary, které maji zpravidla nejméné dva zaméstnance.

Oddéleni a referaty rektoratu primo Fizené rektorem:
a) Oddéleni lidskych zdroja (ve zkratce ,,OLZ”),
b) Referdt interniho auditu (ve zkratce ,,RIA”),
c) Referat kontroly a vyfizovani stiznosti (ve zkratce ,,RKVS”).

Oddéleni a referaty rektoratu primo rizené kanclérem:
a) Kancelar rektora (ve zkratce , KaRek”),
b) Oddéleni mezinarodnich vztaht (ve zkratce ,,OMV”),
c) Oddéleni pro vzdélavani a vyzkum (ve zkratce ,,OVV”),
d) Referdt pravni a organizaéni (ve zkratce ,,RPO”),
e) Referat propagace a vnéjSich vztahl (ve zkratce ,,RPVV”).

Utvary rektoratu p¥imo Fizené kvestorem:

a) Sekretariat kvestora (ve zkratce ,,SKve”),

b) Ekonomicky odbor (ve zkratce ,,EKO”), ktery se dale ¢leni na
— Oddéleni ekonomického Fizeni (ve zkratce ,,OER”),
— Oddéleni informaéniho Fizeni (ve zkratce ,,OIR”),
— Oddéleni finan¢ni (ve zkratce ,,OF”),
— Oddéleni prace a mezd (ve zkratce ,,OPaM”),
— Referdt vybé&rovych fizeni (ve zkratce ,,RVR”).
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1.2.2. Zakladni organizacni schéma univerzity

REKTOR

Dékan DFJP

Prorektor [Hre Prorektor pro Prorektor pro Prorektor pro
studium ? pedagogickou védu a tvardi ginnost vnéjsi vztahy a rozvoj vnitini zdleZitosti
cinnost
—| Dékan FChT |
—| Kvestor I
SLChPL
E EC] -katedr
y
UEC
v -ustavy
— Kanclér OIKT SPAM
KaRek SR
UKC
SLMP
M -—-SLAP

LZ

RKVS

HLE
2 o
HIEHIE

| Reditel UEI |——| Reditel UZS

Legenda k organizacni strukture Univerzity Pardubice

AL Akreditovand laborator PZL Polygrafickd zkusebni laborator
DFJP Dopravni fakulta Jana Pernera RBOZP Referat bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci
DS Dispecink, sekretariat REne Referat energetiky
EKO Ekonomicky odbor RIA Referit interniho auditu
FF Fakulta filozoficka RIS Referét investic a staveb
FES Fakulta ekonomicko-spravni RKVS Referit kontroly a vyFizovani stiznosti
FChT Fakulta chemicko-technologicka RPO Referat pravni a organizaéni
FR Fakulta restaurovani RPVV Referit propagace a vnéjsich vztaht
IC Informacni centrum RVR Referat vybérovych rizeni
KaRek Kancelar rektora SKM Sprava koleji a menzy
Kol Koleje SKve Sekretaridt kvestora
KTS Katedra télovychovy a sportu SLAP Spoleénd laboratof analyzy a hodnoceni polymert
KIC Kopirovaci a internetové centrum SLChPL Spole¢nd laborator chemie pevnych latek
Men Menza SLMP Spole¢na laborator membranovych procest
oD Oddéleni dopravy SLNMR Spoleénd laborator NMR
OER Oddéleni ekonomického Fizeni SPAM Spolec¢né pracovisté aplikované mediciny
OF Oddéleni finanéni TO Technicky odbor
IKT Odbor informacnich a komunikacnich technologii TS Tiskarské stredisko
OIR Oddéleni informaéniho Fizeni uc) Ustav cizich jazykd
Lz Oddéleni lidskych zdroja EC Univerzitni ekologické centrum
OMV Oddéleni mezinarodnich vztah( El Ustav elektrotechniky a informatiky
OPaM Oddéleni prace a mezd UK Univerzitni knihovna
OosuM Oddéleni spravy a Gdrzby budov, majetku UKC Univerzitni konferenéni centrum
a pozemka
owv Oddéleni pro vzdélavani a vyzkum uzs Ustav zdravotnickych studii
OZOM Oddéleni zabezpeéeni a ostrahy majetku VzCKV Vyzkumné centrum kolejovych vozidel

PL Prepravni laborator
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1.3. SLOZENIi ORGANU UNIVERZITY

1.3.1. Vedeni univerzity

Rektor
prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc. (do 31. 1.2006)
prof. Ing. Jifi Malek, DrSc. (od 1.2.2006)

Prorektofi

(do 31. 1.2006)

doc. Ing. Jifi Cakl, CSc. — pro vnitfni zéleZitosti, statutarni zastupce rektora
prof. Ing. Jifi Mélek, DrSc. — pro védu a zahrani¢ni vztahy

doc. Ing. Jaroslav Janda, CSc. — pro vzdélavani

doc. Ing. Ivana Kraftova, CSc. — pro vnéjsi vztahy a rozvoj

(od 1.2.2006)

prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc. — prorektor pro védu a tvaréi ¢innost, statutarni zastupce rektora
doc. Ing. Jifi Cakl, CSc. — pro vnitrni zéleZitosti

doc. Ing. Ivana Kraftova, CSc. — pro studium a pedagogickou ¢innost

doc. Ing. Milan Graja, CSc. — pro vnéjsi vztahy a rozvoj

Kvestor
Ing. Milan Bukac

1.3.2. Kolegium rektora — poradni organ rektora

(do 31. 1.2006)

prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc., rektor

doc. Ing. Jifi Cakl, CSc., prorektor

prof. Ing. Jifi Malek, DrSc., prorektor

doc. Ing. Jaroslav Janda, CSc., prorektor

doc. Ing. Ivana Kraftova, CSc., prorektorka

Ing. Milan Bukag, kvestor

doc. Ing. Jifi Kulhanek, Ph.D., predseda Akademického senatu UPa
prof. Ing. Karel Sotek, CSc., dékan DFJP

prof. Ing. Jan Capek, CSc., dékan FES

prof. PhDr. Milena Lenderova, CSc., dékanka FF
prof. Ing. Petr Mikulasek, CSc., dékan FChT

doc. akad. sochar Jifi Novotny, dékan FR

prof. Ing. Pavel Bezousek, CSc., Feditel UEI

prof. MUDr. Arnost Pellant, DrSc., feditel UZS
Eva Skokanova, reditelka Spravy koleji a menzy
Ing. Valerie Wagnerova, kanclérka

Ing. Olga Klapstova, feditelka Informaéniho centra
Jan Vlastnik, predseda Studentské rady UPa

(slozeni od 1.2.2006)

prof. Ing. Jifi Mélek, DrSc., rektor

prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc., prorektor

doc. Ing. Jifi Cakl, CSc., prorektor

doc. Ing. Ivana Kraftova, CSc., prorektorka

doc. Ing. Milan Graja, CSc., prorektor

Ing. Milan Bukac, kvestor

prof. Ing. Petr Mikulasek, CSc., dékan FChT
prof. Ing. Jan Capek, CSc., dékan FES

prof. Ing. Bohumil Culek, CSc., dékan DFJP (od I. 3.2006)
prof. PhDr. Milena Lenderova, CSc., dékanka FF




UvoD

doc. akad. sochar |ifi Novotny, dékan FR

prof. MUDr. Arnost Pellant, DrSc., feditel UZS
prof. Ing. Pavel Bezousek, CSc., reditel UEI

prof. Ing. Oldrich Pytela, DrSc., FChT, byvaly rektor
Ing. Pavel Drdla, Ph.D., predseda AS UPa

Ing. Ondr'ej Danék, predseda SRUPa

1.3.3. Spravni rada

Pfedseda
(pro obdobi kvéten 2005 — 2007)
JUDr. Miloslav Vyborny, Gstavni soudce CR

Mistopredsedové

(pro obdobi kvéten 2005 — 2007)

Ing. Rudolf Cerny, generélni Feditel a pedseda piredstavenstva KAROSA, a. s., Vysoké Myto
Ing. Roman Linek, I. ndméstek hejtmana Pardubického kraje

Clenové

Ing. Martin Borovicka, generdlni reditel SYNER, s. . o, Liberec

Ing. Vlastimil Czabe, reditel Regionu Praha Komercni banky, a. s. (do 20. 12. 2006, od 27. 12.2006)

Ing. Jan Kasnar, CSc., naméstek, U¥ad pro zastupovani stitu ve vécech majetkovych

Mgr. Ing. Michal Kraus (do 30. 9. 2006)

Ing. Petr Krenek, CSc., feditel Odboru mezinarodni spoluprace, Ministerstvo $kolstvi, mlddeze a télovychovy
CR

prof. RNDr. Vaclav Paées, DrSc., piedseda Akademie véd CR (od 1. 10.2006)

Ing. Pavel Stoulil, Sprava zZelezni¢ni dopravni cesty, s. o., Praha (do 20. 12.2006)

Ing. Jiri Stritesky, senator, primator Statutarniho mésta Pardubic

Ing. Ivo Toman, naméstek hejtmana Pardubického kraje

Ing. Dana Vedralovd, oddéleni kapitalovych vydajii a nestatnich neziskovych organizaci, Ministerstvo financi
CR

prof. Ing. Ivan Wilhelm, CSc., vladni zmocnénec pro evropsky vyzkum, Matematicko-fyzikalni fakulta UK
v Praze (od 27.12.2006)

1.3.4. Akademicky senat

Predsednictvo

(do 20. 2. 2006)

doc. Ing. Jifi Kulhanek, Ph.D. — predseda
Mgr. Jiri Kubes

Ing. Pavel Drdla, Ph.D.

doc. Ing. Pavel Petr, CSc.

Ing. Iveta Mald

(zvoleno na zasedani AS UPa dne 21.2.2006 na obdobi jednoho roku)
Ing. Pavel Drdla, Ph.D. — predseda

prof. RNDr. Marie Kaplanova, CSc.

Mgr. Jiri Kubes, Ph.D.

Mgr. Tomd$ Hudec

Jan Vlastnik

Clenové

Dopravni fakulta Jana Pernera Fakulta ekonomicko-spravni
Ing. Pavel Drdla, Ph.D. PhDr. Milos Charbusky, CSc.
Ing. Milena Foglarova doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D.

Ing. Karel Pivorika, CSc doc. Ing. Radim Roudny, CSc.
Ing. David Sourek (od 11. 4. 2006) Ing. Stanislava Simonova, Ph.D.

doc. Dr. Ing. Libor Benes$ (do 21. 2. 2006) Tomas Bek
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Petr Horacek Milan Doruf

Pavel Viskup

Fakulta chemicko-technologicka Fakulta restaurovani
doc. Ing. Ludvik Benes, CSc. BcA. Radomir Slovik
doc. Ing. Zden&k Cernosek, CSc. Ondrej Boucek

doc. Ing. Jan Fischer, CSc.

prof. RNDr. Marie Kaplanova, CSc.
Ing. Ondr'ej Danék

Ing. Zderka Padélkova

Fakulta filozoficka Ustav zdravotnickych studii

Mgr. Pavel Brebera Mgr. Jana Kuéerova

Mgr. Véra Hyhlikova Jaroslava VIckova

Mgr. Jiri Kubes, Ph.D.

Mgr. Zbynék Vydra, Ph.D. Ustav elektrotechniky a informatiky
Magda Michalkova Mgr. Tomas Hudec

Teresa Babkova (od 5. 12. 2006) Jan Vlastnik

Lukas Man (do 3. 10. 2006)

1.3.5. Védecka rada

(do 31. 1.2006)

Predseda

prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc. rektor, Katedra organické chemie FChT

Interni ¢lenové

doc. Ing. Jiri Cakl, CSc. prorektor, Katedra chemického inzenyrstvi FChT

prof. Ing. Jan Capek, CSc. dékan, Ustav systémového inzenyrstvi informatiky FES

prof. Ing. Miloslav Frumar, DrSc. Vyzkumné centrum, Katedra obecné a anorganické chemie FChT

doc. Ing. Jaroslav Janda, CSc. prorektor, Katedra dopravnich prostredkt DFJP

prof. Ing. Pavel Bezousek, CSc. teditel Ustavu elektrotechniky a informatiky

doc. Ing. Simeon Karamazov, Dr. Ustav elektrotechniky a informatiky

doc. Ing. Ivana Kraftovd, CSc. prorektorka, Ustav ekonomiky a managementu FES

prof. PhDr. Milena Lenderova, CSc.  dékanka, Katedra historickych véd FF

prof. Ing. Jifi Mélek, DrSc. prorektor, Katedra fyzikdlni chemie FChT

prof. Ing. Jaroslav Mencik, CSc. Katedra provozni spolehlivosti, diagnostiky a mechaniky v dopravé
DFJP

prof. Ing. Petr Mikulasek, CSc. dékan, Katedra chemického inzenyrstvi FChT

prof. MUDr. Arnost Pellant, DrSc. Feditel, Ustav zdravotnickych studii

prof. Ing. Old¥ich Pytela, DrSc. Katedra organické chemie FChT

prof. PhDr. Karel Rydl, CSc. prodékan, vedouci Katedry véd o vychové FF

prof. Ing. Karel Sotek, CSc. dékan, vedouci Katedry informatiky v dopravé DFJP

prof. Ing. Jaromir Stuparek, DrSc. vedouci Ustavu polymernich materialés FChT

Externi élenové

prof. PhDr. Vaclav Blzek, CSc. rektor, Jihoceska univerzita v Ceskych Budgjovicich

Mons. Th. Lic. Dominik Duka OP biskup krilovéhradecky

doc. RNDr. Jaroslav Dusek, CSc. dékan, Farmaceuticka fakulta UK v Hradci Kralové

doc. MUDr. Karel Havli¢ek, CSc. prednosta chirurgické kliniky Univerzity Pardubice a Krajské
nemocnice Pardubice

prof. Ing. Vojtéch Konopa, CSc. rektor, Technicka univerzita v Liberci

prof. Ing. Jiri Kraft, CSc. vedouci Katedry ekonomie, Hospodarska fakulta Technické
univerzity v Liberci

prof. Ing. Pavel Kratochvil, DrSc. Ustav makromolekuldrni chemie AV CR, dr. h. c. UPa

Ing. Roman Linek |. ndméstek hejtmana Pardubického kraje




doc. RNDr. Jaroslava Mikulecka, CSc.
doc. Ing. Jiri Patocka, CSc.

prof. MUDr. Vladimir Palicka, CSc.
prof. Ing. Vlastimil Razicka, Csc.
prof. Ing. Petr Siha, CSc.

PhDr. FrantiSek Sebek

prof. RNDr. Ing. Jan Vrbka, DrSc.
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rektorka, Univerzita Hradec Krélové

naméstek, Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

dékan, Lékarska fakulta UK v Hradci Krilové

rektor, Vysoka Skola chemicko-technologickd v Praze
rektor, Univerzita Tomase Bati ve Zliné

reditel, Vychodoceské muzeum Pardubice

rektor, Vysoké uceni technické v Brné

Védecka rada Univerzity Pardubice jmenovand k 10. 5. 2006 na funkéni obdobi do 31. 1.2010:

Predseda

prof. Ing. Jiri Malek, DrSc.

Interni ¢lenové

doc. Ing. Jiri Cakl, CSc.

prof. Ing. Jaroslav Cap, DrSc.
prof. Ing. Jan Capek, CSc.

prof. Ing. Bohumil Culek, CSc.
prof. Ing. Miloslav Frumar, DrSc.

doc. Ing. Milan Graja, CSc.

prof. Ing. Pavel Bezousek, CSc.
doc. Ing. Ivana Kraftova, CSc.
prof. PhDr. Milena Lenderova, CSc.
prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc
prof. Ing. Petr Mikulasek, CSc.
doc. akad. sochar Jifi Novotny
doc. Ing. llona Obrsélovd, CSc.
prof. MUDr. Arnost Pellant, DrSc.
prof. Ing. Oldrich Pytela, DrSc.
prof. PhDr. Karel Rydl, CSc.

Externi ¢lenové

rektor, Katedra fyzikdlni chemie FChT

prorektor, Katedra chemického inzenyrstvi FChT
Katedra dopravnich prostredkt DFJP

dékan, Ustav systémového inZenyrstvi a informatiky FES
dékan, Katedra dopravnich prostredki DFJP

Vyzkumné centrum, Katedra obecné a anorganické chemie
FChT

prorektor, Katedra dopravnich prostrredk( DFJP
Feditel, Ustav elektrotechniky a informatiky
prorektorka, Ustav ekonomiky a managementu FES
dékanka, Katedra historickych véd FF

prorektor, Katedra organické chemie FChT

dékan, Katedra chemického inzenyrstvi FChT

dékan, Ateliér restaurovani kamene FR

prodékanka, Ustav veiejné spravy a prava FES

Feditel, Ustav zdravotnickych studii

Katedra organické chemie FChT

prodékan, vedouci Katedry véd o vychové FF

doc. Pharm.Dr. Alexander Hrabalek, CSc.  dékan, Farmaceuticka fakulta UK v Hradci Kralové

prof. Ing. Vojtéch Konopa, CSc.
prof. Ing. Pavel Kratochvil, DrSc.
doc. RNDr. Jaroslava Mikulecka, CSc.
prof. PhDr. Jaroslav Panek, DrSc.
doc. Ing. Jiri Patocka, CSc.

prof. MUDr. Vladimir Pali¢ka, CSc.
prof. Ing. Vlastimil Razicka, Csc.
prof. Ing. Petr Saha, CSc.

PhDr. Frantisek Sebek

prof. Ing. Frantisek Vejrazka, CSc.
prof. RNDr. Ing. Jan Vrbka, DrSc.

1.3.6. Disciplinarni komise

(od 1.2.2006)
Predsedkyné
doc. Ing. Ivana Kraftova, CSc.

Clenové

rektor, Technicka univerzita v Liberci

Ustav makromolekularni chemie AV CR, dr. h. c. UPa
rektorka, Univerzita Hradec Krilové

mistopiedseda AV CR

naméstek, Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

dékan, Lékarskd fakulta UK v Hradci Kralové

rektor, Vysokd Skola chemicko-technologicka v Praze
rektor, Univerzita Tomase Bati ve Zliné

reditel, Vychodoceské muzeum Pardubice

prorektor, Ceské vysoké ugeni technické v Praze
Fakulta strojniho inZenyrstvi, Vysoké uceni technické v Brné

Mgr. Svétlana Berankova, — akademicky pracovnik UZS

Zuzana Kleprlikova — studentka UEI
Lubo§ Kopecky — student UEI
Jana Kopeéna — studentka UZS

Ing. Luka$ Slansky — akademicky pracovnik UEI
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1.3.7. Zastoupeni zen v akademickych organech univerzity

Organ VS Pocet Zen v orginu Podil v %
Vedeni univerzity | Zenaz 6 17
Kolegium rektora 2z 16 12,5
Spravni rada lz12 8
Akademicky senat 91230 30
Védecka rada 4229 14
Disciplinarni komise 3z6 50
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1.4. ORGANY A ORGANIZACNI STRUKTURA FAKULT
A VYSOKOSKOLSKYCH USTAVU UNIVERZITY

Organizacni struktura fakult (véetné zmén v roce 2006) a dalSich soudasti univerzity.

1.4.1. Dopravni fakulta Jana Pernera (DF)P)

1.4.1.1. Organy fakulty

Vedeni fakulty

Dé&kan

prof. Ing. Karel Sotek, CSc. (do 28. 2. 2006)
prof. Ing. Bohumil Culek, CSc. (od |. 3. 2006)

Prodékani

(do 28. 2. 2006)

prof. Ing. Bohumil Culek, CSc. — prodékan pro vnitini zdleZitosti a rozvoj

RNDr. Ludvik Prouza, CSc. — prodékan pro pedagogickou ¢innost

Ing. Alexander Chlan, Ph.D. — prodékan pro védeckovyzkumnou ¢innost a zahrani¢ni styky

(od 1. 3. 2006)

doc. Dr. Ing. Libor Bene$ — prodékan pro vniti'ni zélezitosti a rozvoj

RNDr. Ludvik Prouza, CSc. — prodékan pro pedagogickou ¢innost

doc. Ing. Tatiana Molkova, Ph.D. — prodékanka pro védeckovyzkumnou ¢innost a zahrani¢ni styky

Tajemnik fakulty
Ing. Pavel Sturma

Akademicky senat
Predsednictvo

doc. Ing. Tatiana Molkova, Ph.D. — predseda (do 8. 3. 2006)

Ing. Michael Lata, Ph.D. — predseda (od 8. 3. 2006)

Ing. Andrea Seidlova, Ph.D. (od 8. 3. 2006)
Bc. Jifi Michalica

Clenové

Ing. Bohumil Culek, Ph.D.

doc. Ing. Rudolf Kampf, CSc. (do 8. 3. 2006)
Ing. Michaela Ledvinova, Ph.D.

Ing. Petr Nachtigal

Ing. Karel Pivorika, CSc.

Ing. Andrea Seidlova, Ph.D.

Ing. Jaromir Siroky, Ph.D.

Védecka rada

(do 28. 2. 2006)
Predseda

prof. Ing. Karel Sotek, CSc.

Interni ¢lenové

prof. Ing. Pavel Bezousek, CSc.
doc. Ing. Vaclav Cempirek, Ph.D.
prof. RNDr. Zdenék Cimpl, CSc.
prof. Ing. Bohumil Culek, CSc.
prof. Ing. Jaroslav Cap, DrSc.
doc. Ing. Milan Graja, CSc.

Ing. Alexander Chlan, Ph.D.

doc. Ing. Jaroslav Janda, CSc.
prof. Ing. Rudolf Kalo¢, CSc.
prof. Ing. Josef Koreis, CSc.

Ing. Ale$ Smejda

Mgr. Véra Zahorova, Ph.D.
Ing. Tomas Zikmund, Ph.D.
Bc. Tomas Bouéek

Martin Elstner

Tomas Kubin

prof. Ing. Vlastislav Mojzis, CSc.

prof. Ing. Jaroslav Men¢ik, CSc.

prof. Ing. Frantiska Peslova, CSc.
RNDr. Ludvik Prouza, CSc.

doc. Ing. Karel Sellner, CSc.

prof. Ing. Jifi Stodola, DrSc.

prof. Ing. Vladimir Schejbal, CSc.

prof. Ing. Hynek Sertler, DrSc., Dr.h.c.
doc. Ing. Bretislav Till, CSc.

doc. Ing. Josef Volek, CSc.
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prof. Ing. Milan Lansky, DrSc.

prof. Ing. Vlastimil Melichar, CSc.

Externi clenové

Ing. FrantiSek Bakes

prof. Ing. Stanislav Beroun, CSc.
Ing. Vojtéch Kocourek, Ph.D.
prof. Ing. Zdenék Divis, CSc.
prof. Ing. Ladislav Fryba, DrSc.
doc. Ing. Milan Hrebacka, CSc.
prof. Ing. Josef Jira, CSc.

prof. Ing. Petr Moos, CSc.

Ing. Karel Mora

Ing. Vlastimil Moucha

Ing. Pavel Soukal, CSc.
prof. Ing. Viktor Valouch, CSc.

(od I.3.2006)
Predseda

prof. Ing. Bohumil Culek, CSc.

Interni clenové

doc. Dr. Ing. Libor Bene§
RNDr. Ludvik Prouza, CSc.
doc. Ing. Tatiana Molkovd, Ph.D.
prof. Ing. Pavel Bezousek, CSc.

doc. Ing. Vaclav Cempirek, Ph.D.
prof. RNDr. Zdenék Cimpl, CSc.

prof. Ing. Jaroslav Cap, CSc.
Ing. Vladimir Dolezel, CSc.
doc. Ing. Milan Graja, CSc.
prof. Ing. Rudolf Kalo¢, CSc.

Externi clenové

prof. Ing. Stanislav Beroun, CSc.
prof. Ing. Ladislav Fryba, DrSc.
prof. Ing. Stefan Hittmar, Ph.D.
doc. Ing. Milan Hrebacka, CSc.
Ing. Vojtéch Kocourek, Ph.D.
Ing. Zdenék Malkovsky

prof. Ing. Moos Petr, CSc.

Ing. Vlastimil Moucha

prof. Ing. Pavel Polediak, PhD.
prof. Ing. Miloslav Seidl, PhD.
prof. Ing. Viktor Valouch, CSc.

Disciplinarni komise
(od 25. 1. 2006)

Predseda
RNDr. Ludvik Prouza, CSc.

Clenové

doc. Ing. Jaroslav Vonka, CSc.

Ceskd posta, s. p., OZ Vychodni Cechy
Fakulta strojni TU v Liberci

Ministerstvo dopravy CR

FEI VSB — TU v Ostravé

Ustav teor. a aplik. mechaniky AV CR Praha
Komitet OZD, Warszawa

Fakulta dopravni CVUT v Praze

Fakulta dopravni CVUT v Praze

Elektrizace Zeleznic Praha

Ceska komora autorizovanych inZenyra a technikd

¢innych ve stavebnictvi, obl. komora Pardubice
CDV Brno
Ustav pro elektrotechniku AV CR

prof. Ing. Josef Koreis, CSc.
prof. Ing. Milan Lansky, DrSc.
prof. Ing. Vlastimil Melichar, CSc.
prof. Ing. Jaroslav Mencik, CSc.
prof. Ing. Vlastislav Mojzi§, CSc.
prof. Ing. Vladimir Schejbal, CSc.
doc. Ing. Pavel Saradin, CSc.
prof. Ing. Karel Sotek, CSc.

doc. Ing. Miroslav Tesar, CSc.

Fakulta strojni TU v Liberci

Ustav teor. a aplik. mechaniky AV CR

FRI Zilinské univerzity v Ziliné

Komitet OZD, Warszawa

Ministerstvo dopravy CR

gener. feditel VUKV Praha, a. s.

Fakulta dopravni CVUT v Praze

Ceska komora autorizov. inzenyrt a technikd
¢innych ve stavebnictvi, obl. komora Pardubice
FSI Zilinské univerzity v Ziliné

FSI Zilinské univerzity v Ziliné

Ustav pro elektrotechniku AV CR

Ing. Alexander Chlan, Ph.D. — katedra dopravniho managementu, marketingu a logistiky

Ing. Karel Greiner — katedra informatiky v dopravé

Tomas Boudek — student
Martin Elsner— student
Ing. Petr Nachtigall — student




1.4.1.2. Organizacni struktura fakulty

Pracovisté fakulty — katedry
Katedra dopravniho managementu, marketingu a logistiky (KDMML)
vedouci katedry: prof. Ing. Vlastimil Melichar, CSc.

Katedra informatiky v dopravé (KID)
vedouci katedry: prof. Ing. Karel Sotek, CSc.

Katedra technologie a fizeni dopravy (KTRD)
vedouci katedry: prof. Ing. Vlastislav Mojzi§, CSc.

Katedra dopravnich prostredk( (KDP)
vedouci katedry: prof. Ing. Bohumil Culek, CSc. (do 30. 4. 2006)
doc. Ing. Miroslav Tesaf, CSc. (od 1. 5. 2006)

Katedra dopravni infrastruktury (KDI)
vedouci katedry: Ing. Vladimir Dolezel, CSc.

Katedra provozni spolehlivosti, diagnostiky a mechaniky v dopravé (KPSDM)
vedouci katedry: prof. Ing. Milan Lansky, DrSc.

Katedra elektrotechniky, elektroniky a zabezpecovaci techniky v dopravé (KEEZ)
vedouci katedry: prof. Ing. Vladimir Schejbal, CSc.

Dislokovana pracovisté fakulty
Dislokované pracovisté DFJP v Ceské Tiebové (dale DP CT)
vedouci pracovisté: doc. Ing. Jaromir Zelenka, CSc.

Vzdélavaci a informacni pracovisté DFJP v Praze
vedouci pracovi$té: Ing. Milena Foglarova

Spolecna pracovisté
Prepravni laborator
vedouci laboratore: doc. Ing. Rudolf Kampf, CSc.

Zkus$ebni laborator ZL AL DFJP
vedouci laboratore: Mgr. Antonin Vanécek (do 30. 9. 2006)
Ing. Martin Kohout (od |. 10. 2006)

Ustav pro analyzu dopravnich nehod
vedouci Ustavu: Ing. lvo Drahotsky, Ph.D.

Vyzkumné centrum kolejovych vozidel
vedouci: prof. Ing. Bohumil Culek, CSc.

Nadacni fond a institut
Nadaéni fond Jana Pernera
predseda spravni rady: prof. Ing. Milan Lansky, DrSc.

Institut Jana Pernera, o. p. s.
predseda spravni rady: prof. Ing. Milan Lansky, DrSc.

UvoD
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1.4.2. Fakulta ekonomicko-spravni (FES)

1.4.2.1. Organy fakulty

Vedeni fakulty
Dékan
prof. Ing. Jan Capek, CSc.

Prodékani

doc. PaedDr. Jana Kubanova, CSc. — prodékanka pro studijni zdleZitosti
doc. Ing. llona Obrsalovd, CSc. — prodékanka pro védeckovyzkumnou ¢innost a vnéjsi vztahy
doc. Ing. Libéna Tetrevova, Ph.D. — prodékanka pro vniti‘ni zaleZitosti a rozvoj

Tajemnik fakulty
Ing. Petr Urbanec

Akademicky senat
Predsednictvo

Ing. Zdenék Brodsky, Ph.D. — predseda

Ing. Miloslav Hub, Ph.D.
Bc. Jean Kocman (do 6. |1.2006)
Ale$ Valenta (od 7. 11.2006)

Clenové

RNDr. Sarka Brychtové, Ph.D.
Ing. Libéna Cernohorska, Ph.D.
Ing. Katerina Jiraskova

Ing. et Ing. Rendta Myskovd, Ph.D.
prof. RNDr. Otakar Prachar, CSc.

Védecka rada
Predseda
prof. Ing. Jan Capek, CSc.

Interni ¢lenové

prof. Ing. Milan Bucek, DrSc.
prof. Ing. Jiti Dvordk, DrSc.
doc. Ing. Ivana Kraftovd, CSc.

doc. PaedDr. Jana Kubanovd, CSc.

prof. PhDr. Karel Lacina, DrSc.
doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc.
doc. RNDr. Petr Linhart, CSc.
prof. Ing. Jifi Mélek, DrSc.

Externi clenové
prof. RNDr. Jan Cerny, DrSc.

prof. Ing. et Ing. Dusan Halasek, CSc.
doc. RNDr. Josef Hynek, MBA, Ph.D.

prof. Ing. Jindfich Kaluza, CSc.
prof. Ing. Jiri Kraft, CSc.

prof. Ing. Karel Krika¢, DrSc.
doc. JUDr. Ivan Maly, CSc.
prof. Ing. Peter Mikulecky, CSc.
Ing. Michal Rabas

prof. Ing. Stojan Russev, Ph.D.
prof. Ing. Ivan Vrana, DrSc.

Ing. Romana Provaznikova, Ph.D.

doc. Ing. Josef Vaculik, CSc.

Bc. Marcela Rybysarova (od 5. |. 2006)
Bc. Jean Kocman

doc. Ing. llona Obrsilova, CSc.
prof. Ing. Vladimir Olej, CSc.

doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D.

prof. RNDr. Otakar Prachar, CSc.
doc. Ing. Radim Roudny, CSc.

prof. RNDr. Bohuslav Sekerka, CSc.
prof. Ing. Ivan Taufer, DrSc.

doc. Ing. Libéna Tetrevovd, Ph.D.

Fakulta managementu VSE Praha v Jindfichové Hradci
Ekonomicka fakulta VSB-TU v Ostravé
Fakulta informatiky a managementu UHK
Ekonomicka fakulta VSB-TU v Ostravé
Hospodarska fakulta TU v Liberci
Ekonomicka fakulta ZCU v Plzni
Ekonomicko-spravni fakulta MU v Brné
Fakulta informatika a managementu UHK
hejtman Pardubického kraje

Fak. hospodarskej informatiky EU Bratislava
Provozné ekonomicka fakulta CZU v Praze



Disciplinarni komise
Pfedseda
doc. Ing. Jifi Kfupka, Ph.D.

Clenové

doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc. — Ustav matematiky
Ing. Jolana Volejnikova, Ph.D. — Ustav ekonomie

Ing. Marcela RybySarovd — studentka

Bc. Ondrej Svoboda — student

Ondrej Visek — student

1.4.2.2. Organizacdni struktura fakulty

Pracovisté fakulty — ustavy
Ustav ekonomie
vedouci ustavu: prof. RNDr. Bohuslav Sekerka, CSc.

Ustav ekonomiky a managementu
vedouci Ustavu: Ing. et Ing. Renata Myskova, Ph.D.

Ustav matematiky (s celouniverzitni ptisobnosti)
vedouci tstavu: doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc.

Ustav systémového inzenyrstvi a informatiky
vedouci Ustavu: doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D.
Ustav vef'ejné spravy a prava

vedouci Ustavu: prof. PhDr. Karel Lacina, DrSc.

Institut rozvoje evropskych regionu, o. p. s.
predseda spravni rady: prof. Ing. Jan Capek, CSc.
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1.4.3. Fakulta filozoficka (FF)

1.4.3.1. Organy fakulty

Vedeni fakulty
Dékanka
prof. PhDr. Milena Lenderova, CSc.

Prodé&kani

PhDr. Sérka Jezkova, Ph.D. — prodékanka pro pedagogickou &innost a studijni agendu
prof. PhDr. Karel Rydl, CSc. — prodékan pro vnéjsi vztahy

doc. PhDr. Michaela PiSova, M.A., Ph.D. — prodékanka pro védu a vyvoj (do 31. I.2006)
prof. PhDr. Petr Vorel, CSc. — prodékan pro védu a vyvoj (od |. 2.2006)

Tajemnik fakulty
Ing. Zora Fiihrerova

Akademicky senat

Pfedsednictvo

Mgr. Véra Hyhlikova — predsedkyné (do 30. 4. 2006),
PhDr. Ales Prazny, Ph.D. — predseda (od |. 5. 2006)
Dana Krejzova (do 30. 4. 2006)

David Hajek (od I. 5. 2006)

Mgr. Jifi Studeny (do 30. 4. 2006),

Mgr. Véra Hyhlikova (od I. 5. 2006)

Clenové

Mgr. David Festa (do 30. 9. 2006), Mgr. Petra Huschova (do 23. 10. 2006),
PaedDr. Monika Cerna, Ph.D. (od 1. 10. 2006) Ing. Jaroslav Myslivec (od 24. 10. 2006)
Ing. Petr Kokaisl (do 31. 3. 2006), Dita Kubédtova (do 23. 10. 2006),

Mgr. Martin Farek (od I. 4. 2006) Eva Rebendova (od 24. 10. 2006)
PhDr. Alemayehu Kumsa (do 23. 10. 2006), Mgr. Olga Roebuck, M.Litt.

Mgr. Tereza Hyankovd (od 24. 10. 2006) Jan Stiffer (do 23. 10. 2006)

doc. PhDr. Tomds Jiranek, Ph.D. Nela Richterové (od 24. 10. 2006)
Martina Valcova (do 23. 10. 2006), PhDr. Ales Prazny, Ph.D. (do 30. 4. 2006),
Milos Kacer (od 24. 10. 2006) Mgr. Jiri Studeny (od I. 5. 2006)
Tomas Bubik, Ph.D. (do 23. 10. 2006), David Héjek (do 30. 4. 2006),

PhDr. llona Moravcovd, Ph.D. (od 24. 10. 2006) Dana Krejzova (od I. 5. 2006)

Védecka rada
Predseda
prof. PhDr. Milena Lenderova, CSc.

Interni élenové

doc. PhDr. Jan Bartankova, CSc. PhDr. Petr Skalnik, CSc.

PhDr. Sérka Jezkova, Ph.D. doc. PhDr. Jadwiga Sanderova, CSc.

doc. PhDr. Bohuslav Mének, CSc. doc. ThDr. Ivan Stampach

doc. PhDr. Michaela Pisovd, Ph.D., M.A. doc. PhDr. Viclav Veber

prof. PhDr. Karel Rydl, CSc. prof. PhDr. Petr Vorel, CSc.

Externi clenové

prof. PhDr. Marie Blahova, DrSc. Filozoficka fakulta UK v Praze

doc. RNDr. Ivo Budil, Ph.D. Filozoficka fakulta ZCU v Plzni

doc. PhDr. Ladislav Cabada, Ph.D. Filozoficka fakulta ZCU v Plzni

prof. PhDr. Milan Hlavacka, CSc. Historicky dstav AV CR

doc. PhDr. Libuse Hornova Pedagogicka fakulta UP v Olomouci

prof. PhDr. Blahoslav Kraus, CSc. Katedra socialni patologie a sociologie UHK
doc. PhDr. Tomas Krejcik, CSc. Filozoficka fakulta Ostravské univerzity v Ostravé
prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc. prorektor Univerzity Pardubice

prof. Jan Sokol, Ph.D., CSc. Fakulta humanitnich studii UK v Praze




PhDr. Miroslav Novotny, CSc. Historicky astav JCU v Ceskych Budgjovicich

doc. PhDr. Bohuslav Salanda, CSc. Filozoficka fakulta UK v Praze
doc. PhDr. Hana Smahelova, CSc. Filozoficka fakulta UK v Praze
Mgr. Petr Zimmermann reditel Statniho oblastniho archivu Zamrsk

Disciplinarni komise
Pfedseda
Mgr. Jiri Kubes, Ph.D.

Clenové

PhDr. Tomas Boukal — katedra socidlnich véd
Mgr. Jan Sebek — Ustav cizich jazyka

Ing. Jaroslav Myslivec — katedra véd o vychové
Eva Margolienovd — studentka

Pavlina Ogurcakova — studentka

Libor Cihdk — student

Zdenék Chudoba — student

1.4.3.2. Organizacni struktura fakulty

Pracovisté fakulty — katedry
Katedra anglistiky a amerikanistiky (KAA)
vedouci katedry: PaedDr. Monika Cern, Ph.D.

Katedra cizich jazyka (KCJ)
vedouci katedry: PhDr. Jan Capek, Ph.D.

Katedra historickych véd (KHV)

vedouci katedry: doc. PhDr. Tomas Jiranek, Ph. D. (od 1. 7. 2006)
povéren vedenim doc. PhDr. Tomas Jiranek, Ph.D. (od 13. 2. 2006)
prof. PhDr. Petr Vorel, CSc. (do 12. 2.2006)

Katedra religionistiky a filozofie (KRF)
vedouci katedry: doc. ThDr. Ivan Stampach

Katedra socidlnich véd (KSV)
vedouci katedry: PhDr. Livia Savelkova (od 1.2.2006)
povéiena vedenim PhDr. Livia Savelkova (od 9. 11.2005)

Katedra véd o vychové (KVV)
vedouci katedry: prof. PhDr. Karel Rydl, CSc.

Ustav cizich jazyka (UC))
reditelka ustavu: Ing. Andrea Koblizkovd, Ph.D.

UvoD




UvoD

1.4.4. Fakulta chemicko-technologicka (FChT)

1.4.4.1. Organy fakulty

Vedeni fakulty
Dékan
prof. Ing. Petr Mikulasek, CSc.

Prodékani

prof. Ing. Petr Lo$tak, DrSc. — prodékan pro pedagogiku
— bakalarsky, magistersky a doktorsky studijni program

prof. Ing. Ladislav Tichy, DrSc. — prodékan pro védu

doc. Ing. Ladislav Svoboda, CSc. — prodékan pro rozvoj fakulty
doc. Ing. Jifi Kulhdanek, Ph.D. — prodékan pro vnéjsi vztahy (od 1. 3.2006)

Tajemnik fakulty
Ing. Miloslava Vani¢kova

Akademicky senat
Predsednictvo

doc. Ing. Helena Tichd, CSc. — predsedkyné

doc. Ing. Petr Mosner, Dr.

Ing. Vaclav Stanék, Ph.D. (do 4. 10. 2006)

Ing. Vit Stava (od 5. 10. 2006)

Clenové

David Briza

doc. Ing. Roman Buldnek, Ph.D.
Ing. Ales Eisner, Ph.D.

Ing. Jiri Havlik (od 21. 1. 2006)
Jana Hepnerova

doc. Ing. Michal Holc¢apek, Ph.D.
doc. RNDr. Jana Holubova, Ph.D.

Védecka rada
Predseda
prof. Ing. Petr Mikulasek, CSc.

Interni clenové

prof. Ing. Miloslav Frumar, DrSc.
prof. Ing. Radim Hrdina, CSc.

prof. RNDr. Marie Kaplanova, CSc.
doc. Ing. Stanislav Krejci, CSc.
prof. Ing. Petr Lo$ték, DrSc.

prof. Ing. Hana Lostédkova, CSc.
prof. Ing. Vladimir Machacek, DrSc.
prof. Ing. Jifi Mélek, DrSc.

doc. MVDr. Jaroslava Mazurova, CSc.

prof. Ing. Miloslav Milichovsky, DrSc.

Externi élenové
Ing. Miroslav Bleha, CSc.

Ing. lvan Dobas, CSc.

doc. RNDr. Jifi Dostal, CSc.
doc. RNDr. Jaroslav Dusek, CSc.
prof. Ing. Jaroslav Fiala, CSc.
prof. Ing. Jifi Hanika, DrSc.

Ing. Roman Karlubik, MBA

prof. Ing. Ladislav Koudelka, DrSc.

Tomas Kroupa

Lubomir Machuca (do 4. 10. 2006)

doc. Ing. Petr Némec, Ph.D. (od 5. 10. 2006)
Ing. Sylva Senauerova (do 21. I 1. 2006)

doc. Ing. Karel Ventura, CSc.

prof. Ing. Tomas Wagner, CSc.

doc. Ing. Zdenék Palaty, CSc.
prof. Ing. Slavomir Pirkl, CSc.
prof. Ing. Oldrich Pytela, DrSc.
doc. Ing. Tomas Sakra, CSc.

doc. Ing. Ladislav Svoboda, CSc.
prof. Ing. Jaromir Stiupdrek, DrSc.
prof. Ing. Ladislav Tichy, DrSc.
prof. Ing. Karel Vytras, DrSc.
prof. Ing. Svatopluk Zeman, DrSc.

zastupce feditele Ustavu makromolekularni chemie
AV CR

naméstek reditele, Synpo, a. s., Pardubice

prodékan Fakulty technologické UTB ve Zliné
prodékan Farmaceutické fakulty UK Hradec Kralové
dékan Fakulty chemické VUT v Brné

reditel UChP AV CR Praha

mistopreds. predstavenstva Agrofert Holding, a. s.,
Prerov
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Ing. Miroslav Necas, CSc. vedouci UCHYV, VUOS, a. s., Pardubice
Ing. Petr Teply, CSc. Aliachem, a. s., 0.z. Synthesia, Pardubice — Semtin
doc. RNDr. Daniel Turzik, CSc. dékan Fakulty chemického inzenyrstvi VSCHT

v Praze

Disciplinarni komise
Predseda
prof. Ing. Petr Lostak, DrSc.

Clenové

doc. Ing. FrantiSek Skopal, CSc. — katedra fyzikdlni chemie

Ing. Lenka Branska, Ph.D. — katedra ekonomiky a managementu chemického a potravinarského pramyslu
Ing. Petra Zoufald — studentka

Jan Turek — student

Jifi Vana — student

1.4.4.2. Organizacni struktura fakulty

Pracovisté fakulty — katedry/dstavy
Katedra obecné a anorganické chemie (KOANCh)
vedouci katedry: prof. Ing. Petr Lo$tik, DrSc.

Katedra organické chemie (KOCh)
vedouci katedry: prof. Ing. Vladimir Machacek, DrSc.

Katedra analytické chemie (KAICh)
vedouci katedry: prof. Ing. Karel Vytras, DrSc.

Katedra biologickych a biochemickych véd (KBBV)
vedouci katedry: doc. RNDr. Zuzana Bilkovd, Ph.D.

Katedra fyzikalni chemie (KFCh)
vedouci katedry: doc. Ing. FrantiSek Skopal, CSc.

Katedra chemického inzenyrstvi (KChl)
vedouci katedry: doc. Ing. Zdenék Palaty, CSc.

Katedra Fizeni procesti a vypoetni techniky (KRPVT)
vedouci katedry: doc. Ing. Stanislav Krej¢i, CSc.

Katedra ekonomiky a managementu chemického a potravinarského pramyslu (KEMCh)
vedouci katedry: prof. Ing. Hana Lostdkovd, CSc.

Katedra anorganické technologie (KAnT)
vedouci katedry: doc. Ing. Ladislav Svoboda, CSc.

Katedra technologie organickych latek (KTOL)
vedouci katedry: prof. Ing. Radim Hrdina, CSc.

Katedra dreva, celulézy a papiru (KDCP)
vedouci katedry: prof. Ing. Miloslav Milichovsky, DrSc.

Katedra fyziky (KF)
vedouci katedry: prof. Ing. Slavomir Pirkl, CSc.

Katedra polygrafie a fotofyziky (KPF)
vedouci katedry: prof. RNDr. Marie Kaplanova, CSc.

Ustav energetickych materialt (UEnM)
vedouci katedry: prof. Ing. Svatopluk Zeman, DrSc.

Ustav ochrany zivotniho prostiedi (UOZP)
vedouci Ustavu: doc. Ing. Tomas Sakra, CSc. (do 31. I.2006)
doc. Ing. Jaromira Chylkova, CSc. (od I. 2. 2006)
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Ustav polymernich materialt (UPM)
vedouci Ustavu: prof. Ing. Jaromir Stuparek, DrSc.

Centra
Vyzkumné centrum (LC 523) ,,Perspektivni anorganické materialy”
vedouci: prof. Ing. Miloslav Frumar, DrSc.

Vyzkumné centrum (LC 512) ,,Biomolekuly a komplexni molekulové systémy”
vedouci: prof. Ing. Pavel Hobza, DrSc., Ustav organické chemie a biochemie AV CR, Praha
Spoluresitel na FChT: doc. Ing. Roman Bulanek, CSc.

Vyzkumné centrum (LC06053) ,,Centrum biofyzikalni chemie, bioelektrochemie a bioanalyzy. Nové
nastroje pro genomiku, proteomiku a biomedicinu”

vedouci centra: doc. RNDr. Miroslav Fojta, CSc., Biofyzikalni tstav AV CR, Brno

Spoluresitel na FChT: prof. Ing. Karel Vytras, DrSc.

Univerzitni ekologické centrum
vedouci centra: doc. Ing. Tomas Sékra, CSc. (do 28. 2. 2006)
doc. Ing. Jaromira Chylkova, CSc. (od 1. 3. 2006)

Spolecna pracovisté

Spole¢na laboratoi* chemie pevnych litek Ustavu makromolekularni chemie AV CR a Univerzity Pardubice
(SLChPL)

vedouci: prof. Ing. Ladislav Tichy, DrSc.

Spoleénd laborator NMR spektroskopie Vyzkumného ustavu organickych syntéz, a. s. Pardubice-Rybitvi
a Univerzity Pardubice (SLNMR)
vedouci: prof. Ing. Antonin Lycka, DrSc.

Spole¢na laborator membranovych procesd MEGA, a.s. Straz pod Ralskem a Univerzity Pardubice (SLMP)
vedouci: prof. Ing. Petr Mikuldsek, CSc.

Spolecnd laboratof analyzy a hodnoceni polymerd SYNPO, a. s. Pardubice a Univerzity Pardubice, Fakulty
chemicko-technologické (SLAP)
vedouci: prof. Ing. St&pan Podzimek, CSc.

Spolecné pracovisté aplikované mediciny Nemocnice Pardubice a Fakulty chemicko-technologické (SPAM)
vedouci: doc. MUDr. Viktor Chrobok, CSc.

Servisni pracovisté

(v zavorkach je uveden ustavy, resp. katedra, na niz je servisni pracovisté ziizeno)
Fyzikalné-mechanicka zkusebna plasti a kompozitnich materialt (UPM)
Fyzikdlni a mechanicka laboratof pro textilni materialy (UPM)

Hodnoceni vlastnosti papiru, kartonu a lepenek z hlediska jejich potiskovatelnosti (KDCP)
Kalorimetricka laborator (KAnT)

Komplexni hodnoceni vldknitych surovin (KDCP)

Laborato¥ analyzy vod (UOZP)

Laboratof elektronové mikroskopie (UPM)

Laborator elektronové paramagnetické rezonance (KOAnCh)

Laborator extrakénich technik a plynové chromatografie s hmotnostni detekci (KAICh)
Laborator* FTIR spektroskopie (SLChPL)

Laborator* charakterizace disperznich systém@ (KChl)

Laborator* charakterizace pigmentt a praskovych materialt (KAnT)

Laborator charakterizace praskovych material (KOAnCh)

Laborator kapalinové chromatografie (KAICh)

Laborator kapalnych krystald (KF)

Laborator* nukledarni magnetické rezonance (KOCh)

Laborator organické elementarni analyzy (KOCh)

Laborator* praskové rentgenové difraktometrie (KOANCh)

Laborato¥ prvkové analyzy (UOZP)

Laborator Ramanovy a infracervené spektroskopie (KOAnCh)




Laborator reometrie (KChl)

Laborator rentgenové analyzy, elektronové a optické mikroskopie (SLChPL)
Laborator termické analyzy | (SLChPL)

Laborator* termické analyzy Il (KAnT)

Mikrovinna laborator (KF)

Opticka laborator (KF)

Tiskové sluzby (KPF)

Vyvojova dilna pri katedi'e chemického inzenyrstvi

Zkusebna natérovych hmot (UPM)

Nada¢éni fond Miroslava Jurecka
pedseda spravni rady: prof. Ing. Jaromir Siuparek, DrSc.
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1.4.5. Fakulta restaurovani (FR)

1.4.5.1. Organy fakulty

Vedeni fakulty
Dékan
doc. Jifi Novotny, akad. sochar

Prodékan

Mgr. Jifi KaSe — prodékan pro studijni zdleZitosti, védu a tvlrci programy

Tajemnik fakulty

Ing. Markéta ProkeSova (do 31.7.2006 )
Ing. Lenka Dobroucka (od 20. I 1.2006)

Akademicky senat
Predsednictvo

doc. Lenka Vilhelmovéd — Vojtova, akad. malitka — prredsedkyné (do 12. 12.2006)
BcA. Radomir Slovik — predseda (od 12. 12.2006)

Josef Coban, akad. maliit (do 12. 12. 2006)
Mgr. Art. Lubo$ Machacko (od 12. 12.2006)

Ing. Lenka Zednickovd

Clenové
Josef Coban, akad. mali

Jaromira Némcova, akad. socharka

BcA. Veronika Lettrichova (od 12. 12. 2006)
doc. Ales Ogoun, akad. malit (do 30. 9. 2006 )

Ondrej Boucek
Martin Kulhdnek
Michal Vedral

Umélecka rada
Piedseda
doc. Jifi Novotny, akad. sochar

Interni élenové

Ing. Karol Bayer

Josef Coban, akad. mali¥
Mgr. Jiri Kase

Externi ¢lenové

Dr. Ing. Michal Durovi¢, CSc.

prof. PhDr. Mojmir Horyna, CSc.

Ing. Ivana Kopecka

doc. Ing. Petr Kotlik, CSc.
Martin Martan, akad. malir
doc. Karel Misek, akad. malif
PhDr. Vratislav Nejedly, CSc.
prof. PhDr. Milan Togner, CSc.
Jan Vich, akad. sochar

Prof. Dr. Johanes Weber

prof. PhDr. Milena Lenderova, CSc.
prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc.
prof. Ing. Miloslav Milichovsky, DrSc.

Statni ustfedni archiv Praha Chodovec

Filozofickd fakulta UK v Praze

Narodni pamétkovy astav Praha, Ustiedni pracovisté
Vysokd $kola chemicko-technologicka v Praze
restaurator Praha

restaurator Praha

Narodni pamétkovy Ustav Praha, Ustedni pracovi§té
Univerzita Palackého v Olomouci

restaurator Praha

Universitit fiir angewandte Kunst Wien
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Disciplinarni komise

Pfedseda

Mgr. Jiri Kase

Clenové

BcA. Jakub Doubal — ateliér restaurovani a konzervace kamene a souvisejicich materiald

Mgr. Art. Lubo§ Machacko — vedouci ateliéru restaurovani a konzervace nasténné malby a sgrafita
Andrea Havli¢kova — studentka

Katerina Vitova — studentka

Eliska Hrubcova — studentka

1.4.5.2. Organizacni struktura fakulty

Pracovisté fakulty — ateliéry a katedry
Ateliér restaurovani a konzervace nasténné malby a sgrafita
vedouci ateliéru: Mgr. Art. Lubo§ Machacko

Ateliér restaurovani a konzervace kamene a souvisejicich materiald
vedouci ateliéru: doc. Jifi Novotny, akad. sochar

Ateliér restaurovani a konzervace papiru, knizni vazby a dokumentti
vedouci ateliéru: BcA. Radomir Slovik

Ateliér restaurovani a konzervace uméleckych dél na papiru a souvisejicich materidlech
vedouci ateliéru: Josef Coban, akad. maliF

Ateliér vytvarné pripravy
vedouci ateliéru: doc. Ales Ogoun, akad. mali (do 30. 9. 2006)
doc. Rostislav Novék, akad. mali# (od 1. 10. 2006)

Katedra chemické technologie restaurovani
vedouci katedry: Ing. Karol Bayer

Katedra humanitnich véd
vedouci katedry: Mgr. Jifi Kase

Katedra cizich jazyku
vedouci katedry: Ing. Lenka Zednickova (do 30. 9. 2006)
PhDr. Zdena Rosickd, CSc. (od 1. 10.2006)
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1.4.6. Ustav elektrotechniky a informatiky (UEI)

1.4.6.1 Organy vysokoskolského ustavu

Reditel
prof. Ing. Pavel Bezousek, CSc.
Védecka rada

Predseda
prof. Ing. Pavel Bezousek, CSc.

Interni clenové
doc. Ing. Milan Graja, CSc.”

doc. Ing. Simeon Karamazov, Dr.

doc. Ing. Antonin Kavicka, Ph.D.
doc. RNDr. Bohdan Linda, CSc.

Externi clenové

Ing. Richard Capalini, CSc.
Ing. Jiri Dolezal, CSc.

doc. Ing. Ales Filip, CSc.

doc. Ing. Ondrej Fiser, CSc.
doc. Ing. Petr Hanacek, Dr.

prof. Ing. Karel Hoffmann, CSc.

Ing. Ivan Jakl
Ing. FrantiSek Jelinek, CSc.

prof. Ing. Jaroslav Nosek, CSc.
Ing. Libor Slezdk, CSc.

Ing. Jiri Suchanek

doc. Ing. Miroslav Svitek, Dr.

1.4.6.2. Organizacni struktura

Pracovisté ustavu — oddéleni

Oddéleni elektrotechniky

doc. Ing. Pavel Petr, Ph.D.

prof. Ing. Vladimir Schejbal, CSc.
prof. Ing. Karel Sotek, CSc.
prof. Ing. Jiri Taufer, DrSc.

reditel vyzkumného centra Steinel Technik, s. r. o.

generdlni reditel CESA, a. s.

vedouci vyzkumného strediska Laborator inteligentnich systémf,
Technickd ustfedna CD, Ceské drihy, a. s.

vedouci vyzkumny pracovnik Ustavu fyziky atmosféry AV CR
vedouci Ustavu inteligentnich systémii, Fakulta informagnich
technologii VUT v Brné

pracovnik Katedry elektromagnetického pole,

Fakulta elektrotechnicka CVUT v Praze

vyzkumny pracovnik RADOM, s. r.o.

vyzkumny pracovnik oddéleni Sirokopasmovych signald,
sekce elektronickych systéma a signald, Ustav fotoniky

a elektroniky AV CR

prodékan Fakulty mechatroniky TU v Liberci

technicky reditel ERA, a. s.

naméstek reditele TELEMATIKA, o. z., CD, a. s.

pracovnik Ustavu Fidici techniky a telematiky,

Fakulta dopravni CVUT v Praze

vedouci oddéleni: prof. Ing. Pavel Bezousek, CSc.

Oddéleni informatiky

vedouci oddéleni: doc. Ing. Simeon Karamazov, Dr.

* 3.5.2006 doc. Ing. Jaroslav Janda, CSc. - ukon&eno ¢&lenstvi ve VR UEI na vlastni zadost
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1.4.7. Ustav zdravotnickych studii (UZS)

1.4.7.1 Organy vysokoskolského ustavu

Reditel
prof. MUDr. Arnost Pellant, DrSc.

Védecka rada
Predseda
prof. MUDr. Arnost Pellant, DrSc.

Interni ¢lenové

doc. MUDr. Karel Havli¢ek, CSc.
doc. Ing. Ivana Kraftova, CSc.
prof. MUDr. Jiri Kvasnicka, CSc.

prof. PhDr. Milena Lenderova, CSc.

Externi ¢lenové

MUDr. Jan Fertek, MBA

doc. MUDr. Viktor Chrobok, CSc.
PhDr. Ivanka Kohoutova

Bc. Iva Kubatova, MSc

Véra Moserova

pplk. doc. MUDr. Roman Prymula, Ph.D.

doc. MUDr. Tatana Reslova, CSc.

1.4.7.2. Organizacni struktura

prof. Ing. Jifi Mélek, DrSc.
prof. Ing. Petr Mikulasek, CSc.
Mgr. Jana Skvriidkova

reditel Krajské nemocnice Pardubice

primar ORL oddéleni Krajské nemocnice Pardubice

reditelka Stfedni zdravotnické Skoly Praha 10

naméstkyné reditele pro osetrovatelskou péci

Krajské nemocnice Pardubice

byvald reditelka oSetfovatelské péce v Krajské nemocnici
Pardubice

dékan Fakulty vojenského zdravotnictvi Univerzity obrany
Porodnicko-gynekologicka klinika Fakultni nemocnice Hradec
Krélové

Kliniky v Krajské nemocnici Pardubice

Klinika interni

prednosta: prof. MUDr. Jifi Kvasnicka, CSc.

Klinika chirurgicka

prednosta: doc. MUDr. Karel Havli¢ek, CSc.

Klinika otorinolaryngologie a chirurgie hlavy a krku
prednosta: prof. MUDr. Arnost Pellant, DrSc.
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1.5. UCGAST UNIVERZITY VE SPOLECNOSTECH

1.5.1. Sdruzeni CESNET, z. s. p. o.

Univerzita je ¢lenem sdruzeni CESNET, jehoz hlavnim cilem je provozovat a rozvijet pater'ni akademickou
potitatovou sit Ceské republiky. Technické Feseni sité CESNET2 je pIné srovnatelné s akademickymi sitémi
v Evropé a USA. Sdruzeni CESNET spolupracuje pri spravé a rozvoji sité s radou mezinarodnich partnerd.
Velky diraz je kladen na mezindrodni spolupraci a na zapojeni predevsim do projektd v ramci 6. ramcového
programu Evropské unie.

1.5.2. TechnoPark Pardubice k. s.

V roce 2005 vstoupila Univerzita Pardubice jako spole¢nik — komanditista do spole¢nosti TechnoPark Par-
dubice k. s. Spolecnost TechnoPark Pardubice byla zaloZena v fijnu 2004 tfemi spoleéniky — Pardubickym
krajem a spole¢nostmi Free Zone Pardubice, a. s., a TechnoPark Management, a. s. — s cilem vybudovat
v Pardubickém kraji vhodné zazemi nositeldm novych technologii, tj. misto, kde by byly koncentrované vy-
tvoreny vhodné podminky pro posilovani a realizaci vazeb vyzkumu a vyvoje na pramysl, pro podporu ino-
vacnich program( a technologického rozvoje.

V roce 2006 Czechlnvest potvrdil rozhodny den podani Zddosti: 18. 5. 2006. Byl predlozen harmonogram
realizace projektu — zahdjeni 18. 5. 2006; ukonceni stavby a ndkup technologii — 30. 6. 2008. V srpnu 2006
byla Zadost pro dotaci obhajovana na Czechlnvestu v Praze. Na zavér roku 2006 zacala probihat jednani
s moznymi klienty TechnoParku Pardubice.

Predpoklddany prinos ucasti Univerzity Pardubice v komanditni spole¢nosti TechnoPark Pardubice, k. s. spo-
¢iva predevsim v zajisténi optimalnich podminek pro realizaci inovaci a prenos technologii vytvorenych ve
spoluprdci se Spickovymi akademickymi pracovniky a studenty univerzity.

1.5.3. Institut rozvoje evropskych regionu, o. p. s. Pardubice

Byl zaloZen v roce 2002 v soucinnosti Univerzity Pardubice a Magistratu mésta Pardubice. Obsahovou napl-
ni (ktera byla realizovana i v roce 2006) je podpora celoZivotniho vzdélavani, podpora rozvoje reseni védec-
kych a vyvojové-vyzkumnych projektt, zpracovavani koncepcnich materidld a studii navazujicich na védec-
kou ¢innost Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice, podpora pristrojového, informacniho a pro-
storového vybaveni vychovnych, védeckych a vyzkumnych ¢innosti, rozsifovani poznatkd, informaci a védo-
mosti, rozvoj informacnich systémd a komunikacnich technologii, podpora publika¢ni a edi¢ni ¢innosti atd.

1.5.4. Klastr OMNIPACK, klastr vyrobct obalil, druzstvo

Klastr je zaméreny na obaly a obalovou techniku. Poslanim klastru je podpora a rozvoj obalového pramyslu
posilovanim konkurenceschopnosti a inovaénich aktivit a propagace regionl jako centra kombinova-
nych obal pro komplexni eSeni obalovych a prepravnich systéma znacky OMNIPACK.

Univerzita Pardubice (FES) je akademickym clenem druzstva Klastr vyrobcl obalt, OMNIPACK, se sidlem
v Jaroméri. Dne 29. 3.2006 se konalo v Kongresovém centru v Praze slavnostni vyhlaseni ocenéni Podnika-
telsky projekt roku 2005.V kategorii klastry byl ocenén hlavni cenou projekt tohoto klastru, v némz je uni-
verzita zastoupena prostiednictvim Fakulty ekonomicko-spravni.

1.5.5. Regionalni informacni a kontaktni centrum Pardubice (RIKoC)

Je regionadlni kontaktni organizaci pro ramcové programy Evropské unie, je soudasti narodni informacni sité
NINET.

Cinnost centra RIKoC je finanén& podporovana z prostitedkt Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy
z projektu EUPRO. Nositelem projektu je Vyzkumny Ustav organickych syntéz, a. s., Pardubice-Rybitvi, spo-
lunositelem je Univerzita Pardubice.

Hlavni cile organizace: zpfistupnit univerzitam, vyzkumnym, vyvojovym a podnikatelskym organizacim infor-
mace o ramcovych programech Evropské unie a o moznostech Ucasti a ziskani finanéni podpory z téchto
program{, umoznit co nejvétSimu poctu pravnich subjektd vychodoceského regionu zapoijit se do mezinarodnich
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projektd a védeckych a vyzkumnych siti, napomoci spolupraci vyzkumnych organizaci s malymi a strednimi
podniky.

1.5.6. Institut Jana Pernera, o. p. s.

Institut byl zaloZzen Univerzitou Pardubice a Nadaci Jana Pernera a registrovan u Krajského soudu v Hradci
Krédlové v rejstiiku obecné prospésnych spolecnosti dne 9. 2. 1999. Institut poskytuje verejnosti obecné
prospésné sluzby v oblasti dopravy a spojli za vyuziti mezindrodni spoluprace.

1.5.7. Ostatni

Jednotlivé fakulty a vysokoskolské ustavy Univerzity Pardubice jsou ¢leny mnoha dalSich spole¢nosti nebo
usiluji o ¢lenstvi ve spole¢nostech, jejichz vycet by presahl moznosti této zpravy.
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KVALITA A EXCELENCE AKADEMICKYCH CINNOSTI

2.1. KVALITA A EXCELENCE
V OBLASTI VZDELAVACI CINNOSTI

Oblast vzdélavaci Cinnosti je jednim z piliFd ¢innosti univerzity a napliovanim jejiho poslani. Dochazi k za-
mérné diverzifikaci a rozsifovani nabidky studijnich programi a oborl v zdjmu naplnéni potreb trhu prace
kvalifikovanymi odborniky i v zdjmu zvySovani uplatnitelnosti absolvent(i univerzity na ném.

Vyroéni zprava podavd v této kapitole stru¢ny obraz o ,,vstupech” do procesu vzdélavani, tj. uchazedich
o studium, ale i aktivitdch spojenych se ziskdavanim student(, zejména nadanych; stejné jako o poctu a struk-
ture studentl univerzity podle rdznych kritérii, a to jak v roce 2006, tak ve srovnani s lety predchdazejicimi.
Pozornost je pritom vénovana jak netispéSnym studentlim, tak péci o nadané studenty véetné rozvoje dok-
torskych studijnich programd. V neposledni radé obsahuje tato ¢dst vyrocni zpravy i vybrané udaje o poctu
a strukture absolventd, jejich uplatnéni na trhu préace i dalsi spoluprdce mezi univerzitou a jejimi absolventy.
Oblasti dalSiho celozZivotniho vzdélavani, které je na univerzité realizovano, je vénovdna samostatna
subkapitola.

2.1.1. Studijni programy (obory) prezen¢niho a kombinovaného studia

2.1.1.1. Pocty studijnich programt a obort univerzity podle skupin obort

Skupiny studijnich programu Studijni programy /obory Celkem
bak. mag. mag. dokt. | stud. prog./
navazujici oboru
P K P K P K
prirodni védy a nauky 0/0 0/0 0/0 0/0 1/4 0/0 4/4 5/8
technické védy a nauky 8/15 4/9 3/22 3/22 8/24 2/6 5/10 24/71
zemédél.-les. a veter. védy a nauky 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
zdravot., lékar. a farm. védy a nauky | 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 1/1 3/5
spolecenské védy, nauky a sluzby 5/12 1/1 0/0 0/0 3/3 0/0 1/1 9/16
ekonomie 3/5 317 1/1 0/0 2/4 2/3 2/2 8/12
pravo, pravni a verejnospravni 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
¢innost
pedagogika, ucitelstvi a social. péce 0/0 0/0 171 0/0 0/0 0/0 0/0 1/1
obory z oblasti psychologie 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
védy a nauky o kulture a uméni 1/4 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0 1/4
Celkem 18/38 | 8/17 | 5/24 | 3/22 | 15/37 | 4/9 13/18 51/119

2.1.1.2. Akreditované a uskuteciované studijni programy

Prehled akreditovanych studijnich programa verejné vysoké skoly
Priloha — tab. 2a

2.1.2. Zajem o studium na univerzité

2.1.2.1. Dny otevienych dvefi

Pro strfedoskolské uchazece probéhly na jednotlivych fakultich a Ustavech dny otevienych dveri, kde jim
byly poskytovany informace a materidly k moznostem studia na univerzité:

DFJP 17. 1.2006
FES 20. 1.2006
FF 26. 1.2006
FChT 17.1.a 10.2.2006
FR 27.1.2006
UEI 13. 1.2006
|

Uzs 12.1.2006




KVALITA A EXCELENCE AKADEMICKYCH CINNOSTI

2.1.2.2. P¥ipravné kurzy
Zijemcim o studium na univerzité byly nabizeny pripravné kurzy z matematiky, cizich jazykd a chemie
v rdmci pripravy na pfijimaci zkousky.

DFJP 18.2. - 8.4.2006 (prvni Etyfi tydny matematika, druhé Etyfi tydny fyzika)
FES I1.3,18.3,,25.3,,1.4.2006 (matematika — vikendovy kurz)
22.4.,13.5.2006 (matematika — kombinovany koresponden¢ni kurz)
27.-28.5.2006 (matematika — intenzivni dvoudenni kurz)
4.2.— 8.4.2006 (dlouhodoby pripravny kurz z matematiky)
17.6., 18.6.2006 (matematické metody v ekonomii — pripravny kurz
do navazujiciho magisterského studia)
FF 4.3,11.3,18.3.225.3.2006  (anglicky jazyk, némecky jazyk)
1.4.,8.4.,22. 4.2 29. 4. 2006 (matematika)
FChT 28.1.— 18.3.2006 (matematika, chemie)

2.1.2.3. Pr¥ijimaci Fizeni
Prijimaci rizeni do prvnich ro¢nikd akademického roku 2006/2007 vsech studijnich program@ univerzity
a fakult probéhlo v souladu se zakonem o vysokych Skoldch. Uchazedi o studium byli pisemné vyzvani
k ucasti na prijimacich zkouskach s urcenim dne a mista zkousky. Prijimaci zkousky uchazecl prihlasenych
na studijni programy fakult probihaly podle prijatych harmonograma fakult:
DFJP [3.— 15.6.2006 (bakalar'ské studium)
14.9.2006 (navazujici magisterské studium)
19.9.2006 (bakalarské studium — 2. kolo)
FES 8. —9. 6. 2006 (bakalarské studium)
26. 6.2006 (navazujici magisterské studium)
27.7.2006 (bakalarské studium — 2. kolo)
27.9.2006 (navazujici magisterské studium — 2. kolo)
FF 5.—7.6.2006 pisemné (bakalarské studium, magisterské studium)
19. - 23.6.2006 ustni (bakaldrské studium, magisterské studium)
26.— 30. 6. 2006 (navazujici magisterské studium)
23.8.2006 (bakalarské studium, navazujici magisterské studium — 2. kolo)
13.9.2006 (bakalarské studium, navazujici magisterské studium — 2. kolo)
FChT 26.— 30. 6. 2006 (bakalarské studium)
19.—20.9.2006 (navazujici magisterské studium)
4.9.2006 (bakalarské studium — 2. kolo)
FR 13.— 16. 6.2006 (bakalarské studium)
UPa — UEl  12. 6.2006 (bakalaFské studium)
31.8.2006 (bakalarské studium — 2. kolo)
UPa — UZS 2. 6.2006 (bakalai'ské, navazujici magisterské studium)

Statistika prijimacich zkousek uchazecl o studium v bakaldrskych a magisterskych programech je uvedena
v nésledujicich tabulkach:

Dopravni fakulta Jana Pernera

Program Pocet prihlasenych | Pocet ucast. zkousky Prijato bez pr. zk. Prijato po pF. zk. Prijato
prez. [ komb.| celk. | prez. [ komb.| celk. | prez. [komb.| celk. | prez. [ komb.| celk. celkem
Bc. 778 | 248 |1026| 635 | 230 | 865 0 0 0 635 | 230 | 865 873*
NMgr. 143 94 237 143 94 237 0 0 0 138 94 232 232
Celkem | 921 | 342 (1 263| 778 | 324 |1 102| O 0 0 773 | 324 (1 097| 1105

* 8 uchazedd bakalarského studia prijato po odvoldni
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Fakulta ekonomicko-spravni

Program Pocet prihlasenych | Pocet ucast. zkousky | Prijato bez pr. zk. Prijato po pr. zk. Prijato
prez. | komb.| celk. | prez. [ komb.| celk. | prez. [komb. | celk. | prez. | komb.| celk. celkem

Bc. 2436 |1034|3470(2067 | 792 |2859| O 0 0 | 036 | 434 |1 470 | | 584*

NMgr. 305 185 | 490 | 231 123 | 354 34 10 44 166 77 243 295%*

Celkem |2 74112193 960(2298| 915 (3 213 34 10 44 1202 511 (1713| 1879

* 114 uchaze&l bakalafského studia pfijato po odvoldni

** 8 uchazeét navazujiciho magisterského studia p¥ijato po odvoléni

Fakulta filozoficka

Program Pocet prihlasenych | Pocet ucast. zkousky | Prijato bez pr. zk. Prijato po pr. zk. Prijato
prez. | komb.| celk. | prez. [ komb.| celk. | prez. |komb. | celk. | prez. | komb.| celk. celkem

Bc. 2288| 93 (2381 (1878| 7I 1949 | 21 0 21 716 21 737 896*

NMgr. 126 0 126 95 0 95 0 0 0 71 0 71 76**

Mgr. 207 0 207 183 0 183 0 0 0 60 0 60 657+

Celkem |2 621 93 (2714|2156 71 |2227| 2I 0 21 847 21 868 1 037

* 138 uchazelli bakalai'ského studia prijato po odvolani, ** 5 uchazeét navazujiciho magisterského studia
pfijato po odvolani, ¥ 5 uchazeéd magisterského studia pfijato po odvolani

Fakulta chemicko-technologicka

Program Pocet prihlasenych | Pocet ucast. zkousky Prijato bez pr. zk Prijato po pr. zk. Prijato
prez. | komb.| celk. | prez. [ komb.| celk. | prez. |komb. | celk. | prez. | komb.| celk. celkem
Bc. 981 131 [ 1112 252 25 277 | 437 77 514 | 241 23 264 778
NMgr. 49 | 50 27 0 27 7 I 8 27 0 27 35
Celkem |1 030 132 |1 162 279 25 304 | 444 78 522 | 268 23 291 813
Fakulta restaurovani
Program Pocet prihlasenych | Pocet ucast. zkousky Prijato bez pr. zk. Prijato po pF. zk. Prijato
prez. [ komb.| celk. | prez. [ komb.| celk. | prez. [komb.| celk. | prez. [komb.| celk. celkem
Bc. 68 0 68 57 0 57 0 0 0 14 0 14 14
Celkem | 68 0 68 57 0 57 0 0 0 14 0 14 14
Ustav elektrotechniky a informatiky
Program Pocet prihldSenych | Pocet ucast. zkousky Prijato bez pr. zk. Prijato po pf. zk. Prijato
celkem

prez. | komb. | celk. | prez. | komb.| celk. | prez. [komb. | celk. | prez. | komb.| celk.
Be. 753 0 753 | 504 0 504 69 0 69 385 0 385 47 1%
Celkem | 753 0 753 | 504 0 504 69 0 69 385 0 385 471

* 17 uchazedl bakalarského studia pfijato po odvoldni

Ustav zdravotnickych studii

Program Pocet prihlasenych | Pocet ucast. zkousky Prijato bez pr. zk. Prijato po pr. zk. Prijato
prez. [ komb.| celk. | prez. [ komb.| celk. | prez. [komb.| celk. | prez. [komb.| celk. celkem
Bc. 108 0 108 101 0 101 0 0 0 51 0 51 56*
NMgr. 467 0 467 | 38l 0 38l 0 0 0 102 0 102 109+
Celkem | 575 0 575 | 482 0 482 0 0 0 153 153 165

* 5 uchazelt bakalarského studia pfijato po odvolani
*k 7 uchazedt navazujici magisterského studia prijato po odvolani
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2.1.2.4. Zajem uchazecd o studium podle fakult

(I. ro¢nik bakalarského studia, I. ro¢nik magisterského studia, . ro¢nik navazujiciho magisterského studia)

I. roénik akad. rok DFJP | FES | FF |FChT| FR | UEIl | UZS UPa
2006/2007

Prihlaseni 1263 (3960|2714 | 1162| 68 753 | 575 | 10495
Prijati 1105|1879 | 1037 | 813 14 471 165 5 484
Zapsani 925 | 1056 | 670 | 483 14 273 135 3556
Nové p#ijati 2006/2007* | 536 | 614 | 447 | 286 10 | 218 [ 79 2 190
2005/2006 446 | 583 | 34l 299 12 194 63 | 938
2004/2005 419 | 516 | 309 | 350 0 96 75 | 765
2003/2004 409 | 509 | 296 | 394 0 77 78 | 763
2002/2003 356 | 390 | 184 | 36l 0 50 79 | 420
2001/2002 341 295 | 225 | 293 0 34 0 I 188
200072001 260 | 256 | 142 | 239 0 0 0 897

1999/2000 393 | 271 133 | 298 0 0 0 I 095
1998/1999 270 | 224 82 279 0 0 0 855

1997/1998 238 184 | 10l 282 0 0 0 805

* poprvé prijati ke studiu na prvni vysoké skole v CR

2.1.2.5. Zajem uchazecd o studium podle skupin oborit
(v€etné navazujictho magisterského studia)

Pfiloha — tab. 3

2.1.3. Studenti v akreditovanych studijnich programech

2.1.3.1. Vyvoj poctu studii univerzity a jejich soucasti v letech 1994 — 2006

(pocet financovanych studii, tj. bez samoplatcd, studentl v ramci zahrani¢ni rozvojové pomoci a studentd
prijizdéjicich na kratkodobé studijni pobyty vykazovanych k 31. 10. prislusného roku)

DFJP FES FF FChT FR UEI uzs UPa
1994 690 482 262 907 0 0 0 2 341
1995 901 720 350 935 0 0 0 2 906
1996 I 093 I 002 405 1013 0 0 0 3513
1997 | 154 I 049 413 | 043 0 0 0 3 659
1998 I 153 1049 396 | 005 0 0 0 3 603
1999 | 353 I 100 430 I 149 0 0 0 4032
2000 | 373 | 183 398 I 290 0 0 0 4244
2001 | 436 | 365 569 I 301 0 55 0 4726
2002 | 488 1510 623 | 448 0 1 85 5 265
2003 | 608 | 861 870 | 596 0 167 158 6 260
2004 I 676 2 045 | 057 | 635 0 246 231 6 890
2005 | 874 2257 | 267 | 637 63 420 260 7778
2006 2118 | 2498 | 1520 1 546 62 572 306 8 622




Poéet student Univerzity Pardubice 1994 - 2006
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2.1.3.2. Pocty studii podle typu studia
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1994 1995 1996 1997

1998 1999 2000 2001

2002 2003 2004 2005

2006
roky

HE:EN 0

uzs
UEl
FR
FChT
FF
FES
DFJP

(pocet financovanych studii, tj. bez samoplatcd, studentl v ramci zahrani¢ni rozvojové pomoci a studentd
prijizdéjicich na kratkodobé studijni pobyty k 31. 10. 2006)

bakalarské studium magisterské studium doktorské studium | Celkem
magisterské | magisterské navazujici

DFJP | 481 49 448 140 2118
FES | 983 69 412 34 2 498
FF | 208 155 146 I | 520
FChT 970 253 8l 242 | 546
FR 62 0 0 62

UEI 572 0 0 572

uzs 226 0 80 306

526 1 167

Celkem 6 502 1 693 427 8 622
2005 5 686 | 667 425 7778
2004 4726 | 742 420 6 890
2003 3622 2230 408 6 260
2002 2 654 2 244 367 5265
2001 | 883 2513 330 4726
2000 | 388 2 549 307 4 244

2.1.3.3. Prehled poctu studii v akreditovanych studijnich programech podle skupin

obora

(pocet vsech studii k 31. 10.2006)
Priloha — tab. 4
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2.1.3.4. Pocty studii podle formy studia
(pocet vsech studii k 31. 10. 2006)

Prezen¢ni studium Kombinované studium Celkem
DF)P 1313 8l 2 124
FES 1 731 824 2 555
FF | 463 67 | 530
FChT I 240 314 | 554
FR 62 0 62
UEI 573 0 573
Uzs 306 0 306
Celkem 6 688 2016 8 704

2.1.3.5. Pocty studii podle studijnich programu a typu studia

(pocet vsech studii k 31. 10. 2006)

Kéd programu | Studijni program bak. mag. mag. dokt.
navazujici

Dopravni fakulta Jana Pernera

B3709 Dopravni technologie a spoje | 486

M3708 Dopravni inzenyrstvi a spoje 50

N3708 Dopravni inzenyrstvi a spoje 448

P3710 Technika a technologie v dopravé a spojich 140

Celkem DF)P 1 486 50 448 140
2124

Fakulta ekonomicko-spravni

B6202 Hospodarska politika a sprava 915

B6208 Ekonomika a management 407

B6209 Systémové inZenyrstvi a informatika 705

M6209 Systémové inZenyrstvi a informatika 69

N6202 Hospodarska politika a sprava 337

N6209 Systémové inZenyrstvi a informatika 88

P2602 Hospodarska politika a sprava 17

P6209 Systémové inZenyrstvi a informatika 17

Celkem FES 2 027 69 425 34
2 555

Fakulta filozoficka

B610I Filozofie 177

B6107 Humanitni studia 141

B6703 Sociologie 320

B7105 Historické védy 324

B7310 Filologie 250

M7503 Ucitelstvi pro zakladni Skoly 160

Né6101 Filozofie 46

N6703 Sociologie 40

N7105 Historické védy 6l

P7105 Historické védy I
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Kéd programu | Studijni program bak. mag. mag. dokt.
navazujici
Celkem FF 1212 160 147 1
1 530
Fakulta chemicko-technologicka
B2802 Chemie a technicka chemie 411
B2807 Chemické a procesni inzenyrstvi 21
B2901 Chemie a technologie potravin 116
B3441 Polygrafie 94
B3912 Specialni chemicko-biologické obory 332
M2802 Chemie a technicka chemie 219
M2901 Chemie a technologie potravin 36
N3441| Polygrafie 25
N3912 Specidlni chemicko-biologické obory 56
P1401 Anorganickd chemie Il
P1402 Organicka chemie 7
P1403 Analyticka chemie 71
P1404 Fyzikdlni chemie 13
P2801 Chemie a chemické technologie 39
P2805 Chemie a technologie ochrany zZivotniho 5
prostredi
P2807 Chemické a procesni inZzenyrstvi 21
P2808 Chemie a technologie materidld 77
Celkem FChT 974 255 8l 244
1 554
Fakulta restaurovani
B8206 Vytvarna uméni 62
Celkem FR 62
62
Univerzita*
B2612 Elektrotechnika a informatika 141
B2646 Informacéni technologie 432
B5341 Osetrovatelstvi 226
N5341 Osetrovatelstvi 80
Celkem vysokoskolské ustavy 799 80
879
Celkem UPa 6 560 | 534 | 1181 429
8 704

* Vysokoskolské tstavy — studijni programy Informaéni technologie a Elektrotechnika a informatika usku-
te¢iuje Ustav elektrotechniky a informatiky. Studijni programy OSetfovatelstvi uskute¢iioval Ustav
zdravotnickych studii.
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2.1.3.6. Pocty studii zahrani¢nich studentti podle typu studia
(pocet vSech zahranic¢nich studii k 31. 10. 2006)

bak. mag. dokt. Celkem
navazujici pétileté

DFJP 14 0 | 5 20
FES 70 15 0 | 86
FF 10 2 8 0 20
FChT 28 3 4 8 43
FR 0 0 0
UEI 0 0 0
Uzs | 0 0 0 |
Celkem 131 20 13 14 178

2.1.3.7. Pocty studentti doktorského studia v letech 1996 - 2006

DFJP | FES | FF | FChT | FR | UEI | UZS | UPa
1996 26 0 0 141 0 0 0 167
1997 62 0 0 178 0 0 0 240
1998 86 0 0 203 0 0 0 289
1999 110 0 0 210 0 0 0 320
2000 100 6 0 201 0 0 0 307
2001 115 10 0 205 0 0 0 330
2002 125 13 0 229 0 0 0 367
2003 127 19 0 262 0 0 0 408
2004 128 32 0 261 0 0 0 421
2005 131 39 6 249 0 0 0 425
2006 140 34 | 11 242 | 0 (i} 0 427

2.1.3.8. Deset nejstudovanéjSich studijnich programu

Studijni program

Poéet studenta

Dopravni technologie a spoje 1 530
Hospodarska politika a sprava 1 337
Systémové inZenyrstvi a informatika 904
Chemie a technickd chemie 648
Dopravni inZzenyrstvi a spoje 502
Informacéni technologie 438
Historické védy 430
Ekonomika a management 412
Specialni chemicko-biologické obory 403
Sociologie 376
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2.1.3.9. Poéet studii podle jednotlivych kraji a okresi €R
(pocet vsech studii k 31. 10.2006 — podle trvalého bydlisté)

Nazev kraje

Nazev okresu

Poéet studenti

Poéet studentt

Podil z celku

z okresu z kraje
Ceské Budgjovice 64
Cesky Krumlov 14
Jindfichlv Hradec 39
Jihocesky Pisek 14 208 2,4 %
Prachatice 14
Strakonice 18
Tébor 45
Blansko 31
Brno-mésto 61
Brno-venkov 29
Jihomoravsky BFeclay 58 347 4,0 %
Hodonin 72
Vyskov 21
Znojmo 55
Cheb 26
Karlovarsky Karlovy Vary 25 74 0,9 %
Sokolov 23
Hradec Kralové 704
Jigin 168
Kralovéhradecky |Nachod 280 1 658 19,0 %
Rychnov nad Knéznou 236
Trutnov 270
Ceska Lipa 59
Jablonec nad Nisou 8l
Liberecky 317 3,6 %
Liberec 92
Semily 85
Bruntil 32
Frydek-Mistek 84
Moravskoslezsky Karving 63 337 3,9 %
Novy Ji¢in 50
Opava 48
Ostrava-mésto 60
Jesenik 32
Olomouc 94
Olomoucky Prostéjov 31 372 43 %
Prerov 88
Sumperk 127
Chrudim 544
Pardubice 1655
Pardubicky Svitavy 71 2769 31,8 %
Usti nad Orlici 399
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Nazev kraje

Nazev okresu

Poéet studenti

Poéet studentt

Podil z celku

z okresu z kraje
Domazlice 14
Klatovy 23
Plzen-jih 17
Plzeiisky Plzefi-mésto 37 125 1,4 %
Plzen-sever 12
Rokycany Il
Tachov I
Praha hl. m. Praha hl. m. 359 359 4,1 %
Benesov 55
Beroun 23
Kladno 28
Kolin 239
Kutna Hora 189
o MéInik 29 .
StFedocesky Mlada Boleslav 94 879 101 %
Nymburk 126
Praha-vychod 27
Praha-zapad 22
Pribram 34
Rakovnik 13
Décin 72
Chomutov 33
Litomérice 46
Ustecky Louny 25 296 3,4 %
Most 26
Teplice 34
Usti nad Labem 60
Havli¢kav Brod 179
Jihlava 8l
Vysodina Pelhitimov 62 567 6,5 %
Trebi¢ 78
Zdér nad Sazavou 167
Kromériz 43
Uherské Hradisté 50
Zlinsky Vsetin 29 233 2,7 %
Zlin 6l
Ostatni studenti — cizinci 163 1,9 %
Celkem UPa 8 704 100 %
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O e ).
Ustecky legrl't;cky

296

O
Karlovarsky Kralovéhradecky
74 hl. m. Praha I
359
O
O Stredocesky .

regoces Pardubicky

Plzefisky 879 2769
125 Moravsko-
372 | -slezsky =
Vysoéina Olomoucky 337
o 567
Jihocesky
208 5
O O
i 7 Zlinsky
juhorr;z;avsky 233

2.1.4. Pocty absolventti bakalarskych, magisterskych a doktorskych
studijnich program

2.1.4.1. Prehled poctu absolventd akreditovanych studijnich programt podle skupin
oboru

(studia jsou zapocitana bez ohledu na zplsob financovani; do hodnot jsou zahrnuti téz studenti na kratko-

dobych studijnich pobytech v obdobi od I. 1.2006 do 31. 12.2006)

Priloha — tab. 5
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2.1.4.2. Pocty absolventd podle fakult a typu studia

(studia jsou zapocitana bez ohledu na zpusob financovani; do hodnoty jsou zahrnuti téz studenti na kratko-
dobych studijnich pobytech, pocty k 31. 12.2006)

Forma ukoncéeného studia Poéet absolventi
DFJP FES FF FChT FR UEI uzs UPa
Bc. 182 299 193 73 14 20 77 858
Mgr./Ing. 151 160 62 178 0 0 0 551
Ph.D. 4 2 0 38 0 0 44
Celkem v roce 2006 337 461 255 289 14 20 77 1 453
2005 321 405 137 195 0 7 62 1 127
2004 187 410 133 220 0 5 0 955
2003 162 356 112 194 0 0 0 824
2002 151 363 108 159 0 0 0 781
2001 132 278 79 161 0 0 0 650
2000 214 319 124 103 0 0 0 760
1999 157 320 142 113 0 0 0 732
1998 136 332 99 186 0 0 0 753
1997 63 188 67 141 0 0 0 459
1996 83 108 74 125 0 0 0 390
Vyvoj poctu absolventi Univerzity Pardubice
3 1500 1
5 1400 1
% 1300 A :{
2 1200 Poldl .
2 1o X 1] uzs
$ 1000 o B uE
a 9001 5% ) I O
800 1 b H £
700 ] H FChT
T |
5001 | - -
g (X % 327 Fes
300412 PO [ ] orp
200 1
100 1
0 T T T T T T

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
roky
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2.1.4.3. Vyvoj poctu absolventt doktorského studia
(k 31. 10. prislusného roku)

Rok Poéet absolventi
DFJP FES FF FChT FR UEI uzs UPa

2006 6 2 0 34 (] 0 0 42
2005 9 0 0 21 0 0 0 30
2004 6 0 0 23 0 0 0 29
2003 15 | 0 20 0 0 0 36
2002 8 | 0 24 0 0 0 32
2001 4 0 0 23 0 0 0 27
2000 9 0 0 18 0 0 0 27
1999 13 0 0 19 0 0 0 32
1998 [ 0 0 12 0 0 0 13
1997 0 0 0 9 0 0 0 9

2.1.4.4 Uplatnéni absolventd na trhu prace

V roce 2006 dosahl pocet absolventt vSech typl studijnich program( univerzity hodnoty | 453.

V ramci zeb¥i¢ku 24 veiejnych vysokych $kol (Pramen: Prezentace rektora VSCHT prof. Ing. Razi¢ky, CSc.
z podzimu 2006) hodnoticich priimérnou redlnou hodnotu za roky 2002 az 2006 (podle dubnovych sbér
dat) se Univerzita Pardubice umistila s hodnotou 3,7 % na 4. — 5. misté.

Podle statistiky MPSV za 2. pololeti 2006 bylo evidovano mezi nezaméstnanymi pouze |4 osob — absolventd
s dobou del$i nez |2 mésict od absolutoria. Z hlediska typu studijnich programt se jednd o 5 absolvent(
bakalarskych a 9 absolventd magisterskych studijnich programda.

V zajmu reakce na potreby trhu prace dochazi na univerzité k zimérné diverzifikaci studijnich programa
a studijnich obord. V roce 2006 byly akreditovany 3 nové studijni programy, vidy s jednim studijnim obo-
rem, a to doktorsky studijni program Specializace ve zdravotnictvi, obor Prevence, niprava a terapie zdra-
votni a socialni problematiky déti, dospélych a seniord; navazujici magistersky studijni program Elektrotech-
nika a informatika, obor Komunikac¢ni a ridici technologie a navazujici studijni program Informacni
technologie, obor Informacni technologie.

Doslo k rozsireni akreditaci studijnich programd o nové obory: navazujici magistersky studijni program
Ogsetrovatelstvi o obor OSetrovatelstvi ve vybranych klinickych oborech, navazujici magistersky studijni
program Chemie a technologie materialG o obor Organické povlaky a natérové hmoty, bakalarskych studijni
program Chemické a procesni inzenyrstvi o obor Ekonomika a management chemickych a potravinarskych
podnikd, bakalarsky studijni program Filozofie o obor Filozofie, bakalarsky studijni program Filologie o kom-
binacni prvek pro dvouoborové studium Slavisticka studia zemi EU a bakalarsky studijni program Historické
védy rovnéz o kombinacni prvek pro dvouoborové studium Historie.

Dalsi studijni programy, napf. Ekonomika a management (FES), Dopravni stavitelstvi (DFJP), byly podany
k akreditaci jako reakce na zvySeni moznosti uplatnéni absolventl na trhu prace v roce 2006.

Univerzita se podilela na realizaci projektu REFLEX Strediska vzdélavaci politiky Pedagogické fakulty UK
(SVP PedF UK) k uplatnéni absolvent(i z let 2001 a 2002 na trhu préce, jimz byl zaslan prostrednictvim stu-
dijnich oddéleni dotaznik pro nasledné dotaznikové Setreni.

2.1.4.5. Spoluprace univerzity se svymi absolventy

Klub absolventt a pratel Univerzity Pardubice (KUPa) byl zaloZen jako ob¢anské sdruzeni v roce 2003.
Jeho zdmérem je podpora ¢innosti a aktivit univerzity a udrzovani vazeb a kontaktd absolventd a priznivci
s univerzitou a jejimi pracovisti i mezi sebou navzijem.

Cinnost sdruzeni je zamé&Feno zejména na:

e poskytovani informaci o ¢innosti a zamérech univerzity,

e poradani informacnich a pratelskych setkanich pro své ¢leny,

e popularizaci badatelské a pedagogické cinnosti univerzity,

e vydavani vlastnich informacnich materiald,

e poradani kulturnich a spolecenskych akci,

o spolupraci s védeckymi, kulturnimi spole¢nostmi a s obdobnymi sdruzenimi doma i v zahranici,
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o ziskdvani materidlni podpory pro ¢innost univerzity.
Na konci roku 2006 sdruzoval klub 124 zaregistrovanych ¢lend.

Z cinnosti KUPa v roce 2006:

e zaregistrovanym clendim byly zasilany informace o konanych akcich na univerzité, a to jak tisténych pozva-
nek a informaci postou, tak elektronicky — podle ¢leny uvedenych kontaktd,

e pozvanky na zajimavé odborné prednasky vyznamnych domacich i zahrani¢nich odbornikl, zejména
z ekonomické oblasti ve spolupraci s FES prednaska prof. Ing. Valtra Komarka, DrSc., beseda s mistopred-
sedou vlady doc. Ing. Jifim Havlem, CSc.,

e pozvanky na vystavy do Galerie UPa a dalsi spolecensko-kulturni akce a vyznamné akademické obrady,

e mdjovy koncert Vysokoskolského uméleckého souboru na UPa — spolupodileni se na nakladech koncertu,
vstupenky ¢€lentim klubu se slevou (18.5.),

e spolecnd vzpominka na udalosti 17. listopadu — vzpominkovy akt UPa u pamétni desky pred Univerzitni
knihovnou, studentské rady a ¢lend KUPa (16. | 1.) a slavnostni koncert univerzity a Komorni filharmonie
Pardubice pri této prilezitosti,

e ¢lentim klubu byl rozesilan univerzitni ¢asopis Zpravodaj Univerzity Pardubice,

o aktualizovany webové stranky klubu,

e pokud se uskuteénila roénikova setkani absolvent(, byly podle zdjmu poskytnuty informace o univerzité
a drobné upominkové predméty,

e propagace a informace o klubu a moznosti komunikovat s univerzitou jeho prostrednictvim byly v tisténé
podobé letacku poskytovany pri vSech vétsich akcich, ev. prostiednictvim studijnich oddéleni a poraden-
skych center pri ukonceni studia,

o Cerstvi absolventi projevuji prevainé zdjem o absolventské srazy.

2.1.5. Neuspésni studenti na univerzité

Celkovy pocet studentl zaznamenal v roce 2006 narlst || % oproti predchazejicimu akademickému roku,
coz by pfi relativné stejné mire neuspésnosti studentl ve studiu predpoklidalo analogickou hodnotu. Ta je
vSak vyssi, index neuspésnych studentd dosahl hodnoty 1,32 pfi porovnani let 2005 a 2006.

Pri posuzovani vyvoje neuspésnych studentl je patrny nerovnomérny vyvoj narlstu podle typu studijniho
programu. Nardst poc¢tu nedspésnych studentd bakalarskych studijnich programt s indexem 1,39 vyrazné
prrevysil prdmérny nardst celkového poctu student(i za rok 2006. Nejvice se na této skutecnosti podilely
studijni programy Dopravni technologie a spoje (258 netspésnych), Chemie a technickd chemie (170 neu-
spésnych), Ekonomika a management (116 neuspésnych), Hospodarska politika a sprava (103 neuspésnych).
Vyssi index dosahl i pocet netspésnych studentli v dlouhych magisterskych programech, nejvyssi absolutni
pocet neuspésnych v ramci tohoto typu studijnich program( dosahuje studijni program Chemie a technicka
chemie (28 neuspésnych) a UCcitelstvi pro zakladni Skoly (I3 neuspésnych).

Naopak nizsi nardst poctu netspésnych ve srovnani s nardstem celkového poctu studentl vykazuji navazuji-
ci magisterské programy (index 0,77) a doktorské studijni programy (index 0,89). Nejvyssiho poctu neu-
spésnych studentl v ramci navazujicich studijnich programi dosahuje studijni program Systémové
inZzenyrstvi a informatika (19 nelspésnych) a Hospodarska politika a sprava (17 neuspésnych); v doktor-
skych studijnich programech je to Technika a technologie v dopravé a spojich (12 neuspésnych) a Chemie
a chemické technologie (9 netspésnych).

Nejcastéjsimi pri¢inami neldspéSnosti studentl je opakované nezvlddnuti urcitého studijniho predmétu za-
fazeného v ramci standardniho studijniho planu; zména volby nedlouho po zahdjeni studia; zména Zivotni
situace studenta.

V zidjmu sniZovani poctu neuspésnych studentli dochdzi na jednotlivych fakultach zejména k vniti'ni struktu-
ralizaci obsahu predmétd, odliseni Grovné ,basic” pro bakalarsky stupen a ,,advanced” pro navazujici magis-
tersky stupen; jsou zdokonalovany studijni opory pro kombinovanou formu studia a vytvareny nové; jsou
realizovany nadstandardné individudlni, ale i skupinové konzultace zejména v predmétech vnimanych stu-
denty jako ,,naro¢né”.

Nasleduijici tabulka dopliiuje tuto analyzu o poéty nedsp&snych studentt podle vymezeni MSMT, kdy za neu-
spésného studenta je povazovan student, ktery neuspésné ukondil studium a nepokraduje ve studiu na
Zadné jiné vysoké skole.

2.1.5.1. Prehled poctu neuspésnych studentt v akreditovanych studijnich
programech podle skupin obort
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(v obdobi od 1. 1.2006 do 31. 12.2006)
Priloha — tab. 6

2.1.6. Vyuzivani kreditového systému, udélovani dodatku k diplomu

Kreditovy systém je na univerzité uplatriiovan v podobé ECTS u vSech bakalarskych, magisterskych a navazu-
jicich magisterskych studijnich program(, a to v souladu se Studijnim a zkuSebnim radem Univerzity Pardu-
bice. O implementaci kreditového systému v doktorskych studijnich programech rozhoduje dékan fakulty.
V soucasnosti je kreditovy systém castecné uplatiovan u doktorskych studijnich programd na Fakulté
ekonomicko-spravni.

Kazdy predmét ma ve studijnim planu prirazenu hodnotu kreditl ECTS, ktera vyjadfuje miru zatéze studen-
ta pri studiu daného predmétu. PFredmét ma kreditové ohodnoceni bez ohledu na statut predmétu (povinny,
povinné volitelny, volitelny).

Standardni ro¢ni studijni plan je hodnocen poctem 60 kreditd, které jsou rozdéleny pomérné mezi predmé-
ty pfi respektovani jejich éasové naroénosti. PFidélované kredity pini roli nejen kumulativni, ale zajistuji
i prevoditelnost pri uznavani predmétd vystudovanych na jinych vysokych skolach, které uplatiuji kreditovy
systém.

Klasifika¢ni stupnice ma 5 stupid pro kvalitativni hodnoceni stavu ,,prospél” (I — 1,5 -2—-25-3)a | stu-
pen hodnoceni pro stav ,,neprospél” (4). Pridéleny klasifikaéni stupen nemad vliv na hodnotu pridélenych
kreditd. Klasifika¢ni stupnice je aplikovana jako absolutni. Relativni klasifika¢ni stupnice vdzand na Gaussovo
normalni rozdéleni nebyla prozatim na univerzité aplikovana.

Kazdy absolvent bakalarského, navazujictho magisterského, magisterského i doktorského studia dostava kro-
mé svého absolventského diplomu bezplatné i Dodatek k diplomu (Diploma Supplement). Dodatek k diplo-
mu vhodné dopliuje zakladni doklad o kvalifikaci a slouzi jako podrobnéjsi informace o obsahu absolvova-
ného studia a dosazeném vzdélani; je vydavan dvojjazy¢né, a to v ceském a v anglickém jazyce. Dodatek k di-
plomu obsahuje informace o totoznosti drzitele kvalifikace, o jejim druhu a trovni, ddle pak informace o ob-
sahu studia a dosazenych vysledcich a také informace o nidrodnim vysokoskolském systému.
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2.2. KVALITA A EXCELENCE
V OBLASTI VYZKUMU A VYVOJE

2.2.1. Oblasti vyzkumu a vyvoje, na které se univerzita zaméruje

Védecka, uméleckd, vyzkumna a vyvojova ¢innost je jednim z pilid Cinnosti univerzity. Univerzita ma ambici
byt vyzkumnou univerzitou, a proto vénuje tviiréim ¢innostem prioritni pozornost. V Ceské republice patfi
mezi Sest instituci, které jsou na zakladé ohlast publikaci autor(i uvedeny v databazi Essential Science Indi-
cators ISI Web of Science (vedle AV CR, Univerzity Karlovy, CVUT, Masarykovy Univerzity a VSChT). Toto
zarazeni je dano zejména publika¢ni aktivitou pracovnikd FChT.

Vétsinu prosti‘edkll na financovani tvlrcich ¢innosti ziskavd univerzita v ramci instituciondlniho financovani.
Univerzita r'eSi v soucasné dobé ti vyzkumné zaméry (dva FChT a jeden DFJP), které byly v roce 2006 fi-
nancovany castkou presahujici 70 miliond korun. V pribéhu roku bylo pripraveno a probéhlo interni hod-
noceni téchto zamérl renomovanymi odborniky z jinych instituci. Zavéry hodnoceni jisté poslouzi
reSiteldm k dalSimu zkvalitnéni prace.

Institucionalni prostiedky ziskané v ramci tzv. specifického vyzkumu vysokych $kol dosahly témér 24 milio-
nti K&. Uelové financovani je zalozeno na projektech ziskanych na zikladé raznych typt grantovych a pro-
gramovych soutézi.

Na univerzité pracovala v hodnoceném roce Ctyfi vyzkumna centra (ti'i FChT a jedno DFJP) s celkovou roc-
ni dotaci vétsi nez 22 miliont K¢. Centrum zakladniho vyzkumu Perspektivni anorganické materialy, u kte-
rého byla univerzita jako u jediného z center nositelem projektu, bylo v roce 2006 v ramci oponentniho
fizenf jiz tradi¢né velmi kladné hodnoceno.

Ostatni prostrredky ziskané v ramci tcelového financovani dosahly bezmala 44 mil. K&. Nejvétsi ¢ast pochazi
z Grantové agentury CR, kterd financovala v roce 2006 &tyficet projekti s celkovou roéni dotaci témér
24 mil. K¢.

Mira Uspésnosti v oblasti tvircich ¢innosti neni samozi'ejmé déna pouze ziskanymi prostredky. Na univerzi-
té s tak Sirokym zamérenim péstovanych obor( je tfeba zminit i vyznamné publikace — knihy vydavané na-
priklad autory z nasi Filozofické fakulty nebo dila restaurovanid pedagogy a studenty Fakulty restaurovani.
Univerzita Pardubice se podili i na projektu TechnoPark Pardubice, k. s., jehoz vystavba je financovana z OPP
Prosperita. TechnoPark by se mohl stit platformou spoluprice mezi pracovniky a studenty univerzity
s podnikatelskou sférou.

2.2.2. Zapojeni univerzity do FeSeni projektii v programech vyzkumu
a vyvoje

2.2.2.1. Vyznamné projekty podporované z ucelovych prostredkt statniho
rozpoctu, z jinych zdroji v CR a ze zahranici

Prehled grantd, vyzkumnych projektl a dalSich tvarcich aktivit
Priloha — tab. 8
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2.2.2.2. Pocéty programu podpory vyzkumu a vyvoje

Kod Nazev programu Polet | Cerpana &astka v roce 2006
program (v tis. K&)
u
MSM Vyzkumné zaméry (2005 — 201 1) 3 70 973
LC Centra zakladniho vyzkumu 3 14 771
M Vyzkumnd centra (Ndrodni program vyzkumu) I 7774
5. RP 5. ramcovy program 2 | 528
6.RP 6. ramcovy program 3 2113
IR 3 INTERREG Il | 306
MSM COST 2 400
ME KONTAKT 7 352
MSM Barrande 2 77
MSM INGO | 75
MSM EUCLID | 300
DuPont DuPont USA I 110
MSM EOARD | 85
GA Standardni projekty 36 16 078
GD Doktorské granty I 470
GP Postdoktorandské granty 3 442
IH POKROK (Nérodni program vyzkumu a vyvoje) I 620
2A Trvald prosperita 3 224
Fl IMPULS 13 2 200
FT TANDEM 19 7 039
IF Bezpecnd a ekonomicka doprava 3 860
(Nérodni program vyzkumu)
WA Vyzkum a vyvoj pro potreby statni spravy — MMR | | 282
WB Vyzkum a vyvoj pro poti‘eby regiont 6 850
OB Program obranného vyzkumu pro podporu cilli vystavby | 300
sil NATO (2001 — 2007)
VD Program bezpecnostniho vyzkumu I 480
MPSV Aplikovany vyzkum 2 273
1A Zdravi obyvatel (Narodni program vyzkumu) I 221
NR Resortni program vyzkumu a vyvoje — MZ 2 157
1G Vyuziti prirodnich zdroji (Narodni program vyzkumu) I 212
OK EUPRO I 1716
1Q Podpora projektl cileného vyzkumu 2 478
(Narodni program vyzkumu — PP2-DP3)
VNJH CURSUS INNOVATI I 46
Celkem 126 132 812
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2.2.3. Vyzkumné zaméry

V oblasti vyzkumu a vyvoje predstavuji vyzkumné zaméry hlavni komplexni sméry vyzkumné cinnosti uni-
verzity, realizované tviréimi skupinami jednotlivych fakult, jejich kateder a Ustavd.

V roce 2006 byly na univerzité reseny nasledujici vyzkumné zaméry:

Cislo Nazev vyzkumného zaméru Regitel Resitelské Cerpané
vyzkumného pracovisté |prostiedky
zaméru na rok 2006
(v tis. K<)
MSMO0021627501 | Cilend priprava specidlnich slou¢enin Stiupérek Jaromir, FChT 34 055
a materidl( a studium jejich prof. Ing., DrSc.

fyzikalné-chemickych vlastnosti
a nadmolekularnich struktur

MSMO0021627502 | Pokrocilé analytické a separac¢ni metody [Vytras Karel, prof. FChT 22 736
a jejich aplikace v diagnostice Ing., DrSc.
a technologii Zivych a nezivych materiald
MSMO0021627505 | Teorie dopravnich systému Sotek Karel, prof. DFP 14 182
Ing., CSc.
Celkem 70 973

2.2.4. Unikatni projekty vyzkumu a vyvoje

Cislo Nazev projektu Resitel za UPa Resitelské Cerpané
projektu pracovisté, prostiedky
role UPa na rok 2006
(v tis. K¢)
Program LC (Centra zakladniho vyzkumu)
LC523 Perspektivni anorganické materialy Frumar Miloslav, prof. FChT, 8 053
Ing. DrSc. UPa nositel
LC512 Centrum biomolekul a komplexnich Buldanek Roman, Ing. FChT, 3335
molekulovych systéma Ph.D. UPa spolunositel
LC06035 [ Centrum biofyzikdlni chemie, Vytras Karel, prof. Ing. FChT, 3383
bioelektrochemie a bioanalyzy. Nové DrSc. UPa spolunositel

nastroje pro genomiku, proteomiku
a biomedicinu.

Program IM (Vyzkumna centra)

IMO519 Vyzkumné centrum kolejovych vozidel |Culek Bohumil, prof. DFJP, 7774
Ing. CSc. UPa spolunositel

Celkem 22 545
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2.2.5. Zapojeni univerzity v programech Grantové agentury CR

2.2.5.1. Grantova agentura CR — podané a nové p¥ijaté granty v letech 1998 - 2006

DFJP FES FF FChT UEI UPa Celkem
pocet prijatych projektd 4 0 0 13 0 17
1998 pridélené fin. prostiredky 2 339 0 0 3919 0 6 258
podet prijatych projektd 0 | 0 9 0 10
1999 pridélené fin. prostredky 0 39 0 2514 0 2 553
pocet podanych projekti 6 6 3 25 0 40
2000 pozadované fin. prostiedky [ 12 116 3387 500 47 391 0 63 394
pocet prijatych projekt 3 0 0 9 0 12
pridélené fin. prostiedky 760 0 0 2767 0 3 527
pocet podanych projektt Il 7 4 29 0 51
2001 pozadované fin. prostredky | 24 161 4113 | 259 51 987 0 81 520
pocet prijatych projektl 4 | | 8 0 14
pridélené fin. prostredky 2 834 277 53 2 890 0 6 054
pocet podanych projektd 4 4 4 29 0 41
pozadované fin. prostredky 6 602 3235 3635 50 104 0 63 576
2002 pocdet prijatych projektd | 2 | 10 0 14
pridélené fin. prostiredky 358 626 758 3 585 0 5327
pocet podanych projekti 6 | 4 29 0 40
2003 pozadované fin. prostiedky | 13 446 682 2111 49 399 0 65 638
pocet prijatych projekt 2 0 3 14 0 19
pridélené fin. prostiedky 888 0 635 3516 0 5039
pocet podanych projekti Il 2 3 25 0 41
2004 pozadované fin. prostiedky | 26 656 4 286 2816 50 462 0 84 220
pocet prijatych projekt 3 0 | I 0 15
pridélené fin. prostredky 2014 0 74 5274 0 7 362
pocet podanych projektd 12 7 3 17 0 39
2005 pozadované fin. prostiredky | 24 203 9 899 2 567 42 135 0 78 804
pocet prijatych projektl 4 | 2 5 0 12
pridélené fin. prostiredky 2135 90 556 3175 0 5 956
pocet podanych projekti 6 6 5 12 | 30
T pozadované fin. prostiredky 3 361 2 856 1 927 4 152 511 12 807
pocet prijatych projekti 2 | | 8 | 13
pridélené fin. prostiedky 68l 313 585 2 657 511 4747

Pozn. V tabulce se nachazi projekty, u kterych figuruje Univerzita Pardubice jako nositel nebo spolunositel
projektu. Uvddéné castky neobsahuji finan¢ni prostedky postoupené spoluresiteliim z jinych instituci.
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2.2.5.2. Vyvoj prostiedki ziskanych z GA CR v letech 1994 - 2006

DFJP FES FF FChT UEI UPa Celkem
1994 pocet projektd 4 0 0 16 0 20
fin. prostiedky 1 208 0 0 6 008 0 7216
1995 pocet projektl 6 0 0 18 0 24
fin. prostredky | 896 0 0 7 104 0 9 000
1996 pocet projektl 7 | 0 15 0 23
fin. prosti'edky 2 416 60 0 4871 0 7 347
1997 pocet projektd 5 0 0 24 0 29
fin. prostiedky 1 414 0 0 4 360 0 5774
1998 pocet projektd 8 0 0 30 0 38
fin. prostiredky 3096 0 0 7292 0 10 388
1999 pocet projektd 6 | 0 32 0 39
fin. prostiredky 2180 39 0 7 298 0 9517
2000 pocet projektd 5 | 0 33 0 39
fin. prosti'edky | 636 39 0 8123 0 9 798
2001 pocet projektl 7 2 | 30 0 40
fin. prostiredky 3613 316 53 8 135 0 12 117
2002 pocet projektl 7 3 2 29 0 41
fin. prostrredky 3206 902 845 8 306 0 13 259
2003 pocet projektd 6 3 5 38 0 52
fin. prostiedky 3432 I 236 I 215 11769 0 17 652
2004 pocet projektd 6 2 5 42 0 55
fin. prostiedky 2798 628 1213 13314 0 17 953
2005 pocet projektd 8 | 5 33 0 47
fin. prostiredky 4035 90 | 245 12 616 0 17 986
Y pocet projektl 9 2 3 25 I 40
fin. prostredky 3977 455 764 11278 511 16 985

Pozn. V tabulce se nachazi projekty, u kterych figuruje Univerzita Pardubice jako nositel nebo spolunositel
projektu. Uvadéné castky neobsahuji finan¢ni prosti‘edky postoupené spoluresiteldim z jinych instituci.
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2.2.6. Dalsi vyznamna spoluprace univerzity ve vyzkumu a vyvoji
se subjekty v CR

Dopravni fakulta Jana Pernera

(1) Nazev: Vyzkum a vyvoj modulovych dvoundpravovych dieselelektrickych lokomotiv (program IMPULS
Ministerstva primyslu a obchodu)
Resitel: CZ LOKO, a. s. Nymburk
Spoluprijemce: Katedra dopravnich prostredkd DFJP (doc. Ing. Jaromir Zelenka, CSc.)

(2) Nazev: Materidlové analyzy poskozeného segmentu kola el. vozu ¥. 471, Skoda Transportation, a. s.
— Vyzkum mechanismu provozniho poskozovani
Resitel: Katedra dopravni prostitedki DFJP (doc. Ing. Eva Schmidova, Ph.D.)

(3) Nazev: Sestava nakresného jizdniho Fadu vypocetni technikou, novy vyvoj, inovace, provoz a udrzba,
aplikaéni projekt SENA — JR — VT pro CD, a.ss.
Resitel: Institut Jana Pernera — Katedra informatiky v dopravé DFJP (prof. Ing. Karel Sotek, CSc.)

(4) Nazev: Grafickotechnologicka nadstavba dalkového ovladaciho zarizeni, aplikaéni projekt GTN — DOZ
pro AZD Praha,s. r. 0.
Resitel: Institut Jana Pernera — Katedra informatiky v dopravé DFJP (prof. Ing. Karel Sotek, CSc.)

(5) Nazev: Komplexni aplikace navrhu grafikonu on.line, aplikaéni projekt IS KANGO pro OLTIS GROUP,
s.T. 0.
Resitel: Institut Jana Pernera — Katedra informatiky v dopravé DFJP (prof. Ing. Karel Sotek, CSc.)

(6) Nazev: Navrhy zakladnich aplikaci logistickych systém@ do ndkladni obsluzné prepravy stanovenych
regiont a zajisténi jeji optimalni funké&nosti, Ministerstvo dopravy CR
Resitel: Katedra technologie a Fizeni dopravy DFJP (doc. Ing. Vaclav Cempirek, Ph.D.)

(7) Nazev: Koncepce verejnych logistickych center v CR v kontextu posileni vyznamu multimodalni
nékladni dopravy, Ministerstvo dopravy CR
Resitel: Katedra technologie a Fizeni dopravy DFJP (Ing. Vit Sedmidubsky)

(8) Nézev: Podminky pro prijeti regulacnich opatreni, kterymi se za krizovych stavd méni zp(lsob Fizeni
a organizace dopravy CR a podminky pro omezeni nebo zikaz provozu v oblasti dopravy CR za
krizovych stavii, Ministerstvo dopravy CR
Resitel: Katedra technologie a Fizeni dopravy DFJP (prof. Ing. Vlastimil Mojzi§, CSc.)

Fakulta ekonomicko-spravni

— z rady reSenych projektl lze za nejvyznamnéjsi povazovat:

(1) Nazev: Klastr OMNIPACK (sdruzeni vyrobctl obal®)
Reitel: PolyPlasty, s. . o.
Spolupracujici instituce: Fakulta ekonomicko-spravni UPa, ZCU Plze# a 21 dalsich vyrobnich podnika
Pardubického a Kralovéhradeckého kraje a kraje Vysocina.

(2) Nazev: Klastr Technické plasty PLASTICOR
Resitel: PLASTICOR, s. r. o.
Spolupracujici instituce: 17 zakladajicich ¢lent z Pardubického a Kralovéhradeckého kraje a kraje
Vysocina véetné Univerzity Pardubice a Zapadoceské univerzity v Plzni

Fakulta chemicko-technologicka
— z rady vyzkumnych projektd FeSenych pracovisti fakulty ve vazbé na primyslové vyuZiti a ve spolupraci
s partnery z oblasti aplikaéni vyjimdme nékteré projekty technologicky zamérenych pracovist:

(1) Nazev: Intenzifikace alkalickych delignifika¢nich postupli antrachinonem
Resitel: Katedra diteva papiru a celulézy FChT (prof. Ing. Miloslav Milichovsky, DrSc.)

vvvvv

(2) Nazev: Vyvoj systémi zlepSujicich vyuziti kapacity v kondenzitoru s tuhym elektrolytem |
Resitel: Ustav polymernich materialtd FChT (doc. Ing. Ladislav Burgert, CSc.)
Partner: AVX Czech Republic, s. r. 0., Lanskroun
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(3) Nazev: Benzimidazolonové pigmenty
Resitel: Ustav polymernich materialtd FChT (doc. Ing. Josef P¥ikryl, CSc.)
Partner: Synthesia, Pardubice

(4) Nazev: Tepelné odolné polymery
Resitel: Ustav polymernich materiald FChT (Ing. Miroslav Veéera, CSc.)
Partner: Explosia Pardubice

(5) Nazev: Hybridni pigmenty I
Resitel: Katedra organické technologie FChT (prof. Ing. Radim Hrdina, CSc.)
Partner: Synthesia Pardubice

(6) Nazev: Syntéza a spektralni charakteristiky novych fluorescencnich barviv, Il
Resitel: Katedra organické technologie FChT (prof. Ing. Radim Hrdina, CSc.)
Partner: CVUT Praha

(7) Nazev: Vyzkum v oblasti titanové béloby Il
Resitel: Katedra anorganické technologie FChT (doc. Ing. Ladislav Svoboda, CSc.)
Partner: Prechezy, a. s., Pferov

(8) Nazev: Technologie neletalnich obrannych prostiredkd Il
Resitel: Ustav energetickych materiald FChT (prof. Ing. Svatopluk Zeman, DrSc.)
Partner: Prototypa-ZM, Brno

(9) Nazev: Latky pro propelenty pro municni aplikace
Resitel: Ustav energetickych materiald FChT (prof. Ing. Svatopluk Zeman, DrSc.)
Partner: Explosia, a. s., Pardubice

(10)Nézev: Nanomaterialy
Resitel: Katedra organické technologie FChT (prof. Ing. Radim Hrdina, CSc.)
Partner: COPM, s. r. o., Dolni Dobrou¢

Ustav elektrotechniky a informatiky

(1) Nazev: Lokalni prvky GNSS pro zelezni¢ni zabezpecovaci techniku
Resitel: LIS TUDC CD, a.s.
Spoluresitel: Ustav elektrotechniky a informatiky UPa

(2) Nazev: Vyuziti vlastnosti digitalnich prrenosovych siti pro Fizeni provozu a zvyseni bezpeénosti
Zelezni¢ni dopravy na nekoridorovych tratich
Resitel: Radom, s. r. o.
Spoluresitel: UEI

(3) Nazev: Sirokopasmova (UWB) technologie pro radary a systémy uréovani polohy
Resitel: RETIA, a. s.
Spoluresitel: UEI

Ustav zdravotnickych studii

() Nazev: NR 8387 Histologie stfedniho ucha se zamérenim na problematiku stfedousniho zanétu
Resitel: Krajskd nemocnice Pardubice, Klinika ORL a chirurgie hlavy a krku (doc. MUDTr. Viktor
Chrobok, CSc.)
Spolureditel: UZS (prof. MUDr. Arnost Pellant, DrSc.)
Spolupracujici instituce: Univerzita obrany, Fakulta vojenského zdravotnictvi Hradec Kralové

(2) Nazev: NR 8387 Kompartment syndrom kréni krajiny po rozsahlejSich onkochirurgickych vykonech
na krku
Resitel: Krajskd nemocnice Pardubice (MUDT. Jan Mejzlik, Ph.D.)
Spoluresitel: UZS (prof. MUDr. Arnost Pellant, DrSc.)
Spolupracujici instituce: Univerzita obrany, Fakulta vojenského zdravotnictvi Hradec Kralové

(3) Nazev: NR 7884 Stanoveni prognozy a lécby pacientll s karcinomem kolorekta detekei cirkulujicich
tumordznich bunék pomoci PCR analyzy K-ras mutace
Resitel: Krajskd nemocnice Pardubice (doc. MUDF. Karel Havli¢ek, CSc.)
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Spoluresitel: UZS (MUDr. Luka§ Sékra.)
Spolupracuijici instituce: Fakultni nemocnice Hradec Krilové, UKBD

(4) Nazev: | A 8667-4/2005 Vysetreni Cichu se zamérenim na pracujici v chemickém provozu
Resitel: UZS (prof. MUDr. Arnost Pellant, DrSc.)
Spoluresitel: Krajska nemocnice Pardubice (MUDr. Jan Vodicka)

2.2.7. Interni granty — Program rozvojovych aktivit

Instituciondlni podpora specifického vyzkumu byla na univerzité vyuzita na vyzkumnou ¢innost, na které se
podileli studenti magisterskych a doktorskych studijnich programi. Z téchto zdrojd byl formou internfi
grantové soutéZe rovnéz podporovan rozvoj tviréi ¢innosti zacinajicich akademickych pracovnikid (ve vazbé
na reseni diplomovych a disertacnich praci) a studentd doktorskych studijnich programi. Tato soutéz je
pravidelné vyhlaSovana od roku 1997, od roku 2002 jako Program rozvojovych aktivit.

Program rozvojovych aktivit (PRA) Univerzity Pardubice zahrnoval v roce 2006 pét priorit:

Priorita €. | — Podpora védecké a umélecké ¢innosti v bakalarskych studijnich programech,

v

Priorita €. 2 — Stipendia na podporu studia v zahranidi,

v

Priorita €. 3 — Podpora mezinarodni spoluprace v ramci dohod uzavienych na trovni univerzity,

Priorita ¢. 4 — Priprava a realizace predmétd nebo modulll v anglickém jazyce,
Priorita ¢. 5 — Predndskové pobyty zahrani¢nich pracovnik(i na Univerzité Pardubice.

2.2.7.1. Seznam p¥ijatych projekti Programu rozvojovych aktivit v roce 2006

Cislo Nizev projektu Resitel Pracovisté | Pridélené
projektu prostifedky
Priorita &. |

Dopravni fakulta Jana Pernera

| Podpora zapojeni studentl do Machalikova Jaroslava, doc. KPSDM 54 000
védeckovyzkumné ¢innosti v oblasti RNDr. CSc.
analyzy provoznich hmot.

2 Struktura a zvySovani kvality informaci Drdla Pavel, Ing. Ph.D. KTRD 36 000
o méstské hromadné dopravé

a integrovanych dopravnich systémech
pomoci internetovych a WAP prezentaci.

3 Rozsireni metalografického studia Schmidova Eva, doc. Ing. KDP 45 000
provoznich zmén komponent dopravnich Ph.D.
prostiredka.

Celkem 135 000

Priorita &. 3

| Vytvoreni hybridni metody hodnocenf Rudolf Petr, Ing. KDI 15 000
stavu mostu s vyuZitim metody vypocetni
inteligence pro pouziti v systémech pro
spravu mostd.

Celkem 15 000

Priorita &. 5

| Prednaskovy pobyt pana Andrew Brozova Pavlina, Ing. KTRD 10 000
Braddocka z britské dopravni konzultaéni
spole¢nosti ABOUT.

Celkem 10 000
Celkem DF)P 160 000
Fakulta ekonomicko-spravni

Priorita ¢. |

| Navrh a ovéreni algoritmu generovani Jirava Pavel, Ing. Usli 10 000

pravidel z informacni tabulky vytvoreny na
bazi teorie rough mnozin.

2 Usability Test Center. Hub Miroslav, Ing. Ph.D. usli 10 000
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Cislo Nazev projektu Resitel Pracovisté | Pridélené
projektu prostiedky
3 Aplikace Petriho siti ve verejné spravé. Bata Robert, Ing. UvsP 10 000
4 Hodnota pro zikaznika v navaznosti na Kert Radim, Ing. et Ing. UEM 10 000
CRM a jeho vyznam pro
konkurenceschopnost podniku.
5 Analyza zavedeni manazerské hry do Brodsky Zdenék, Ing. Ph.D. UEM 10 000
vybranych predmét(i bakaldrského studia
studijniho oboru Management podniku.
6 Soucasné trendy datového modelovani Simonova Stanislava, Ing. usli 20 000
v procesu navrhu informaéniho systému — | Ph.D.
zaméreno pro bakalarsky studijni program
RIM.
7 Formulovani indexu environmentalni Krupka Jiri, doc. Ing. Ph.D. Usli 20 000
bezpecnosti.
Celkem 90 000
Priorita &. 4
| Priprava vyuky Hospodarské geografie Brychtova Sarka, RNDr. Uuvsp 10 000
(Economic Geography) v anglickém jazyce. |Ph.D.
2 Priprava vyuky predmétd Manazerskd KozZena Marcela, Ing. Ph.D. UEM 10 000
ekonomika a Manazerské ucetnictvi
v anglickém jazyce (anglicky studijni
program Regionalni a informacni
management, vyuka v programu
Socrates/Erasmus, pro které nejsou studijni
podklady bézné k dispozici).
3 Priprava a realizace vyuky predmétu Kubénka Michal, Ing. UEM 10 000
Marketing v AJ pro studenty programu
Socrates/Erasmus.
4 Ucebni text — Probability. Kubanova Jana, doc. PaedDr. UM 15 000
CSc.
5 Priprava a realizace vyuky predmétu Siegl Milan, doc. Dr. Ing. CSc. UEM 10 000
Management v anglickém jazyce pro
studenty programu Socrates/Erasmus.
6 Vyuka zahrani¢nich studentd. Kubanova Jana, doc. PaedDr. UM 125 000
CSc.
Celkem 180 000
Celkem FES 270 000
Fakulta filozoficka
Priorita ¢. |
| Reflexe Boloniského procesu jako Brebera Pavel, Mgr. KAA 17 000
vychodisko pro kompetenci studijniho
oboru utitelstvi anglického jazyka pro ZS.
2 Kulturni a literarni kontinuita (Cultural and | Zderadi¢kova Olga, Mgr. KAA 15 000
Literatury Continuity). M.Litt.
3 Kulturni déjiny valek — védecka a tviréi Mlejnek Tomas, Mgr. KHV 20 000
¢innost studentd. (doktorand)
4 Vytvareni podminek pro vstup regionélnich [ Moravcova llona, Mgr. PhDr. Kvv 21 500
subjektl do oblasti tercidarniho vzdélavani. |Ph.D.
5 Vyzkum pouzivani jazyka a ostatnich Brezina Véclav, Mgr. KSV 5000
komunikacnich systémi ve vybrané obci
v zapadoceském pohranici.
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Cislo Nazev projektu Resitel Pracovisté | Pridélené
projektu prostredky
6 Realizace elektronické formy rozrazovacich | Denksteinova Markéta, Mgr. ucj 10 000
testd v ramci predmétu anglicky jazyk pro
studenty bakaldrskych studijnich program(
Informaéni technologie a Elektrotechnika
a informatika na Ustavu elektrotechniky
a informatiky.
7 Inovace kurzu ruského jazyka Morongova Radka, Mgr. uc) 13 000
8 Bolorisky proces po Bergenu: hodnoceni Cerna Monika, PaedDr., Ph.D. KAA 32 000
kvality v programech pripravného
vzdélavani uciteld
(se zvlastnim zretelem k bakalarskému
stupni studia).
9 Prameny k déjinam radikalni pravice Vydra Zbynék, Mgr.Ph.D. KHV 10 000
v carském Rusku v ¢eskych knihovnach
a archivech.
10 Pojeti humanizace finské spole¢nosti. Rydl| Karel, prof. PhDr. CSc. Kvv 33 000
Priklad Skolstvi a socialni politiky.
Il Socioekonomicka antecendence rodiny Sychrova Adriana, Mgr. Kvv 7 500
jako determinanta primarniho vzdélavani
v EU.
12 Cesti krajané a Romové v Moldavské Hyankova Tereza, Mgr. KSV 16 000
republice.
Celkem 200 000
Priorita &. 3
I Cyklus prednasek — odborny jazyk Matuskova Lenka, Mgr. KCJ 14 000
a interkulturni vztahy.
2 Aktudlni otazky pedagogiky a psychologie. |Myslivec Jaroslav, Ing. KvVv 20 000
Dvoudilnd mezindrodni konference (¢erven
a zari) 2006.
Celkem 34 000
Priorita &. 4
| Zabezpeceni a realizace predmétd Bubikova Sarka, Mgr. KAA 30 000
Mensinové literatury a Regiondlni literatura
v Al
2 Priprava volitelného seminare ,Kapitoly Huschova Petra, Mgr. KAA I'1 000
z pragmatiky a sémantiky”.
3 Priprava, realizace a materidlové Fridrichovd Irena, Mgr. KAA 15 000
zabezpeceni semindre ,,Kanadskd
literatura”.
Celkem 56 000
Celkem FF 290 000
Fakulta chemicko-technologicka
Priorita &. 2
| Studijni pobyt na University of Wales Venclovd Hana, Bc. KPF 30 000
Swansea, Velka Britanie (zimni semestr
2006/07, délka staze 3 mésice).
2 Studijni pobyt na University of Wales Dvorak Robert, Bc. KPF 30 000
Swansea, Velka Britanie (zimni semestr
2006/07, délka staze 3 mésice).
3 Zahraniéni odborna praxe studentt Kandar Roman, Mgr. Ph.D. KBBV 40 000
bakalarského oboru ,Klinickd biologie
a chemie” na Univerzité Tuebingen,
Némecko.
Celkem 100 000
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Cislo Nazev projektu Resitel Pracovisté | Pridélené
projektu prostiedky
Priorita ¢. 3
| Stanoveni mastnych kyselin v plazmé Cegan Alexander, doc. Ing. KBBV 20 000
u pribuznych diabetikd typu 2. Mési¢ni CSc.
studijni pobyt doc. Cegana v biochemické
laboratofi Interni kliniky Lékarské fakulty
Univerzity Tuebingen, Némecko — na
zdkladé pozvani némecké strany v terminu
10. 7. — 11. 8. 2006.
Celkem 20 000
Priorita €. 5
l. Lectures on electronic and optoelectronic [ Wdagner Tomas, prof. Ing. KOANCh 30 000
materials. Title: Recent Development in CSc.
Electronic, Optoelectronics and Photonics.
Celkem 30 000
Celkem FChT 150 000
Fakulta restaurovani
Priorita &. |
| Zkvalitnéni programu vyuky v Atelieru Cerny Adam, BcA. ARNMS 90 000
restaurovani nasténné malby a sgrafita.
Celkem 90 000
Celkem FR 90 000
Ustav elektrotechniky a informatiky + Ustav zdravotnickych studii
Priorita ¢. |
| Vyuziti modernich technologii pri vyuce Talidnova Magda, PhDr. Uuzs 80 000
predmétl: ,Anestézie, resuscitace, akutni
a kritické stavy v oSetr'ovatelské péci,”
,»Prvni pomoc, pravo a zdravotnicka
etiketa.”
Celkem 80 000
Priorita €. 3
| Navazani spoluprace s University Karamazov Simeon, doc. Ing., | UEI 60 000
of Quebec in Rimouski. Dr.
Celkem 60 000
Celkem vysokoskolské ustavy 140 000
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2.2.7.2. Vyvoj pFijatych projekti Programu rozvojovych aktivit (internich granta)
v letech 1997 - 2006
(pridélené prostredky v tis. K¢&)

DFJP FES FF FChT FR [Rektorat| UPa celkem

pocet projektd 6 4 | 10 0 0 21
1997 | pridelend 311 190 92 402 0 0 995

prostiedky

pocet projektd 7 | 3 12 0 0 23
1998 | pridelend 365 8l 29 516 0 0 991

prostredky

pocet projektd 7 4 5 20 0 0 36
1999 | pridélené 244 144 64 617 0 0 I 069

prostitedky

pocet projektd 10 8 5 28 0 | 52
2000 | ;ridglené 300 160 55 450 0 35 I 000

prostiredky

pocet projektl 5 8 8 20 0 I 42
2001 | pridelené 254 322 112 535 0 27 | 250

prostiredky

pocet projektl 8 5 7 14 0 0 34
2002 | pridelené 325,5 223 190,5 520 0 0 | 259

prostiredky

pocet projektd 19 17 I 33 0 0 80
2003 | pridelené 565 361 228 931 0 0 2 085

prostiredky

pocet projektd 20 20 16 30 0 2 88
2004 | pridglené 624 380 270 | 043 0 47 2 364

prostiredky

pocet projektd 7 3 17 9 0 5 41
2005 | pridalené 150 270 290 150 0 140 I 000

prostiedky

pocet projektd 5 13 17 5 | 2 43
2006 | pridalené 160 270 290 150 90 140 1 100

prostredky




KVALITA A EXCELENCE AKADEMICKYCH CINNOSTI

2.2.7.3. Program rozvojovych aktivit na jednotlivych fakultach a vysokoskolskych
ustavech v ramci specifického vyzkumu v roce 2006

Pocet prijatych |PFridélené finanéni |Z celkového rozpoctu fakulty na
projekti prostiedky v K¢é specificky vyzkum p#idéleno na PRA

DFJP 7 170 000 34 %

FES 20 451 000 379 %

FF 6 214 500 739 %

FChT 19 770 000 4,5 %

FR 0

Uzs 0

UEI 0

2.2.8. Vyuziti institucionalni podpory specifického vyzkumu

Oblast specifického vyzkumu Finanéni prostredky
Matematické a vypocetni védy 0
Fyzikalni védy 536
Chemické védy 6172
Prirodni védy 2 556
Védy o Zemi a jim pribuzné (ekologické) védy 0
Technické védy 12 190
Lékarské veédy 0
Zemédélské védy 0
Spolecéenské védy 2 120
Humanitni védy 148
Celkem 23 722

2.2.9. Publikaéni éinnost

2.2.9.1. Prehled publikaéni ¢innosti univerzity a jejich soucasti v letech 1997 — 2006
1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
DF)P 224 242 273 232 269 240 269 303 365 364
FES 245 119 275 226 318 283 209 246 264 270
FF 43 32 71 144 201 175 200 196 174 220
FChT 517 542 694 846 671 805 732 757 815 839
FR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
uzs 0 0 0 0 0 24 59 32 49 62
UEI 0 0 0 0 0 0 2 | I I
Celkem |1 029 935 1313 1 448 1 459 1 527 1 471 1 535 1 678 1 766
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Piehled publika¢ni ¢innosti univerzity a jejich soudasti v letech 1997 - 2006

2 000
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1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

2.2.9.2. Prehled publikaéni ¢innosti v roce 2006 podle jednotlivych skupin

Al A2 Bl B2 C D E Celkem
DF)P 16 68 56 194 27 0 3 364
FES 23 'y} 47 118 38 0 2 270
FF 4 30 4 83 62 0 0 220
FChT 177 54 339 196 57 7 9 839
FR 0 0 0 0 0 0 0 0
uzs 3 21 13 24 | 0 0 62
UEI 0 0 3 7 | 0 0 ]
Celkem 223 215 499 622 186 7 14 1766

Vysvétlivky:

Al — Publikace v mezinarodnich odbornych ¢asopisech

A2 — Publikace v nirodnich odbornych ¢asopisech

Bl — Prispévky prezentované na mezinarodnich védeckych konferencich
B2 — Prispévky prezentované na narodnich védeckych konferencich

C — Monografie, vybrané kapitoly, u¢ebni texty, skripta

D — Udélena AO (patenty)

E — Oponované vyzkumné zpravy
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2.2.10. Odborna spoluprace univerzity s regionem, propojeni teorie
a praxe a spoluprace s odbératelskou sférou

2.2.10.1. Odborna spoluprace univerzity s regionem

vvvvvv

vazeb uvedena v ndsledujici tabulce:

Instituce v regionu Forma spoluprace

Krajsky urad Pardubického kraje |spolecné projekty, partnerstvi

Magistrat mésta Pardubice spole¢né projekty, partnerstvi

TechnoPark, k. s., Pardubice spolecny projekt, propojeni priimyslové a akademické sféry

VUOQS, a. s., Pardubice — Rybitvi |spolegny projekt Regionalni informaéni a kontaktni centrum Pardubice (RIKoC)

Odborna spoluprace jednotlivych fakult a vysokoskolskych dstav(i univerzity s regionem je popsana v nasle-
dujicim textu:

Dopravni fakulta Jana Pernera
(1) Ovéreni stavu obloukovych vyhybek v ramci verifikace tratovych usekd v obdobi kvéten — ¢erven
2006. Objednatel: SZDC, s. o. (doc. Ing. Jaromir Zelenka, CSc. a kol., katedra dopravnich prostitedka).

(2) Simulagni vypocéet jizdnich a vodicich vlastnosti elelektrické lokomotivy 109E. Objednatel: SKODA
TRANSPORTATION, s.r. o. (doc. Ing. Jaromir Zelenka, CSc. a kol., katedra dopravnich prostiedk).

(3) Katedrou dopravni infrastruktury byly pro Spravu a tdrzbu silnic Kralovéhradeckého kraje provedeny
nasledujici ¢innosti:

e Posouzeni U¢innosti chemickych posypovych materidlG a stanoveni procentudlniho rozdilu déavkovani
predlozenych vzorkd chemickych posypovych materidld NaCl s dosazenim rovnocennych tavicich
Gcinkd pri zimni Gdrzbé;

e Provedeni jadrovych vyvrtl a stanoveni skladby vozovky na silnici 111/28510;

e Jadrové vyvrty na silnici I11/2858 a Provedeni jadrovych vyvrtQ a stanoveni skladby vozovky na silni-
ci 111/2858;

e Stanoveni rozsahu a ceny rekonstrukce komunikaci v na silnici 111/28510 a 111/2858 v obcich Roznov
a Neznadov;

e V ramci ¢innosti ZL AL DFJP (ZkuSebni laborator AL DFJP) se pracovnici KDI podileli na dvou
zatézovacich zkouskach mostd.

(4) Vyznamné jsou také ucasti odbornikt DFJP v komisich a skupinach, zamérenych na dopravni
problematiku: Komise pro dopravu (mésto Pardubice), Vybor pro dopravu (Pardubicky kraj)
a Pracovni skupina Integrovaného dopravniho systému Pardubického kraje (Pardubicky kraj);
spoluprace s mnohymi vyrobnimi podniky Pardubického kraje formou reseni diplomovych praci.

Fakulta ekonomicko-spravni
Fakulta spolupracuje od pocatku roku 2005 s vybranymi starosty a tajemniky méstskych ¢asti mésta Pardu-
bice v ramci mezinarodniho projektu VUPA (Virtual University of Public Administration).

Fakulta filozoficka
Spoluprédce s riznymi subjekty v ramci smluvnich praxi studentd fakulty.

Fakulta chemicko-technologicka

(1) Odborny dohled (supervizor) u dila Inventarizace, identifikace a odstranéni nebezpec¢nych chemickych
latek a odpadl v aredlu firmy AVOT, spol. s r. o, v likvidaci ve Chvaleticich
(doc. Ing. Karel Ventura, CSc.).

(2) Clen hodnotici komise (doc. Ing. Karel Ventura, CSc.) FNM (resp. MF CR) — k vefejné zakdzce na
poskytnuti sluzeb pri realizaci opatfeni vedoucich k ndpravé starych ekologickych zatéZi vzniklych
pred privatizaci na lokalitach lagun betasmoly a destila¢nich zbytkd spole¢nosti ALIACHEM, a. s., 0. z.
SYNTHESIA, se sidlem Pardubice — Semtin.
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Fakulta restaurovani

(1) Odborny vzdélavaci cyklus pro specialisty v oblasti pamatkové péce Iracké republiky — v obdobi od
¥ijna do prosince 2006, za finanéni podpory MZV CR v rimci transformaéni spoluprace, realizovan na
ptidé Fakulty restaurovani a na dalsich pamatkovych a technologickych pracovistich v Ceské republice
v oboru restaurovani a konzervace kulturnich historickych pamatek v zavislosti na jejich odborném
zaméreni a specializaci.

(2) V roce 2006 ukoncen mezinarodni projekt ROCEM (Roman Cement to Restore Built Heritage
Effectively; Romansky cement pro efektivni restaurovani stavebnich pamatek EU-projekt:
EVK4-CT-2002-00084 — ROCEM), na kterém se Fakulta restaurovani podilela jako jedna
z rFeditelskych organizaci. Projekt byl zaméfen na vyzkum specidlniho hydraulického pojiva tzv.
romanského cementu, vyrabéného v minulosti od 19. po rané 20. stoleti. Byl pouzivan hlavné pro
omitdni a zdobeni fasdd budov v obdobi evropského historismu a Art Nouveau v celé Evropé.
Resitelské organice projektu:

Institute of Catalysis and Surface Chemistry Polish Academy of Science, Krakéw, Poland
University of Applied Arts Vienna, Institute of Conservation Sciences and Restoration Technology,
Austria

University of Bradford, Department of Civil and Environmental Engineering, United Kingdom
Gesellschaft fiir Wissenstransfer in der Gebdude-Diagnostik mbH Berlin, Germany

SUBAT SUPERBET, Przedsiebiorstwo Betonow Specjalnych Krakéw, Poland

Konserwacja Zabytkow S.C. Krakéw, Poland

Atelier Gurtner Wien, Austria

Fakulta restaurovani, Univerzita Pardubice, Jiraskova 3,570 Ol Litomysl

Pamiatkovy Ustav, Cesta na Cerveny Most, 681 406 Bratislava, Slovakia

Klaus Rogge, Spezialbaugesellschaft GmbH Berlin, Germany

Ustav zdravotnickych studii

(1) Odborna spoluprace Ustavu a propojeni teorie a praxe byla realizovana formou aktivni Ucasti
studentl a akademickych pracovniki na | I. souboru cyklickych prednasek porddanych Krajskou
nemocnici Pardubice pro zdravotnické pracovniky Pardubického kraje.

(2) Ve spolupraci s Krajskou nemocnici Pardubice probéhla dvoudenni konference ,,I. celostatni
studentska konference bakalar'ského studijniho programu OsSetrovatelstvi a |. pardubické
oSetrovatelské dny”.

(3) Spoluprice s odbératelskou sférou je zajistovana smluvnim vztahem s 24 odbornymi zdravotnickymi
pracoviiti v Ceské republice, kde studenti plni odbornou a individualni blokovou praxi v ramci
studijniho programu.

2.2.10.2. Dopliitkova cinnost

Rada pracovist univerzity realizuje tzv. doplitkovou ¢innost, ktera vyjadiuje dalsi zptisob odborné spoluprace
s externimi subjekty, odbératelskou sférou a propojeni teorie a praxe. Celkové bylo realizovdno na 300 za-
kazek formou servisni ¢innosti nebo na zdkladé uzaviené smlouvy o dilo.

Celkové prijmy z doplitkové cinnosti Univerzity Pardubice v roce 2006 byly 16,1 mil. K&. Prijmy ze smluv
o dilo ¢inily 5,5 mil. K&. (6 mil. K¢ ¢inily prijmy za dopliikové ubytovéni a stravovani poskytované SKM, pri-
jmy za ostatni sluzby cinily 3,5 mil. K¢, poplatky za pripravné kurzy a dalsi vzdélavani realizované v doplriko-
vé cinnosti byly ve vysi I, Imil. K¢&.)




Prehled doplitkové cCinnosti fakult s prijmy za zakdzku vyssimi nez 100 000 K¢ je uveden v nasledujici
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tabulce:
Utvar Objednatel Predmét dila v tis. Ké
Dopravni fakulta Jana Pernera
DPDFCT | Spréva zelezni¢ni dopravni Ovéreni stavu vyhybek v ramci verifikace. 200
cesty, s.o., Praha 8
DPDFCT VUZ Praha 4 Vypocet charakteristik kontaktl a geometrie. 360
KDI Sprava a udrzba silnic Posouzeni ucinnosti chemickych posypovych 105
Kralovéhradeckého kraje materiald.
DPDFCT ON-TRACK, s.r.o., Hranice Simula¢ni vypocet jizdnich a vodicich vlastnosti 100
diesel lokomotivy dle ROA Australia.
DFJP - AL [Skanska DS, a.s. Zatézkéavaci zkouska mostu Pavla Wonky pres feku 155
Labe.
Fakulta chemicko-technologicka
OVMTCH |AVX CZECH REPUBLIC, a:s., Vyvoj kapacity kondenzitoru. 198
Lanskroun
OVMCHT [AVX CZECH REPUBLIC, a:s., Dopovéni OxiCap. 198
Lanskroun
KANnT Precheza, a.s., Pferov Poradenska cinnost. Vyzkum titanové béloby. 140
OVMCHT | Gumotex, a.s., Breclav Vyvoj ochranného odévu. 500
KDCP Huhtamaki, a.s., Pribyslavice Racionalizace vyroby tvarovych obald. 200
KDCP DEZA, a.s., Valasské Mezirici Intenzifikace alkalickych postupd. 100
KTOL Aliachem, a.s., Pardubice Vyzkum vzniku hybridnich pigmentd II. 300
OVMCHT | Aliachem, a.s., Pardubice Diaminobenzimidazolonové pigmenty. 200
OHNOP Aliachem, a.s., Pardubice Pigmentové disperze II. 300
UEnM Explosia, a.s., Pardubice Priprava HTD. 200
KDCP Cesky Abzac, spol. s.r.o. Optimalizace a vyzkum lepidel, charakter a pevnost 100
slepenych spoju.
vozp Explosia, a.s., Pardubice Moderni ¢isténi odpadnich vod ve vyrobé. 210
Fakulta restaurovani
ARDP Nérodni pamatkovy ustav Restaurovani perokreseb, grafik na hradé Nouzov. 100
v Olomouci
ARM ak. mal. Jaroslav Alt, Trstenice Restaurovani nasténnych maleb v kapli a ochozech 187
kostela Sedlec.
ARK Obecni ufad, Pomezi Restaurovani soch andéla v obci Pomezi. 154
ARK PhDr. Jan Vojta, Mélnik Restaurdtorské prace na kostele Krizovnikd 210
a sochy sv. Jana Nepomuckého.
ARK GEMA Art Grup, a.s. Praha | Restaurovani socharské vyzdoby budovy nemocnice 350

na Frantisku.
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2.2.10.3. Partnerstvi a spoluprace

Kromé vyznamné spoluprace Univerzity Pardubice (jednotlivych fakult a vysokoskolskych ustavil) ve vyzku-
mu a vyvoji se subjekty v CR, odborné spoluprace Univerzity Pardubice (jednotlivych fakult a vysokogkol-
skych ustavil) s regionem pri propojovani teorie a praxe a spolupraci s odbératelskou sférou, jak je zminéno
v predeslé casti této zpravy, je poti‘ebné se zminit i o dalSich formach spoluprace univerzity s dalSimi vy-
znamnymi subjekty v CR, pfip. o Prohlaseni partnerstvi, zaloZzenych zejména na spole¢né zodpovédnosti pfi
pripravé a realizaci rliznych projekta.

Jsou jimi napf.:
Smlouva o vzijemné spolupraci mezi SKODA AUTO, a. s., Mlada Boleslav a Univerzitou Pardubice, uzavitena
v poloviné roku 2006, v navaznosti na predchazeji dvé smlouvy obdobného obsahu. Predmétem smlouvy je
vzdjemna spoluprace v oblasti védeckovyzkumné ¢innosti, vyvojové cinnosti, transferu technologii, kvalitativ-
niho i kvantitativniho rozvoje vyuky a vychovy student(i a dalsi pripravy mladych uciteld.
Rdmcovd smlouva o spolupraci mezi Komeréni bankou, a. s., Praha a Univerzitou Pardubice, uzavi‘ena v zavé-
ru roku 2006. Na zakladé této smlouvy budou smluvni strany uzavirat dil¢i smlouvy v oblastech spoluprice
vymezenych touto smlouvou.
Ramcova smlouva o spolupraci mezi KIEKERT-CS, s. r. 0., Pielou¢ a Univerzitou Pardubice, uzaviend koncem
roku 2006. Je zaloZena na oboustranném piinosu v oblastech, kde se jejich plisobnost prekryva ¢i dopliuje,
zejména v oblasti vzdé&lavani, védy a vyzkumu. Cinnosti vyplyvajici z této ramcové smlouvy budou na Univer-
zité Pardubice zajistovany DFJP a UEL
Prohldseni o partnerstvi: Univerzita Pardubice, Fakulta chemicko-technologicka a Stfedni $kola polygraficka,
Olomouc, brrezen, 2006. Jedna se o ustaveni partnerstvi pro realizaci projektu: Podpora celoZivotniho vzdé-
lavani v pocitacové grafice a ICT dovednostech.
K uvedenym lze uvést dalsi organizace, které sponzorskymi dary prispély k rozvoji Univerzity Pardubice
a ke zkvalitnéni jejich ¢innosti, jako napf.

o International Power Opatovice, a. s.,

e Vychodoceskd energetika, a. s., Pardubice,

e Skoda Electric, s. r. 0., Plzef,

e Austin Detonator, s. r. 0., Vsetin,

o Indet Safety Systems, a. s., Vsetin,

o Kavoviny Pardubice, a. s.,

o Osram Bruntidl, s. r. o.
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2.3. KVALITA A EXCELENCE

V OBLASTI LIDSKYCH ZDROJU
AKADEMICTIi PRACOVNICI UNIVERZITY

V nisledujicich tabulkach jsou uvedeny pocty akademickych a ostatnich zaméstnanci univerzity po jednotli-
vych fakultich a dstavech a ddle je uvedena kvalifikaéni a vékova struktura akademickych pracovnikd univer-

zity na konci roku 2006. Z tabulek jsou téz patrné vyvojové tendence nékterych ukazateld.

2.3.1. Primérny prepocteny stav zaméstnanct za rok 2006
podle soucasti univerzity

Utvar Akademiéti pracovnici (AP) Ostatni | Celkem
profesoFi docenti OA A+L celkem
DFJP 12,3 20,5 48,8 28,9 10,5 27,4 137,9
FES 6,1 17,4 27,5 19,4 70,4 20,9 91,3
FF 4,5 9,3 16,3 43,1 732 12,2 85,4
FChT 21,7 44,7 73,1 27,5 167,0 112,4 279,4
FR 0,0 2,5 0,8 10,9 14,2 3,8 18,0
UEI 1,0 1,0 11,1 0,6 13,7 2,9 16,6
uzs 0,8 0,5 0,6 10,0 11,9 3,9 15,8
SKM 0,0 0,0 0,0 0 0 90,0 90,0
ost. prac. 2,0 3,0 0,0 77 12,7 230,1 242,8
Celkem 48,4 98,9 178,2 148,1 473,6 503,6 977,2
OA — odborni asistenti, A — asistenti, L — lektori
2.3.2. Evidencni pocéet zaméstnanct ve fyzickych osobach
(k 31.12.2006)
Utvar Akademicti pracovnici (AP) Ostatni Celkem
profesoFi docenti OA A+L celkem
DFJP 13 24 50 44 131 33 164
FES 7 21 30 28 86 23 109
FF 6 10 18 53 87 12 99
FChT 26 51 80 30 187 122 309
FR 0 3 2 16 21 5 26
UEI [ [ 15 2 19 5 24
uzs 2 3 4 19 28 5 33
SKM 0 0 0 0 96 96
ost. prac. 2 3 0 9 14 240 254
Celkem 57 116 199 201 573 541 1114
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2.3.3. Primérné piepoctené pocty zaméstnancu v letech 1980 — 2006

Rok Akademicti Ostatni Zaméstnanci Ostatni/AP Studenti/AP
pracovnici (AP) celkem
1980 151 335 486 2,22 6,6
1981 151 337 488 2,23 6,6
1982 152 338 490 2,22 6,6
1983 153 337 490 2,20 6,5
1984 153 332 485 2,17 6,5
1985 149 335 484 2,25 6,7
1986 147 336 483 2,29 6,1
1987 151 336 487 2,23 6,0
1988 150 335 485 2,23 6,0
1989 149 337 486 2,26 6,0
1990 152 339 491 2,23 59
1991 168 305 473 1,82 7,1
1992 183 301 484 1,64 8,2
1993 211 351 562 1,66 9,5
1994 246 355 601 1,44 9,5
1995 265 386 651 1,46 11,0
1996 276 399 675 1,45 12,7
1997 308 399 707 1,3 11,9
1998 306 404 710 1,32 11,8
1999 309 395 704 1,28 13,0
2000 306 389 695 1,29 14,0
2001 331 403 734 1,22 14,3
2002 348 409 757 1,18 15,1
2003 368 409 777 I, 17,0
2004 400 430 830 1,07 17,2
2005 433 476 909 1,09 17,7
2006 474 503 977 1,06 18,2

(od r. 1993 k SKM prirazeno ASSO Stavarov)

1200

1000

[] ostatni

[ Akademiéti pracovnici (AP)

1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
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2.3.4. Prehled o poctu akademickych pracovnikt

(k 31.12.2006)
Priloha — tab. 7b

2.3.5. Kvalifika¢ni struktura akademickych pracovnikt
(pocet ve fyzickych osobach k 31. 12.2006)

DFJP | FES FF |FChT| FR UEI uzs Ostatni | Celkem

profesori celkem 13 7 6 26 0 | 2 2 57

z toho:  DrSc. 3 3 0 16 0 0 | | 24
CSc. a Ph.D. 10 4 6 10 0 | | I 33
ostatni 0 0 0 0 0 0 0 0 0

docenti celkem 24 21 10 51 3 | 3 3 116

z toho:  DrSc. 0 0 0 | 0 0 I 0 2
CSc. a Ph.D. 24 21 8 50 0 I 2 3 109
ostatni 0 0 2 0 3 0 0 0 5

odb. asist. celkem 50 30 18 80 2 15 4 0 199

z toho:  DrSc. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CSc. a Ph.D. 45 25 17 78 2 5 4 0 176
ostatni 5 5 | 2 0 10 0 0 23

asistenti + lektofi celkem 44 28 53 30 16 2 19 9 201

Celkem 131 86 87 187 21 19 28 14 573

2.3.6. Vékova struktura akademickych pracovnikl univerzity

(pocet ve fyzickych osobdch ke dni 31. 12.2006)

Priloha — tab. 7a

2.3.7. Vékova struktura akademickych pracovniki podle fakult

Vék Akademiéti pracovnici Védecti

profesori docenti odb. asist. asistenti lektori pracovnici
celkem I Zeny | celkem I Zeny | celkem I Zeny | celkem I Zeny | celkem I Zeny | celkem I Zeny

Dopravni fakulta Jana Pernera

do 29 let 0 0 0 0 2 | I5 2 0 0 0 0

30 — 39 let 0 0 4 | 27 9 8 2 0 0 4 0

40 — 49 let 0 0 4 | 6 2 8 2 0 0 I 0

50 — 59 let 2 0 6 | 6 | 8 2 0 0 2 0

60 — 69 let 6 0 6 0 8 | 5 I 0 0 I 0

nad 70 let 5 0 4 0 I 0 0 0 0 0 0 0

Celkem 13 0 24 3 50 14 44 9 0 0 8 0

pramérny vék 65 52 42 38 0 43

Fakulta ekonomicko-spravni

do 29 let 0 0 5 13 0 I

30 — 39 let 0 2 9 7 0 I

40 — 49 let 0 3 9 2 0 0

50 — 59 let I 7 3 3 0 0

60 — 69 let 5 8 4 3 0 0
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Vék Akademicti pracovnici Védecti
pracovnici

profesofi docenti odb. asist. asistenti lektofi

celkem | Zeny [ celkem | Zeny | celkem | Zeny [ celkem | Zeny | celkem | Zeny | celkem | Zeny

nad 70 let | | 0 0 0 0

Celkem 7 21 30 28 0 2

primérny vék 64 56 40 36 0 30

Fakulta filozoficka

do 29 let 0 0 I 12 0

30 — 39 let 0 0 28 |

40 — 49 let | |

50 — 59 let

o | w

60 — 69 let

o |IN]|]O|O |V
N

3

2
nad 70 let 0 |
Celkem 6 10

(-~}
(%, ]

oO|lo|Oo|o|o|Oo|Oo |©O

pram. vék 56 58 40 35 39

Fakulta chemicko-technologicka

N
N

do 29 let 0 0 0 0 I 4 20

N

30 — 39 let 0 0 9 I 37 12

40 — 49 let 2 0 12

50 — 59 let 7 | 10

NN

60 — 69 let 14 | 19

O|Oo|Oo|O|h~ |0

O |lh |w | N

nad 70 let 3 0 |

O|O|OoO|Oo|O|O |O

w

Celkem 26 2 51 80 26 30

N

oO|lo|Oo|Oo|Oo|Oo|O |O

pram. vék 60 51 38 30

Fakulta restaurovani

do 29 let

30 — 39 let

40 — 49 let

50 — 59 let

60 — 69 let

nad 70 let

0
2
0
3

N |O |O
o

Celkem

O|©0|O|Oo|Oo|Oo|O |O
O|©O|O|Oo|Oo|Oo|O |O

58

N
w
~N
N
~N

pram. vék

Ustav elektrotechniky a informatiky

do 29 let 0 0 0

30 — 39 let 0

0
40 — 49 let 0
50 — 59 let 0

60 — 69 let |

o |O |Oo

nad 70 let 0

oO|lo|lo|o|o |o
O|lo|o|o|o|o |©o
o

N |O|o|o

o

o
O|lOoO|Oo|Oo|Oo|Oo |©O
O|lOo|Oo|o|o|Oo |©O

Celkem |

o|lo|lo|o|o|o|o |o

pram. vék 63 43 37 46 0

Ustav zdravotnickych studii

do 29 let 0 0

30 — 39 let

o |o |o

Al NN
w|h|w

o|lo|o|o
o|lo|o|o
o|lo|o |o
o|lo|o|o

0 0
40 — 49 let 0 0
50 — 59 let 0 0
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Vék Akademicti pracovnici Védecti

profesofi docenti odb. asist. asistenti lektori pracovnici
celkem | Zeny [ celkem | Zeny | celkem | Zeny [ celkem | Zeny | celkem | Zeny | celkem | Zeny

60 — 69 let | 0 2 0 | 0 0 0 0 0 0

nad 70 let | 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Celkem 2 0 3 1 4 0 1 0 0 0 0

pram. vék 67 6l 50 41 0 0

Ostatni pracovisté

do 29 let 0 0 2 0 0

30 — 39 let 0 0 0 2 0 0

40 — 49 let | 0 0 2 0 0

50 — 59 let | 2 0 | 0 0

60 — 69 let 0 | 0 2 0 0

nad 70 let 0 0 0 0 0 0

Celkem 2 3 0 9 0 0

pram. vék 48 54 0 47 0 0

2.3.8. Vyvojova rFada vékové struktury a primérného véku
akademickych pracovnikl od roku 1994

(pocet ve fyzickych osobach ke dni 31. 12. pFislusného roku)

do 29 let | 30 - 39 40 - 49 50 - 59 60 - 69 |nad 70 let| Celkem | primeér. vék
1994 29 55 60 103 42 4 293 49
1995 26 60 6l 113 46 3 309 50
1996 33 68 68 136 57 3 365 49
1997 38 66 73 134 65 2 378 50
1998 33 69 69 131 72 4 378 50
1999 36 64 64 1 70 4 349 50
2000 34 69 65 Il 74 10 363 50
2001 53 89 70 104 83 12 411 47
2002 59 94 74 93 92 17 429 47
2003 64 104 80 85 95 20 448 47
2004 79 119 80 87 94 18 477 45
2005 82 144 90 88 99 20 523 45
2006 97 167 97 83 110 19 573 44
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Vyvojova Fada vékové struktury akademickych pracovniki

180
P
160
140 Ao /Z/ —x—do 29 let
120 ~— —-5-30-39
w| " Aa%%/aﬁ/;ﬁ I
80 ——50-59
x/

60 - — —e—60-69
40 - v x/x XX < —A—nad 70 let
20 A— 4 &4

gy S— " A g AT

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

2.3.9. Primérna mzda pracovnikl univerzity

rok 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
Ke 12 143 1737 Il 560 12 603 13 171 I5 538 16 868 18 491
rok 2004 2005 2006

Ke 21 483 24117 | 25334

-

2.3.10. Habilita¢ni Fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem

e

2.3.10.1. Seznam obortu pro habilita¢ni Fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem

Fakulta Nazev oboru pro habilita¢ni Fizeni a Fizeni ke jmenovani Platnost akreditace
profesorem
Dopravni fakulta Jana Pernera
Dopravni prostiedky a infrastruktura do 22. 10. 2007
Technologie a management v dopravé a telekomunikacich do 30. 10. 2007
Fakulta ekonomicko-spravni
Systémové inZenyrstvi a informatika do 10. 10. 2010
Fakulta chemicko-technologicka
Analytickd chemie do 22. 10. 2007
Anorganicka chemie do 22. 10. 2007
Organicka chemie do 22. 10. 2007
Fyzikalni chemie do 22. 10. 2007
Makromolekularni chemie do 22. 10. 2007
Chemické inzenyrstvi do 22. 10. 2007
Chemie a technologie anorganickych materiald do 13. 12. 2007
Technologie organickych latek do 22. 10. 2007
Technologie makromolekuldrnich latek do 22. 10. 2007
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2.3.10.2. Habilitaéni Fizeni

PFijmeni, jméno, tituly Fakulta | Obor Vysledek Fizeni
Babuldk Eduard, Ing. Ph.D. DFJP Technologie a management v dopravé probiha
a telekomunikacich
Cernogkova Eva, Ing. CSc. FChT Chemie a technologie anorganickych materiald | probiha
Dolezel Jiri, Ing. CSc. DFJP Dopravni prostiedky a infrastruktura probiha
Drasar Cestmir, Ing. Dr. FChT Aplikovand fyzika probiha
Drdla Pavel, Ing. Ph.D. DFJP Technologie a management v dopravé probiha
a telekomunikacich
Charbusky Milos, PhDr. CSc. FES Historie probiha
Jalovy Zdenék, Ing. Ph.D. FChT Technologie organickych latek probiha
Krupka Miloslav, Ing. Ph.D. FChT Technologie organickych latek probiha
Myskova Renata, Ing. Ing. Ph.D. FES Management a ekonomika podniku probiha
Pokorny Jiri, Ing. CSc. DFJP Dopravni prostiedky a infrastruktura probiha
Vecera Miroslav, Ing. CSc. FChT Technologie makromolekuldrnich latek probiha

2.3.10.3. Jmenovani docenti

PFijmeni, jméno, tituly Fakulta | Obor Uéinnost jmenovani
Hanusek Jifi, doc. Ing. CSc. FChT Organickd chemie 1. 7.2006

Kunhart Milan, doc. Ing. CSc. DFJP Dopravni prostiedky a infrastruktura 1. 7.2006

Navratilova Zuzana, doc. Ing. CSc. | FChT Analyticka chemie I. 1'1.2006

Némec Petr, doc. Ing. Ph.D. FChT Anorganicka chemie 1. 4. 2006

Novotny Jifi, doc. ak. sochaf * FR Restaurovani socharskych uméleckych dél | 14. 12. 2005

Rizicka Ales, doc. Ing. Ph.D. FChT Anorganicka chemie 1. 4. 2006

Sousek Radovan, doc. Ing. CSc.* | DFJP Vojenska doprava a vojenské stavby 20. 12. 2005

Simanek Petr, doc. Ing. CSc. FChT Organickd chemie 1. 11.2006

Vinklarek Jaromir, doc. Ing. Dr. FChT Anorganicka chemie 1. 1.2006

* nejsou uvedeni ve VZ za rok 2005

2.3.10.4. Rizeni ke jmenovani profesorem

PFijmeni, jméno, tituly Fakulta | Obor Vysledek Fizeni
Kalenda Petr, doc. Ing. CSc. FChT Technologie makromolekularnich latek probiha
Karamazov Simeon, doc. Ing. Dr. |UEI Fyzika probihd
Stampach Ivan O., doc. ThDr. FF Evangelickd teologie probihd

2.3.10.5. Jmenovani profesoFi

PFijmeni, jméno, tituly Fakulta | Obor U¢innost jmenovani

Hrdina Radim, prof. Ing. CSc. FChT Technologie organickych latek 2. 5. 2006

Lostakova Hana, prof. Ing. CSc. FChT Primyslové inZenyrstvi a management 10. 4. 2006
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2.4. KVALITA A EXCELENCE V OBLASTI
CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI

Dalsi celoZivotni vzdélavani je na Univerzité Pardubice chiapano jako doplnék realizovanych akreditovanych
studijnich program(. Pfevazuji v ném kurzy orientované na vykon povolani s vyssi nez stohodinovou dotaci,
ale nechybi ani kurzy zajmové, v€etné Univerzity ti'etiho véku a Univerzity volného casu. Kreditni systém je
implementovan pouze v kurzech pro mentorky.

V pribéhu roku 2006 dosdhl celkovy pocet tcastnikd kurzd dalSiho celozivotniho vzdélavani 507 osob,
z toho nejvétsi ¢ast (192 osob) predstavuje Univerzita tiretiho véku. Nejvyssi pocet Ucastnikl vykazuji kurzy
z oblasti spolecenskych véd.

2.4.1. Pocty programu celozivotniho vzdélavani podle skupin obort

Prehled poctu kurzil celozivotniho vzdélavani
Priloha — tab. 2b

2.4.2. Pocty ucastnikd celozivotniho vzdélavani podle skupin obort

Prehled poctu ucastnikd kurzd celoZivotniho vzdélavani
Priloha — tab. 2c

2.4.3. Prehled jednotlivych programt celozivotniho vzdélavani

Nizev programu CZV Pocet Délka studia | Forma studia [Pocet hodin| Ziskané
i€astnikd kredity
U3V — humanitni sekce 164 2 semestry prezencni 20
Kurz pro mentorky 18 3 mésice prezencni 90 25
Spediéni expert 7 a 9 24 3 semestry kombinovana 220
U3V — Doprava ve tretim tisicileti 28 2 semestry kombinovana 84
Technologie natérovych hmot 36 4 semestry licenéni 200
Rozpojovéni hornin vybuchem 29 4 semestry licen¢ni 400
Moderni technologie v polygrafii 24 2 semestry licenéni 200
Statistické zpracovani dat 22 4 semestry licen¢ni 280
Univerzita volného casu 103 6 semestri prezencni 84
Statni informaéni politika ve vzdélavani 34 3 mésice prezenéni 120
40 hod./skupina
Centrum manazerskych dovednosti 25 2 semestry prezenéni 124
ve védé a vyzkumu

2.4.4. Univerzity tretiho véku

Univerzitni knihovna pokracovala uz Sestym rokem s cyklem predndasek Univerzity tietiho véku se za-
mérenim na humanitni obory (historie, literatura, jazykovéda, nabozenstvi). Ve spolupraci s akademickymi
pracovniky Fakulty filozofické se uskutecnilo 7 prednasek v letnim a 7 prednasek v zimnim semestru.

Na Dislokovaném pracovisti Dopravni fakulty Jana Pernera v Ceské T¥ebové pokracoval v roce
2006 ctvrty béh U3V nazvany ,,Dopravni technika v soucasné Evropé”. Do tohoto ¢Etyrsemestralniho kurzu
je prihlaseno 28 posluchacd, ktefi si dopliuji védomosti z oblasti dopravy.
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2.5. KVALITA A EXCELENCE V OBLASTI RiZENI
A INTEGRACE UNIVERZITY

Vedeni univerzity a jejich fakult dbaji na zdokonalovani systému Fizeni univerzity tak, aby byla instituci vse-
stranné a harmonicky se rozvijejici na principech efektivnosti, i¢elnosti a hospodarnosti. Pfitom je v soula-
du se zakonem o vysokych Skolach kladen diiraz na rozvijeni vSech specifik akademického prostredi a vy-
vazeny pomér centralizovanych a decentralizovanych cinnosti.

Dulezitym ndstrojem pro naplnéni ukoll danych pro tuto oblast dlouhodobym zdmérem univerzity je
zejména kvalitni a provazana cinnost vedeni vysoké skoly, samospravnych akademickych organG a spravni
rady. Diéle se jedna o propracovany a pribézné aktualizovany systém vniti‘nich norem, zapojeni student(i do

rozhodovacich systém, zdokonalovéni informaéni infrastruktury a vyuzivani centralizovanych sluzeb.

2.5.1. Systém Fizeni a integrace univerzity

2.5.1.1.

Smérnice

Piehled vydanych vnitinich norem

Smérnice &.1/2006

Predkladani a sprava projektl reSenych na Univerzité Pardubice

Smérnice ¢.3/2006

Kritéria pro ubytovani student( pro akademicky rok 2006/2007

Smérnice ¢.4/2006

Rezervaéni poplatek na ubytovani

Smérnice ¢.5/2006

Poplatky za studium, rigordzni rizeni a thrady za habilita¢ni Fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem na Univerzité Pardubice v akademickém roce 2006/2007

Smérnice ¢.6/2006

Pravidla pro vyplatu socidlniho stipendia

Smérnice ¢.7/2006

Pravidla pro vyplatu ubytovaciho stipendia

Smérnice ¢.10/2006

Pravidla pro prijimaci fizeni do |. roéniku navazujiciho magisterského studijniho programu
Osetrovatelstvi, studijni obor OSetrovatelstvi ve vybranych klinickych oborech pro
akademicky rok 2006/2007

Smérnice ¢.11/2006

Program rozvojovych aktivit Univerzity Pardubice

Smérnice ¢.12/2006

Pravidla pro prijimaci fizeni do |. ro¢niku bakalérskych studijnich programd Informacni
technologie a Elektrotechnika a informatika pro akademicky rok 2007/2008

Smérnice ¢.13/2006

Zisady provozovani a vyuzivani datové sité a vypocetni techniky na Univerzité Pardubice

Smérnice ¢.14/2006

Pravidla pro dodatecné prijimaci Fizeni do |. ro¢niku bakalarského studijniho programu
Elektrotechnika a informatika pro akademicky rok 2006/2007

Smérnice &.15/2006

Organizace zabezpeéeni pozarni ochrany na Univerzité Pardubice

Smérnice ¢.16/2006

Zprava o pribéhu prijimaciho Fizeni

Smérnice ¢.17/2006

Knihovni rad Univerzitni knihovny

Smérnice ¢.18/2006

Spisovy a skartacni rdd Univerzity Pardubice

Smérnice ¢.19/2006

Pravidla pro vydavéani doklad(i o absolvovani studia a docentskych diplomt na Univerzité
Pardubice.

Smérnice ¢.20/2006

Zajisténi revizi a kontrol elektrickych zarizeni, hromosvodd, elektrického ru¢niho naradi
a elektrickych spotrebic¢t na Univerzité Pardubice

Smérnice ¢.21/2006

Pravidla a postupy priznavéni a vyplaty stipendii

Smérnice ¢.22/2006

Pravidla pro prijimaci Fizeni pro akademicky rok 2007/2008 do bakalarského studijniho
programu Osetrrovatelstvi

Smérnice ¢.23/2006

Pravidla pro prijimaci Fizeni pro akademicky rok 2007/2008 do navazujiciho magisterského
studia studijniho programu Osetr'ovatelstvi

Smérnice ¢.24/2006

Stravovani student(, zaméstnancd a cizich stravnikd

Smérnice ¢.25/2006

Postup pri pripravé, vydavani, zverejiiovani a evidenci vnitinich norem Univerzity Pardubice

Smérnice ¢.26/2006

Organizacni rad Univerzity Pardubice

Smérnice ¢&.27/2006

Stravovani student(, zaméstnancd a cizich stravnikd

Smérnice ¢.28/2006

Cestovni ndhrady poskytované zaméstnanciim Univerzity Pardubice

Pozn. Smérnice ¢. 2, 8, 9 — nevydany




Dodatky ke smérnicim
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Dodatek €. 7 ke Smérnici ¢. 14/2001

Pracovni rdd Univerzity Pardubice

Dodatek €. | ke Smérnici & 3/2004

Kontrolni ¢innost referatu kontroly a vyfizovéni stiznosti na Univerzité
Pardubice

Dodatek €. | ke Smérnici ¢. 20/2004

Prikaz studenta

Dodatek €. 2 ke Smérnici &. 4/2005

Organiza¢ni rdd Univerzity Pardubice

Dodatek €. 2 ke Smérnici ¢. 5/2005

Dopliitkova ¢innost fakult a dalSich Gtvart Univerzity Pardubice

Dodatek €.1 ke Smérnici ¢. 8/2005

Vedeni Gcetnictvi na Univerzité Pardubice

Dodatek €. 2 ke Smérnici &. 8/2005

Vedeni Géetnictvi na Univerzité Pardubice

Dodatek €. 3 ke Smérnici ¢. 8/2005

Vedeni Géetnictvi na Univerzité Pardubice

Dodatek €. 4 ke Smérnici &. 8/2005

Vedeni ucetnictvi na Univerzité Pardubice

Dodatek €. | ke Smérnici ¢. 11/2005

Obéh a zpracovani Géetnich dokladu

Dodatek €. | ke Smérnici & 22/2006

Pravidla pro prijimaci Fizeni pro akademicky rok 2007/2008
do bakalarského studijniho programu Osetrovatelstvi

Dodatek €. | ke Smérnici ¢. 23/2006

Pravidla pro prijimaci Fizeni pro akademicky rok 2007/2008
do navazujiciho magisterského studijniho programu Osetrovatelstvi

Ptikazy rektora

Prikaz rektora ¢. 1/2006

Prodlouzeni lhiity pro podani zZadosti o priznani socidlniho stipendia pro rok 2006

Prikaz rektora &. 2/2006

Casovy plan inventarizaci majetku a zavazkd v roce 2006

Prikaz rektora ¢. 3/2006

Provedeni provérek bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci v roce 2006

Oznameni rektora

Oznameni rektora ¢.j..OVV/664/2006

Harmonogram akademického roku 2006/2007

Oznameni rektora ¢&.j: EkO/927/2006

Jmenovani univerzitni inventarizaéni komise

Oznameni rektora ¢.j.:R/981/2006

Rektorské volno

Oznameni rektora ¢.j.:.OVV/1028/2006

Vyplata socidlniho stipendia za I. ¢tvrtleti 2006

Oznameni rektora ¢.j.:OVV/1029/2006

Vyplata ubytovaciho stipendia za I. ¢tvrtleti 2006

Oznameni rektora ¢.j..OVV/1489/2006

Vyplata socidlniho stipendia za Il. ¢tvrtleti 2006

Oznameni rektora ¢.j.:OVV/1491/2006

Vyplata ubytovaciho stipendia za Il. ¢tvrtleti 2006

Dodatek k ozndmeni rektora
¢.j.. OVV/25340/2005

Stipendia za vynikajici studijni vysledky dosazené v akademickém roce
2005/2006

Oznameni rektora & OVV/2363/2006

Vyplata socialniho stipendia za mésic zari 2006

Oznameni rektora ¢. OVV/2364/2006

Vyplata ubytovaciho stipendia za lll. ¢tvrtleti 2006

Oznameni rektora & OVV/3029/2006

Vyplata socialniho stipendia v akademickém roce 2006/2007

Oznameni rektora ¢. OVV/3063/2006

Vyse ubytovaciho stipendia za mésice Fijen, listopad a prosinec 2006

Oznameni rektora ¢. OVV/4032/2006

Vyse socidlniho stipendia za mésice leden, Gnor a brezen 2007

Oznameni rektora &. OVV/4033/2006

Vyse ubytovaciho stipendia — leden, tGnor a brezen 2007
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2.5.1.2. Vnitfni pifedpisy — novely a zmény zaregistrované v roce 2006

VhitFni predpis Registrace Registrace zmén

Statut Univerzity Pardubice 6. 3. 2006 23. 10. 2006

Volebni a jednaci rad akademického senatu Univerzity Pardubice 19. 4. 2001 19. 6. 2003,
19. 11. 2004,
18. 10. 2005,
12. 12. 2006

Vnitfni mzdovy predpis Univerzity Pardubice 1. 1. 1999 9. 3. 2000,
21. 12. 2000,
27. 2. 2002,
I1.3.2003,
24. 2. 2004,
17. 3. 2005,
25. 4. 2006

Jednaci rad Védecké rady Univerzity Pardubice 12. 12. 2006

Rad vybérového Fizeni Univerzity Pardubice I1.3.2003

Studijni a zku$ebni ad Univerzity Pardubice 25. 4. 2006

Stipendijni Fad Univerzity Pardubice 6. 3. 2006 23. 10. 2006

Disciplinarni ad studentt Univerzity Pardubice 1. 7.2005 6. 3. 2006

Pravidla hospodareni Univerzity Pardubice 25. 4. 2006 12. 12. 2006

Pravidla pro vkladani penézitych a nepenézitych vkladd do pravnickych 25. 4. 2006

osob Univerzitou Pardubice

2.5.1.3. Zasedani organt univerzity

Organy univerzity Jednani Terminy

Akademicky senat Univerzity Pardubic |5 zasedani 21.2,11.4,23.5,3.10,5. 12.

Védecka rada Univerzity Pardubice 2 zasedani 16. 1.a 16. 10.

Spravni rada Univerzity Pardubice 2 zasedani 13. 1,28 4, 1. 12.

+ | x mimo zasedani

Kolegium rektora

8 zasedani

23.1.,27.2.,20.3.,24. 4, 12. 6.,
25.9., 13. I1. (vyjezdni), I1. 12.

Vedeni univerzity

36 pravidelnych zasedani

pondéli dopoledne

Spoleé¢na jednani s vedenim fakult,
Ustavd a dalSich utvar(

DFJP

FES

FF

FChT

FR

UEl

uzs

Technicky odbor

Ekonomicky odbor

Informacni centrum

Oddéleni pro vzdélavani a vyzkum
Oddéleni mezinarodnich vztaha

22. 5.
18.9.,27. 3.
10. 4.

27.3.,22.5,20. I1.

9. 1.

22. 5.
22. 5.
22. 5.
29. 5.
5. 6.

26. 6.
26. 6.

Jednani rektora s dékany fakult

5x

21.2,29.3,25. 10, 19. 12.

Setkdni vedeni Univerzity Pardubice
se Studentskou radou UPa

I x

21. 3. (klub B)
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2.5.1.4. Cinnost spravni rady univerzity

Spravni rada univerzity zasedala |3. ledna, 28. dubna a mimordadné se vyjadrovala hlasovanim per rollam ke
dni I1. prosince 2006.

Usneseni ze zasedani dne 13. ledna 2006

Spravni rada Univerzity Pardubice

projednala a vzala na védomi:

I. pInéni usneseni a zapis z jednani Spravni rady Univerzity Pardubice dne 29. dubna 2005 a vysledek hlaso-
vani per rollam a usneseni ke dni |5. listopadu 2005;

2. informace o Cinnosti univerzity mezi zasedanimi spravni rady;

schvilila a vydala predchozi souhlas:

I. a) k ziskanf ucasti Univerzity Pardubice v pravnické osobé a s podanim pisemné prihlasky o prijeti za aka-
demické &lenstvi v obchodni firmé Klastr vyrobci obald, druzstvo, se sidlem JaroméF, Husova |14, PSC
551 01, ICO 27483274, zapsané v Obchodnim rejstriku, vedeného Krajskym soudem v Hradci Kralove,
oddil Dr., vlozka 1179;

b) k penézitému vkladu do obchodni firmy Klastr vyrobct obald, druzstvo, se sidlem v Jaroméri, ve vysi
I,- K¢ do zakladniho ¢lenského vkladu pro akademické ¢lenstvi a zapisné ve vysi 300,- K¢;

2. k uzavieni smlouvy o zfizeni piredkupniho prava k nemovitosti €. p. 8, objekt k bydleni na stavebni parcele
Cislo 251/1 a ke stavebni parcele ¢. 251/1, zastavéna plocha a nadvori, v obci Litomysl, Jiraskové ulici, za-
psanych v listu vlastnictvi €. 3217 pro obec a katastralni Uzemi Litomysl, v katastru nemovitosti Katast-
ralniho uradu pro Pardubicky kraj, Katastralni pracovisté Svitavy, kterou hodld Univerzita Pardubice
uzavfit s vlastnikem nemovitosti Ceskomoravska provincie Radu zboznych $kol-piaristd se sidlem
Kostelni ulice ¢&. p. 514, Straznice, PSC 696 62.

Usneseni ze zasedani dne 28. dubna 2006

Spravni rada Univerzity Pardubice

projednala a vzala na védomi:

I. plnéni usneseni a zapis z jedndni Spravni rady Univerzity Pardubice dne 3. ledna 2006;

. vyro¢ni zpravu o ¢innosti Univerzity Pardubice za rok 2005;

. vyro¢ni zpravu o hospodareni Univerzity Pardubice za rok 2005;

. rozpocet Univerzity Pardubice na rok 2006;

. aktudlni informace rektora Univerzity Pardubice o ¢innosti univerzity mezi zasedanimi spravni rady;

o U1 AWM

. informaci rektora o cinnosti a persondlnim zabezpeceni interniho auditu na Univerzité Pardubice;

schvilila a vydala predchozi souhlas:

k pravnim tkondm, kterymi Univerzita Pardubice hodld nabyt vlastnické pravo k budové v Pardubicich, Ze-
lené piredmésti, nam. Cs. legii ¢. p. 565, objekt ob&anské vybavenosti na stavebnim pozemku ¢&islo st. 1115
a ke stavebni parcele Cislo st. | 15, zastavénd plocha a nadvori. Obé& nemovitosti jsou zapsany na LV 50001
v katastru nemovitosti pro obec a katastrdlni tzemi Pardubice, vedeném Katastralnim tGradem pro
Pardubicky kraj, Katastrdlni pracovi§té Pardubice.

Usneseni ze dne | l. prosince 2006

Spravni rada Univerzity Pardubice

na zdkladé hlasovani per rollam, které probéhlo podle odst. 8 ¢lanku 4 Statutu Spravni rady Univerzity

Pardubice

schvilila a vydala predchozi pisemny souhlas:

k pravnim Ukondm, kterymi Univerzita Pardubice hodld zfidit vécné brremeno k pozemkim ve vlastnictvi

Univerzity Pardubice.

Vécné brfemeno mize byt zfizeno:

I) k pozemkovym parcelam p.¢. 3741/1, 3795, 3645/6 a stavebni parcele st. ¢. 5255, zapsanym na LV ¢. 13034
v katastru nemovitosti vedeném Katastralnim tGradem pro Pardubicky kraj, katastralni pracovisté Pardu-
bice, pro obec a katastralni tzemi Pardubice, ve prospéch opravnéného CEZ Distribuce, a. s.;

2) k pozemkovym parcelam p.¢. 3650, 3743, 3741/1, 3645/6 zapsanym na LV ¢. |3 034 v katastru nemovitos-
ti vedeném Katastralnim uradem pro Pardubicky kraj, katastralni pracovisté Pardubice, pro obec a katast-
ralni uzemi Pardubice, ve prospéch opravnéného RADIOKOMUNIKACE, a. s.;

3) k pozemkovym parcelam p.¢. 3650, 3741/1, 3743 a stavebni parcely p.¢. 8296 zapsanym na LV ¢. 13 034
v katastru nemovitosti vedeném Katastralnim tGradem pro Pardubicky kraj, katastralni pracovisté Pardu-
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bice, pro obec a katastralni tzemi Pardubice a k pozemkovym parceldm p.¢. 179/20, 179/24 a stavebni
parcele st. ¢. 1230 zapsanym na LV ¢&. 10614 v katastru nemovitosti vedeném Katastralnim Gradem pro
Pardubicky kraj, katastralni pracovisté Pardubice, pro obec a katastrdlni tzemi Pardubicky, ve prospéch
opravnéného Telefonica 02 Czech Republic, a. s.

2.5.1.5. Zapojeni studentd do rozhodovacich procesti

Studentska rada Univerzity Pardubice (déle jen ,,SRUPa”) je zfizena na zakladé Statutu Univerzity Pardubice.
SRUPa zastupuje studenty univerzity, reprezentuje je pfi jednanich s organy univerzity, fakult a vysokoskol-
skych ustavd, pripadné dal$imi souc¢dstmi univerzity.

Cleny SRUPa jsou ¢lenové studentské komory akademického sendtu univerzity, ¢lenové studentskych ko-
mor akademickych sendat( fakult, delegat ve Studentské komore Rady vysokych $kol a jeho ndhradnik.
Clenové SRUPa jako zistupci studentské &sti akademické obce tvoii 1/3 z poétu &lenti akademickych
senatd.

Predseda SRUPa v roce 2006: Ing. Ondr'ej Danék.

Hlavni c¢innosti SRUPa je:

— navrhovat Akademickému sendtu UPa delegdta a nahradnika do Studentské komory Rady vysokych $kol,

— v zastoupeni studentské obce jednat, uzavirat dohody s ostatnimi soucdstmi univerzity,

— koordinovat préci vSech studentskych sendtortv jednotlivych akademickych sendtech,

— svolavat studentskou ¢ast akademické obce univerzity,

— vyjadrovat se k rozhodnutim vedeni univerzity, fakult, Ustavd univerzity a k rozhodnutim Spravy koleji
a menzy (déle jen SKM),

— navrhovat rediteli SKM po projednani v Kolejni radé kandidata na praci v Ubytovaci kancelari z rad stu-
dentské casti akademické obce,

— volit vedouciho Kinoklubu C na zdkladé konkurzniho fizeni,

— konzultovat s vedenim SKM problémy souvisejici s podminkami ubytovani a Zivota studentl v koleji
univerzity.

Na SRUPa se mohou obracet studenti o pomoc, zejména pokud maji problémy nebo nesrovnalosti pfi stu-

diu, s ubytovanim na kolejich ¢i Zddaji pouze o radu. SRUPa se snazi prispét ke zlepseni kulturniho prostredi

na univerzité a v jejim bezprostfednim okoli a v neposledni fadé podporovat iniciativu studentd.

Cinnost v roce 2006:

Clenové Studentské rady Univerzity Pardubice (SRUPa) se tastnili prace v akademickych senatech univer-
zity a fakult, Studentské komore Rady vysokych Skol a evropské studentské organizaci ESIB.

Studentsti senatori byli partnerem vedeni univerzity a jejich soucasti pri jednanich o zdsadnich otazkich tyka-
jicich se studentd, zejména v otdzkich nové zavidénych podminek pro ubytovani a novely Studijniho a zkuseb-
niho radu UPa.

Spolecné setkani ¢lentt SRUPa s vedenim univerzity a vedenim Spravy koleji a menzy se uskutecnilo v brez-
nu 2006.

Studentské aktivity vyznamnéjsiho rozsahu byly poradany ve spolupraci se SRUPa. Patfily mezi né zejména
plesy student Univerzity Pardubice, které se konaly v ABC klubu 25.2.a 10. 3. 2006 a Majiles konany
6. kvétna. V centru mésta pak probéhla volba krile Majélesu, ktery obdrzel symbolické klice od mésta a uni-
verzity, a v aredlu studentskych koleji se konal kulturni program — tradi¢ni rockovy koncert a vystoupeni
hudebnich skupin.

Clenové SRUPa se tastnili vzpominkového shromazdéni pri prilezitosti vyroéi 17. listopadu.

SRUPa i nadale spolupracuje s Akademickym centrem studentskych aktivit v Brné.

Vybrani ¢lenové SRUPa se zucastnili Studentské konference poradané Akademickym centrem studentskych
aktivit v Brné, kterd se zabyvala tématem ,,Akademické senaty”.

Zastupci SRUPa se také zucastnili zasedani v ramci projektu UNIHELP, jehoz zasedani se konalo na Vysoké
Skole bariské - TU v Ostravé.
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2.5.2. Informaéni infrastruktura

V roce 2006 jsme se zamérili na rozvoj celouniverzitnich zajmu v oblasti ICT — integraci softwarovych pro-
duktd podporujicich Fizeni univerzity, doplnéni serverovych a sitovych technologii, zvySovéni bezpeénost-
nich atributl informacni infrastruktury a zajisténi dostupnosti sluzeb. Finanéni prosti‘edky pro nakup novych
technologii a informacnich systém@ pochazely predevsim ze zdroja projektu, ktery byl podan v ramci
rozvojovych programt MSMT na rok 2006.

2.5.2.1. Rozvoj univerzitni datové sité a serverové infrastruktury

Strategicka investice v oblasti rozvoje univerzitni datové sité byla realizovana formou odkupu telekomuni-
kaéni infrastruktury od spole¢nosti Cesky Telecom, a. s. Predmétem odkupu byl opticky kabel ,single
mode” obsahujici 48 vliken, ktery propojuje tyto lokality Univerzity Pardubice:

e Studentskd 84 — Stavarov,

e nam. Cs. legii 565,

o Doubravice 41,

e Primyslova 395.
Univerzita ziskala témér 16 km optickych tras, které umoznuji kvalitni pripojeni jednotlivych lokalit univer-
zZity na serverové centrum umistnéné v lokalité Stavarov, a to na stejnych rychlostech pripojeni jako v cent-
ru. Nespornou vyhodou tohoto rFeSeni je minimalizace zemnich praci a doba, za kterou byl projekt
realizovan.
V oblasti ndkupu technologickych a hardwarovych komponentl byly investovany finan¢ni prostiedky prrede-
vsim na doplnéni a posileni aktivnich prvka siti a doplnéni servert tak, aby byl zabezpecen provoz vsech kli-
Covych aplikaci a zaroven doslo ke zvyseni kvality pripojeni.
V ramci dalsi etapy projektu virtualizace serverovych aplikaci bylo zprovoznéno diskové pole pro virtuali-
zaéni Feseni, které zajistuje spoleény diskovy prostor pro dva servery (SUN Fire V40z). Na téchto serve-
rech bézi ve virtualnim prostredi (VMware) klicové aplikace. K 31.12.2006 pracovalo ve virtudlnim prostie-
di 38 serverd. Z nich jsou nejvice vytéZzovany webové servery zajistujici pfistup do studijni agendy STAG, do
knihovniho systému a pro registrace do uc¢eben knihovny, pro pristup do aplikace resici tiskové a kopirovaci
sluzby, pristupy k objednavani stravovani v menze, pristup do e-learningového systému, do mzdové agendy,
do ubytovaciho SVV, aplikace pro ovérovani do WiFi sité, management sité a PC sité, aplikace pro
konfigurace IP telefond, diskusni fora fakult, testovaci prosti'edi aplikaci a dalsi servery zajistujici sluzby ICT.
Pro potieby konsolidace datovych UloZi§t univerzity, zjednoduseni a zkvalitnéni zdlohovani kli¢ovych systé-
mU a sluZzeb a umoznéni scéndrd pro rychlou obnovu klicovych systém( a sluzeb bylo porizeno a imple-
mentovdno diskové pole technologie SAN.

2.5.2.2. Vybavenost vypocetni technikou

V roce 2006 dochizelo k dovybavovani jednotlivych pracovist kvalitni vypocetni technikou, ktera byla pofi-
zovana na zakladé vybéru ve verejné zakazce. Novou technikou byly vybavovany zejména laboratore a uceb-
ny. Studenti a akademicti pracovnici mohli v zavéru roku 2006 vyuzivat 45 pocitacovych uceben s celkovym
mnozstvim 610 pracovnich mist. Akademicti pracovnici a ostatni zaméstnanci univerzity maji k dispozici
I 100 pracovnich stanic a notebookd. Dalsi cca 120 poditadli je soudasti pristroji a méricich sestav.

2.5.2.3. Zapojeni do evropskych projektd vysokorychlostnich siti

Univerzita je ¢lenem sdruzeni CESNET, jehoz hlavnim cilem je provozovat a rozvijet paterni akademickou
potitatovou sit Ceské republiky. Technické ieSeni sité CESNET2 je pIné srovnatelné s akademickymi sitémi
v Evropé a USA. Sdruzeni CESNET spolupracuje pri spravé a rozvoji sité s fadou mezinarodnich partnerd.
Univerzita Pardubice podavala v roce 2006 tfi projekty do Fondu rozvoje Cesnetu. Ziskala financni pro-
stiedky na reSeni dvou projektl ,,RozsiFeni WiFi infrastruktury EDUROAM” a ,,Modelové reseni bezpec-
nostni politiky”. Reseni obou projektt bude pokradovat jeité v roce 2007.

V roce 2006 se posilil trend, Ze provozovana poéitaova sit sdruzeni CESNET md vlastnosti, které nejsou
bézné na trhu dostupné. Tyto nadstandardni vlastnosti se netykaji pouze kvantity (velmi vysoké prenosové
rychlosti), ale také kvality. Nejvyznamné;jsi prednosti je, Ze sit v sobé integruje celou adu navzdjem provaza-
nych pokroéilych sluzeb — od sitovych pres middleware az po sluzby aplikaéniho charakteru. Tato vysoka
mira integrace je umoznéna predevsSim diky té&sné spolupraci sdruzeni s jeho ¢leny i dalSimi pripojenymi
institucemi.

V ramci rozvoje paterni sit€¢ CESNET2 se odbornici sdruzeni CESNET v obdobi roku 2006 zamérili na roz-
voj optické prenosové vrstvy zalozené na pronajatych optickych vldknech osazenych vlastni technologii.
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Univerzita je propojena na uzlovy bod Praha (délka vlakna 189 km, ttlum 46 dB, rychlost 1 Gb/s) a na uzlovy
bod Hradec Kréilové (trasa o délce 30 km, dtlum 7,5 dB, prenosova rychlost | Gb/s).

Béhem roku 2006 CESNET pokracoval v realizaci prechodu vybranych tras sit¢ CESNET2 na vldkna a resil
nardstajici pozadavky na zvyseni kapacity digitdlnich okruhd. V Fijnu byl predan novy digitalni okruh 34 Mb/s
Praha-Ceské Trebova, ktery zajistuje pozadovanou konektivitu pro pracovisté DFJP UPa umisténé v Ceské
Trebové. Dalsi dislokované pracovisté, Fakulta restaurovani Univerzity Pardubice, je pripojena mikrovinnym
spojenim o rychlosti 10 Mb/s.

2.5.2.4 Implementace informacnich systému

Integrace aplikaci pokracovala v téchto oblastech:

e propojeni mezi manazerskou nadstavbou Verso a aplikaci na tiskové a kopirovaci sluzby SafeQ. Toto pro-
pojeni umozni vedoucim pracovnikiim sledovéni naklad(i na tisky a kopie za svd podrizend pracovisté na
jednom misté;

o rozsifeni Centrédlniho registru osob a Kartového centra dle aktudlnich pozadavkd vzniklych pfi integraci
jednotlivych aplikaci;

o integrace mezi knihovnim systémem Daimon a dalSimi navazujicimi systémy (tiskové a kopirovaci sluzby,
identifikacni mechanizmy — AD, rezervacni aplikace atd.);

o integrace ekonomické agendy iFIS na centralni registr osob a doplnéni komunikaénich rozhrani.

Probéhly price na rozvoji a rozsifeni manazerské nadstavby Verso, predevs§im na tvorbé nového modulu
odrazejiciho aktudlni poti'eby manazerskych vystupl z oblasti studia, nového modulu se zamérenim na pra-
bézné sledovani rozpoctu a hospodarskych vysledkd nakladovych stiedisek s uréenim pro vsechny akade-
mické a administrativni pracovniky, ktefi jsou v Fidici pozici nebo primo odpovidaji za ¢erpani dil¢iho roz-
poctu nakladového strediska nebo projektu. Doslo k rozsifeni dalsich modull (napf. modul projekty a gran-
ty, modul cestovni prikazy apod.). Dale probéhla zavérecnd etapa v implementaci software zaméreného na
spravu majetku (facility management) AML. Bylo realizovdno dopracovéni vazby na finanéni informacni sys-
tém iFIS, implementace a ovérovaci provoz, je pripraven k realizaci koncept propojeni modulti AMI s nava-
zujicimi systémy (sitova infrastruktura, majetek, kli¢ovy systém apod.). Vystupy téchto dat budou prezento-
vany v prostiedi manazerské nadstavby Verso.

2.5.3. E-learning

Spole¢ny projekt Informaéniho centra a Oddéleni pro vzdélavani a vyzkum pro rok 2006 — ,,Celouniverzitni
e-learningové pracovisté pro tvorbu multimedialnich vyukovych pomucek” — kontinudlné navézal na celouni-
verzitni projekty z let 2004 a 2005 a vytvoril prostor pro tvorbu multimedidlnich opor na jednotlivych fa-
kultdch a ustavech univerzity. V ramci technické podpory LMS eDoceo a aplikace Autor zajistovala firma
Trask solutions servisni ¢innost, jejiz soucasti byla i Uprava a rozsifeni funkci LMS eDoceo i aplikace Autor
dle navrha formulovanych na zakladé pripominek aktivnich uZivateli. Reseni projektu zahrnovalo pokryti
metodické a administratorské podpory v oblasti konkrétniho vyuzivani LMS eDoceo, aplikace Autor a tvor-
by distan¢nich opor, $koleni uZivatelt zamérené na praci s LMS eDoceo a aplikaci Autor a na zésady autor-
ské a tutorské prace pri tvorbé a realizaci e-learningovych kurzd.

2.5.4. Sluzby Univerzitniho konferenéniho centra

Univerzitni konferenéni centrum (UKC) pokraéovalo v zajistovani podpory vyuky v prostorach univerzitni
auly, novych posluchdren dopravni fakulty a kongresovém séle ve 3. pati‘e rektoratu.

V roce 2006 bylo UKC resitelem rozvojového programu ,, Tvorba evropské sité pro vzdélavani s vyuzitim
inteligentnich technologii pro vzdalenou komunikaci”. Zékladem pro naplnéni cild projektu byl nakup video-
konferencnich jednotek zn. Polycom a zvlddnuti technologického postupu pfi praci s novym vybavenim.
V ramci dal$iho zkusebniho provozu probéhla spojeni s Ostravou, s Litomysli, ale i zahrani¢im — Sofie, Bul-
harsko. Byly otestovany moznosti pripojeni prispévkovych zdroji (PC, dalsi kamery, dataprojektoru). Tech-
nicky tym si pIné osvojil ovladani nové techniky s moznosti tuto vyuzivat pfi vyuce Ci jinych tvarcich ¢innos-
tech. V listopadu probéhla konference ITVIK (Inteligentni technologie pro vzdalenou informaci a komunika-
ci), v ramci které byla realizovana ukazkova konferenéni spojeni se vzdalenymi tcastniky. V zavéru roku byla
realizovana pracovni cesta na Technickou univerzitu Istanbul, kde se ovérila spojeni mezi Pardubicemi
a Istanbulem-Turecko, a technické centrum univerzity Politecnico di Milano v Itdlii.
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Univerzitni konferenéni centrum zaji$tovalo také technickou podporu 39 akademickych obradil a cca
20 univerzitnich konferenci, seminart a koncertd. Profesiondlni sluzby a technicka vybavenost opét prilakaly
poradatele 22 vyznamnych védeckych a odbornych konferenci, seminard a kongresid. Z divodu maximalni
vyuzitelnosti pro vyuku se tyto aktivity poradaji predevsim v zafi ¢i ve zkouskovém obdobi. O UspéSném
poskytovani konferenénich sluzeb svédéi tradi¢ni opakovani nékterych odbornych akci i mezindrodniho
rozsahu na univerzitni pldé.

2.5.5. Univerzitni knihovna

2.5.5.1. Vysokoskolské knihovny, knihovnicko-informacni sluzby
Priloha — tab. 9

2.5.5.2. Dopliiovani knihovnich fondt

Prirastky, ubytky
Polozka PrirGstky Ubytky
(pocet svazki) (pocet svazki)
Knihy, skripta a vazana periodika 7 347 6 003
Audiovizudlni média a multimédia 100 0
Vysokoskolské prace | 450 0
Celkem 8 898 6 003
2.5.5.3. Periodika
Polozka V klasické formé Elektronicky
Pocet titult Pocet exemplara Pocet titult
Zahrani¢ni asopisy 121 121 12
Ceské &asopisy 290 324 0
Celkem 411 445 12

2.5.5.4. Bibliografické, plnotextové a faktografické databaze

Nazev Intranet Internet Hrazeno
(pFistup) (pFistup)

ASPI (pravo, plnotextova) neomezen UK

Compendex neomezen IN

(bibliografickd databaze pro inZenyrské obory)

CrossFire Beilstein + Gmelin 6 UK+ 3 1IN

(databaze organickych a anorganickych sloucenin)

Current Contents Connect 5 UK

(multioborova databaze — obsahy periodik)

Czech and Slovak Chemical Guide (databéaze firem) neomezen UK

Ceska narodni bibliografie neomezen UK

CSNI-Image (normy, bibliografickd, ¢aste¢né plné texty) | UK

EBSCO databases (polytematicka, plnotextovd) neomezen IN

EPIS (ekonomika, pravo, bibliografickd) neomezen UK

Chemical Abstracts 1999 az 2006 + 14 CI 4 (kazdy ro¢nik) UK

INSPEC — (bibliograficka databaze z oblasti elektrotechniky, neomezen IN

elektroniky, IT a fyziky)

InterScience (pIné texty periodik nakladatelstvi Wiley) neomezen IN + UK

Journal of Citation Reports (cita¢ni tdaje periodik) neomezen IN

Knovel — (kolekce faktografickych a tabelarnich dél z oblasti neomezen IN

prirodnich véd a techniky)
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Nazev Intranet Internet Hrazeno
(pFistup) (pFistup)

Literature Online (angloamericka literatura, plné texty) neomezen IN

Manuscriptorium (databdze historickych fondt — katalog a digitalni neomezen UK

formy vybranych dokumentt)

MEDIS-ALARM (databaze nebezpecnych latek) neomezen UK

OVEL (Obchodni véstnik online) | UK

Oxford Reference Online neomezen UK

Oxford Scholarship Online 5 Grant FRVS

ProQuest (polytematicka, plnotextova) neomezen UK

Science Direct (pIné texty periodik nakladatelstvi Elsevier) neomezen IN + UK

SciFinder Scholar (kompletni databaze Chemical Abstracts) | IN

Scopus (polytematicka abstraktova) neomezen do 30. 9.06

zdarma

Soubor ekonomickych databazi (DSI — Campus Solution, Econlit, neomezen IN

EIU — Economist Inteligence Unit, ExpressExec)

Springer Link neomezen IN + UK

(pIné texty periodik nakladatelstvi Springer Vlg. a Kluwer)

TAM-TAM (medialni databanka, plnotextova) | UK

Transport (bibliografickd z oblasti dopravy) neomezen DFJP

TRIS (bibliograficka z oblasti dopravy) 3 zdarma

Ulrich’s Periodical Directory neomezen UK

Web of Science (citacni rejstriky pro prirodni, spolecenské neomezen IN + UK

a humanitni védy)

2.5.5.5. Meziknihovni vypiijéni sluzby

Pozadavky uzivateld UK UPa | 857
Z toho Vyftizeno vypujckou 388
Vytizeno xerokopiemi nebo digikopiemi | 469
Pozadavky jinych knihoven 801
Z toho Vytizeno vyplijckou 220
Vyrizeno xerokopiemi nebo digikopiemi 581

2.5.5.6. Pracovnici = kvalifikaéni struktura

Celkem pracovniki 21
z toho s VS vzdélanim v oboru knihovnictvi 3

s V$ vzdélanim v jiném oboru 3

se SS vzdé&lanim v oboru knihovnictvi 9

se SS vzdé&lanim v jiném oboru 6
2.5.6. Piehled vydanych skript
Autor Nazev Cena |ISBN
Bares Milos Elektrotechnické méreni 112 K¢ |80-7194-910-8
Brychtova Sarka Uvod do regionalistiky pro kombinovanou formu studia 132 K¢ | 80-7194-872-1
Brychtova Sarka Uvod do regionalistiky pro prezenéni formu studia 122 K¢ |80-7194-871-3
Brychtova Sarka, Socioekonomicka geografie I. dil. Geografie obyvatelstva. 104 K¢ | 80-7194-599-4
Friukal Milos Geografie sidel
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Autor Nazev Cena |ISBN

Cabrnochova Renita, |Privodce predmétem matematika | (prvni ¢ast). Ulohy 100 K¢ | 80-7194-693-1

Prachar Otakar z logiky, teorie mnozin a ze zakladl matematické analyzy.

Cabrnochova Rendta, |Privodce predmétem matematika | (druha &ast). Ulohy 96 K& |80-7194-694-X

Prachar Otakar z diferencidlniho a integralniho poctu funkei

Capek Jan Modelovani ekonomickych a socidlnich procest pro 153 K¢ | 80-7194-838-1
kombinovanou formu studia

Duspiva Pavel, Kapitdlové trhy pro kombinovanou formu studia 157 K¢ |80-7194-896-9

Tetrevova Libéna

Dytrt Zdenék, Inovace a tvorivost pro kombinovanou formu studia 275 K¢ |80-7194-843-8

Brodsky Zdenék,

Kornfeldova Martina

Fribert Miroslav Zaklady zpracovéani obrazu 141 K& [80-7194-901-9

Gebrtova Jana Tiskové papiry a jejich vlastnosti 64 K¢ | 80-7194-900-0

Jandera Pavel Atomova a molekulova spektroskopie se zamérenim na 252 K¢ |80-7194-906-X
stopovou analyzu kontaminantl. Dil B. Molekulova
spektroskopie v organické analyze

Klimtovd Eva Zziklady Gcetnictvi |. 111 K& [80-7194-840-3

Koblizkova Andrea English for Business 71 K& |80-7194-848-9

Komarkova Jitka Uvod do informaénich systémd pro kombinovanou formu 87 K& |[80-7194-870-5

a kol. studia

KoZend Marcela Manazerska ekonomika: I. dil pro kombinovanou formu studia | 55 K¢ | 80-7194-642-7

Kozena Marcela Manazerska ekonomika: Il. dil pro kombinovanou formu studia | 73 K¢ | 80-7194-656-7

Pavel Jan Danovy systém Il pro kombinovanou formu studia 138 K¢ |80-7194-830-6

Petr Pavel Data Mining dil I. 140 K¢ | 80-7194-886-1

Petr Pavel, Zaklady informacnich technologii — Excel pro distanéni formu 62 K& |80-7194-669-9

Jondsova Hana studia

Petr Pavel, Ziklady informacénich technologii — Word pro distanéni formu | 57 K¢ |80-7194-676-1

Jondsova Hana studia

Pilny Jaroslav Seminare z verejnych financi pro kombinovanou formu studia | 142 K¢ |80-7194-897-7

Pilny Jaroslav Verejné finance | pro kombinovanou formu studia 68 K¢ |80-7194-862-4

Pilny Jaroslav Verejné finance Il pro kombinovanou formu studia 95 K& [80-7194-869-1

Pojkarova Katerina Ekonometrie a prognostika v dopravé 81 K¢ [80-7194-868-3

Prachar Otakar Vybrané kapitoly predmétu Matematika Il pro kombinovanou 144 K& |80-7194-844-6
formu studia

Provaznikova Romana | Mistni finance |. dil pro kombinovanou formu studia 203 K¢ |80-7194-835-7

Provaznikova Romana | Mistni finance Il. dil pro kombinovanou formu studia 184 K¢ |80-7194-873-X

Pytela Oldrich Organicka chemie. Ndzvoslovi a obecné principy 45 K& | 80-7194-905-1
— (Bakalarsky studijni program — I. seSit)

Seibert Jaroslav, Uvod do studia matematiky na Univerzité v Pardubicich 49 K¢ [80-7194-423-8

Kolda Stanislav

Schejbal Vladimir Elektrotechnika — priklady 100 K& |80-7194-560-9

Simonova Stanislava, | Databizové systémy Il — SQL, piistup k datovym zdrojim pro | 300 K& |80-7194-845-4

Panus Jan, kombinovanou formu studia

Naiman Karel

Simonové Stanislava, | Projektovani informagnich systéma — UML, procesni Fizeni 195 K¢ [80-7194-895-0

Myskova Renita, pro kombinovanou formu studia

Jirava Pavel

Shuparek Jaromir Makromolekularni chemie: Uvod do chemie a technologie 144 K& |80-7194-863-2
polymert

Svadlenka Libor Dopravni a spojova soustava 100 K& |80-7194-911-6

Svadlenka Libor Management v postovnich sluzbach 110 K¢ |80-7194-714-8

Svadlenka Libor Marketing v postovnich sluzbach 110 K¢ |80-7194-839-X




KVALITA A EXCELENCE AKADEMICKYCH CINNOSTI

Autor Nazev Cena |ISBN

Ticha Helena Obecna chemie I. 37 K¢ |80-7194-890-X
Ticha Helena Obecna chemie Il 33 K¢ |80-7194-891-8
Tichad Helena, Laboratorni cvi¢eni z anorganické chemie 34 K¢ |80-7194-718-0

Holubovi Jana,
Cernosek Zden&k

Tockstein Antonin Zéklady fyzikalni chemie dil 2 169 K¢ [80-7194-858-6
Vaculik Josef Rizeni zmén I. dil — Vybrané kapitoly (zaklady a postupy) 207 K¢ |80-7194-833-0
Vaculik Josef, Rizeni zmén Il. dil — Implementace zmén 138 K¢ |80-7194-834-9
Berka Ales,

Kubéna Michal

Veseld Jana Kapitoly ze socidlni pedagogiky 190 K¢ [80-7194-864-0
Vesela Jana Uvod do sociologie 141 K& |80-7194-861-6
Votinsky Jiri, Vybrané kapitoly z obecné chemie: ¢ast druha 77 K& |80-7194-829-2
Lostak Petr (Chemické reakce)

2.5.7. Edi¢ni Cinnost

Piehled vydanych titult v roce 2006
(na zdkladé pridélenych ISBN)

Fakulta/astav Skripta Sborniky Celkem
pocet tituld pocet pocet tituld pocet pocet tituld pocet
vytiskd vytiskd vytiskd
DFJP 7 | 500 6 405 13 | 905
FES 35 6 225 3 280 38 6 505
FF 3 1 150 8 2610 I 3760
FChT 12 4 200 15 2 530 27 6 730
R 2 200 0 0 2 200
Celkem 59 13 275 32 5 825 91 19 100

Pozn.: do sbornikl jsou zahrnuty sborniky védeckych praci (Sci. Pap. Univ. Pardubice Ser. A — D) a sborniky
z konferenci poradanych jednotlivymi fakultami
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3.1. SOCIALNI ZALEZITOSTI
STUDENTU A ZAMESTNANCU

3.1.1. Informacni a poradenské sluzby

Informacdni a poradenské centrum (IPC) existuje jako samostatny utvar na Fakulté ekonomicko-spravni a Fa-

kulté filozofické.

Obé centra pokracovala v komplexnim informaénim servisu pro studenty fakulty, potencialni zdjemce o stu-

dium, pro verejnost i zaméstnance univerzity.

Mezi poskytované sluzby a zajistované &innosti patfily:

e informace a poradenské sluzby uchazeciim o studium, studentlim fakulty i vyucujicim, formou osobni,
elektronicky i zasilanim tisténych informaci;

o editace studijnich plan(, informaénich brozur a dalSich materiald pro informovanost uchazeci i stavajicich
studentl (Informace o studiu, Studijni plany apod.);

o propagace studia v tisku a rozhlase, na veletrzich a dalSich specialnich akcich (veletrh Gaudeamus apod.);

e organizace prezentacnich akci na fakulté (dnl otevienych dvefi apod.);

e pomoc studentlim pfi sestavovani osobniho studijniho planu a rozvrhu hodin, zdpisu predmétd a orienta-
ci ve studijnich a pravnich predpisech;

o v nékterych pripadech i péce o zahrani¢ni studenty prijizdéjicich v ramci programu Socrates/Erasmus,
konzultace a pomoc pfi resSeni studijnich zalezitosti;

e zpracovavani statistickych hldSenf, zprav o prijimacim Fizeni a podklad(l pro celostatni publikace o vysoko-
$kolském studiu;

o aktualizace fakultnich webovych stranek v oblasti informaci o vzdélavaci ¢innosti;

e koordinace rozvrhovych akci kateder a tvorba rozvrhu pro letni a zimni semestr;

o poskytovani konzultaci studentdim a pomoc pfi problémech ve studijnich zélezitostech;

o zprostiedkovavani nabidek zaméstnani, brigad, praxi a studentskych stazi ve firmach studentiim;

e pomoc pfi sjedndvédni témat diplomovych praci s externimi partnery;

e spoluprice se stfednimi Skolami a vychovnymi poradci;

e zpracovani Udajid o zaméstnanosti absolventll v ramci vyzkumného projektu ,,Flexibilita odborniki ve
spolecnosti znalosti: Nové pozadavky na terciarni vzdélavani v Evropé” (REFLEX);

o zprostredkovani informaci o moznosti uplatnéni v praxi pro budouci absolventy, véetné organizace setka-
ni zastupcd firem se studenty ti'etich az patych rocnikl (veletrh Kontakt);

e soucinnost pri organizaci odbornych prednasek, konferenci a dalSich specidlnich akei fakulty;

Na ostatnich soucastech univerzity poskytuji zakladni konzulta¢ni, propagaéni a informacni sluzby bud’ pri-

mo studijni oddéleni, nebo povéreni odborni referenti dékanatd.

3.1.2. Akademické psychologické poradny

Akademickd psychologickd poradna (APP) byla zajisténa na Fakulté ekonomicko-spravni a Fakulté
filozofické.

Na FES pracovala APP pod vedenim PhDr. Josefa Duplinského, CSc. V roce 2006 probéhlo celkem 9 konzul-
taci, poradna pomahala reSit problémy ctyr klientl. Byly FeSeny nasledujici okruhy problémi: sexudlni identi-
ta (| pripad); psychickd porucha neurotického typu (I pripad); rozvod rodic¢t (I pripad); studijni problémy
(I pripad).

Na FF poskytovala APP v roce 2006 sluzby studentlim pouze v zimnim semestru pod vedenim PhDr. llony
Moravcové, Ph.D. APP poskytla psychologické poradenstvi v rozsahu 195 hodin, celkem 27 studentiim
(8 muztim, 19 zenam) — toho: FF (14), FES (5), DFJP (4), UEl (2), FChT (2). Byly fe$eny problémy: partnerské
(40 %), studijni (28 %), rodinné (20 %), finan¢ni (10 %), zdravotni (2 %).

3.1.3. Kolektivni smlouva

Na rok 2006 byla uzavifena mezi Univerzitou Pardubice, zastoupenou rektorem prof. Ing. Jifim Malkem,
DrSc., a Zakladni organizaci Vysokoskolského odborového svazu Univerzity Pardubice, zastoupenou jejim
predsedou doc. Ing. Alexandrem Ceganem, CSc., kolektivni smlouva.
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Kolektivni smlouva se vztahuje na vSechny zaméstnance bez ohledu na ¢lenstvi v odborové organizaci.
Umoznuje sjednat naroky zaméstnanct, které se uplatiiuji a uspokojuji jako ostatni niaroky zaméstnanct
z pracovniho poméru.

V ramci péce o zaméstnance a uzavi‘ené kolektivni smlouvy nalezi zaméstnanciim nepedagogickych profesi
5 tydnd dovolené a viem zaméstnancim zaji$tuje univerzita moznost odbéru obéda z produkce menzy
s prispévkem zaméstnavatele a v dobé hlavnich prazdnin, pokud je menza z provoznich dlvodi na piredem
sjednany cas uzavrena, poskytuje moznost odbéru poukazek na stravovani.

Soudasti kolektivni smlouvy jsou napf. i ujednani, kdy se zaméstnanci prijimanymi do pracovniho poméru na
¢asové omezené projekty ¢i programy mize univerzita sjednavat pracovni pomér na dobu urcitou delsi nez
dva roky.
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3.2. ZNEVYHODNENE SKUPINY
UCHAZECU/STUDENTU NA VYSOKYCH
SKOLACH - MOZNOSTI STUDIA
HANDICAPOVANYCH UCHAZECU

V dubnu 2006 byla provedena zakladni klasifikace studijnich obort realizovanych na jednotlivych fakultach
a vysokoskolskych dstavech univerzity z hlediska pripustnosti jejich studia handicapovanymi studenty.
MoZnost studia smyslové a télesné postiZzenych uchazecl je omezena charakterem studijnich obord zejmé-
na na FChT, FZS a FR, &aste¢né na DFJP a UEL Nejmensi pitekazky piedstavuji obory nabizené FES a FF.
Pro sluchové postizené je v soucasné dobé k dispozici pouze indukéni smycka v prvni Fadé sedadel v aule.
Dalsi opatreni budou konzultovana s odborniky za problematiku komunikace a vzdélavani sluchové po-
stizenych, napF. z Asociace organizaci neslysicich, nedoslychavych a jejich pratel (ASNEP).

Pro zrakové postizené nejsou zatim k dispozici Zadné kompenzacni pomlcky ani orientaéni systém. Dalsi
opatieni budou konzultovdna s odborniky na problematiku pohybu, orientace a vzdélavani zrakové po-
stizenych, zejména ze Sjednocené organizace nevidomych a slabozrakych (SONS).

V zdjmu integrace télesné postizenych (imobilnich) uchazedd o studium byl v ¢ervnu a €ervenci 2006 prove-
den dil¢i prizkum stavajiciho stavu stavebné technickych podminek pristupnosti vybranych objektd univer-
zity (nam. Cs. legii, StavaFov v¢. koleji a menzy, auly a knihovny) ve spolupraci se zastupci Ceské abilympijské
asociace.

Univerzitni knihovna ma ndjezdovou rampu pro vstup vozi¢kdrt a rovnéz uvnit* je FeSena bezbariérové
(WC, vytah a dostatecné Siroky prostor mezi regily ve volné pristupnych fondech).

Byly vytipovany stavebni Upravy malé a stredni, které mohou napomoci pohybu imobilnich studentl na Uni-
verzité Pardubice, a navrzeny k reSeni nové vytahy v budové EA a v menze.

Kromé reseni pristupovych cest jsou postupné reSena i socialni zaizemi (bezbariérova WC).

Ze zavérl provedeného prizkumu pristupnosti vyplynul pozadavek na systémové zlepSovani podminek pro
studenty pohybové, zrakové i sluchové postizené.

Univerzita md (od roku 2004 ) svého zistupce v Komisi pro bezbariérovost pri Magistratu mésta Pardubic,
ktery zajiStuje spojeni s organizacemi a odborniky, jez se problematikou aktivné zabyvaji.




KVALITA A KULTURA AKADEMICKEHO ZIVOTA

3.3. MIMORADNE NADANI STUDENTI

3.3.1. Ocenéni ziskana mimo univerzitu

V roce 2006 byla udélena Cena ministra Skolstvi, mlddezZe a télovychovy pro vynikajici studenty a absolventy
studia ve studijnim programu Ing. Petru Sazamovi, Ph.D., ktery byl studentem doktorského studijniho pro-
gramu realizovaného Fakultou chemicko-technologickou Univerzity Pardubice a Ustavem fyzikalni chemie
Jaroslava Heyrovského AV CR, 3kolitelkou Ing. Blanka Wichterlova, DrSc. (cena piedéna 27. listopadu 2006).
Hlavni cena v celostatni soutézi diplomovych praci z oblasti ochrany Zivotniho prostredi, vyhlasené Minis-
terstvem zivotniho prostitedi CR a nadaci Envioptimum, byla udélena Ing. Milené Kozumplikové, absolventce
Ustavu ochrany Zivotniho prostiedi Fakulty chemicko-technologické (cena piredana 13. listopadu 2006).

Vyznamného Uspéchu dosahla studentka Fakulty chemicko-technologické Univerzity Pardubice Lucie Priho-
dova-Stara, ktera pod vedenim prof. RNDr. Milana Melouna, DrSc. ziskala 1. cenu firmy StatSoft CR s. 1. o.,
v kategorii diplomovych praci. Tato firma vyhlasuje od roku 2001 kazdorocné soutéz o nejlepsi disertacni,
diplomovou, bakaldrskou a studentskou praci vyuzivajici pokrocilych statistickych metod a popularizujici
nejnovéjsi analyticko-statistické nastroje, obsazené v programech rady STATISTICA. Hlavnimi organizitory

a sponzory soutéze jsou spole¢nosti StatSoft Inc., USA a narodni pobocka StatSoft CR s. r. 0. (cena predana
3. dubna 2007).

3.3.2. Ocenéni na univerzité

3.3.2.1. Studentska cena rektora I a Il. stupné

V roce 2006 byla vypsana Studentska cena rektora s cilem zvysit motivaci studentd k rdstu kvality vysledkd
studia, zvlasté pak k vysoké urovni zpracovani a obhajoby diplomovych praci. Celkem bylo udéleno 14 stu-
dentskych cen rektora, z toho byly tfi ceny I. stupné (10 000,- K&) a || cen Il. stupné (5 000,- K¢).

Studentska cena rektora 2006
Fakulta |Jméno Cena
DFP Ing. Tomds Kréma I. cena
Ing. Tomds Toth 2. cena
Ing. Jindfich Vacik 2. cena
Ing. Tomas Paulus 2. cena
FES Ing. David Ri¢af 2. cena
Ing. Martin Lamr 2. cena
Ing. Martina Kubinova 2. cena
Ing. Veronika Chmelova 2. cena
FF Mgr. Vladan Hanulik |. cena
Mgr. Kristyna Zlesakova 2. cena
FChT Mgr. Lucie Skardova |. cena
Ing. Jan Pavlik 2. cena
Ing. Marcela Prochazkova 2. cena
Ing. Petr Svec 2. cena

3.3.2.2. Ceny udélené na fakultach

Cena dékana Dopravni fakulty Jana Pernera za nejlepsi bakalafskou praci a jeji obhajobu udélena Doubravce

Stiredové.

Dile bylo Cenou Nada¢niho fondu Jana Pernera ocenéno:

— 7 studentd magisterského studia za vynikajici uroven diplomové prace a jeji obhajobu: Josef Bulicek, Jan
Cerveny, Daniel Dvorik, Martin Kabrhel, Svétlana Necasovd, David Svozil, Daniel Los,

— 5 studentl bakalarského studia za nejlepsi uroven bakalarské prace a jeji obhajobu: Véra Kucharova, On-
drej Mikov, Richard Svoboda, Martin Trogel, Radek Valenta.
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Ocenéni Institutu Jana Pernera, o. p. s., za vynikajici studijni vysledky a ukonceni studia s vyznamenanim
obdrzeli

— 3 studenti magisterského studia: Toma$ Kréma, Jan Simtinek, Jindfich Vacik,

— 3 studenti bakalarského studia: Richard Svoboda, Martin Trogel, Radek Valenta.

Ceny dékana Fakulty chemicko-technologické za vynikajici diplomové prace udéleny 4 studentdim: Jirimu
Kwiecenovi, Bc. Martinu Schejbalovi, Michalovi Rohdc¢ovi a Zuzané Zmrhalové.

Ceny Nadaéniho fondu Miroslava Jurecka udéleny posluchaciim, ktefi obhdjili nejlepsi, védecky nebo prak-
ticky zvlasté prinosné diplomové prace

— | prvni cena: Jifi Adam,

— 2 druhé ceny: Alexander Sur, Jii Sustek

— 4 treti ceny: Katerina Adamkovd, Lubomir Machuca, Bc. Kamil Tichy, Jitka Destickova.

3.3.2.3. Podpora stiedoskolské odborné cinnosti

Univerzita obraci svoji pozornost téz k nadanym studentdim jiz na stfednich Skoldch. Jsou vypisovana témata

SOC, nasledné pak vypisovany a udélovany ceny dékand fakult Univerzity Pardubice.

Na 28. ro¢niku Celostatni prehlidky Stredoskolské odborné ¢innosti v roce 2006 byla udélena:

— | Cena dékana Fakulty chemicko-technologické Univerzity Pardubice v oboru Chemie: Jana Oborna, Eva
Dostalova, Stredni primyslova skola chemickd, Brno,

— | Cena dékana Dopravni fakulty Jana Pernera Univerzity Pardubice v oboru Strojirenstvi, hutnictvi, dopra-
va a primyslovy design: Josef Valihrach, Tomas Nevidal, Méstské viceleté gymndzium Klobouky u Brna.
Student Gymnézia Pardubice Milan Trojanek zvitézil v tomto celostatnim kole SOC v oboru Zdravotnictvi
s praci, kterou vypracoval pod vedenim doc. MVDr. J. Mazurové, CSc. na Katedre biologickych a biochemic-
kych véd FChT. Porotou byl vybran na mezinarodni soutéz Evropské Unie Contest for Young Scientists pro
rok 2007. S touto praci také zvitézil v celostatnim kole soutéZe Amavet a i zde byl vybran na evropskou

prehlidku Expo Science, kterd se uskutecnila v Tarragoné.

3.3.3. Nadani studenti v dalSich studiich

Studenti doktorskych a magisterskych studijnich programi jsou zapojovani do reSeni ukoll v ramci tzv. spe-
cifické védecké cinnosti, analogické moznosti jsou vytvoreny pro studenty bakalarskych studijnich program
v ramci univerzitniho Programu rozvoje aktivit. Vyznamnym nastrojem podnécovani ¢innosti nadanych stu-
dentd jsou rovnéz interni grantové soutéze fakult, v nichz se hlavni mérou uUcastni zejména studenti
doktorskych studijnich programi.

Studentdim doktorskych studijnich programti prezenéni formy studia bylo vypliceno mésicni stipendium,
jehoz pravidelnd castka se pohybovala od 6 do 8,8 tis. K&. V pripadné mimorddnych vykon( studenta doslo
k navySeni, kdy primérné mési¢ni stipendium dosahuje podle fakult od &astky |1 429 K¢ na FES az po
pramérnou castku 18 200 K¢ na DFJP.

Studentdim bakalarskych a magisterskych studijnich programa je vyplaceno stipendium za vynikajici studijni
vysledky podle podminek stanovenych Stipendijnim Fadem. V roce 2006 bylo vypliceno toto stipendium ve
dvou stupnich, a to v prvnim (mési¢né | 500 K¢) 141 studentdim a ve druhém stupni (500 K& mési¢né) 280
studentim.

(viz blize kap. 3.4. Stipendia)
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3.4. STIPENDIA

Zamérem univerzity je, aby stipendia pravidelné vyplicena studentiim predstavovala pribéznou finanéni
podporu jejich studia. V roce 2006 doslo proto ke zméné periodicity vyplat vSech takovych stipendii. Ta za-
cala byt od mésice fijna ve vSech typech pravidelné vyplacenych stipendii mésicni.

Financni prostfedky vynaloZené v roce 2006 na stipendia

Pouzité zdroje (tis. K¢&) Celkem
pFispévek |stipendijni ostatni zdroje xpﬁem

Druh stipendia :e‘t” fond VS |7G.Soc. |ZG-ost. |AV ER VU |viastni |31.12.2006

otace veter. | zdr. (tis. K&)
MSMT lék.

za vynikajici studijni I 057 I 057

vysledky dle § 91 odst. 2

pism. a)

za vynikajici védecké, 189 36 225

vyzkumné, vyvojové,

umélecké nebo dalsi tvaréi

vysledky prispivajici

k prohloubeni znalosti dle

§ 91 odst. 2 pism. b)

v pripadé tizivé socidlni 10 10

situace studenta dle § 91

odst. 2 pism. c)

v pripadé tiZivé socidlni 2 986 2 986

situace studenta dle § 91

odst. 3)

v pripadech zvlastniho 23918 151 13 24 082

zietele hodnych dle § 91

odst. 2 pism. d)

z toho | ubytovaci 23 816 23 816
stipendium

na podporu studia 8 531 2175 10 706

v zahraniéi dle § 91 odst. 4

pism. a)

z toho |SOCRATES 8 341 2175 10516
rozvojové 190 190
programy MSMT

na podporu studia v CR 600 600

dle § 91 odst. 4 pism. b)

z toho |zahraniéni _ 585 585

program | studenti MSMT
CEEPUS 15 15

studentdim doktorskych 12 600 12 600

studijnich programt dle

§ 91 odst. 4 pism. c)

studentdm doktorskych 105 36 47 188

studijnich programt dle

§ 91 — ostatni

jind stipendia: 523 523

z toho | cizi studenti 523 523

Celkem 48 929 1 254 2175 523 36 47 13 52 977
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3.4.1. Ubytovaci stipendia

Stipendia byla vyplacena od ledna do 30. zari 2006 ve Ctvrtletnich vyplatnich terminech, t.j. v mésicich:
dubnu (za obdobi leden — brezen) — ¢astka 680 Ké/mésic,

cervenci (za obdobi duben — cerven) — ¢astka 700 K¢é/mésic,

Fijnu (za obdobi ¢ervenec — zari) — ¢astka 700 Ké/mésic.

Od mésice Fijna do prosince 2006 byla ubytovaci stipendia vyplacena v mési¢nich vyplatnich terminech, a to
v castce 700 K¢/mésic.

Pramérné poéty studentt dle fakult, kterym bylo vyplaceno ubytovaci stipendium

Fakulta/vysokoSkolsky ustav Primérny pocet studentti za obdobi I-XII
DFJP 603

FES 677

FF 635

FChT 647

FR 39

uzs 170

UEI 212

Celkem 2 823

3.4.2. Socialni stipendia

Stipendia byla vyplicena od ledna do zafi 2006 (vyjma mésict ¢ervence a srpna) ve Etvrtletnich vyplatnich
terminech, a to v ¢astce | 620 K¢/mésic.

Od mésice Fijna do prosince 2006 byla socidlni stipendia vyplacena v mésic¢nich vyplatnich terminech, a to
v Castce | 620 K&/mésic.

Primérné pocty studentti dle fakult, kterym bylo vyplaceno socidlni stipendium

Fakulta/vysokoskolsky ustav Pramérny pocet studentt za obdobi I-XII
DFJP 32

FES 37

FF 43

FChT 40

FR 0

uzs 9

UEI 19

Celkem 180

3.4.3. Stipendia pro studenty doktorskych studijnich programu
Stipendia byla vyplacena v mési¢nich vyplatnich terminech, a to na fakultach:

Dopravni fakulté Jana Pernera

Fakulté ekonomicko-spravni

Fakulté filozofické

Fakulté chemicko-technologické
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Stav poétu studentd doktorskych studijnich programii dle fakult k 31. 12. 2006,
kterym bylo vyplaceno stipendium

Fakulta/vysokoskolsky ustav Stav poétu studentti k 31. 12. 2006
DFJP 16

FES 14

FF 7

FChT 103

FR 0

uzs 0

UEI 0

Celkem 140

3.4.4. Stipendia za vynikajici studijni vysledky dosazené v akademickém
roce 2005/2006

Vyse stipendia pro rok 2006:

a) pro vazeny pramér 1,00 az 1,20 | 500 K¢/meésic

b) pro vazeny primér 1,21 az 1,50 500 K¢/mésic

Stav poctu studentt dle fakult k 31. 12. 2006, kterym bylo vyplaceno stipendium za vynikajici
studijni vysledky dosazené v akademickém roce 2005/2006

Fakulta/vysokoskolsky tstav Stav poctu studentt dle fakult Stav poctu studentt dle fakult
k 31.12. 2006 k 31.12. 2006
stipendium ve vysi 500 K¢& stipendium ve vysi 1 500 K¢

DFJP 70 30

FES 23 3

FF 88 50

FChT 44 30

FR 5 8

uzs 49 18

UEI | 2

Celkem 280 141

3.4.5. Jednorazova stipendia

Stipendia byla vyplicena jednorazové v mimoradnych vyplatnich terminech.

Jednalo se zejména o stipendia pfiznand studentlim za vynikajici vysledky v oblasti védy, vyzkumu, vyvoje
a umélecké cinnosti, za reprezentaci univerzity v oblasti sportu, v oblasti uméni, stipendia na thradu vydajt
studentd pri akcich organizovanych soucastmi univerzity, studentl doktorskych studijnich programd pri
Ucasti na konferencich a Studentskou cenu rektora.

Pramérné pocty studentti dle fakult, kterym bylo vyplaceno jednorazové stipendium

Fakulta/vysokoskolsky ustav Pramérny pocdet studentt za obdobi | - XII
DFJP 6
FES 30
FF 2
FChT 23
FR 0
uzs 0
UEI 0
Celkem 61
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3.5. UBYTOVACI A STRAVOVACI SLUZBY

Univerzita umozZiuje prostrrednictvim cinnosti Spravy koleji a menzy ubytovani a stravovani studenttl. Na
kolejich univerzity ma univerzita v tradicné zarizenych dvou nebo viceltzkovych pokojich k dispozici | 961
lGzek v 7 vlastnich budovach v aredlu univerzity ve Studentské ulici v Pardubicich — Polabinach a Stavarové.
Dalsich 105 ltzek je pronajatych v aredlu Stfedni zdravotnické Skoly v Priimyslové ulici v Pardubicich
a 34 ltzek v sidle Fakulty restaurovani v Litomysli. Pro stravovani student( slouzi vysokoskolska menza
v Pardubicich. Provoz koleji a menzy zaji$tuje Sprava koleji a menzy, Géelové zafizeni univerzity.

Hlavni ukazatele tykajici se ubytovani a stravovani studentll jsou uvedeny v tabulce 3.5.1.

3.5.1. Péce o studenty — ubytovani, stravovani
Priloha — tab. 10

3.5.2. Studentské koleje

Koleje nabizeji ubytovani studentdim bakalarskych, magisterskych a doktorskych studijnich programt pre-
zenéni formy studia. Obsazenost lGzek se po 5% — 10% propadu v prvni poloviné roku 2006 podarilo zvysit
na 100% obsazenost v zavéru roku, a to hlavné zjednodusenim systému pridélovani Iizek. V aredlu koleji
funguiji 4 studentské kluby a Sprava koleji a menzy podporuje dalSich 7 zdjmovych studentskych krouzka ci
sdruzeni poskytovanim nebytovych prostor pro jejich cinnost.

V letnich mésicich probihaly prace na budovach koleji a stavebni opravy. Prevazna ¢ast praci byla financova-
na z vlastnich zdroja koleji, byla provedena generdlni rekonstrukce vodovodnich pripojek k tfem budovam
na Stavarové, teplovodni a topné pripojky k tfem budovdam ve Studentské ulici, kompletni rekonstrukce
elektrorozvodl v budové D a posledni vétsi akei byla nutna vyména 70 oken, ktera byla v havarijnim stavu.
zlepSeni vnitini vybavenosti budov a pokojl jiz nezbyly v roce 2006 prostiredky. Vybavenost pokoijt
internetovym pripojenim zdstala na urovni roku 2004, témér 40 % pokojd ma vybudovano internetové
pripojeni.

3.5.3. Menza

Stravovani studentli a zaméstnanci je zajistovano v menze, umistnéné v aredlu univerzity v Pardubicich —
Polabinach. Denni vyrobni kapacita menzy dosahuje ve $pi¢kach (utery, stfeda) az 2 000 obé&dd a 500 veceri.
Pramérné 200 — 250 jidel denné je vyvazeno a vydavano v dalSich 2 malych jidelnach slouzici Fakulté che-
micko-technologické. Prijata opatieni k zlepsSeni sluzeb v oblasti stravovani prinesla absolutni meziro¢ni rist
vykonl témér o 85 tisic jidel, coz predstavuje relativni nardst prres 40 % oproti roku 2005.

V zavéru roku (od I. 12.2006) byl u vsech typt jidel zvySen plivodni limit surovin z roku 2002 o | K¢&. Sou-
¢asné doslo k zdsadni zméné v systému Uhrady provoznich ndkladd na vyrobu jidel. Od tohoto terminu se
studenti ¢aste¢né podileji i na Uhradé ostatnich provoznich nakladd na vyrobu jidel (do této doby hradili
studenti pouze suroviny a DPH). V oblasti zavodniho stravovani byl stejny princip zaveden o mésic pozdéji,
tj. od I. 1.2007. Toto byl prvni a vyznamny krok k vytvoreni ekonomickych podminek, v nichz by méla
menza v nasledujicich letech dosahovat vyrovnaného rozpoctu.

Stravovani studentl a zaméstnanc(l Fakulty restaurovani v Litomysli bylo zaji$tovano v jidelné jedné ze zi-
kladnich $kol v Litomysli a pro Ustav zdravotnickych studii v jidelné& Stiedni zdravotnické $koly
v Pardubicich.

3.5.4. Zmény v ubytovani v souvislosti se zménou financovani

Cena kolejného v roce 2006 zlstala nezménéna ve vysi novych cen stanovenych na podzim 2005 po zméné
financovani. Tyto ceny vsak plné nepokryly absenci dotace na ubytovani a v hlavni ¢innosti koleji nebyl napl-
nén rozpodet ve vynosech téméi o 1,8 mil K& Caste¢né se tento propad podafilo eliminovat zvy$enymi
prijmy v doplitkové cinnosti. Vyrovnaného rozpoctu v ramci celé Spravy koleji a menzy bylo dosazeno za
cenu omezeni nékterych planovanych ndklad(, a to hlavné v oblasti udrzby a obnovy koleji. Vzhledem
ke stari budov koleji a vybaveni pokojii bude financovéni obnovy zédkladnim problémem budoucnosti koleji.
Lze predpokladat, Ze pro zabezpedeni obnovy koleji bude v nasledujicich 5 letech potreba ziskdvat ro¢né
dalSich 5 — 7 mil. K¢.
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3.6. STUDENTSKE AKTIVITY

3.6.1. Mezinarodni studentska asociace AIESEC

AIESEC Pardubice je jednou z 8 pobocek mezindrodni studentské organizace pUlsobici na 10 univerzitich
v Ceské republice.

Cinnost pobo¢ky pii Univerzité Pardubice byla i v roce 2006 zaméfena na rozvoj vyménnych stazi, élenské
zékladny a aktivit. Zvysil se zejména pocet porddanych akci a tréninkd.

Clenska zakladna

Béhem roku byly usporaddny 2 nabory novych ¢leni a nyni ma AIESEC Pardubice 14 aktivnich ¢lend
z témér vsech fakult univerzity.

Prezident pobocky AIESEC Pardubice: Petra Sitkova, FES UPa.

Praxe

Praktikanti, ktefi prijeli na praxi do Pardubického a Krilovéhradeckého kraje:

— Marco Escalier — Bolivie (asistent projektového manazera, EPE CZ, |5 mésict),

— Andrea Wolf — USA (vyuka angli¢tiny a preklad marketingovych dokumentt, STAPRO, s.r.o., 9 mésic),

— Uliana Galeta — Rusko (vyuka anglického a ruského jazyka, Univerzita Pardubice, 6 mésict).

Na praxi do zahranic¢i odjelo 5 studentd Univerzity Pardubice a Univerzity Hradec Kralové.

Uéast na narodnich a mezindrodnich konferencich

— 3 narodni konference — leden, duben, zari — v§echny byly poradany v Seci u Chrudimi,

— Presidents training camp — setkani nové zvolenych prezidentt viech poboéek AIESEC Ceska republika
a jejich predchidcd,

— EuroCo — Ohrid, Makedonie — konference pro vSechny prezidenty lokélnich poboéek AIESEC v Evropé
a Severni Americe,

— FEEL 2006 — Slanickd Osada, SR — mezinarodni konference zamérena na vzdélavani novych ¢clent AIESEC
Ceska republika, AIESEC Slovensko.

Akce pro studenty univerzity

Careerdays Roadshow 21. 2.2006 — prezentace veletrhu pracovnich mist studentlim univerzity,

— Career Days |.— 2.3.2006 — Praha — veletrh pracovnich mist pro studenty a absolventy,

Country presentation — Rusko a USA, které se konaly v Fijnu v rdmci Welcome party nasich praktikant(,
Trénink od firmy Opavia — Lu na prodejni dovednosti. Trénink vedli 2 regionalni manazeri z této firmy
a byla pozvana i studentska verejnost. Tato akce se konala v listopadu 2006.

Pokradovala uspésnd spoluprice s byvalymi ¢leny (Alumni), AIESEC Pardubice a se zistupci Univerzity
Pardubice.

3.6.2. Télovychovna, sportovni a dalSi ¢innost

Télovychovné a sportovni aktivity jsou na univerzité zajiStovany Katedrou télovychovy a sportu (KTS) ve
spolupraci s Univerzitnim sportovnim klubem (USK).

V roce 2006 byly télovychova a sport na nasi univerzité zcela zdsadné ovlivnény dvéma udalostmi. Tou prvni
bylo ukonceni provozu ,starého télovychovného aredlu” Univerzity Pardubice. Tou druhou pak bylo dobu-
dovani a uvedeni do provozu aredlu nového a otevrieni novych télovychovnych zafizeni |6. listopadu 2006.

3.6.2.1. Standarta rektora

Standarta rektora Univerzity Pardubice je ve vysokoskolském prostiedi v celé Ceské republice ojedinélou
soutézi. V roce 2006 se uskutecnil jeji jiz 48. ro¢nik jako soutéz mezi jednotlivymi fakultami o ,,nejsportov-
néjsi” fakultu nasi univerzity. Tentokrate se do této soutéze zapocitavalo jedenact sportovnich odvétvi. Mezi
nejoblibenéjsi soutéze patfily tradi¢né soutéze v kolektivnich sportech: florbalu, malé kopané, volejbalu
a basketbalu. Rovnéz soutéze v badmintonu a tenisu byly mezi studenty velice popularni.

Vysledky hodnoceni 48. ro¢niku soutézi o Standartu rektora (2006):

I. misto — Dopravni fakulta Jana Pernera 40 bodg,

2. misto — Fakulta ekonomicko-spravni 39 bodg,

3. misto — Fakulta chemicko-technologicka 24 body,

4. misto — Fakulta filozoficka 9 bodu.




KVALITA A KULTURA AKADEMICKEHO ZIVOTA

5. misto — Ustav elektrotechniky a informatiky 8 bodi.

3.6.2.2. Nejlepsi sportovci univerzity roku 2006

Pri vyhlaseni vysledkd 48. roéniku Standarty rektora, které se konalo tradi¢né pri prilezitosti Dne boje stu-
vali na univerzité a ktefi dosahovali v akademickém roce 2005/2006 vyznamnych sportovnich tUspéchli na
nejvyssich mezindrodnich a republikovych soutézich a Uspésné se podileli na propagaci a organizaci télesné
vychovy a sportu mezi studenty vSech fakult nasi univerzity.

bou Ing. Jana Karnikova (lehkd atletika) — &lenka reprezentaéniho druzstva CR.V roce 2006 vybojovala Ing.
Karnikova dva tituly mistryné Ceské republiky ve vrhu kouli (v hale a na otevitené draze). Na Ceskych aka-
demickych hrach ziskala jeden titul akademické mistryné Ceské republiky (ve vrhu kouli).

Dalsimi ocenénymi sportovci byli:

Markéta Pazderkova (FES) — veslovani — Ix zlata medaile na Ceskych akademickych hrach.

Zden&k Cejnar (FES) — atletika — |x stiibrna medaile na halovém Akademickém mistrovstvi CR a Ix st¥ibr-
na medaile na Ceskych akademickych hrach (vidy ve vrhu kouli),

Zdenék Hnilo (FChT) — atletika — Ix stiibrna medaile z Akademického mistrovstvi CR v prespolnim bé&hu,
Za vyznamny podil pfi organizaci sportovnich soutéZi a aktivit mezi studenty univerzity byla rektorem UPa
rovnéz ocenéna Ing. Jana Martincova (FChT).

3.6.2.3. Vyznamné sportovni akce poradané KTS

Béh Terryho Foxe

9. ro¢nik Béhu Terryho Foxe — usporddan 7. Fijna v ramci podzimni ¢asti Pardubickych méstskych slavnosti
ve spolupriaci s Univerzitnim sportovnim klubem Pardubice a Klubem onkologicky nemocnych Pardubice.
Trasa béhu vedla tradi¢né stfedem starého mésta se startem a cilem na Pernstynském ndmeésti, registrovalo
se 177 ucastnikd, na konto boje proti rakoviné byla vénovana ¢astka 12 100,— K¢.

Ceské akademické hry v Brné

Uéast 63 studentti — sportovcti, do kvalifikaénich bojti o téast na akademickych hrich zapojeno 104 studen-
t0. Kromé aéastniki Ceskych akademickych her a kvalifikaénich soutéZi na né se ostatnich akademickych
pirebort Ceské republiky v rtiznych sportovnich odvétvich zdéastnilo dalsich 26 studenta.

V kvétnu 2006 se reprezentaéni druzstvo Univerzity Pardubice zucastnilo jiz 12. ro€niku mezinarodniho
basketbalového turnaje akademickych druzstev MIT (Mega International Tournament), poradaného
univerzitou v Utrechtu v Nizozemsku. Druzstvo Univerzity Pardubice vybojovalo v silné mezinarodni kon-
kurenci 3. misto.

100 cvicicich. O oblibenosti aerobiku mezi studentkami a studenty svéd¢i rovnéz velky zajem o akce nazva-
né Vikendy s aerobikem. Velmi oblibenou aktivitou nejen mezi studentkami, ale i mezi zaméstnankynémi
se stal aquaaerobik.

Probihaly tradi¢ni soutéze ve florbalu a malé kopané. Obou téchto dlouhodobych soutézi se ztcastnilo
pres 150 studentd. Oblibené byly i soutéZze v badmintonu. Zijem o squash nebyla schopna KTS z prosto-
rovych divodi plné uspokojit.

Vycvikové kurzy

KTS v roce 2006 usporadala pro studenty 2 vycvikové kurzy.

V akademickém roce 2005/2006 doslo k dalSimu zvysSeni poctu studijnich obor(, které maji mezi povinnymi
predméty zarazenou télesnou vychovu. Tim se vyraznym zpisobem dale zvySily pocty cvicicich studijnich
skupin a vytizenost télovychovného aredlu univerzity.

Pro zaméstnance univerzity byly spolecné s USK jiz Sesty rok za sebou tradi¢cné usporadiny 2 turnaje ve
volejbale smiSenych druiZstev jednotlivych fakult a soudasti univerzity.

Organické a Gcelné propojeni télovychovnych a sportovnich aktivit univerzity a Univerzitniho sportovniho
klubu vyraznym zplisobem napoméha k lepsimu zajistovani télovychovné a sportovni €innosti v ramci obou
organizaci.
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3.6.3. Vysokoskolsky umélecky soubor

Dnesni obcanské sdruzeni mladeze Vysokoskolsky umélecky soubor Pardubice plsobi pri vysoké skole od
roku 1950. Jeho pravni postaveni a struktura se v roce 1993 zménila ze zdjmového krouzku na obcanské
sdruzeni s registraci u MVCR, které bylo v roce 2004 pieregistrovano na ob&anské sdruzeni mladeze.
Umeélecky vedouci a predseda sdruzeni: dirigent Jifi Koznar.

K prosinci 2006 mél soubor 43 ¢lend, z toho 31 z kategorie mladez. 14 ¢len( bylo vydélecné Einnych,
z nichz | je zamé&stnancem Univerzity Pardubice. 29 ¢lenti studovalo SS nebo VS, z nich 17 Univerzitu Par-
dubice. Vékovy primér souboru byl k 31. 13.2006 24 let.

VUS je velice aktivni v celoro¢ni koncertni ¢innosti pro univerzitu, v Pardubicich, regionu i v ramci republiky.
K nejvyznamnéjsim akcim a prezentacim VUS v roce 2006 patfila Gi¢ast na Mezinarodnim hudebnim festiva-
lu ,,Polifonico” v italském mésté Arezzo a Mezindrodnim festivalu akademickych sbor@ ,,IFAS 2006” v Par-
dubicich (umisténi — ve StFibrném pasmu v kategorii ,,D”).

Jednim z nejhodnotnéjsich uméleckych projektii roku i poslednich let byla spoluprace se skladatelem Milo-
$em Bokem na natoéeni jeho autorského CD ,,Credo fis moll” a ,,Snové koledy”. Uspéch sklizi i samostatné
CD VUS s nazvem ,,Ecce homo”.

3.6.4. Aktivity studenttl na vysokoskolskych kolejich

V ramci koleji piisobi nékolik studentskych skupin zajmovych klubovych cinnosti na réizném stupni organi-
zacniho usporddani.

Zajmova skupina Pocet evidovanych ¢lent
SciFi Klub I5
Posilovna 62
Krestanskd skupina ICHTHYS I5
Klub pritel Zeleznice 6
Keramika 3
Fotoklub 17
Videoklub volny vstup
Klub A volny vstup
Klub B volny vstup
Klub DydyBaba volny vstup
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3.7. AKADEMICKE UDALOSTI

3.7.1. Vyznamné akademické obrady a slavnosti

Vyroéni shromazdéni akademické obce univerzity — 1 1. dubna 2006
s hodnotici zpravou predeslého rektora univerzity prof. Ing. Miroslava Ludwiga, CSc. o ¢innosti univerzity za
rok 2005 a zpravou predsedy akademického sendatu v roce 2005 doc. Ing. Jifiho Kulhanka, Ph.D.

Promoce a sponze

doktorskych studijnich programt — 16. | 1.

Dopravni fakulta Jana Pernera — 26.1.,3.7.,4.7.,16.9.
Fakulta ekonomicko-spravni — 29. 6., 30. 6., 20. 10.
Fakulta filozoficka — 16. 6., 12. 10.

Fakulta chemicko-technologicka — 23. 6., 15. 9.

Ustav elektrotechniky a informatiky — 28. 6.

Ustav zdravotnickych studii — 6. 10.

Imatrikulace

Dopravni fakulta Jana Pernera — 26. 10.
Fakulta ekonomicko-spravni — 20. 0.
Fakulta filozoficka — 12. 10.

Fakulta chemicko-technologicka — 27. 10.
Fakulta restaurovani — 25. 9.

Ustav elektrotechniky a informatiky — 2. | 1.
Ustav zdravotnickych studii — 6. 10.

Slavnostni akademické obrady

17. 2. 2006 11:00 Inaugurace rektora UPa a jmenovani prorektord Aula Arnosta z Pardubic
24. 3. 2006 11:00 Slavnostni inaugurace Fakulty restaurovani statni zamek v Litomysli
20. 9. 2006 14:00 Slavnostni shromazdéni Fakulty ekonomicko-spravni Aula Arnosta z Pardubic

pri prilezitosti |5 let od zaloZeni

16. 11.2006 |14:00 Slavnostni akademicky obiad ke Dni boje studentd Aula Arnosta z Pardubic
za svobodu a demokracii

Akademicky program ke Dni boje studentl za svobodu a demokracii 15.a 16. listopadu

dne 15. listopadu navecer

o vyhlaseni vysledkd 48. ro¢niku sportovnich soutézi o Standartu rektora (stribrny putovni pohar) a nejlep-
Sich sportovcl univerzity v akademickém roce 2005/2006.

dne 16. listopadu 9:00 hodin
o slavnostni zahdjeni provozu télocvi¢en — sportovni den — soutéZe v riznych sportovnich disciplindch,

dne 16. listopadu odpoledne

o slavnostni akademicky obrad (14:00),

e promoce 40 novych doktort Ph.D,,

e predstaveni 9 novych docenti a 2 profesor( univerzity za rok 2006,

e vernisaz 45. vystavy v Galerii Univerzity — Zdenék Kolarsky — Medaile, mince a socharské prace (17:00),

e ucténi Dne boje student(i za svobodu a demokracii a pripomenuti udélosti |17. listopadu 1939 a 1989
polozenim kvétin k pamétni desce u vchodu do univerzitniho aredlu (18:30).

dne 16. listopadu vecer
o slavnostni koncert Komorni filharmonie Pardubice (19:00), sélista na klarinet — Fabio Furia (Itdlie), diri-
gent — Yuri Alperten (Estonsko).
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3.7.2. Jmenovani novych profesori UPa v roce 2006

e prof. Ing. Radim Hrdina, CSc. (FChT) na navrh rektora UPa jmenovan prezidentem Ceské republiky Vicla-
vem Klausem pro obor Technologie organickych latek s ucinnosti od 2. 5.,

o prof. Ing. Hana Lostakovd, CSc. (FChT) na néavrh Slovenské technické univerzity v Bratislavé jmenovédna
prezidentem Slovenské republiky lvanem Gasparovi¢em pro obor Priimyslové inZenyrstvi a management
s ucinnosti od 10. 4.

3.7.3. Vyznamna ocenéni akademickych pracovniki

e udélena | Medaile za zasluhy o UPa a udéleno 28 Pamétnich medaili UPa — viz ddle,

e 30. 5. udélena prestizni mezindarodni cena Stanforda R. Ovshinského prof. Ing. Miloslavu Frumarovi, DrSc.
z Katedry obecné a anorganické chemie Fakulty chemicko-technologické (je udélovana nejvyznamnéjsim
védcim svéta za dlouhodobé vynikajici vysledky v oblasti vyzkumu nekrystalickych chalkogenidd),

e 28. 9. udélena Hanusova medaile prof. Ing. Miloslavu Frumarovi, DrSc. z Katedry obecné a anorganické
chemie Fakulty chemicko-technologické (nejvyssi vyznamenani Ceské spoleénosti chemické za zasluhy
a rozvoj chemie jako oboru),

e 7.11.byl udélen rad Akademickych palem PhDr. Petru Skalnikovi, CSc. z Katedry socidlnich véd Fakulty fi-
lozofické jako ocenéni za Cinnost prispivajici k Sieni a publicité francouzského jazyka a kultury.

3.7.4. Medaile univerzity udélené v roce 2006

3.7.4.1. Medaile za zasluhy o Univerzitu Pardubice

Udélena | Medaile za zasluhy o Univerzitu Pardubice:

16. 11. prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc. prorektor pro védu a tvlrdi ¢innost, statutarni zastupce rektora
(I funkéni obdobi prorektora a 2 funkéni obdobi rektora)

3.7.4.2. Pamétni medaile Univerzity Pardubice
Udéleno 28 Pamétnich medaili Univerzity Pardubice:

9. 1. Martin Ehl student Fakulty filozofické Univerzity Pardubice,
za zachranu Zivota

13. 1. [Ing. Martin Borovi¢ka ¢len Spravni rady Univerzity Pardubice

13. 1. |Ing. Vlastimil Czabe ¢len Spravni rady Univerzity Pardubice

reditel Regionu Praha, Komeréni banky, a. s.

13. 1. |Ing. Rudolf Cerny ¢len Spravni rady Univerzity Pardubice
generdlni reditel a predseda predstavenstva KAROSA, a. s.

13. 1. [Ing. Jan Kasnar, CSc. ¢len Spravni rady Univerzity Pardubice
naméstek na useku hospodareni s majetkem statu, Urad pro
zastupovani statu ve vécech majetkovych

13. 1. |Ing. Petr Kfenek, CSc. ¢len Spravni rady Univerzity Pardubice 3
reditel odboru mezinarodni spoluprace MSMT CR

13. 1. [Ing. Roman Linek mistopredsedovi Spravni rady Univerzity Pardubice

13. 1. [Ing. Pavel Stoulil ¢len Spravni rady Univerzity Pardubice

13. 1. [Ing. Ivo Toman ¢len Spravni rady Univerzity Pardubice

naméstek hejtmana Pardubického kraje

13. 1. [Ing. Dana Vedralova ¢lenka Spravni rady Univerzity Pardubice
zastupkyné Ministerstva financi CR

13. 1. |JUDr. Miloslav Vyborny pFedseda Spravni rady Univerzity Pardubice
ustavni soudce CR

16. I. [doc. Ing. Simeon Karamazov, Dr. ¢len V&decké rady Univerzity Pardubice
Ustav elektrotechniky a informatiky UPa

16. 1. [prof. Ing. Jaroslav Mencik, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
Katedra provozni spolehlivosti, diagnostiky a mechaniky v dopravé
Dopravni fakulty Jana Pernera UPa
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16. 1. [prof. Ing. Petr Mikuldsek, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
dékan Fakulty chemicko-technologické UPa
16. 1. | prof. MUDr. Arnost Pellant, DrSc. | ¢len V&decké rady Univerzity Pardubice
f'editel Ustavu zdravotnickych studii UPa
16. 1. [prof. PhDr. Karel Rydl, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
prodékan Fakulty filozofické UPa
16. 1. [prof. PhDr. Véclav Bazek, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
rektor Jihoceské univerzity v Ceskych Budé&jovicich
16. 1. | Mons. Th. Lic Dominik Duka OP ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
biskup kralovéhradecky
16. I. [doc. MUDr. Karel Havli¢ek, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
prednosta chirurgické kliniky Univerzity Pardubice a Krajské
nemocnice v Pardubicich
16. 1. [prof. Ing. Vojtéch Konopa, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
rektor Technické univerzity v Liberci
16. 1. | prof. Ing. Jifi Kraft, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
Hospodarska fakulta Technické univerzity v Liberci
16. 1. | prof. MUDr. Vladimir Palicka, CSc. |¢&len Védecké rady Univerzity Pardubice
dékan Lékarské fakulty Univerzity Karlovy v Hradci Kralové
16. 1. [doc. Ing. Jifi Patocka, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
naméstek ministra pro mistni rozvoj CR
16. 1. | prof. Ing. Vlastimil Rizicka, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
rektor Vysoké Skoly chemicko-technologické v Praze
16. 1. | prof. Ing. Petr Saha, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
rektor Univerzity Tomase Bati ve Zliné
16. I. [prof. RNDr. Ing. Jan Vrbka, DrSc. |¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
rektor Vysokého uceni technického v Brné
16. 1l. |Zdenék Kolarsky akademicky sochaf, autor univerzitnich medaili a reliéfu Arnosta
z Pardubic v univerzitni aule, pri prileZitosti otevi‘eni vystavy v roce
jeho 75. narozenin
14. 12. |doc. Ing. Vlastislav Novak zakladatel Vysokoskolského uméleckého souboru,

pri prilezitosti Zivotniho jubilea 75 let

3.7.4.3. Mala prilezitostna medaile Univerzity Pardubice

Udéleno 52 malych prilezitostnych medaili Univerzity Pardubice
(nové vytvorena v ateliéru akademického sochare Zderka Kolarského v roce 2006)

4.9. prof. Ing. Jifi Malek, DrSc. rektor Univerzity Pardubice

4.9. prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc. prorektor pro védu a tvlrdi ¢innost, statutarni zastupce rektora
Univerzity Pardubice

4.9. doc. Ing. Jifi Cakl, CSc. prorektor pro vniti'ni zdleZitost Univerzity Pardubice

4.9. doc. Ing. Milan Graja, CSc. prorektor pro vnéjsi vztahy a rozvoj Univerzity Pardubice

4.9. doc. Ing. Ivana Kraftovd, CSc. prorektorka pro studium a pedagogickou cinnost Univerzity
Pardubice

4.9. Ing. Milan Bukac¢ kvestor Univerzity Pardubice

4.9. Ing. Valerie Wagnerova kanclérka, vedouci kanceldre rektora Univerzity Pardubice

25.9. | Anthony Roy West University of Sheffield, UK

25.9. | Hellmut Fritzsche Energy Conversior, USA

25.9. prof. Ing. Petr Lostak, DrSc. prodékan pro pedagogiku, zdstupce dékana Fakulty
chemicko-technologické Univerzity Pardubice

25.9. | prof. Ing. Bohumil Culek, CSc. dékan Dopravni fakulty Jana Pernera Univerzity Pardubice

25.9. prof. PhDr. Milena Lenderova, CSc. |dékanka Fakulty filozofické Univerzity Pardubice

25.9. | doc. akad. sochar Jiri Novotny dékan Fakulty restaurovéni Univerzity Pardubice

25.9. prof. Ing. Pavel Bezousek, CSc. teditel Ustavu elektrotechniky a informatiky Univerzity Pardubice
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25.9. | prof. Ing. Oldrich Pytela, DrSc. Katedra organické chemie, Fakulta chemicko-technologicka
Univerzity Pardubice
25.9. Ing. Ondrej Danék predseda Studentské rady Univerzity Pardubice
25.9. |Ing. Pavel Drdla, Ph.D. predseda Akademického senatu Univerzity Pardubice
13.10. [prof. Ing. Dr. Jifi Klikorka, DrSc. prvni rektor pardubické vysoké Skoly
16.10. |prof. Ing. Jaroslav Cap, DrSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
Katedra dopravnich prostredkd Dopravni fakulty Jana Pernera
Univerzity Pardubice
16.10. | prof. Ing. Miloslav Frumar, DrSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
Katedra obecné a anorganické chemie Fakulty
chemicko-technologicka Univerzity Pardubice
16.10. [doc. Ing. llona Obrsalovd, CSc. ¢lenka Védecké rady Univerzity Pardubice
prodékanka pro védeckovyzkumnou ¢innost a vnéjsi vztahy Fakulty
ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice
16. 10. |prof. PhDr. Karel Rydl, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
prodékan pro védu a vnéjsi vztahy Fakulty filozofické Univerzity
Pardubice
16.10. |prof. Ing. Jan Capek, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
dékan Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity Pardubice
16. 10. [prof. Ing. Petr Mikulasek, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
dékan Fakulty chemicko-technologické Univerzity Pardubice
16. 10. | prof. MUDr. Arnost Pellant, DrSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
reditel Ustavu zdravotnickych studii Univerzity Pardubice
16.10. |doc. Pharm. Dr. Alexandr Hrabdlek, [c¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
CSc. dékan Farmaceutické fakulty Univerzity Karlovy v Hradci Krdlové
16. 10. [prof. Ing. Vojtéch Konopa, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
rektor Technické univerzity v Liberci
16. 10. | prof. Ing. Pavel Kratochvil, DrSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
Ustav makromolekuldrni chemie AV CR, dr.h.c. Univerzity Pardubice
16. 10. [doc. RNDr. Jaroslava Mikulecka, ¢lenka Védecké rady Univerzity Pardubice
CSc. rektorka Univerzity Hradec Kralové
16. 10. [prof. MUDr. Vladimir Pali¢ka, CSc. [ ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
dékan Lékarské fakulty Univerzity Karlovy v Hradci Krilové
16. 10. | prof. PhDr. Jaroslav Panek, DrSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
mistopredseda AV CR, dr.h.c.
16. 10. [doc. Ing. Jifi Patocka, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
Fakulta narodohospodarska, Vysoka skola ekonomicka v Praze
16. 10. [prof. Ing. Vlastimil Razicka, CSc. ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
rektor Vysoké skoly chemicko-technologické v Praze
16.10. |PhDr. Frantisek Sebek ¢len Védecké rady Univerzity Pardubice
feditel Vychodoceského muzea Pardubice
16. 10. |prof. Ing. Frantisek Vejrazka, CSc. ¢len Vé&decké rady Univerzity Pardubice
prorektor Ceského vysokého uceni technického v Praze
18. 10. [Jiri Nezadal byvaly ridi¢ rektora a prorektor( Univerzity Pardubice
29. 1. |Ing. Roman Linek l. naméstek hejtmana Pardubického kraje
29. 1. |Ing. Josef Janecek naméstek hejtmana Pardubického kraje
29.11. |Ing. Ivo Toman naméstek hejtmana Pardubického kraje
29. 1. |Ing. Miroslav BrydI radni pro kulturu a pamatkovou péci Pardubického kraje
29. 11. |Bc. Miloslav Macela radni pro socialni péci Pardubického kraje
29. I'l. |Marie Milkova radni pro Skolstvi, sport a volnocasové aktivity Pardubického kraje
29. 11. |Bc. Mgr. Jana Smetanova radni pro rozvoj lidskych zdrojd Pardubického kraje
29.11. |Ing. Petr Silar radni pro zemédélstvi, Zivotni prostiedi a venkov Pardubického
kraje
29. 11. |Katefina Nohavova mluvéi Pardubického kraje
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29. 1. |Ing. Jaroslav Folprecht reditel Krajského tradu v Pardubicich
6.12. |Ing. Sami Mehgemeja Vyzkumny Ustav stavebnich hmot v Brné
21.12. |Ing. Jaroslav Deml primator Statutdrniho mésta Pardubic
21.12. |Ing. Michal Kold¢ek naméstek primatora Pardubic

21.12. |Ing. Alexandr Krej¢ir naméstek primatora Pardubic

21.12. |Ing. Jan Kislinger naméstek primdtora Pardubic

21.12. |Ing. Jifi Ascherl naméstek primatora Pardubic

3.7.4.4. Prilezitostné medaile fakultni

Fakulta ekonomicko-spravni pri prilezitosti |5 let svého zaloZeni vydala sérii prileZitostnych medaili

— 20. zari 2006.

Fakulta filozoficka vydala sérii prilezitostnych medaili pro IX. sjezd ceskych historik(, ktery se konal

6. — 8. zari 2006 na Fakulté filozofické, v univerzitni aule a na zdmku v Pardubicich.

Obé prilezitostné medaile byly zhotoveny v ateliéru akademického sochare Zderka Koldrského a navazuji
na radu malych pfrilezitostnych medaili univerzitnich.

3.7.5. Prezentace v médiich

Zajistovana pravidelna prezentace univerzity v médiich a jejich prostiednictvim informovana o ¢€innostech
univerzity vefejnost.

Tiskové zpravy vydano 53 tiskovych zprav

obsahujici 72 sdéleni

Zverejnéno v tisku 868 ¢lankd a informaci o UPa

3.7.6. Univerzitni ¢asopis — Zpravodaj Univerzity Pardubice

Vyslo 5 ¢&isel univerzitniho ¢asopisu vidy v nakladu | 500 ks.

mésic vydani cislo pocet stran
unor 44 52
duben 45 48
cerven 46 32
rijen 47 48
prosinec 48 32
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3.7.7. Galerie Univerzity Pardubice

V roce 2006 se uskuteénilo v Galerii Univerzity Pardubice ve vestibulu Univerzitni knihovny 6 vystav s od-
bornym ohlasem v tisku.

Datum Vystava Poznamka
40.
15. 11.2005 — 14. I. 2006 -
Alexandra PROKOPOVA, keramika keramicka, Pardubice
41.
25. 1. - 29. 3. 2006 - <
Miroslava ZYCHOVA, obrazy malirka, Hlinsko v Cechach
42.
5.4.-31.5.2006 -
Stanislav MALY, sochy sochar, Pardubice
43.
7.6.—6.9.2006
Martin JANDA, sochy socha¥F, umélecky kovar, Praha
44.
13.9.-8.11.2006 -
Jiti VASICA, ,,Mramorové sny” (sochy) sochar, Pardubice
45.
[7. 11. 2006 — leden 2007 Zdenék KOLARSKY, medaile sochar, medailér
Kostelec nad Orlici/Praha

Kurdtorem vystav univerzity je Mgr. Lubomir Netusil, pardubicky vytvarnik, ¢len Unie vytvarnych umélca
pardubického regionu, pedagog Katedry vytvarné kultury Pedagogické fakulty Univerzity Hradec Kralové.
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4.1. STRATEGIE UNIVERZITY V OBLASTI
MEZINARODNI SPOLUPRACE

Jednim ze strategickych cilG univerzity je stat se respektovanou soudasti evropského prostoru vysokoskol-
ského vzdélavani a védy.

Dosazeni tohoto cile je podminéno nejenom napiiklad tim, Ze vysledky prace nasich badatell budou pre-
zentovany v renomovanych impaktovanych casopisech, ale také tim, jakym zpisobem budeme zapojeni do
mezinarodni spoluprace v oblasti vzdélavani, védy a vyvoje.

V oblasti vzdélavani je nasi prioritou zejména zapojeni do program( Socrates/Erasmus a Leonardo da Vinci
(Life Long Learning). Nejde nam jen o posouvani kvantitativnich ukazateld, ale také o zvySovani kvality jed-
notlivych bilaterdrnich spolupraci.

V oblasti védy a vyvoje hraje mezinarodni spoluprace stdle vétsi tUlohu. V minulém roce se jednalo zejména
o zapojeni do ramcovych programd Evropské unie, dale pak napfiklad do programd Kontakt, Barrande
a Cost. Univerzita Pardubice podporuje vsak i ostatni vzdélavaci a védecké programy spolupréce, a to neje-
nom ty smluvné zakotvené, ale také spoluprice jednotlivych pracovnikd mimo ramec oficialnich smluv.
Kazdd soucast univerzity ma jiny podil jednotlivych typd mezindrodnich spolupraci, coz je ddno velkou
diverzifikaci zaméreni nasich pracovist.
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4.2. ZAPOJENIi UNIVERZITY DO MEZINARODNICH
VZDELAVACICH PROGRAMU

4.2.1. Zapojeni v programech mezinarodni spoluprace ve vzdélavani

Univerzita povazuje mezinarodni spolupraci ve vzdélavani za jednu z kli¢ovych oblasti svého rozvoje. V sou-
ladu s dlouhodobym zamérem je kazda z fakult zapojena do programi na podporu mobilit v oblasti vzdéla-
vani Socrates/Erasmus a Leonardo da Vinci. Nékteré z fakult univerzity jsou dale jesté zapojeny do progra-
mu CEEPUS a AKTION a podileji se také na aktivitach vyplyvajicich z dohod se zahrani¢nimi vysokymi Sko-
lami. V roce 2006 bylo v ramci programu Socrates/Erasmus uzavieno |38 bilaterdlnich dohod s 95 univerzi-
tami ve 22 zemich. Univerzita Pardubice pIné podporuje zijem svych studentd, akademickych a védecko-
vyzkumnych pracovnikli o studium a stdZze v zahraniéi a prostfednictvim participace v mezinarodnich pro-
gramech a rozsifovanim primé meziuniverzitni spoluprace tuto moznost i nabizi. Studium ¢i staz v zahranici
je neocenitelnym prinosem jak pro mladé lidi, tak i pro jiz kvalifikované pracovniky. Vedle zdokonaleni jazy-
kovych schopnosti se jednd predeviim o prohloubeni dosavadnich a ziskani novych znalosti, dovednosti
a zku$enosti, o rozsiieni obzord. Vzhledem k tomu, Ze studium v zahraniéi je povazovano za integrovanou
soucast studia kazdého vyslaného studenta, snazi se fakulty a Ustavy univerzity najit co nejvhodné&;jsi zptsoby
sladéni studijnich planG vysilajici a hostitelské univerzity. Problémy s uznavanim studia se jiZ nevyskytuiji, stu-
dium v zahranici se stava plné akceptovanou soucasti studijniho planu kazdého studenta.

Zijmem univerzity je, kromé rozsirovani nabidky moznosti studia v zahranici pro vlastni studenty, také sys-
tematické vytvareni uceleného systému kurzl pro zahrani¢ni studenty. Aktualizovana nabidka je uvedena na
internetovych strankdch univerzity. Mezinarodni spoluprice je ddle podporovana v ramci internich
grantovych projektl univerzity.

Zajimavym udajem, vypovidajicim o mezinarodnich aktivitich akademickych pracovnik(i univerzity, je pocet
a struktura financovani zahrani¢nich pracovnich cest.

Zapojeni univerzity do program( mezinarodni spoluprace ve vzdélavani je podrobnéji rozvedeno v nasledu-
jici casti zpravy.

4.2.1.1. Programy EU pro vzdélavani a pripravu na povolani
Priloha — tab. I | a

4.2.1.2. Ostatni programy
Priloha — tab. I b

4.2.1.3. Dalsi studijni pobyty v zahranici
Priloha — tab. || ¢

4.2.2. Zapojeni do interniho Programu rozvojovych aktivit (PRA)

Pro rok 2006 byly vyhlaseny 4 okruhy priorit na podporu rozvoje mezinarodnich vztahG v ramci interni
soutéze Program rozvojovych aktivit Univerzity Pardubice:

— stipendia na podporu studia v zahranici,

— podpora mezinarodni spoluprace v ramci dohod uzavienych na Grovni univerzity,

— priprava studijnich program@ nebo modull v anglickém jazyce,

— prednaskové pobyty zahrani¢nich pracovnikli na Univerzité Pardubice.

Navrh na prijeti grantovych projektl byl projedndn a schvalen Radou PRA Univerzity Pardubice.

Prehled reSenych projekti a pridélenych prostrredkd je uveden v kapitole 2.2.7. Interni granty — Program
rozvojovych aktivit.
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4.2.3. Zapojeni do programu SOCRATES/ERASMUS

Program SOCRATES/ERASMUS je jednim ze tfi hlavnich vzdélavacich program@ Evropské unie. Jeho cilem
je postupné sblizovat vzdélavaci systémy a odstrafiovat bariéry mezi nirody a zemémi. Univerzita Pardubice

je v programu

4.2.3.1.

nimi vysokymi

zapojena od roku 1997.

Skolami a univerzitami ve 22 zemich Evropy:

Bilateralni dohody uzaviené s partnerskymi pracovisti v roce 2006
V ramci programu SOCRATES/ERASMUS bylo v roce 2006 uzavieno |38 bilaterdlnich dohod s 95 zahranic-

Zemé

Partnerska instituce

Odborny garant spoluprace

Dopravni fak

ulta Jana Pernera

Bulharsko University of Architecture Civil Engineering and Geodesy Ing. arch. Zdravko Rusev, CSc.
Todor Kabletshkov University of Transport Ing. arch. Zdravko Rusev, CSc.
Varna Free University ,,Chernorizets Hrabar” Ing. arch. Zdravko Rusev, CSc.
Finsko Helsinki University of Technology Ing. arch. Zdravko Rusev, CSc.
Italie Politecnico di Milano Ing. arch. Zdravko Rusev, CSc.
Universita degli Studi di Parma Ing. Alexander Chlan, Ph.D.
Némecko Rheinisch-Westfilische Technische Hochschule Aachen prof. Ing. Vlastislav Mojzis, CSc.
Technical University Carolo-Wilhemina zu Braunschweig Ing. Alexander Chlan, Ph.D.
Universitit Bremen prof. Ing. Vlastislav Mojzi§, CSc.
Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Dresden Ing. Alexander Chlan, Ph.D.
Technische Universitit Dresden prof. Ing. Vlastislav Mojzi§, CSc.
Universitit Hannover prof. Ing. Vlastislav Mojzi§, CSc.
Universitit Fridericiana (Technische Hochschule) prof. Ing. Vlastislav Mojzis, CSc.
Polsko Warsaw School of Economics prof. Ing. Vlastimil Melichar, CSc.
Rakousko Technische Universitit Wien Ing. arch. Zdravko Rusev, CSc.
Rumunsko Universitatea ,,Politehnica” din Bucuresti Ing. arch. Zdravko Rusev, CSc.
Recko Aristotle University of Thessaloniki Ing. Alexander Chlan, Ph.D.
Ing. arch. Zdravko Rusev, CSc.
Slovensko Zilinska univerzita v Ziling Ing. Alexander Chlan, Ph.D.
Ing. arch. Zdravko Rusev, CSc.
Turecko Anadolu Universitesi Ing. Alexander Chlan, Ph.D.

Istambul Technical University

Ing. arch. Zdravko Rusev, CSc.

Velka Britanie

University of Aberdeen

Ing. Alexander Chlan, Ph.D.

University of Aberdeen

Ing. Petr Prasa, Ph.D.

Fakulta ekon

omicko-spravni

Finsko Turku Polytechnic doc. Ing. llona Obrsalova, CSc.
Vaasa Polytechnic doc. Ing. llona Obrsilova, CSc.
Italie Universita degli Studi di Pisa prof. Ing. Jan Capek, CSc.
University of Salerno doc. Ing. llona Obrsalova, CSc.
Litva Siauliai University doc. Ing. llona Obrsilova, CSc.
Némecko Universitit Bayreuth doc. Ing. llona Obrsalova, CSc.
Universitit Bremen doc. Ing. llona Obrsilova, CSc.
Friedrich-Schiller-Universitit Jena doc. Ing. llona Obrsalova, CSc.
Hochschule Harz Wernigerode doc. Ing. llona Obrsalova, CSc.
International Hochschulinstitut Zittau doc. Ing. llona Obrsalova, CSc.
Nizozemi Noordelijke Hogeschool Leeuwarden Ing. Ticiano Costa-Jordao
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Zemé Partnerska instituce Odborny garant spoluprace
Polsko Bialystok School of Public Administration doc. Ing. llona Obrsalova, CSc.
Wysza Szkola Bankowa v Gdansku doc. Ing. llona Obrsilova, CSc.
Woysza Szkola Administracji Publicznej w Lodzi doc. Ing. llona Obrsalova, CSc.
Portugalsko | Universidade Nova de Lisboa Ing. Ticiano Costa-Jordao
Universidade Autonoma de Lisboa doc. Ing. llona Obrsalova, CSc.
Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias doc. Ing. llona Obrsilova, CSc.
INUAF Instituto Superior Dom Afonso IlI doc. Ing. llona Obr3alova, CSc.
Rakousko Steyr University of Applied Sciences doc. Ing. llona Obrsalova, CSc.
Rumunsko Transilvania University of Brasov doc. Ing. llona Obrsilova, CSc.
Romanian-American University doc. Ing. llona Obrsalova, CSc.
Universitatea ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca doc. Ing. llona Obrsilova, CSc.
Recko University of Piraeus prof. Ing. Karel Lacina, DrSc.
Slovensko Technical University KoSice doc. Ing. llona Obrsilova, CSc.
Slovinsko University of Ljubljana doc. Ing. llona Obr3alova, CSc.

Spanélsko

Universidad de Vigo

doc. Ing. llona Obrsalova, CSc.

Turecko

Pamukkale University

Ing. Ticiano Costa-Jordao

Anadolu Universitesi

doc. Ing. llona Obrsalova, CSc.

Marmara University — Economics Department

doc. Ing. llona Obrsilova, CSc.

Marmara University Institute of Banking and Insurance

doc. Ing. llona Obrsalova, CSc.

Fakulta filozoficka

Francie Université Victor Segalen Bordeaux 2 PhDr. Petr Skalnik, CSc.
Université Paul Valéry — Montpellier IlI prof. PhDr. Milena Lenderova, CSc.
Université d’Orleans prof. PhDr. Milena Lenderova, CSc.
Italie Universita degli Studi di Lecce Mgr. Pavel Brebera
Némecko Universitit Bayreuth PhDr. Jan Capek, Ph.D.
Technische Universitit Chemnitz prof. PhDr. Petr Vorel, CSc.
Friedrich-Schiller-Universitit Jena PhDr. Jan Capek, Ph.D.
Leipzig University PhDr. Jan Capek, Ph.D.
Westfilische Wilhelms-Universitit Miinster PhDr. Jan Capek, Ph.D.
University of Passau prof. PhDr. Karel Rydl, CSc.
Nizozemi Hogeschool Drente PhDr. Jan Capek, Ph.D.
Educative Hogeschool van Amsterdam (EFA) PhDr. Jan Capek, Ph.D.
Norsko Oslo University College Tomas Bubik, Ph.D.
Polsko Universytet Jagellonski Tomas Bubik, Ph.D.
Uniwersytet Wroclawski prof. PhDr. Karel Rydl, CSc.
PhDr. Petr Skalnik, CSc.
Portugalsko | University of Madeira PhDr. Jan Capek, Ph.D.
Recko Aristotle University of Thessaloniki prof. PhDr. Petr Vorel, CSc.
Slovensko University of Presov prof. PhDr. Karel RydI, CSc.
Univerzita Mateja Béla (Banska Bystrica) PhDr. Petr Skalnik, CSc.
Trendianska univerzita A. Dubdeka Mgr. Pavel Brebera
Slovinsko University of Ljubljana prof. PhDr. Petr Vorel, CSc.

PhDr. Petr Skalnik, CSc.

Spanélsko

Universitat Internacional de Catalunya

Tomas Bubik, Ph.D.

Universidad de Sevilla

PhDr. Jan Capek, Ph.D.

Universidad Pablo de Olavide

PhDr. Jan Capek, Ph.D.
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Zemé Partnerska instituce Odborny garant spoluprice
Svédsko Orebro Universitet prof. PhDr. Karel RydI, CSc.
Turecko Anadolu Universitesi prof. PhDr. Petr Vorel, CSc.

PhDr. Sarka Jezkova, Ph.D.

Istambul Universitesi

Tomas Bubik, Ph.D.

PhDr. Jan Capek, Ph.D.

Marmara University

Mgr. Olga Zderadi¢kova, M.Litt.

Tomas Bubik, Ph.D.

Velka Britanie

University of Bristol

PhDr. Petr Skalnik, CSc.

Fakulta chemicko-technologicka

Belgie Ghent University doc. Ing. Michal Hol¢apek, Ph.D.
Dansko Odense College of Engineering doc. Ing. Zdenék Palaty, CSc.
Francie Université de Nantes doc. RNDr. Zuzana Bilkovd, Ph.D.
Université d’Orléans doc. Ing. Ladislav Svoboda, CSc.
Itdlie Universita degli Studi di Bologna prof. Ing. Josef Tichy, DrSc.
Universita degli Studi di L"Aquila doc. Ing. Ivan Svancara, Dr.
Némecko Universitit Dortmund doc. Ing. Roman Jambor, Ph.D.
doc. Ing. Jifi Kulhdnek, Ph.D.
Martin-Luther-Universitat Halle doc. Ing. Otakar Macha¢, CSc.
Technische Universitit Chemnitz prof. RNDr. Marie Kaplanova, CSc.
prof. Ing. Jaroslav Holecek, DrSc.
Friedrich-Schiller-Universitdt Jena prof. Ing. Ladislav Koudelka, DrSc.
Fachhochschule Koéln Ing. Daniel Honc, Ph.D.
University of Konstanz doc. RNDr. Zuzana Bilkova, Ph.D.
Eberhard Karls Universitit Tubingen doc. Ing. Alexander Cegan, CSc.
Madaarsko Budapesti Muszaki és Gazd. Egyetem prof. Ing. Karel Vytras, DrSc.
Nizozemi Technische Universitteit Eindhoven prof. Ing. Pavel Jandera, DrSc.
Norsko Gjovik University College prof. RNDr. Marie Kaplanova, CSc.
Norwegian University of Science and Technology prof. Ing. Karel Vytras, DrSc.
Polsko AGH — University of Science and Technology prof. Ing. Karel Vytras, DrSc.

Technical University of Szczecin

doc. Ing. Petra Sulcova, Ph.D.

Portugalsko

Universidade do Minho

prof. Ing. Radim Hrdina, CSc.

Rakousko Technische Universitit Wien doc. Ing. Michal Hol¢apek, Ph.D.

Recko University of Piraeus doc. Ing. Tomas Sakra, CSc.
Aristotle University of Thessaloniki prof. Ing. Pavel Jandera, DrSc.

Slovensko TU Kosice, Hutnicka fakulta Tech. univerzity v KoSiciach doc. Ing. Petra Sulcové, Ph.D.

Spanélsko

Universidad de Burgos

prof. Ing. Karel Vytras, DrSc.

Universidad de Mdlaga

prof. Ing. Josef Tichy, DrSc.

Universidad de Sevilla

Ing. Libor Capek, Ph.D.

Turecko

Anadolu Universitesi

prof. Ing. Miroslav VlIéek, CSc.

Velka Britanie

Loughborough University

prof. Ing. Petr Mikuldsek, CSc.

Fakulta restaurovani

Némecko

Staatliche Akademie der Bildenden Kiinste

Ing. Lenka Zedni¢kova

Itdlie

Liberta Akademia di Belle Arti

Ing. Lenka Zednitkova

Ustayv elektrotechniky a informatiky

Itdlie

Universita degli Studi di L’Aquila (elektrotechnika)

doc. Ing. Simeon Karamazov, Dr.

Universita degli Studi di L"Aquila (informatika)

doc. Ing. Simeon Karamazov, Dr.
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Zemé Partnerska instituce Odborny garant spoluprace
Litva Siauliai University prof. Ing. Pavel Bezousek, CSc.
Némecko Eberhard-Karls-Universitit Tibingen doc. Ing. Simeon Karamazov, Dr.
Polsko Polytechnika Krakowska prof. Ing. Pavel Bezousek, CSc.
Rakousko Technische Universitit Wien Ing. Jana Hola, Ph.D.

Slovinsko University of Ljubljana prof. Ing. Pavel Bezousek, CSc.
Turecko Yildiz Technical University prof. Ing. Pavel Bezousek, CSc.

Ustav zdravotnickych studii

Finsko Turku Polytechnic MUDr. Jan Mejzlik, Ph.D.
Némecko Eberhard-Karls-Universitit Tiibingen prof. MUDr. Arnost Pellant, DrSc.
Némecko Technische Universitat Dresden prof. MUDr. Arnost Pellant, DrSc.
Slovensko Univerzita Presov Mgr. Eva Hlavackova

4.2.3.2. Mobilita studentt a akademickych pracovniki

Hlavni naplni programu SOCRATES/ERASMUS jsou mobility studentdl a uciteld, které jsou, véetné financ-
nich nakladd, uvedeny v nasledujicich tabulkdch a grafickych znazornénich:

Mobilita studenti

Fakulta PFijati studenti Vyslani studenti
Pocet Student / mé&sic | Naklady v EUR | Pfepocet na K¢
(z EU + MSMT) | (I EUR = 28 K¢)

DFJP 8 27 112 45 885,00 | 284 780,00
FES 6l 94 322 133 715,00 3 744 020,00
FF I5 92 430 168 350,00 4713 800,00
FChT 13 29 122 49 260,00 | 379 280,00
UEI | | 5 | 700,00 47 600,00
uzs 2 3 I 4 840,00 135 520,00
Celkem 100 246 1 002 403 750,00 11 305 000,00
Mobilita studentd podle soucasti univerzity (pocty vyjezda)

100

% 94 92

80

70

60

50

40

30

00 11 27 29

10

1 3
0 —
DFJP FES FF FChT UEI uzs




Mobilita akademickych pracovnikia*
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Fakulta Prijati Vyslani akademicti pracovnici
a'f‘de":l'l,c? PoZet AP/ Akademicky Naklady v EUR | Piepoéet v K&
P(:(;oé‘;t)c pocet vyjezdd | pracovnik / tyden (I EUR = 28 K¢)
DFP 0 6/14 23 10 443,46 292 416,88
FES 6 17/19 32 15 935,55 446 195,40
FF 5 15/23 34 14 976,32 419 336,96
FChT 0 717 15 6 541,81 183 170,68
FR 0 0 0 0,00 0,00
UEI 0 0 0,00 0,00
uzs 2 2/3 | 602,65 44 874,20
Celkem 13 47166 108 49 499,79 1 385 994,12

* Nékteri akademiéti pracovnici uskute¢nili v rdmci programu vice pracovnich cest.

Mobilita akademickych pracovnikt podle souéasti univerzity (pocty vyjezdi)
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Mobilita studentd dle jednotlivych zemi*

Zemé Vyslani studenti (Outgoing) PFijati studenti (Incoming)
Belgie | 0
Finsko 17 3
Francie 8 0
Itélie 13 7
Litva 7 6
Némecko 79 10
Nizozemi | 0
Norsko 4 0
Polsko I
Portugalsko 32 8
Rakousko 0
Rumunsko 5
Recko 14 5
Slovensko | 0
Slovinsko 12 2
Spanélsko 7 3
Svédsko 2 0
Svycarsko | 0
Turecko 22 40
Velka Britdnie 4 0
Celkem 246 100

* Uvedeny jsou pouze zemé, do kterych se uskuteénila mobilita studentd

Mobilita studentti dle zemi
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Mobility studentt a uéiteld v ramci SOCRATES/ERASMUS
(v€etné Cerpani finanénich prostiredk( — vyvoj v letech 2000 — 2006)

Rok Vyslani studenti Prijati studenti | Vyslani akademicti pracovnici
Pocet Cerpani v K& Pocet Cerpani v K&
2000 20 I 130 072 2 | 12 817
2001 35 2 331 974 9 15 308 084
2002 53 4016 969 7 15 333 141
2003 86 4522 720 13 33 619 415
2004 120 6 559 971 26 30 579 221
2005 172 6 853 404 63 53 | 468 265
2006 246 I'1 305 000 100 66 | 385 994

Vyvoj poctu studentskych a ucitelskych mobilit v letech 2000 — 2006
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4.2.4. Zapojeni do programu SOCRATES/ARION

Podprogram ARION je zaméren na podporu evropské spoluprace prostrednictvim tydennich studijnich na-
vstéy, jejichz cilem je vyména zkusSenosti a ziskdni novych informaci v oblasti vzdélavani. Cilovou skupinu
tvofi prredevsim tzv. ,,decision-makers”, tj. ti, ktefi se pfimo podileji nebo maji vliv na utvareni vzdélavaci
politiky a vzdélavaciho systému v Ceské republice.
(1) Studijni navstéva ¢. 05007,04 (2005 — 2006)

Nazev: Aktivni souZiti s azylanty v Pardubickém kraji

(Active Coexistence with Asylants in the Region Pardubice)
Resitel: Katedra véd o vychové FF (prof. PhDr. Karel Rydl, CSc.)
Spolupracuijici instituce: Odbor socidlnich véci Magistratu mésta Pardubic, Ceské republika

4.2.5. Zapojeni do programu Leonardo da Vinci
Program Leonardo da Vinci je uréen pro podporu ziskavani praktickych zkusenosti ve spolupraci s primys-
lovym sektorem a podporu aktivni politiky zaméstnanosti. Univerzita Pardubice se do tohoto programu
zapojila témito projekty:
() Project No. CZ/05/A/PL/134133 (2005 — 2007)

Nézev: Leonardo Traineeship for Students

Resitel: Oddéleni mezinarodnich vztaht (Bc. Zderika Kulhankova)
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(2) Project No. CZ/05/A/PL/134180 (2005 — 2006)
Néazev: Prakticka stdZ student( v restauratorském ateliéru v Rakousku
Resitel: Fakulta restaurovani (Ing. Lenka Zedni¢kova)

(3) Project No. CZ/05/A/PL/134181 (2005 — 2006)
Nazev: Praktickd stdZ absolventky v restauratorském ateliéru v Itdlii
Resitel: Fakulta restaurovani (Ing. Lenka Zedni¢kova)

(4) Project No. CZ/06/A/PL/134282 (2006 — 2007)
Nazev: Prakticka staz absolventl Fakulty restaurovani v restauratorském ateliéru v Némecku
Resitel: Fakulta restaurovani (Ing. Lenka Zedni¢kova)

(5) Project No. PL/04/B/F/PP-174425 (2005 — 2007)
Nazev: Virtudlni univerzita pro vefejnou spravu
Resitel: Fakulta ekonomicko-spravni (doc. Ing. llona Obrsdlov4, CSc.)
Spolupracujici instituce: Wyzsza Szkota Administracji Publicznej w todzi, Polsko

(6) Project No. SE/06/B/F/PP/161036 (2006 — 2008)
Nazev: EUExcert Il
Resitel: Ustav energetickych material FChT (Ing. Milo§ Ferjen¢ik, Ph.D.)
Spolupracuijici instituce: Kompetenscentrum for Energetiska Material, Svédsko; Sprengschule Dresden,
Némecko; Technical Inspectorate, Estonsko; Union Espanola de Explosivos, Spanélsko; Kemia, Finsko;
European Federation of Explosive Engineers, Némecko; NAMMO Raufoss A/S, Norsko; University
de Coimbra, Portugalsko; Apel Fou AB, Svédsko; Larcentrum Masugnen, Svédsko; Industrianstallda
| Norden, Norsko, Svédsko, Finsko, Dansko, Island; Industry — och Kemigruppen (YFIND), Svédsko;
Cranfield University, Velka Britanie

4.2.6. Zapojeni do programu CEEPUS

Program CEEPUS je vyménnym programem uréenym pro mladé absolventy vysokych $kol a vysokoskolské

ucitele z ¢lenskych stath programu. Cilem programu je poskytnuti novych impuls akademické vyméné mezi

staty vychodni Evropy se zvyraznénim specifickych ryst jednotlivych regiont.

V roce 2006 probihaly na Univerzité Pardubice nasledujici aktivity v ramci tohoto programu:

(1) CEEPUS, Project No. ClI-PL-0004-01-0506-PL-130-05/06 (2005 — 2006)
Nazev: CEEPUS Summer School of HLPC
Resitel: Katedra analytické chemie FChT (prof. Ing. Pavel Jandera, DrSc.)
Spolupracujici instituce: Uniwersytet Mikofaja Kopernika, Torun, Polsko (prof. Boguslaw Buszewski);
Technische Universitit Graz, Rakousko (prof. Lankmayr); University of ,,St. Kliment Ochridski” Sofia,
Bulharsko (prof. Ivelin Kuleff); Sveuciliste u Zagrebu, Chorvatsko (prof. Marica Medic-Saric); Pécsi
Tudomanyegyetem (University of Pécs), Madarsko (prof. Attila Felinger); Akademia Rolnicza we
Wroctawiu, Polsko (prof. Tadeusz Trziszka); Academia Medyczna v Gdansku, Polsko (Dr. Michal
Markuszewski); Universitatea de Nord din Baia Mare, Rumunsko (prof. Mihaly Cozmuta Anca);
Univerza v Ljubljani, Slovinsko (Dr. Marjan Veber); Univerzita Komenského, Bratislava, Slovenska
republika (prof. Dusan Kaniansky); Slovenska Technicka univerzita v Bratislavé, Slovenska republika
(prof. Jan Krupéik)

4.2.7. Zapojeni do programu AKTION

Program AKTION je programem pro podporu bilaterdlni spoluprace ve vzdélavani a védé, je urcen pro ter-
cidrni sektor a slouzi k podpofe vzajemného porozuméni mezi Ceskou republikou a Rakouskem. Podporo-
vany jsou predevs§im projekty mensiho rozsahu, které slouzi k navazdni nové spoluprace i rozvoji stavajici
a je do nich zapojen védecky dorost.
(1) AKTION, Projekt No. 44p4 (2006)

Nazev: Udrzitelny rozvoj dopravni infrastruktury, ¢ast I. Méstska hromadnd doprava — pripad Prahy

a Vidné

Resitel: Katedra dopravni infrastruktury DFJP (Ing. arch. Zdravko Rusev, CSc.)

Spolupracujici instituce: Technische Universitit Wien, Institut fiir Verkehrsplanung und

Verkehrstechnik, Rakousko (prof. Ing. Thomas Macoun, Dr.)
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4.2.8. Ostatni projekty a smluvni spoluprace
(1) Grantové schéma Pardubického kraje v oblasti spoluprace s partnerskymi regiony v zahraniéi v roce
2006
Projekt No. KH/2006/0350 (2006)
Nézev: Rozvoj a posileni spoluprice s Université d'Orléans a s Université Francois Rabelais
de Tours
Resitel: Oddéleni mezinarodnich vztaht (Ing. Monika Vejchodova)
Spolupracujici instituce: Université d’Orléans, Francie

(2) Grantové schéma Pardubického kraje v oblasti spoluprace s partnerskymi regiony v zahraniéi v roce
2006
Projekt No. KH/2006/0351 (2006)
Nazev: Rozvoj spoluprice s Eberhard Karls Universitit Tiibingen
Resitel: Katedra biologickych a biochemickych véd FChT
(doc. Ing. Alexander Cegan, CSc.), Oddéleni mezindrodnich vztaht (Ing. Monika Vejchodova)
Spolupracujici instituce: Eberhard Karls Universitit Tiibingen, SRN

(3) Transformaéni spoluprace 2006 MZV CR
Projekt No. |11035/2006 (2006)
Nézev: Odborny vzdélavaci cyklus pro specialisty v oblasti pamétkové péce Irické republiky 2006
Resitel: Fakulta restaurovani (doc. ak. soch. Jiti Novotny)
Spolupracujici instituce: Irackd narodni knihovna a archiv, Iracka republika (Dr. Saad Eskander);
UNESCO Praha, Ceska republika; Narodni archiv Ceské republiky, Praha, Ceska republika; Narodni
pamiétkovy Ustav Praha, Ceska republika; Vysoka $kola chemicko-technologicka v Praze, Ceska
republika (Ing. Petr Kotlik, CSc.)

4.2.9. Ostatni pFfima mezinarodni spoluprace

V nasleduijici tabulce jsou uvedeny bilaterdlni smlouvy uzavi'ené se zahrani¢nimi institucemi (kromé bilate-
rélnich dohod programu Socrates/Erasmus), které byly uzavieny do roku 2006 a na zdkladé nichz se usku-
teciuje zakladni mezinarodni spoluprice v oblasti vzdélavani a i aktivity podporujici spolupraci v oblasti
védeckovyzkumné:

Vysoka Skola v zahraniéi Mésto Stat Platnost
|. Karl-Franzens-Universitit Graz Graz Rakousko neomezena
2. Cairo University Giza Egypt neomezena
3. Kemijski Institut Ljubljana Ljubljana Slovinsko neomezena
4. Univerza v Ljubljani Ljubljana Slovinsko neomezena
5. Politechnika Szczeciriska Szczecin Polsko neomezena
6. Wojskowa Akademia Techniczna Warszawa Polsko neomezena
7. Brodarski institut Zagreb Zagreb Chorvatsko | neomezena
8. Technicka univerzita v KoSiciach Kosice Slovensko | neomezena
9. Fachhochschule der Sichsischen Verwaltung Meissen SRN neomezena
10. Hochschule fiir Offentliche Verwaltung Bremen SRN neomezena
I'l. Wyzsza Szkota Administracji Publicznej w todzi todz Polsko neomezena
12. Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie Warszawa Polsko neomezena
13. The University of Arizona Tuscon USA neomezena
14. Russian Academy of Sciences, Institute of Problem Chernogolovka Rusko neomezena

of Chemical Physics (region Moskva)
I5. Chemijos Institutas Vilnius Litva neomezena
16. South Valley University Qena, Aswan Egypt neomezena
17. Nederlandse Organisatie voor Haag Nizozemi neomezena

Toegepast-Natuurwetenschappelijk Onderzoek TNO,

Prins Maurice Laboratory
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Vysoka Skola v zahranici Mésto Stat Platnost

18. National University of Singapore Singapore Singapore | neomezena

19. Ekonomickd univerzita Bratislava Slovensko | neomezena

20. Internationales Hochschulinstitut (IHI) Zittau SRN neomezena

21. Presovska univerzita Presov Slovensko | neomezena

22. Zilinskd univerzita Zilina Slovensko | neomezena

23. M.V.Lomonosov Moscow State Academy of Fine Chemical | Moskva Rusko neomezena
Technology

24. Martin Luther Universitit Halle-Wittenberg SRN neomezena

25. Central Electrochemical Research Institute Karaikudi Indie neomezena

26. Instytut Przemystu Organicznego (IPO) Warszawa Polsko neomezena

27. Universitat Autonoma de Barcelona Barcelona Spanélsko | neomezena

28. Chamroeun University of Poly-Technology Chamroeun Kambodza |5 rokd

29. Norges Teknisk — Naturvitenskapelige Universitet Trondheim Norsko 5 roka

Trondheim (NTNU)

30. Univerzita Mateja Bela Banska Bystrica Slovensko |5 rokud

31. Hochschule Harz Harz SRN 5 roki

32. Universitat Politecnica de Catalunya Barcelona Spanélsko 3 roky

33. TDJ System Research Centre Harbin Cina 5 roku

34. China Academy of Engineering Physics, Mianyang Cina neomezena
Institute of Chemical Technology

35. Eberhard-Karls-Universitit Tiibingen Tubingen SRN neomezena

36. Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro Rio de Janeiro Brazilie neomezena

37. Far-Eastern National Technical University Vladivostok Rusko 5 roku

38. Russian State University of Commerce and Omsk Rusko neomezena
Economics

39. Universidad Nacional Auténoma de México Coyoacan, México 5 rokui

Ciudad de México

40. Ingeniorhojskolen Odense Teknikum Odense Dansko 3 roky

41. Université du Québec a Rimouski Rimouski Kanada 5 roku

42. Universidade de Sao Paulo Sao Paulo Brazilie 5 rokd

43. National Taiwan University of Science and Taipei Taiwan 5 rokui
Technology

44. National Institute for Materials Science (NIMS) Tsukuba Japonsko |5 roku

45. Matsumoto University Matsumoto Japonsko |neomezena

Pozn.: tu¢né jsou vyznacené smlouvy nové uzavi‘ené v roce 2006.

Vedle téchto smluvnich vztahi existuje celd rada neformalnich spolupraci se zahrani¢im, na jejichz zakladé
se kazdoroéné realizuji vyjezdy akademickych pracovnikd, jsou FeSeny spole¢né vyzkumné projekty a publi-
kovany vysledky.




4.3. NABIDKA STUDIA V CIZiCH JAZYCICH
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4.3.1. Prehled studijnich programi akreditovanych v cizich jazycich

Priloha — tab. 12

V ramci bakaldrskych a navazujicich magisterskych studijnich programa je v technickych védach akreditovan
studijni obor Applied Informatics in Transport (DFJP), v ramci ekonomie studijni obor Regional and Infor-
mation Management (FES). V roce 2006 byl standardné realizovan v angli¢tiné bakalarsky studijni obor Regio-
nal and Information Management v ramci studijniho programu Systémové inZenyrstvi a informatika.

Doktorské studijni programy jsou akreditovany na FChT v ramci skupiny prirodnich véd (obor Analytical
Chemistry) a v technickych védach (obory: Organic Technology, Chemical Engineering a Chemistry and
Technology of Inorganic Materials); na FES v ramci skupiny ekonomickych studijnich program@ dva obory,

a to Regional and Public Economics a Informatics within Public Administration.

4.3.2. Pfedméty vyuc€ované v cizim jazyce

Pro zahrani¢ni studenty studujici v programu Socrates Erasmus byly nabizeny predméty vyucované v anglic-

kém jazyce v tomto rozsahu:

Fakulta/ustav

Pocet predméta v A)

Dopravni fakulta Jana Pernera 29
Fakulta ekonomicko-spravni 44
Fakulta filozoficka 59
Fakulta chemicko-technologicka 62
Ustav elektrotechniky a informatiky 5
Ustav zdravotnickych studii 3
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4.4. SPOLECNE STUDIJNi PROGRAMY
,JOINT DEGREES”

Za podpory rozvojového projektu MSMT bylo v roce 2006 zalozeno ,Joint degree consortium” pro rozvoj
internacionalizace vzdélavani v magisterskych studijnich programech, a to jak pro ¢eské studenty a studenty
ze spolupracujicich univerzit z EU, tak i pro studenty mimo zemé EU v ramci projektu Erasmus Mundus
Activity | a pFiprava pro Aktivitu 3.

Po mnoha jedndnich doslo k zaloZeni konsorcia pro Aktivitu | s nasledujicimi univerzitami: University of
Ljubljana (Ljubljana, Slovenia), London South Bank University (London, England), Universidade Nova de
Lisboa (Lisbon, Portugal). Do této aktivity vstupuje Univerzita Pardubice prostrrednictvim Fakulty ekonomic-
ko-spravni svym navazujicim magisterskym studijnim programem Systémové inZenyrstvi a informatika, obo-
rem Regiondlni a informaéni management, ktery je akreditovan v anglickém jazyce.

Po predbéznych rozhovorech v ramci pripravovaného konsorcia byla jako cilovd oblast vybrana Jizni Ameri-
ka. Priprava pro Aktivitu 3 byla naplnéna jednanim na Univerzité Sao Paulo, Fakulté ekonomicko spravni
(FEAA USP), a na Catholic University of Rio de Janeiro (PUC — Rio) Brazilie.




INTERNACIONALIZACE

4.5. VYZNAMNA MEZINARODNI SPOLUPRACE
VE VYZKUMU A VYVOJI

4.5.1. Zapojeni do programu KONTAKT

Program KONTAKT umoziiuje podporu ucasti ¢eskych vyzkumnych a vyvojovych pracovnikii v mnoho-
strannych programech vyzkumu ESA (The European Space Agency), SEI (Sti'edoevropska iniciativa) a NATO
(Védecky vybor NATO) a v nékterych vyznamnych dvoustrannych programech se stity, se kterymi ma Ces-
ka republika sjednanou dohodu o spolupraci ve vyzkumu a vyvoji, a dale v programech NSF (National
Science Foundation USA).
(1) Kontakt, Projekt No. IPOSME807 (2005 — 2006)
Nazev: Chalkogenidova skla dotovana prvky vzacnych zemin, nové infraéervené luminescencni
materialy
Resitel: Katedra obecné a anorganické chemie FChT (prof. Ing. Miloslav Frumar, DrSc.)
Spolupracuijici instituce: East China University of Science and Technology, Shanghai, Cinska lidova
republika (prof. Chen)

(2) Kontakt, Projekt No. IPOSME727 (2005 — 2006)
Nazev: Simulaéni modely osobni Zeleznié¢ni stanice
Resitel: Katedra informatiky v dopravé DFJP (doc. Ing. Antonin Kavi¢ka, Ph.D.)
Spolupracuijici instituce: TD) System Research Centre, Harbin, Cinska lidova republika
(prof. Xu Zhengli)

(3) Kontakt, Projekt No. ME 859 (2005 — 2006)
Nazev: Cisté a dotované amorfni chalkogenidy pro aplikaci v optice a optoelektronice
Resitel: Katedra obecné a anorganické chemie FChT (prof. Ing. Miloslav Frumar, DrSc.)
Spolupracujici instituce: Institut of Chemical Engineering & High Temp. Chem. Processes — Foundation
for Research & Tech. Chemical Physics, Stadion, Rio, Patras, Recko (prof. Yannopoulos Spyros)

(4) Kontakt (2005 — 2006)
Nézev: Monolitické polymerické faze pro kapilarni chromatografy
Resitel: Katedra analytické chemie FChT (prof. Ing. Pavel Jandera, DrSc.)
Spolupracuijici instituce: Aristotle University of Thessaloniki, Department of Chemistry, Recko
(George Theodoridis)

(5) Kontakt, Projekt No. 7-2006-24 (2005 — 2007)
Nazev: Nové elektrodové materidly na bdzi bismutu pro pripravu detektor( a senzor
k monitorovéni tézkych a toxickych kovi
Resitel: Katedra analytické chemie FChT (doc. Ing. Ivan Svancara, Dr.)
Spolupracujici instituce: Aristotle University of Thessaloniki, Laboratory of Physical Chemistry
(Dr. Sotirios Sotiropoulos)

(6) Kontakt, Projekt No. 90 (2006 — 2007)
Nézev: Moderni metody Fizeni procesti chemickych a potravinarskych technologif
Resitel: Katedra Fizeni procesti a vypoéetni techniky FChT (doc. Ing. Frantisek Dusek, CSc.)
Spolupracujici instituce: Slovenskd technicka univerzita Bratislava, Fakulta chemickej a potravinarskej
technoldgie, Ustav informatizicie, automatizacie a matematiky, Slovenska republika
(prof. Dr. Ing. Miroslav Fikar)

(7) Kontakt, Projekt No. 91 (2006 — 2007)
Nézev: Rozvoj metod umélé inteligence v modelovéni a Fizeni spojitych a nespojitych nelinedrnich
systém
Resitel: Katedra Fizeni procest a vypocetni techniky FChT (prof. Ing. Ivan Taufer, DrSc.)
Spolupracujici instituce: Technicka univerzita Kosice, Strojnicka fakulta, Katedra automatizacie
a riadenia, Slovenska republika (prof. Ing. Tomas Saloky, CSc.)
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4.5.2. Zapojeni do programu BARRANDE

Program BARRANDE je zaméFen na védeckotechnickou spolupraci Francie a Ceské republiky. Tento pro-
gram je oteviren vS§em pracovistim a tymim vysokych skol a jinych organizaci zabyvajicich se vyzkumem
nebo vyvojem a mlizZe byt zaméren na kteroukoli oblast védy. Zakladem programu je finanéni podpora dvou-
letych spolecnych projektd, které musi mit odpovédné resitele na ceské i francouzské strané.
(1) BARRANDE, Project No. 2-06-23 (2006 — 2007)
Nazev: Planarni vinovody pro vedeni a emisi svétla v blizké a stfedni infracervené oblasti spektra
Resitel: Katedra obecné a anorganické chemie FChT (Ing. Petr Némec, Ph.D.)
Spolupracujici instituce: Université de Rennes, Institute de Chimie + CNRS, Francie (Virginie Nazabal,
Ph.D.)

(2) BARRANDE, Project No. 2-06-55 (2006 — 2007)
Nézev: Heterobimetalické komplexy kov( 4-té a 14-té skupiny PS
Resitel: Katedra obecné a anorganické chemie FChT (Ing. Ales Riizi¢ka, Ph.D.)
Spolupracujici instituce: Université de Bourgogne, Faculte des Sciences, Laboratoire de Synthese
et Electrosythese Organometalliques, Dijon (Dr. Pirio Nadine)

4.5.3. Zapojeni do programu COST
Program COST (The European Co-operation in Scientific and Technical Research) je programem evropské
mnohostranné spoluprdce v oblasti vyzkumu a vyvoje se zamé&renim na badatelsky i na aplikovany vyzkum.
Program COST zaji§tuje koordinaci vyzkumu formou tzv. sladénych evropskych akci (Actions), k nimz se
mohou védecti a vyzkumni pracovnici z ¢lenskych stati COST pripojovat svymi vlastnimi projekty. Program
COST patti mezi unikatni evropské a svétové koordina¢ni mechanismy, které nemaji jinde nez v Evropé ob-
dobu. Zisadou organizace a priace programu COST je princip ,,bottom-up — zdola nahoru”, tj. jednotlivé
akce navrhuji védecti a vyzkumni pracovnici.
(1) COST Action P12

Nazev: Structuring of Polymers

Resitel: Katedra fyzikalni chemie FChT (prof. Ing. Ji¥i Malek, DrSc.)

Spolupracuijici instituce: 140 participujicich instituci

(2) COST Action 926, Project No. OC124
Nazev: Vyhledavani fotochemickych latek ucinnych v ochrané proti kardiovaskularnimu onemocnéni
Resitel: Katedra biologickych a biochemickych véd FChT (MUDr. Vladimira Muzékova, Ph.D.)

4.5.4. Zapojeni do programu INGO
Program mezindrodni spoluprice ve vyzkumu a vyvoji, jehoz cilem je umoznit védecké verejnosti pristup
k aktivitim mezindrodnich nevladnich organizaci zabyvajicich se vyzkumem a vyvojem. Do vefejné soutéze
je mozno prihlasit vyhradné takové projekty, které se staly soucasti téchto mezinarodnich aktivit, a to vcet-
né projektd ucasti CR v Evropské organizaci pro jaderny vyzkum a Spojeném ustavu jadernych vyzkumd
(podle Usneseni vlady €. 560 ze dne 4. 6.2003).
(1) INGO, Projekt No. IPO5LA267 (2005 — 2008)

Néazev: Narodni reprezentant — IUPAC

Resitel: Katedra organické chemie FChT (prof. Ing. Miroslav Ludwig, CSc.)

4.5.5. Zapojeni do 5. ramcového programu EU
5. ramcovy program EU pro vyzkum a technologicky vyvoj byl programem orientovaného vyzkumu zamére-
nym na zlepSovani védecké a technické trovné a praktické uplatnéni vysledk( vyzkumnych projektl v pri-
myslu, zdravotnictvi, dopravé a dalSich oblastech. Zapojeni do projektd 5. ramcového programu EU bylo
mozné v letech 1999 — 2002, od roku 2003 pokracuje novy 6. rdmcovy program EU.
(1) IMPROVING — Research Training Networks, Contract No. HPRN-CT-2001-00180 (2002 — 2006)
Nazev: Training Young Researchers in Miniaturized Comprehensive Liquid Chromatography
(COM-CHROM)
Resitel: Katedra analytické chemie FChT (prof. Ing. Pavel Jandera, DrSc.)
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Spolupracujici instituce: Universitetet i Oslo, Norsko — koordinator; Universiteit van Amsterdam,
Nizozemi; Karlstads Universitet, Svédsko; Universita degli Studi di Messina, Italie; ESPCI Paris, Francie

(2) Energie, Zivotni prostredi a udrzitelny rozvoj; Mésto budoucnosti a kulturni dédictvi, Contract No.
EVK-CT-2002-00084 (2003 — 2006)
Néazev: Romansky cement pro efektivni restaurovani stavebnich pamatek (ROCEM)
Resitel: Katedra chemické technologie FR (Ing. Karol Bayer, Renata Vyskotilova)
Spolupracujici instituce: Polska Akademia Nauk, Instytut Katalizy i Fizykochemii Powierzchni, Krakéw,
Polsko (Dr. Roman Kozlowski); Universitit fiir angewandte Kunst, Institut fiir Konservierung und
Restaurierung, Wien, Rakousko (Dr. Johannes Weber); University of Bradford, Department of Civil and
Environmental Engineering, Velka Britanie (Dr. David Hughes); Gesellschaft fiir Wissenstransfer, Berlin,
SRN (Detlef G. Ullrich); Przedsiebiorstwo Betonow Specijalnych, Krakéw, Polsko (Andrzej Klocek);
Konserwacja Zabytkow S. C., Krakéw, Polsko (Alexander Piotrowski); Atelier Gurtner Wien,
Rakousko (Christian Gurtner); Pamiatkovy uUstav Bratislava, Slovenska republika (Martina
Stillhammerova); Klaus Rogge Specialbaugesellschaft mbH, Berlin, SRN (Klaus — Dieter Miiller)

4.5.6. Zapojeni do 6. ramcového programu EU

6. ramcovy program EU pro vyzkum, technologicky rozvoj a demonstrace plynule navazal na aktivity 5. RP,
které obohatil o nové prvky a rozvinul oblasti stavajici. Vétsi pozornost je kladena na propojeni specifickych
aktivit védy a vyzkumu v ramci Evropy, a na zapojeni malych a stfednich podnikad.
(1) Network of Excellence, Contract No. TNE3-CT-2003-506513 (2004 — 2007)

Nazev: European Rail Research Network of Excellence (EURNEX)

Resitel: Katedra technologie a Fizeni dopravy (prof. Ing. Vladislav Mojzi§, CSc.;

doc. Ing. Tatiana Molkova, Ph.D.)
Spolupracujici instituce: 70 zucastnénych instituci (FeSitelskd kapacita 670 osob) ze |7 zemi,
rozdéleni do 7 siti podle geografického principu

(2) Network of Excellence, Contract No. NMP3-CT-2004-500361 (2004 — 2008)
Nazev: Nanostructured and Functional Polymer-based Materials and Nanocomposites,
Network of Excellence (NANOFUN-POLY)
Resitel: Ustav polymernich materialé FChT (prof. Ing. Jaromir Siiuparek, DrSc.)
Spolupracujici instituce: Mnoho instituci z celé Evropy, geograficky rozdélenych do 12 konsorcii.
Ceskou republiku reprezentuje konsorcium CRNPCM slozené ze 4 ¢lent + | pridruzeny &len bez
naroku na financovani.

(3) Integrated Project, Contract No. 017406 (2005 — 2008)
Nazev: Chalcogenides Memories for Multilevel Storage (CAMELS)
Resitel: Vyzkumné centrum Nové a perspektivni anorganické slou¢eniny a materialy FChT
(prof. Ing. Miloslav Frumar, DrSc.)
Spolupracujici instituce: STMicroelectronics s.r.l., Agrate Brianza, Itdlie (koordinator); Politecnico
di Milano, Itdlie; Rheinisch-Westfilische Technische Hochschule Aachen, SRN; Umicore Materials AG,
Balzers, Lichtenstejnsko

(4) RIKoC — Regionalni informaéni a kontaktni centrum

V roce 2000 vzniklo na zakladé spoluprace Univerzity Pardubice a Vyzkumného Ustavu organickych syn-
téz, a. s., Pardubice Regionalni informacni a kontaktni centrum Pardubice (RIKoC), které je soucasti sité
kontaktnich mist pro ramcové programy EU, organizovanych v projektu NINET. Cinnost RIKoC spo¢iva
predevsim v informovani védeckovyzkumnych organizaci, univerzit, podnikatelskych subjekt(i a verejno-
pravnich instituci se sidlem v Pardubickém a Kralovéhradeckém kraji o moznostech zapojeni do mezina-
rodnich programl na podporu védy a vyzkumu, o moznostech stazi, studijnich a pracovnich pobytt
nabizenych v ramci téchto programd. Pracovnici RIKoC pomahaji téz s vyhledavanim potencionalnich
partnert a pri reSeni praktickych problém0 vyskytujicich se pri pripravé, tvorbé a rfeseni projektd.
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4.5.7. Zapojeni do programu INTERREG Ill B - ESPON

Program INTERREG Il byl vytvoren k posileni ekonomické a socidlni soudrznosti v EU. Program se déli na
tri ¢asti, podprogram A slouzi k podpore preshrani¢ni spoluprace, podprogram B k podpore meziniarodni

spoluprace a podprogram C k podpore v ramci regiont. Velky dliraz je kladen na zaclenéni odlehlych regio-
nl a téch, které hrani¢i s kandidatskymi zemémi.

(M

ESPON 2006 (2004 — 2006)

Nazev: Mapping the Dynamics of European Culture: Pressure and Opprotunities from the
European Enlargement

Resitel: Fakulta ekonomicko-spravni (prof. Ing. Jan Capek, CSc.)

Spolupracujici instituce: Universita Ca’Foscari, Dipartimento di Economia, Venezia, Itilie — koordindtor;
Ernst-Moritz-Arndt-Universitiat Greifswald, Institut fiir Geographie und Geologie, Greifswald, SRN;
European Institute of Comparative Urban Research, Rotterdam, Nizozemi; Katholieke Universiteit van
Leuven, Heverlee, Belgie; Universitat Auténoma de Barcelona, Spanélsko; The Nottingham Trent
University, Velka Britanie; University of Thessaly, Environmental and Spatial Planning Laboratory, Volos,
Recko; Universidade de Coimbra, Institute of Urban and Regional Studies, Portugalsko; Kobenhavns
Universitet, Geografisk Institut, Dansko; Polska Akademia Nauk, Instytut Geografii i Przestrzennego
Zagospodarowania im. Stanistawa Leszczyckiego, Polsko; Joensuun Yliopisto (University of Joensuu),
Savonlinna Institute for Regional Development and Research, Finsko

4.5.8. Ostatni projekty smluvni védeckovyzkumné spoluprace

(M

@

©)

EUCLID, Project No. WEAG-CEPA 14 (2003 — 2007)

Nazev: Vyzkum v oblasti energetickych materiald

Resitel: Ustav energetickych materialé FChT (Ing. Zdenék Jalovy, Ph.D.)

Spolupracuijici instituce: celkem vice nez osm pracovist z Velké Britanie, Francie, Spanélska, Portugalska,
Itdlie, Némecka, Svédska a Norska

Vyzkumny projekt

Nazev: Vyvoj specielnich polymernich vodou reditelnych disperzi.

Resitel: Ustav polymernich materialtd FChT (prof. Ing. Jaromir Siuparek, DrSc.)
Spolupracujici instituce: DuPont, USA

EOARD, Project No. FA8655-06-1-5053 (2006)
Nazev: Mezinarodni seminait NTREM 2006
Resitel: Ustav energetickych materialé FChT (prof. Ing. Svatopluk Zeman, DrSc.)
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4.6. VYZNAMNE MEZINARODNI VZTAHY

o Univerzita je ¢lenem Evropské asociace univerzit (EUA)
— Ucast rektora na jednanich a konferencich zamérenych na evropsky vzdélavaci a vyzkumny prostor:
30.03. - 01.04. — Hamburg, Némecko;
19.10. - 21.10. - Brno, CR;
— Ucast prorektora Ludwiga na semindrich urcenych pro Bologna Promoters:
21.06. — 24.06. — Edinburgh, Velka Britanie;
21.1'1.-24.11. - Mnichov, Némecko;
— monitorovaci nav§téva ECTS/DS koordinatort EK: Dr. Maria Edlinger /Rakousko/, Matti Isokallio /Fin-
sko/ (03.05. — 06.05.);
e rektor UPa jako ¢&len Ceské konference rektort — spoleéné zasedani pléna Slovenské konference rektor
a pléna Ceské konference rektora:
01.06. — 02.06. — Gabcikovo, Slovensko;
e monitorovaci navstéva vybranych americkych univerzit (prof. Malek, prof. Ludwig):
28.09. - 07.10. — Harvard University, MIT, University of Michigan;
e Ucast na Open days — dny evropskych regiont (prof. Ludwig, Ing. Vejchodova)
09.10.— 12.10. — Brusel, Belgie;
e monitorovaci navstéva prof. Médlka vybranych japonskych univerzit (spolecné s rektorem UK prof. Ham-
plem), podepsani ramcové smlouvy o spolupraci s NIMS a Matsumoto University

29.10.— I I.11.— Tsukuba University, Tokyo University of Foreign Studies, National Institute for Materials
Science (NIMS), Doshisha University, The Kyoto College of Graduate Studies for Informatics, Matsumoto
University;

o prodlouzeni ramcové smlouvy s UPC Barcelona
30.11. - 03.12. — Barcelona, Spanélsko;
e vyznamné zahrani¢ni akce a navstévy:

— Ucast na mezinarodnim vzdélavacim veletrhu TARED (07.03. - 10.03., Wroclaw, Polsko);

— navstéva z Anadolu University, Turecko (10.04.);

— navstéva z Jyviskyld Polytechnic: Mikko R. Salminen — feditel ,,School of Engineering and Technology”,
Finsko, jednani o navazani mozné spoluprace (11.04.);

— navstéva z Russian State University of Trade and Economics, Rusko: Prof. Kostarey, jednani o navazani
mozné spoluprace (21.04.);

— navstéva z Université d’Orléans, Francie — Prof. Garrigue, jednani o prohloubeni stavajici spoluprace
(28.04.);

— navstéva a prednaska zahrani¢niho lektora z irské spole¢nosti Hyperion Ltd.: Dr. Sean McCarthy
(07.06. — 09.06.);

— Ucast na vzdélavacim veletrhu, Friedrich-Schiller-Universitit Jena, SRN (13.06. — 14.06.);

— navstéva (delegace) z National Taiwan University of Science and Technology, Taiwan, béhem navstévy
podepsdna ramcova smlouva ,,Memorandum of Understanding” (05.09.);

— navs$téva z Instituto de Ciencia de Materiales de Sevilla, §panélsko: Prof. Criado, Prof. Perez, jednani
s panem rektorem (24.09.)

— navstéva z NIMS, Japonsko: Dr. Haneda, Dr. Mitsuhashi, jedndni o navazani spoluprace s vySe uvedenou
instituci (26.09.);

— seminar konzultantské firmy ATTEMPTO v Tubingenu, SRN (04.10. — 07.10)

— navstéva Universitit Tubingen, SRN — prohloubeni stavajici spoluprace (20.10.)

— navstéva Université d’Orléans, Francie — prohloubeni stavajici, navazani nové spoluprace
(03.11.—09.11.);

— navstéva z Gjovik University College, Norsko (07.11.);

— setkani se zahrani¢ni delegaci z Irdku studujici v ramci projektu MZV na FR (23.11.);

— monitorovaci navstéva Friedrich-Schiller-Universitit Jena, SRN (28.11.— 03.11.);

— navstéva z Conseil régional du Centre Orléans, Francie: Lisette Delouvée, Sidonie Delhomelle, Karin
Sauzet — predstaveni UPa (15.12.).
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4.7. ZAHRANICNI PRACOVNI CESTY

4.7.1. Celkovy piehled o uskuteénénych zahrani¢nich pracovnich
cestach (ZPC) v roce 2006

Udaje v Ké& Celkem DFJP FES FF FChT FR UEI UZS | Rektorat
zakladni prispévek | 4 961 533 566 913 1 289 634 | 147 179 | 2 537 982 0 162 405 [ 21 327 | 236 093
specificky vyzkum 736 942 73778 167 401 33 305 462 458 0 0 0 0
ostatni véda MSMT | 1 070 026 142 495 0 0 927 531 0 0

vynosy spojené 39 391 10 000 21 257 0 8 134 0 0

s hl. ¢innosti

ostatni hlavni 606 654 44 411 0 60 679 97 597 403 967 0 0 0
Cinnost

zahraniéni granty 480 032 0 63 740 0 0 0 0 0 416 292
ostatni 221 689 13610 110 463 0 50 645 0 25520 [ 21 451 0
ministerstva

GACR 1 293 521 349 983 9 574 108 029 [ 798017 0 27 918 0 0
AV CR 9 000 0 0 0 9 000 0 0 0 0
mimorozpoétové 346 557 12 775 0 0 186 035 0 0 0 147 747
granty

zahr. granty — véda [ 579 794 41 089 128 467 0 347 365 62 873 0 0 0

a vyzkum

ostatni védecka 142 230 0 0 0 107 230 0 0 0 35 000
spoluprace

dotace MSMT ESF Il 465 0 0 Il 465 0 0 0 0 0
dotace MSMT 4 480 859 671 365 1 069 882 | 567 551 | |1 010 436 0 87 936 0 1 073 689
Celkem 14 979 693 | 1 926 419 |2 860 418 | 928 208 | 6 542 430 (466 840 (303 779 | 42 778 |1 908 821

4.7.2. Vyvoj poctu ZPC za obdobi 1996 — 2006

Celkovy pocet ZPC
1996 211
1997 245
1998 229
1999 252
2000 252
2001 338
2002 381
2003 542
2004 600
2005 798
2006 824




INTERNACIONALIZACE

4.7.3. Zastoupeni ZPC v ramci jednotlivych rozpoctovych kapitol

dotace MSMT

30% zakladni dotace
34%
dotace MSMT ESF
0%
ostatni védecka
spolu(E:) race specificky vyzkum
1% 5%
zahr. granty - véda ostatni véda MSMT
. ] 70
@ Vyiff/”m GACR %
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ZAJISTOVANI KVALITY CINNOSTI REALIZOVANYCH NA UNIVERZITE

Vzhledem k postupnému dokoncovani kvantitativniho rozvoje Univerzity Pardubice stava se jednou z hlav-
nich priorit univerzity zvySovani kvality vSech jejich Cinnosti. Postupné dochazi k implementaci evropské
i narodni strategie a politiky v oblasti hodnoceni kvality vysokych skol.

5.1. SYSTEM HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Na univerzité byl v roce 2006 napliiovan systém hodnoceni kvality vzdélavani v nasledujicich oblastech:

I) Diverzifikace a inovace studijnich programi a obord (prfedmétem jednani kolegia rektora a specialnich
spole¢nych jednani vedeni univerzity s vedenim jednotlivych fakult).

2) Prijimaci Fizeni (z hlediska dosazeni stanovenych cilQ, a to jak na poradach vedeni univerzity, prodékant
pro studijni zdleZitosti, tak na poradach vedeni fakult a ustavd).

3) Studium zahraniéich studentd na univerzité ve studijnich programech uskuteériovanych v &esting, resp.
v angli¢tiné spolu s hodnocenim vyvoje ,,mobilit”, tj. kratkodobych studijnich pobytl zejména Erasmus
studentd na univerzité a studentd univerzity v ramci programu Erasmus v zahranici.

4) Studentské hodnoceni kvality vyuky bylo uskute¢néno v souladu se smérnici Univerzity Pardubice
¢. 12/2001,a to pisemnou dotaznikovou formou, kdy byl provadén vybér hodnocenych predmétt vedenim
fakult/ustavi. O mife hodnocenych predmétd, respondentl a vysledku byla predloZena zprava prorektor-
ce pro studium a pedagogickou ¢innost. Vysledky hodnoceni byly projednavany na fakultdch tak,aby o nich
byli informovani jednotlivi akademicti pracovnici a aby v odtivodnénych pripadech byla zjednana naprava.

5) V zijmu zvyseni Uspésnosti v akreditacnich a neakreditacnich procesech byl stanoven postup podavani
Zadosti v tomto sméru tak, aby kromé hlavni odpovédnosti za kvalitu zpracovani téchto materiald
probéhla jesté formalné-vécna kontrola na trovni rektoratu.

Zdokonalovani proces( souvisejicich s oblasti vzdélavani bylo FeSeno v souvislosti s vyplatou pravidelné vy-
placenych stipendii a s poplatky za studium — v obou pripadech s vyuZzitim disponibilnich informacnich sys-
téma. Analyza potreb v oblasti studijnich materidlG souvisi s FeSenim otdzky vydavatelstvi Univerzity Pardu-
bice. Podminky pro sportovni, kulturni, zdijmové a spoledenské vyziti student( je FeSeno zejména v soudin-
nosti se Spravou koleji a menzy, ale rovnéz v kooperaci s katedrou télovychovy a sportu.
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5.2. VNITRNi HODNOCENI

— VNITRNi KONTROLNI SYSTEM

Vnitr'ni kontrolni systém univerzity tvori kontrola provadéna vedoucimi zaméstnanci na vSech stupnich rize-
ni ve smyslu ustanoveni Pracovniho adu univerzity. Kontrolni ¢innost je zajistovana referaitem kontroly
a vyrizovani stiznosti a finan¢ni kontrola jako soucast finan¢niho Fizeni a zabezpecuje hospodareni s verej-
nymi prostredky.

5.2.1. Referat kontroly a vyFizovani stiznosti

RKVS provedl v roce 2006 kontroly zamérené na dodrzovani ustanoveni obecné zavaznych predpisd, vniti-
nich predpisii a norem univerzity

zabezpeceni informacéniho systému na ubytovani student,

dodrzovani zasad ochrany osobnich Udaja v dalSich informacnich systémech univerzity,

dodrzovani ustanoveni ¢l. 3 odst. 6 smérnice ¢. 14/2001 Pracovniho radu Univerzity Pardubice, tj. zamést-
ndvani osob v pribuzenském poméru na Univerzité Pardubice,

spravnost vyplaceni odmén vybranym reSiteldm a spoluresitelim z prostredkd pridélenych univerzité na
podporu vyzkumu a vyvoje, tj. na FesSeni grantl a projektd v roce 2005,

evidence a ukladani smluv uzavienych s tietimi osobami,

¢erpani dotace poskytnuté na realizaci projektu ,,Zrizeni Fakulty restaurovéni a jeji integrace do prostre-
di Univerzity Pardubice”,

hospodareni Ustavu zdravotnickych studii v roce 2005,

kontrola opatreni prijatych k nedostatkiim z kontrol uskute¢nénych ve Il. pololeti 2005 a v roce 2006.
Ke kontrolnim zjisténim byla prijata adekvatni opati‘eni na Urovni rektora, kvestora a reditele Ustavu.
RKVS v roce 2006 obdrzelo k evidovani dvé stiznosti. Stiznosti byly nalezité ovéreny, vyhodnocena jejich
opravnénost a prijata odpovidajici naprava.

5.2.2. Referat interniho auditu
RIA proved! audity

v oblasti ziskanych finan¢nich prostredkd z EU na projekty zahrani¢nich grantd, projektti ESF 3.2 — Roz-
voj lidskych zdroji a ro¢ni vyuctovani u jednoho zahrani¢niho grantu;

vniti'niho kontrolniho systému, schvalovacich fidicich postupd, podpisovych vzort;

finan¢nich pohledavek z hlediska sledovani vzniklych finanénich pohledavek, oSetrfovani a vymahani financ-
nich pohledavek po jejich splatnosti, kone¢ného vyporadavani nedobytnych finan¢nich pohledavek;
informacnich technologii z hlediska bezpecnosti;

samohodnoceni Utvaru interniho auditu dotaznikovou formou v névaznosti na pripravovany projekt vzdé-
lavani internich auditora verejnych vysokych skol.

Na zakladé vysledkd audit byla internim auditem doporuéena a vedenim akceptovana diléi opatreni.
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5.3. VNEJSi HODNOCENI VEETNE MEZINARODNIHO

5.3.1. Hodnoceni vzdélavaci ¢innosti Akreditaéni komisi

Vnéjsi hodnoceni vzdélavaci ¢innosti univerzity je v souladu se zdkonem €. | 11/1998 Sb. periodicky provadé-
no zejména akreditaéni komisi jmenovanou vladou Ceské republiky (dale AK).V roce 2006 projednavala
akreditacni komise na svych zaseddnich za Univerzitu Pardubice Zadosti o akreditaci studijnich program
a studijnich obor( i Zddosti o prodlouzeni akreditace stavajicich studijnich program(. Mira Uspésnosti je
schematicky zachycena v nésledujici tabulce.

Zasedani AK | DFJP FES FF FChT UEI UzZs
l. Uspésné castecné Uspésné
2. Castecné
3. uspésné neuspésné* uspésné uspésng, uspésné
ale pouze
v prezencni
formé
4. neuspé&iné Uspé3né* &astedné
¢astecné
6. Uspésné Uspésné Uspésné

*nejednalo se o SP, ale habilitaéni a jmenovaci Fizeni

Na 3. zasedani AK byla projednavana i #adost o transformaci Ustavu zdravotnickych studii na Fakultu zdra-
votnickych studii, vysledkem bylo pozitivni stanovisko AK.

Navic v roce 2006 byla na zakladé zikona €. 552/2005 Sb. na Odbor vysokych $kol MSMT podana hromadna
Zadost Univerzity Pardubice o prodlouzeni platnosti akreditace studijnich program, které byly platné ke
dni ucinnosti tohoto zdkona, jejichz platnost byla udélena na maximalni dobu platnosti pripustnou v dobé
udileni akreditace a u nichz byla akreditace udélena bez dalich omezujicich podminek. Rozhodnutim MSMT
byla prodlouzena platnost akreditace studijnich programi realizovanych na DFJP, FES, FF, FChT a UEL

we

5.3.2. Mezinarodni hodnoceni vzdélavaci €innosti — implementace
ECTS/DS

V roce 2006 byl vyuzit jeden z nastroji certifikace kvality implementace principi Boloriského procesu tzv.
site-visit jako nastroj poradenské sluzby EUA (vedle DS label a ECTS label).

V zavérecné zpravé poradcll (z Rakouska a z Finska) bylo konstatovano, Ze po Upravé urcitych detaild je do-
poruceno univerzité podat zadost o udéleni DS label. V souvislosti s moznosti podat Zadost o ECTS label
jsme byli upozornéni na nedostatky v oblasti zrcadlového dvojjazyéného zpracovani tzv. informaéniho bali¢-
ku, realizace mobilit a jejich administrace byla az na detaily hodnocena pozitivné.

5.3.3. Kontroly provedené vnéjsimi organy a organizacemi

— Hasicsky zachranny sbor Pardubického kraje proved| tématickou pozarni kontrolu dodrzovani povinnosti
stanovenych predpisy o pozarni ochrané a v zavéru roku naslednou kontrolni dohlidku;

— Statni energeticka inspekce — Uzemni inspektorat pro Pardubicky kraj proved| kontrolu provéreni skutec-
nosti souvisejicich s provozem regula¢ni stanice plynu provozované univerzitou;

— Kancelar hejtmana Krajského tradu Pardubického kraje provedla predbéznou verejnopravni finanéni kon-
trolu poskytnuté finanéni podpory na celostatni studentskou védeckou konferenci;

— Okresni sprava socialniho zabezpeceni provedla kontrolu pojistného, provadéni nemocenského poijisténi
a pInéni Ukoll v dlichodovém pojisténi;

— Finan¢ni urad v Pardubicich zahdjil kontrolu spravnosti odvodu dané z prijm0 u vybranych akci, kontrola
nebyla dosud dokonéena;

— Statni oblastni archiv v Zamrsku proved| kontrolu pInéni stavebné technickych a bezpe¢nostnich podmi-
nek spisoven univerzity.
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5.4. UDAJE O FINANCNI KONTROLE

5.4.1. Z¥izeni, udrzovani a efektivnost vnitfniho kontrolniho systému

Nastaveni vnitfniho kontrolniho systému na univerzité vychazi z pozadavkd zédkona €. 320/2001 Sb., o fi-
nanéni kontrole.
Systém financni kontroly zahrnuje Fidici kontrolu a interni audit.
K tomu je provedena posledni Uprava kontrolniho prostifedi smérnicemi pro obéh uUcetnich dokladd
(11/2005), pro vedeni tcetnictvi (8/2005), pro provadéni inventarizaci majetku a zavazkd (25/2005) a pro
vnitini kontrolni systém (29/2005), a€¢innymi od 1. 1.2006. Souc¢asné kontrolni prosti‘edi prredstavuje uplat-
néni jednotného systému Fridici kontroly ve vSech organizacnich ttvarech univerzity ve vazbé na rozpocet
a centralizované Ucetnictvi univerzity a je maximalné podporovano prislusnymi informaénimi technologiemi.
Zaméstnanci maji k dispozici dalsi potrebné dopliujici provozni instrukce prostiednictvim univerzitni sité.
Postupné kroky dal$ich tprav ke zdokonaleni fungovani vnitiniho kontrolniho systému byly v pribéhu roku
2006 zaméreny zejména na verejné zakazky, spravu prostiredkd EU, cestovni prikazy, a to ve vazbé na
sluzbu informacnich technologii.
Univerzita vedla projekt aplikace novely zékona o vefejnych zakazkich do informaénich systémt VVS jako
koordintor pro piblizné titetinu dalich VVS. Ptimo na univerzité k implementaci do elektronického systé-
mu byl vedenim univerzity také vyhodnocen schvalovaci proces v oblasti cestovnich prikazd. O tento modul
bude rozsiren systém VERSO od roku 2007 s priikazné&;jsi ,kontrolni stopou” prikazct, spravcli polozek
rozpoctu a Ucetniho rovnéz v elektronické podobé s aktudlnim propojenim do ekonomického systému iFIS.
V procesu vyuctovani prosti‘edk(i ESF doslo v roce 2006 také k dil¢imu persondlnimu posileni.
Vlastni schvalovaci Fidici postupy byly realizovany prostrrednictvim roli prikazcd, spravct rozpodtl a ucet-
nich v modulu ,,Objednavky” systém@ VERSO a iFIS (téchto kontrol bylo v roce 2006 prostrednictvim ob-
jednavek celkem 10746) a doplnény o kontrolni ¢innost referatem kontroly a vyrizovani stiznosti.
Na univerzité byla v roce 2006 nadale mapovana a analyzovana rizika ve vSech ¢innostech ve vztahu k dopa-
dim na hospodareni a dal$i materidlni i duchovni hodnoty. Rozhoduijici rizika jsou vytipovdna do nasleduiji-
cich 12 procesnich okruhtl v poradi:

a) spravnost postupt prijemct financnich prostredkd pri cerpani béznych vydaja,

b) zadavani verejnych zakazek,

c) metodické zmény (dané, odpisy, uznatelnost vydajd apod.),

d) akreditace a reakreditace studijnich program@ a obor,

e) ucinnost vnitfniho kontrolniho systému,

f) droven zaméstnanecké moralky,

g) béiné a vcasné osetrfovani a vymahani pohledavek,

h) uspésnost realizace projektl ze strukturalnich fond EU a vyuctovani,

i) doplikova cinnost,

j) Fadné provadéni inventarizaci, existence a ¢innost $kodni komise,

k) vyrazovani majetku a s tim spojena likvidace nebo dalsi prodej,

[) spravnost i¢tovani o aktivech a pasivech, nakladech a vynosech, prijmech a vydajich a roéni uéetni

zavérce.

V navaznosti na prredpoklddana rizika je vnitini kontrolni systém doplnén o planované kontroly a audity pro dalsi
obdobi a o sluzby externich auditorskych subjektd, kterych zacala univerzita v roce 2006 vice vyuzivat v oblasti
prabézného auditu ucetni zavérky (PRIMASKA AUDIT, a. s.) a danového auditu (AUDITIA, spol. s r. 0.).

5.4.2. Informace o pripadech podezieni na mozné korupéni jednani
Pripady korupéniho jedndni nebyly na univerzité zaznamendny.

Pro dalsi obdobi jsou zvazoviny postupy vyplyvajicich z usneseni vlady CR &. 1199/2006 (Strategie vlidy
v boji proti korupci na obdobi let 2006 az 201 1) v podminkach univerzity.

Zadouci chovéani od kazdého zaméstnance na univerzité vyzaduje komplex vniténich norem (pracovni i4d
a konkrétni dalsi smérnice). Pro pracovniky na univerzité do roku 2006 nevyvstala potreba vytvorit navic
specialni profesni kodexy etiky v pisemné formé. Dand otédzka bude ovSem dale analyzovana v navaznosti na
vznikajici potreby, napr. v souvislosti s pozitivni podporou zadosti o ¢erpani prostredkd EU.
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6.1. ZAPOJENIi DO ROZVOJOVYCH PROGRAMU MSMT

Rozvojové programy, vyhlasené ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy pro rok 2006, na jejichz FeSe-
ni se Univerzita Pardubice podilela byly zaméreny na podporu rozvoje struktury a moduldrni skladby studij-
nich programd, pripravu a rozvoj studijnich programt pro ucitele, pripravu a rozvoj lidskych zdroj, rozvoj
modernich technologii, podporu vytvareni spole¢nych struktur mezi vysokymi Skolami a odbératelskou sfé-
rou, podporu rozvoje internacionalizace, podporu zvyseni kvality Fizeni verejnych vysokych Skol, podporu
zvySeni zajmu nadané mlideze o studium technickych a prirodovédnych obord. Univerzita byla pomérné
Uspésna pri ziskavani projektl v ramci vyhldSenych programd.V nasledujicich tabulkdch jsou shrnuty ziskané
projekty financované v roce 2006.

6.1.1. Zapojeni univerzity v rozvojovych programech pro verejné vysoké
Skoly na rok 2006
Priloha — tab. I3

6.1.2. Seznam rozvojovych projektti univerzity financovanych

v roce 2006

Evid. |Nazev projektu Resitel VS, fakulta, | PFidélené

cis. ustav prostiedky

proj. na rok 2006

(v tis. K&)*

Program na podporu rozvoje struktury a modularni skladby studijnich UPa

programu (1)

315 Podpora kombinované formy studia Bc. a nav. | Kampf Rudolf, Ing. Ph.D. DFJP 260
Mgr. programu Dopravni technologie a spoje.

316 Priprava navazujicitho Mgr. studijniho programu | Myskova Renata, Ing. et FES 240
Ekonomika a management, kombinovana Ing. Ph.D.
forma.

317 Priprava navazujicitho Mgr. studijniho programu | Duspiva Pavel, doc. Ing. FES 230
Ekonomika a management, prezenéni forma. CSc.

318 Priprava dvouoborového bakalafského studia | Vorel Petr, prof. PhDr. FF 250
Slavistika Evropské unie — historie. CSc.

319 Priprava dvouoborového bakaldrského studia | Vorel Petr, prof. PhDr. FF 250
Archeologie — historie. CSc.

320 Piiprava jednooborového bakalaiského studia | Stampach Ivan, doc. ThDr. FF 250
Filosofie vychovy.

323 Priprava navazujiciho Mgr. programu Vytvarna | Dobroucka Lenka, Ing. FR 222
umeéni.

321 Priprava nelékarského studijniho oboru. Pellant Arnost, prof. Uuzs 250

MUDr. DrSc.

322 Rozsieni nabidky kombinované formy studia | Cerny Michal, MUDr. uzs 150
v oblasti zdravotnictvi-oSetrovatelstvi.

Celkem 2 102

Program na pfipravu a rozvoj studijnich programu pro uditele (2) UPa

325 Optimalizace podpory profesniho rozvoje PiSova Michaela, doc. PhDr. FF 220
studentd ucitelstvi. M.A. Ph.D.

326 Priprava jednooborového navazujiciho Mgr. Rydl Karel, prof. PhDr. FF 140
studia Management vychovy a vzdélavani. CSc.

327 Kulturni diverzita v pripravé ucitelt anglického |PiSova Michaela, doc. PhDr. FF 250
jazyka pro ZS. M.A. Ph.D.

324 Priprava a dalsi vzdélavani uditelt stfednich Mikulasek Petr, prof. Ing. FChT 70
Skol. CSc.

Celkem 680
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Program na pripravu a rozvoj lidskych zdroju (3) UPa
331 Programy celoziv. vzdél. v oblasti dopravy. Lansky Milan, prof. Ing. DFJP 210
DrSc.

332 Univerzita volného casu. Vydra Zbynék, Mgr. Ph.D. FF 150

330 ZvySovani pedagogické urovné zacinajicich Mikulasek Petr, prof. Ing. FChT 75
akademickych pracovnikd FChT. CSc.

328 Zvysovani odborné a pedagogické urovné Kraftova Ivana, doc. Ing. rektorat | 880
akademickych pracovnikd. CSc.

329 Zvysovani jazykové urovné akademickych Kraftova Ivana, doc. Ing. rektordt 2 660
pracovnik. CSc.

Celkem 4 975

Program na rozvoj modernich technologii (4) UPa

336 Rozvoj IT a prezentaéni techniky. Urbanec Petr, Ing. FES 600

334 Rozvoj Jazykového centra se zamérenim na Koblizkovéd Andrea, Ing. FF | 000
distan¢ni a certifikacni studia. Ph.D.

335 Laborator komunikaéni a Fidici techniky Krej¢i Stanislav, doc. Ing. FChT 841
(Vybudovani modernich technologickych CSc.
Rracovi§t’ pro akreditované studijni programy | Bezousek Pavel, prof. Ing.
UEIl a FChT). CSc.

337 Rozvoj programu Vytvarna uméni modernizaci | Dobroucka Lenka, Ing. FR | 593
a inovaci pristrojového vybaveni.

533 Aplikace novely zékona o verejnych zakazkich |Bukaé Milan, Ing. EkO | 469
do informaéniho systému VS,

333 Rozvoj celouniverzitnich informacnich Klapstova Olga, Ing IC 7 982
a komunikaénich technologii.

532 Tvorba evropské sité pro vzdélavani s vyuzitim | Casenska Eligka, Mgr. UKC 3 000
inteligentnich technologii pro vzdalenou
komunikaci.

338 VyuZziti modernich technologii a pfistrojové Skvriiakové Jana, Mgr. uzs 1 010
techniky podporujici rozvoj studijnich
programi osetiovatelstvi.

650 Virtualni laborator* pro vyuku komunikaénich | Bezousek Pavel, prof. Ing. UEI 2 000
a informacnich technologii. CSc.

651 Vyukova laboratof nanotechnologii Mikulasek Petr, prof. Ing. FChT 5 065
a nanodiagnostiky. CSc.

Celkem 24 560

Program na podporu vytvareni spoleénych struktur mezi vysokymi UPa

Skolami a odbératelskou sférou (6)

339 Podpora praxi studentd studijniho oboru Kout Jan, doc. Ing. CSc. DFJP 210
Provozni spolehlivost dopravnich prostredki
a infrastruktury.

340 Program na podporu a zajisténi studentskych | Mikulasek Petr, prof. Ing. FChT 200
praxi realizovanych v ramci strukturovaného [ CSc
studia oboru Klinicka biologie a chemie.

341 Spoluprace s primyslem pri vyuce v oborech |Bezousek Pavel, prof. Ing. UEI 200
komunika¢ni a mikroprocesorova technika, CSc.
Elektricka zarizeni v dopravé a IT.

Celkem 610

Program na podporu rozvoje internacionalizace (7) UPa

343 Joint degree consortium. Capek Jan, prof. Ing. CSc. FES 580

344 Piiprava interdisciplinarniho kurzu Interkulturni | Capek Jan, PhDr. FF 280
komunikace.

345 Mezindrodni mobilita studentl Univerzity Vejchodova Monika, Ing. rektorat 190
Pardubice. oMV
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342 Rozvoj spoluprace se zahrani¢nimi univerzitami | Bezousek Pavel, prof. Ing. UEI 598
v oblasti vyuky informacnich technologii. CSc.

Celkem 1 648

Program na podporu zvyseni kvality Fizeni verejnych vysokych skol (8) UPa

346 ZvySovani profesionality managementu Kortanovd Zdenka, Bc. rektorat 650
a pracovnikd obsluznych utvara
a administrativy Univerzity Pardubice.

Celkem 650

Program na podporu zvyseni zajmu nadané mladeze o studium UPa
technickych a prirodovédnych obort (9)

651/1 |Vytvareni prilezitosti k uspokojeni a zvySovani | Graja Milan, doc. Ing. CSc. rektorat 500
zdjmu nadanych studentl stiednich skol
o studium technickych a prirodovédnych
oborl Univerzity Pardubice.

Celkem 500
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6.2. ZAPOJENi DO PROGRAMU
FONDU ROZVOJE VYSOKYCH SKOL

Fond rozvoje vysokych $kol ziidilo MSMT CR (v roce 1992) s cilem napomoci odstranit zaostavani &eskych

vysokych Skol za vysokymi Skolami v zahrani¢i. Od samého vzniku fondu rozvoje jsou vypisovany tematické

okruhy.

Tematické okruhy nebo skupiny tematickych okruhl vypsané pro rok 2006:

A — Inovace a rozvoj laboratofi, ateliérd a pracovist pro praktickou vyuku véetné knihoven a informa¢-
nich technologii ve vysokoskolském vzdélavani

B — Vzdélavani uciteld

C — Poradenskd a informacéni centra

D — nevyhladuje se

E — Vysokoskolské knihovny

F — Inovace studijnich predmétt

G — Tvardi prace studentd smérujici k inovaci vzdélavaci ¢innosti

V roce 2005 bylo podano univerzitou pro reSeni v roce 2006 celkem 59 projektd v celkové pozadované
castce 16 032 tis. K. Bylo prijato 29 projektl v ¢astce 7 067 tis. K¢.

6.2.1. Zapojeni univerzity v programech Fondu rozvoje vysokych skol
Priloha — tab. 14

6.2.2. Pocty podanych a prijatych projektia podle jednotlivych utvara

univerzity
(v tis. K<)
DFJP FES FF FChT Rektorat UPa celkem
Pocet podanych projektd 15 9 12 20 3 59
Nérokované finance 4 894 | 093 I 512 6 787 | 746 16 032
Pocet prijatych projektt 5 4 6 12 2 29
Pridélené finance 735 665 563 4 628 476 7 067
6.2.3. Seznam projekti FRVS Fesenych v roce 2006
Cislo |Tem. [Resitel Nazev projektu Dotace
proj. |okruh (tis. K¢)
Dopravni fakulta Jana Pernera
1784 Fl a Lansky Milan, prof. Ing. |Inovace pfedmétu Rizeni a kontrola jakosti v dopravé 57
DrSc. a jeho vyuziti pro univerzitu ti'etiho véku.
3143 Fl a Pisa Radek, Ing. Inovace predmétl s environmentalnim zamérenim. 120
914 FI b Machalik Frantisek, Softwarova podpora vyuky predmétl zamérenych na 177
RNDr. pocitaovou grafiku.
1462 FI b Gregora Stanislav, doc. | Tvorba laboratorni vyuky v prfedmétech zamérenych na 308
Ing. Ph.D. automobilni techniku.
289 F5b Kampf Rudolf, Ing. Ph.D. | Zavedeni nového predmétu Projektovy management. 73
Celkem DFJP 735
Fakulta ekonomicko-spravni
2322 |Ab Simonova Stanislava, Ing. | Inovace laboratofe vypocetni techniky pro podporu vyuky 403
Ph.D. procesniho Fizeni.
2393 F5a Cekanova Libuse, Ing. Inovace cvi¢eni predmétu Dariovy systém CR. 95
Ph.D.
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1838 ([F5b Brodsky Zdenék, Ing. Tvorba nového predmétu Malé a stfedni podnikani 78
Ph.D. a priprava studijnich materidlt a distan¢ni opory.
939 F5d Krupka Jiri, doc. Ing. Multimedidlni podpora predmétu Teorie systému . 89
Ph.D.
Celkem FES 665
Filozoficka fakulta
1774 F5a Prazny Ales, PhDr. Multimediélni zpracovani prednasek o krestanstvi. 90
Ph.D.
2205 F5a Jezkova Sarka, PhDr. Inovace predmétu Syntax anglického jazyka zarazenim 86
Ph.D. korpusové lingvistiky.
3004 |F5¢c Novikova Jitka, Mgr. Prednaskovy pobyt britského lektora Paula Emmersona 124
— inovace a nové trendy v Business English.
1008 ([F5d Kubes Jiri, Mgr. Ph.D. Inovace studijniho predmétu Dé&jiny kazdodennosti II. 70
1394 F5d Studeny Jiri, Mgr. Tvaréi psani na webu. 75
2825 F5d Vorel Petr, prof. PhDr. |Interaktivni paleograficka ¢itanka k dé&jindm Pardubického 118
CSc. kraje IV.
Celkem FF 563
Fakulta chemicko-technologicka
683 Aa Fischer Jan, doc. Ing. Modernizace laboratofi Analyticka chemie lll. a Laborator | 340
CSc. oboru I.
976 Aa Kulhanek Jiri, doc. Ing. | Inovace posluchacské laboratore organické chemie. I 411
Ph.D.
1125 Aa Chylkova Jaromira, doc. [Inovace pristrojového vybaveni vyukové laboratore | 143
Ing. CSc. Univerzitniho ekologického centra.
590 Fl a Sramkova itka, doc. Ing. |Inovace vyuky predmétu Analyticka chemie . 105
CSc.
644 Fl a Nadvornik Milan, doc. Inovace obsahu predmétu Laboratorni cviceni z obecné 90
Ing. CSc. a anorganické chemie II.
1015 Fl d Vinklarek Jaromir, doc. | Multimedidlni podpora seminart obecné a anorganické 56
Ing. Dr. chemie.
185 F3d Cegan Alexander, doc. | Spravna laboratorni praxe pro magisterské studium. 82
Ing. CSc.
145 F5d Bednarikova Marie, Ing. | Multimedidlni podpora vyuky managementu. 76
CSc.
1158 F5d Pecinovd Zuzana, Ing. Multimedidlni text pro podporu vyuky predmétu Finanéni 48
Ph.D. management.
27 F6 a Dostal Libor, Ing. Ph.D. [Inovace piredmétu Laboratore z chemie organokovi. 92
1135 Gl Pala¢kovd Hana, Mgr. Experimentélni, teoretické a biologické studium cytostaticky 108
aktivnich vanadocenovych komplext.
1341 Gl Pospisil Jaroslav, Ing. Rozvoj termoanalytickych metod studia procest 77
krystalizace skel pro pripravu skelné-krystalickych
biokeramickych materidld.
Celkem FChT 4 628
Celouniverzitni pracovisté
178 Ea Rihova Jitka, Ing. Akvizice a zpristupnéni elektronickych knih z oblasti 278
filosofie, religionistiky a teologie.
3397 |FI b Bezousek Pavel, prof. Zavedeni praktické vyuky do predmétl zamérenych na 198
Ing. CSc. navrh elektronickych zafizeni.
Celkem 476
Celkem UPa 7 067
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6.2.4. Vyvoj p¥ijatych projekti FRVS v letech 1997 - 2006

(v tis. K<)
DF)P FES FF FChT | VS/UK/ UPa celkem
ustavy
1997 |pocet projekti 2 3 0 7 | 13 z 32 podanych
pridélené finance 103 191,5 0 3148 225 3 667,5
1998 |pocet projekti 0 2 0 7 0 9 z 24 podanych
pridélené finance 0 118 0 | 550 0 | 668
1999 |pocet projektl I | | 9 0 12 z 3| podanych
pridélené finance 38 470 96 | 423 0 2 027
2000 |pocet projektd 3 I I 5 | I z 29 podanych
pridélené finance 967 40 57 641 325 2 030
2001 |pocet projektl 4 | 2 9 | 17 z 4| podanych
pridélené finance | 349 850 238 2512 301 5250
2002 |pocet projektl 6 4 4 Il | 26 z 50 podanych
pridélené finance 2 421 597 342 2 050 I 275 6 685
2003 |pocet projektl 3 | 6 12 | 23 ze 74 podanych
pridélené finance 453 252 762 98I 728 3176
2004 |pocet projektd 4 2 2 12 2 22 ze 48 podanych
pridélené finance I 036 141 522 | 285 774 3758
2005 |pocet projektd 9 5 3 12 0 29
pridélené finance I 165 | 575 701 4073 0 7 514 |ze 64 podanych
2006 |pocet projektd 5 4 6 12 2 29
pridélené finance 735 665 563 4 628 476 7 067 |z 59 podanych
index |2006/2005 0,63 0,42 0,80 1,14 0,94

(V roce 2006 bylo podano univerzitou pro reSeni v roce 2007 celkem 59 projektl v celkové pozadované
¢astce 19 591 tis. K¢&. Bylo prijato 27 projektl v &astce 10 114 tis. K&.)
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6.3. ZAPOJENIi DO PROJEKTU FINANCOVANYCH
Z EVROPSKEHO SOCIALNIHO FONDU

V roce 2006 vyhlasilo ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy dalsi vyzvy k predkladani projektd
do operacniho programu Rozvoj lidskych zdroji. Cilem tohoto operaéniho programu je zajisténi vysoké
a stabilni Urovné zaméstnanosti zalozené na kvalifikované a flexibilni pracovni sile, integraci socidlné vylou-
cenych skupin obyvatelstva a konkurenceschopnosti podniki pri respektovani principt udrzitelného rozvo-
je. Pro oblast Skolstvi a vzdélavani byla dilezitd predevsim Opatreni 3.1 — Zkvalitiovani vzdélavani ve Sko-
lach a skolskych zarizenich a rozvoj podptrnych systému ve vzdélavani a Opatieni 3.2 — Podpora terciarni-
ho vzdélavani, vyzkumu a vyvoje v ramci Priority ¢. 3 Rozvoj celoZivotniho uceni.
Na vyhlasené vyzvy zareagovala univerzita podanim 3 projekt( do opatreni 3.2, z nichz uspél jeden projekt,
predlozeny Fakultou ekonomicko-spravni,a déle podanim | projektu do opatreni 3.1. Tento projekt byl pri-
jat a zacne se realizovat od pocatku roku 2007. Prijaté projekty jsou financovany z Evropského socidlniho
fondu a statniho rozpo¢tu CR.
Kromé podavani novych navrhl projektl se univerzita zamérila i na fadnou realizaci 2 prijatych projektt
predlozenych do |. vyzvy, ktera byla vyhlasena jiz v roce 2005.
Mezi uspéiné projekty koordinované univerzitou patfi:
— CZ.04.1.03/3.2.15.1/0050 Jazykové centrum (Feditelka Mgr. Yveta Linhartova — FF, UC))
— CZ.04.1.03/3.2.15.1/0052 Centrum manazerskych dovednosti ve védé a vyzkumu
(Fesitelka Ing. Monika Vejchodova — ORMYV)
— CZ.04.1.03/3.2.15.2/0368 Rozvoj distan¢nich prvka vzdélavani na Fakulté ekonomicko-spravni Univerzity
Pardubice (Fesitel Ing. Petr Urbanec — FES, dékanat)

6.3.1. Cerpani finanénich prostiedka ze Strukturalnich fonda EU
Priloha — tab. I5

6.3.2. Uéast v projektech Operaéniho programu Rozvoj lidskych zdrojt

Univerzita participuje svymi aktivitami také jako partner v dalSich projektech opera¢niho programu Rozvoj
lidskych zdrojl a Jednotného programového dokumentu pro Cil 3, kterymi jsou:

Operacni | Opatieni Projekt Doba Za Resitelska
program realizace Univerzitu instituce,
projektu Pardubice subjekt
Rozvoj 4.1 ZvySeni adaptability | Tvorba novych 01. 05. 2006 — | Fakulta Lucebni zavody
lidskych zaméstnavatell pracovnich mist 30. 04. 2008 [ chemicko- Draslovka, a. s.,
zdrojd a zaméstnancl a vzdélavani technologickd [ Kolin
na zmény zaméstnancl

ekonomickych
a technologickych
podminek, podpora

konkurenceschopnosti

Rozvoj 3.3 Rozvoj dalsiho Analyza dalsiho 0l. I'l. 2005 — | Fakulta Institut rozvoje
lidskych celozivotniho vzdélavani | profesniho vzdélavani 31.10. 2007 |ekonomicko- |evropskych
zdrojl (DPV) v Pardubickém spravni regiond, o.p.s.

kraji (Pk) a pilotni

realizace komplexnich

sluzeb v oblasti DPV

jednotlivedm

z vybranych

znevyhodnénych skupin

na trhu prace
Rozvoj 3.2 Podpora terciarniho | Vzdélavaci kurz 01. 08. 2005 — | Fakulta Univerzita
lidskych vzdélavani, vyzkumu ,»Vzdélavaci politika 31.07. 2007 |filozoficka Karlova v Praze
zdrojl a vyvoje a rozvoj vzdélavani

v CR, v &eskych krajich
a zemich EU”




ROZVOJ UNIVERZITY

Rozvoj 3.2 Podpora terciarniho |Inovace formy a obsahu |01. 07. 2006 — | Fakulta Univerzita
lidskych vzdélavani, vyzkumu vyuky historie 30. 06. 2008 |filozoficka Palackého
zdrojl a vyvoje v bakalarském v Olomouci
a magisterském stupni
V$ vzdélani
JPD 3 3.2 Rozvoj dalsiho Celozivotni vzdélavani | 01. 09. 2006 — | Fakulta Ceské vysoké
vzdélavani v oblasti 31.08. 2008 [chemicko- uéeni technické
protivybuchové ochrany technologickd |v Praze,
staveb Kloknertv ustav




ROZVOJ UNIVERZITY q
6.4. ZAPOJENI DO INTERNIHO PROGRAMU
ROZVOJOVYCH AKTIVIT

Prehled reSenych projektt a pridélenych prostiedkl je uveden v kapitole 2.2.7. Interni granty — Program
rozvojovych aktivit.
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6.5. FINANCOVANI PROGRAMU REPRODUKCE
MAJETKU

Materialni, technické a informacni zajisténi (investi¢ni rozvoj univerzity).

6.5.1. Prehled akci v programovém financovani - stavby
Priloha — tab. 16 a

6.5.2. Prehled akci v programovém financovani - jiné investice
Priloha — tab. 6 b

6.5.3. Obnova a udrzba objekttl univerzity

V roce 2006 bylo na udrzbu a obnovu majetku vynalozeno 9,9 mil K¢. Prehled realizovanych akci hrazenych
z neinvesti¢nich prostiedkd univerzity v roce 2006 zachycuje nasledujici tabulka (v tis. K¢&):

Areal Umisténi Nazev akce Naklady

v tis. K¢
. |Aredl Ol obj. 02 — nam. Cs. legii Stavebni opravy v byvalé truhlarné pro UEI 250
2. |Aredl Ol obj. 02 — nam. Cs. legii Oprava vzduchotechniky 82
3. |Aredl Ol obj. 02 — nam. Cs. legii Oprava oken v posluchiarné H2 240
4. |Aredl Ol obj. 02 — nam. Cs. legii Oprava laboratore KOANCh 226
5. |Aredl 0l obj. 02 — nam. Cs. legii Oprava elektrorozvodt v laboratori KOCh 91
6. |Aredl 03 Oprava pripojky vody Stavarov 350
7. |[Aredl 03 obj. |7 — Energocentrum Oprava energokandlu k objektu EA 103
8. |Aredl 03 obj. 10 — Rektorat Oprava SDK podhledu a socidlniho zafizeni v IIl. NP 32
9. [Aredl 03 obj. 26 — Tézké laboratore Oprava SDK podhledu 338
10. [Aredl 03 obj. 23 — Patrovy pristavek Oprava kantyny a pocitacové ucebny pro FF 224
I'l. |Areal 03 Oprava komunikace u obj. 23 55
12. |Aredl 03 obj. 28 — Univerzitni knihovna |Oprava stfechy 105
I3. [Areal 05 |obj. 02 — Doubravice Oprava WC pro KDCP a UOZP 90
14. | Areal 05 Oprava kanalizace 130
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’

6.5.4. Stavebni investi¢ni ¢innost

Prehled realizovanych a rozestavénych investi¢nich akci z fondu reprodukce investi¢éniho majetku univerzity,
individualni a systémové dotace MSMT CR, financovanych v roce 2006:

Nazev akce Naklady v tis. K&

l. Fakulta chemicko-technologicka |. — 3. stavba 242 655
2. Laborator'e Dopravni fakulty Jana Pernera 217
3. Rozsireni datové a telefonni sité 4 006
4. Rekonstrukce I. NP rektoritu na kancelare I 300
5. Nové objekty Univerzity Pardubice 143
6. Vnéjsi informaéni systém 84|

7. Dieselagregat v aredlu Stavarov 283
8. Rekonstrukce menzy 33

9. | Vyména oken Studentska 84 — 2. etapa 4 384
10. |Rekonstrukce v objektu Studentska 84 176
I'l. |Plocha zpevnéna pro jizdni kola v aredlu Stavarov 209
12. | Rekonstrukce energocentra na univerzitni dilny 988
I3. |Stavebni apravy namésti Cs. legii 565 12
14. | Rekonstrukce otopné soustavy koleji a menzy a predavaci stanice pro areal SKM 3303
I15. | Rekonstrukce vstupni haly Dopravni fakulty Jana Pernera 42
16. | Pripojka plynu na vratnici v TP Doubravice 80

6.5.5. Investi¢ni ¢innost v oblasti stroji, pFistroja, zaFizeni a software
v roce 2006
(nad 300 tis. K¢ za ks)

Nazev stroje, pristroje, zaFizeni a software Pracovisté tis. K¢é
Software HSI rozsireni OPIS 321
Kamera Sony UKC 437
Pole diskové SUN OSSS | 007
Spektrometr akusticky a elektroakusticky DT KANnT 2 000
Prvek aktivni Cisco OSSS 765
Jednotka konferen¢ni 2 ks UKC 729
Rozsiteni mikroskopu SPM SLChPL 960
Upgrade software Symantec OSVT 323
Mikroskop SPM KOANCh | 036
Spektrometr KOANCh 559
Model ¢lovéka OO0s 367
Defibrilator 003 322
Pole diskové OSSS | 491
Analyzitor plynu uozp 723
Mineralizator uozp 307
Analyzator elektrochemicky uozp 345
Analyzitor rtuti KAICh 481
Software Aris usli 676
X Ray difraktometr KOANCh 4 100
Spektrometr NMR KOCh 3 300
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Spektrometr hmotnostni KAICh 3 960
Reaktor vysokotlaky KFCh 673
Laser doplatek KOAnNCh 2 561
Generator Pulse/Pattern KOANCh 344
Analytical Probe Systém KOANCh 983
Mikrokalorimetr KFCh 3 989
Analyzator elektrochemicky 2 ks KAICh I 192
Rozsiteni mikroskopu VzCKV 602
Doplatek systému elektrohydraulického VzCKV 3 500
Rozsiteni EPS 901A ZPS | 956
Motorgeneritor REne 785
Titrator KBBV 388
Analyzator KChl 470
Viskozimetr KPF 627
Chromatograf kapalinovy KFCh 800
Pristroj zkusebni KDCP 456
Splatka detektoru KAICh 337
IP telefonie KID 343
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7.1. SHRNUTI PODSTATNYCH SKUTECNOSTI
Z JEDNOTLIVYCH KAPITOL VYROCNI ZPRAVY

V této casti predlozené Vyrocni zpravy o Cinnosti Univerzity Pardubice za rok 2006 jsou shrnuty podstatné
skutecnosti z jednotlivych kapitol.

7.1.1. Struktura univerzity

Dne |. unora 2006 zapocalo ctyrleté funkéni obdobi rektora prof. Ing. Jifiho Malka DrSc., a byli jmenovani
do vedeni univerzity ¢tyfi prorektori. Do funkce byl jmenovén k |. bfeznu 2006 na zakladé volby v akade-
mickém sendtu dékan Dopravni fakulty Jana Pernera prof. Ing. Bohumil Culek, CSc.

B&hem roku probé&hl proces transformace Ustavu zdravotnickych studii na fakultu se vznikem k 1. 1. 2007.
V roce 2006 méla Univerzita Pardubice 5 fakult a 2 vysokoskolské ustavy.

Struktura univerzitnich Utvard a soudasti / fakult / vysokoskolskych Ustavl byla Ucelna a stabilni, v organech
univerzity, pripadné fakult, doslo pouze k mensim personalnim obménam.

Univerzita Pardubice je od roku 2002 ¢lenem EUA — European University Association — Evropské asociace
univerzit a rady dalSich mezindrodnich a profesnich organizacich sdruzujicich vysoké skoly. Na narodni trov-
ni se pak Uéastni &innosti v Radé vlady CR (¢lenem rektor), CKR — Ceské konferenci rektort (¢lenem rek-
tor), RVS — Radé vysokych $kol (¢lenem prorektor), Snému Rady vysokych $kol, Snému Akademie véd CR,
Asociace knihoven vysokych Skol a v dalSich republikovych organizacich, kde jsou ¢leny zastupci univerzity,
jednotlivych fakult a vysokoskolskych ustava.

Univerzita Pardubice je komanditistou spolec¢nosti TechnoPark Pardubice, k. s. V srpnu 2006 byl na Czechin-
vestu v Praze obhdjen projekt v ramci OP Prosperita na vystavbu TechnoParku Pardubice s cilem vybudovat
v Pardubickém kraji vhodné zazemi nositelim novych technologii, tj. misto, kde by byly koncentrované vy-
tvoreny vhodné podminky pro posilovani a realizaci vazeb vyzkumu a vyvoje na primysl, pro podporu
inovacnich programt a technologického rozvoje.

Univerzita se ucastni téZ Cinnosti Institutu rozvoje evropskych regiond, o. p. s., Pardubice, ktery byl zaloZen
v roce 2002 v soucinnosti Univerzity Pardubice a Magistratu mésta Pardubice, Klastru OMNIPACK, klastru
vyrobct obal(, druzstvo, se sidlem v Jaroméri, Regiondlniho informacéniho a kontaktniho centra Pardubice
(RIKoC) pro ramcové programy Evropské unie, Institutu Jana Pernera, o. p. s., ktery poskytuje verejnosti
obecné prospésné sluzby v oblasti dopravy a spojll za vyuziti mezinarodni spoluprace. Jednotlivé fakulty
a vysokoskolské ustavy Univerzity Pardubice jsou ¢leny mnoha dalSich spole¢nosti nebo v roce 2006
usilovaly o ¢lenstvi ve spole¢nostech.

7.1.2. Akademické éinnosti

7.1.2.1. Kvalita a excelence v oblasti vzdélavaci ¢innosti

Vyroc¢ni zprava podava v této kapitole stru¢ny obraz o ,vstupech” do procesu vzdélavani, tj. uchazecich
o studium, ale i aktivitdch spojenych se ziskavanim student(, zejména nadanych; stejné jako o vlastni vzdéla-
vaci ¢innosti, charakterizované po¢tem a strukturou nabizenych akreditovanych studijnich program, studii
univerzity podle rdznych kritérii, a to jak v roce 2006, tak ve srovnani s lety predchazejicimi. Pozornost je
pritom vénovana jak nelspé&Snym studentim, tak péci o nadané studenty vcetné rozvoje doktorskych
studijnich programd.

Vzdélavaci ¢innost v roce 2006 probihala v 51 studijnich programech se |19 studijnimi obory (48 a 110
v roce 2005). K 31. 10. 2006 méla Univerzita Pardubice 8 704 studentl (7 778 v roce 2005 ke stejnému
datu), coz odpovidd zaméru univerzity dosdhnout v roce 2010 deseti tisic studentd.

Probihal naddle proces akreditace novych, pripadné reakreditace jiz realizovanych studijnich programt/obor.
V neposledni radé se tato ¢ast vyrocni zpravy zabyva i otdzkou absolventd, o néz je podle dostupnych infor-
maci zajem a s uplatnénim na trhu prace nemaji problémy.

Skladbu absolventl podle fakult a typu studia doklada nasledujici tabulka:
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Forma ukonéeného studia Pocet absolventt

DFJP FES FF FChT FR UEl uzs UPa
Bc. 182 299 193 73 14 20 77 858
Mgr./Ing. I51 160 62 178 0 0 0 551
Ph.D. 4 2 0 38 0 0 44
Celkem v roce 2006 337 461 255 289 14 20 77 1 453

7.1.2.2. Kvalita a excelence v oblasti vyzkumu a vyvoje

Védecka, uméleckd, vyzkumna a vyvojova Cinnost je jednim z pili*d Cinnosti univerzity. Univerzita ma ambici
byt vyzkumnou univerzitou, a proto vénuje tviréim ¢innostem prioritni pozornost.

Univerzita se v roce 2006 podilela na reseni 126 vyznamnych védeckovyzkumnych projektl. Byly reSeny tfi
vyzkumné zaméry (dva FChT a jeden DFJP), které byly v roce 2006 financovany éastkou presahujici 70
milion0 korun. InstituciondIni prosti‘edky, ziskané v ramci tzv. specifického vyzkumu vysokych skol, dosahly
témér 24 mil. K¢ V hodnoceném roce pracovala na univerzité ¢tyri vyzkumna centra (tfi FChT a jedno
DFJP) z celkovou ro¢ni dotaci vétsi nez 22 mil. K& Centrum zdkladniho vyzkumu Perspektivni anorganické
materidly, u kterého byla univerzita jako u jediného z center nositelem projektu, bylo v roce 2006 v ramci
oponentniho Fizeni jiz tradi¢né velmi kladné hodnoceno. Ostatni prosti‘edky ziskané v ramci Uéelového fi-
nancovani dosahly bezméla 44 mil. K& Nejvétsi ¢ast pochazi z Grantové agentury CR, které financovala
v roce 2006 ctyricet projektl s celkovou roéni dotaci témér 24 mil. K¢&.

V Ceské republice patfi univerzita dlouhodobé mezi $est instituci, které jsou na zakladé ohlast publikaci au-
tort uvedeny v databézi Essential Science Indicators ISI Web of Science (vedle AV CR, Univerzity Karlovy,
CVUT, Masarykovy Univerzity a VSChT). Toto zafazeni je déno zejména publika&ni aktivitou pracovnik
FChT. Publikac¢ni aktivita v§ech soucasti univerzity ma rostouci tendenci, a to i v oblasti prezentace védec-
kovyzkumnych vysledk( na narodnich ¢&i mezinarodnich konferencich, z nichz nékteré byly konany prfimo na
pudé Univerzity Pardubice.

7.1.2.3. Kvalita a excelence v oblasti lidskych zdroji

| naddle vénovala univerzita pozornost kvalifika¢ni a vékové strukture svych zaméstnanct, zejména akade-
mickych pracovnikd, jako predpokladu pro ucelny a kvalitni rozvoj vSech dalSich ¢innosti univerzity.

Univerzita Prepocteni akademicti pracovnici (AP) Ostatni Celkem
celkem profesofi docenti OA A+L celkem
48,4 98,9 178,2 148,1 473,6 503,6 9772

OA - odborni asistenti, A — asistenti, L — lektofi
(proti 909 v roce 2005)

U vékové struktury akademickych pracovnikd je prostor pro zlepSovani stavu, zejména u profesort

a docent(:
Vék Akademicti pracovnici Védecti
profesori docenti odb. asist. asistenti lektori pracovnici
celkem | Zeny |[celkem| Zeny |celkem | Zeny [celkem| Zeny |celkem| Zeny [celkem| Zeny
Celkem 57 3 116 27 199 67 194 80 7 2 44 16
Primérny 6l 54 40 37 30 35
vék

V roce 2006 bylo jmenovano 9 docentl a 2 profesofi, probihalo |1 habilitacnich rizeni a 3 Fizeni ke jmeno-
vani profesorem.

V ramci rozvojovych programi a realizace projektl ESF probihala rada vzdélavacich akci zamérenych na dal-
$i odborné a jazykové vzdélavani akademickych i administrativnich pracovnika.
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7.1.2.4. Kvalita a excelence v oblasti celozivotniho vzdélavani

V pribéhu roku 2006 se zicastnilo 507 ucastnikd 14 kurzd celoZivotniho vzdélavani, z toho nejvétsi pocet
(192 osob) absolvoval kurzy Univerzity tfetiho véku, nejvice pak zamérené na spoleéenské védy.

7.1.2.5. Kvalita a excelence v oblasti Fizeni a integrace univerzity

Vedeni univerzity a jejich fakult dbaji na zdokonalovani systému Fizeni univerzity tak, aby byla instituci vie-
stranné a harmonicky se rozvijejici na principech efektivnosti, i¢elnosti a hospodarnosti. Pfitom je v soula-
du se zakonem o vysokych Skoldch kladen daraz na rozvijeni vSech specifik akademického prostredi a vy-
vazeny pomér centralizovanych a decentralizovanych cinnosti.

Ddlezitym néstrojem pro naplnéni ukold danych pro tuto oblast a dlouhodobym zdmérem univerzity je
zejména kvalitni a provdzand ¢innost vedeni vysoké Skoly, samospravnych akademickych orgdnl a spravni
rady. Déle se jedna o propracovany a pribézné aktualizovany systém vnitnich norem, zapojeni student( do
rozhodovacich systémd, zdokonalovani informaéni infrastruktury a vyuzivani centralizovanych sluzeb.
Béhem roku bylo vydano 25 smérnic, 12 dodatkl ke smérnicim, 3 prikazy rektora a 14 oznameni. Probéhlo
nékolik novel a zmén vnitfnich predpisd.

Spravni rada univerzity zasedala 3. ledna, 28. dubna a mimordadné se vyjadiovala hlasovanim per rollam ke
dni I1. prosince 2006.

Studentska rada Univerzity Pardubice (déle jen ,,SRUPa”) je zfizena na zdkladé Statutu Univerzity Pardubice,
zastupuje studenty univerzity, reprezentuje je pri jedndnich s organy univerzity, fakult a vysokoskolskych
astavd, pripadné dal$imi sougastmi univerzity. Cleny SRUPa jsou &lenové studentské komory akademického
sendtu univerzity, ¢lenové studentskych komor akademickych senatd fakult, delegat ve Studentské komore
Rady vysokych kol a jeho nahradnik. Clenové SRUPa jako zastupci studentské &asti akademické obce tvori
1/3 z poctu ¢lent akademickych senatd.

V oblasti ICT jsme se zamé&fili na dalsi rozvoj celouniverzitnich zajmd — integraci softwarovych produktt
podporujicich Fizeni univerzity, doplnéni serverovych a sitovych technologii, zvy§ovani bezpe¢nostnich atri-
butd informacdni infrastruktury a zajisténi dostupnosti sluzeb. Finan¢ni prostfedky pro niakup novych tech-
nologii a informacnich systémt pochdzely predevsim ze zdroji projektu, ktery byl podan v ramci rozvojo-
vych programt MSMT na rok 2006. Univerzitni konferenéni centrum (UKC) pokragovalo v zajistovani pod-
pory vyuky v prostorach univerzitni auly, poslucharen DFJP a kongresovém sidle s vysokou kvalitou moder-
niho technologického vybaveni. Univerzitni knihovna se vyznamnym dilem podilela na zaji$tovani dostupnos-
ti informacnich zdroji v klasickych fondech s témér 200 tisici tituly i v elektronickych zdrojich pro svych
7,5 tisice uzivateld. V ramci ediéni ¢innosti je v nasledujici tabulce uveden Prehled vydanych titul( na
Univerzité Pardubice v roce 2006 (na zakladé pridélenych ISBN):

Skripta

Sborniky

Celkem

pocet titull

pocet vytiskd

pocet tituld

pocet vytiskd

pocet tituld

pocet vytiskd

59

13275

32

5825

91

19 100

7.1.3. Kvalita a kultura akademického zivota

Informaéni a poradenské sluzby byly poskytovany zejména na centrech (IPC) zfizenych na Fakulté ekono-
micko-spravni a Fakulté filozofické. Obé centra pokracovala v poskytovani komplexniho informaéniho servi-
su pro studenty fakulty, potencialni zdjemce o studium, pro verejnost i zaméstnance univerzity. Sluzby Aka-
demické psychologické poradny byly zajistény fakultami ekonomicko-spravni a filozofickou.

| na rok 2006 byla uzavi‘ena mezi Univerzitou Pardubice, zastoupenou rektorem prof. Ing. Jifim Malkem,
DrSc., a Zakladni organizaci Vysokoskolského odborového svazu Univerzity Pardubice, zastoupenou jejim
predsedou doc. Ing. Alexandrem Ceganem, CSc., kolektivni smlouva.

V zdjmu integrace télesné postiZzenych (imobilnich) uchazecl o studium byl v €ervnu a cervenci 2006 prove-
den diléi prizkum stavajiciho stavu stavebné technickych podminek pristupnosti vybranych objektt univer-
zity (v lokalité na nam. Cs. legii, Stavaiové V. koleji a menzy, auly a knihovny), a to ve spoluprici se zastupci
Ceské abilympijské asociace. Byly vytipovany stavebni tpravy malé a st¢edni, které mohou napomoci pohybu
imobilnich studentd na Univerzité Pardubice a navrzeny k reSeni nové vytahy v budové EA a v menze.
Kromé reseni pristupovych cest jsou postupné rreSena i bezbariérova socidlni zazemi.

Ze zavérl provedeného prizkumu pristupnosti vyplynul pozadavek na systémové zlepsovani podminek pro
studenty pohybové, zrakové i sluchové postizené. Univerzita ma (od roku 2004) svého zistupce v Komisi
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pro bezbariérovost pri Magistratu mésta Pardubic, jenz zajituje spojeni s organizacemi a odborniky, ktefi se
problematikou aktivné zabyvaiji.

V roce 2006 byla udélena Cena ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy pro vynikajici studenty a absolventy
studia ve studijnim programu Ing. Petru Sazamovi. Ph.D,, ktery byl studentem doktorského studijniho pro-
gramu realizovaného Fakultou chemicko-technologickou Univerzity Pardubice a Ustavem fyzikalni chemie
Jaroslava Heyrovského AV CR, skolitelkou Ing. Blanka Wichterlova, DrSc. (cena piedana 27. listopadu 2006).
14 nejlepSim absolventlim univerzity byly udéleny Studentské ceny rektora I. (3) a Il stupné (I1).

Studenti doktorskych a magisterskych studijnich programi jsou zapojovani do reseni ukoll v ramci tzv. spe-
cifické védecké ¢innosti, analogické moznosti jsou vytvoreny pro studenty bakalarskych studijnich program
v ramci univerzitniho Programu rozvojovych aktivit. Vyznamnym ndstrojem podnécovani ¢innosti nadanych
studentd jsou rovnéz interni grantové soutéze fakult, v nichZ se hlavni mérou uc¢astni zejména studenti
doktorskych studijnich program.

Zamérem univerzity je, aby stipendia vyplacend studentlim predstavovala pribéznou finanéni podporu jejich
studia. V roce 2006 doslo proto ke zméné periodicity vyplat v§ech takovych stipendii. Od mésice Fijna byla
stipendia vyplacena mésicné. Ke dni 31. 12. 2006 byla celkem vyplacena na stipendia studentd univerzity
¢astka 52 977 tis. K<.

Univerzita umozZiuje ubytovani studentd na kolejich univerzity a stravovani ve vysokoskolské menze. Celko-
vé ma univerzita k dispozici | 961 lGzek v 7 vlastnich budovéch v aredlu univerzity ve Studentské ulici v Par-
dubicich — Polabinach a Stavarové, dalSich 105 lGzek je pronajatych v aredlu Stfedni zdravotnické Skoly
v Primyslové ulici v Pardubicich a 34 IGzek v sidle Fakulty restaurovani v Litomysli. Provoz koleji a menzy
zaji$tuje Sprava koleji a menzy, G¢elové zarizeni univerzity, v jehoZz vedeni probéhla v roce 2006 zména na
misté reditele.

7.1.4. Internacionalizace

Jednim ze strategickych cilG univerzity je stat se respektovanou soudasti evropského prostoru vysokoskol-
ského vzdélavani a védy.

Dosazeni tohoto cile je podminéno nejenom napiiklad tim, Ze vysledky prace nasich badateld budou pre-
zentovany v renomovanych impaktovanych casopisech, ale také tim, jakym zptsobem budeme zapojeni do
mezinarodni spoluprace v oblasti vzdélavani, védy a vyvoje.

V oblasti vzdélavani je nasi prioritou zejména zapojeni do programtl Socrates/Erasmus a Leonardo da Vinci,
kde bylo uzavi‘eno na 138 smluv s 95 partnerskymi vzdélavacimi institucemi ve 22 zemich Evropy. Nejde
nam jen o posouvani kvantitativnich ukazateld, ale také o zvySovani kvality jednotlivych bilaterdrnich
spolupraci.

Mobility studentt a uditelt v ramci programu SOCRATES/ERASMUS v roce 2006

Vyslani studenti (Outgoing) Prijati studenti (Incoming)
246 100

Pocet vyslanych akademickych pracovnik(l byl v tomto roce 66.
V pocitcich je teprve rozvoj nabizenych studijnich program, obora a predmétl v cizim (anglickém) jazyce.

P#ehled studijnich programt akreditovanych v anglickém jazyce

Skupiny studijnich Studijni programy/obory Celkem
programut

bak. mag. mag. navazujici dokt. stud. prog./ oboru
Celkem 2/2 0 2/2 6/6 10/10




ZAVER

Pro zahrani¢ni studenty studujicich v programu Socrates/Erasmus byly nabizeny predméty vyucované v ang-
lickém jazyce v tomto rozsahu:

Fakulta/ustav Pocet predmétl v A)
Dopravni fakulta Jana Pernera 29
Fakulta ekonomicko-spravni 44
Fakulta filozoficka 59
Fakulta chemicko-technologicka 62
Ustav elektrotechniky a informatiky 5
Ustav zdravotnickych studii 3

V oblasti védy a vyvoje hraje mezinarodni spoluprace stale vétsi Ulohu. V minulém roce se jednalo zejména
o zapojeni do ramcovych programi Evropské unie, déle pak napriklad do programd Kontakt, Cost a Barran-
de, INTERREG Il B - ESPON atd.

Univerzita Pardubice podporuje i ostatni vzdélavaci a védecké programy spoluprace, a to nejenom ty smluv-
né zakotvené ve 45 uzavienych institucionalnich smlouvéch, ale také v ramci spoluprace jednotlivych pra-
covnikd mimo ramec oficidlnich smluv. Kazda soudast univerzity ma jiny podil jednotlivych typt mezinarod-
nich spolupraci, coz je dano velkou diverzifikaci zaméreni nasich pracovist. Dlouhy je seznam ¢&lenstvi akade-
mickych pracovnikd univerzity v riznych mezinarodnich odbornych organizacich a sdruzenich.

Kromé monitorovacich navitév (USA, Japonsko, Spanélsko) se pracovnici univerzity zdéastnili vétsiho poétu
vyznamnych zahrani¢nich akei a na univerzité bylo prijato nékolik vyznamnych navstév ze zahranici. Pracov-
nici univerzity uskutecnili 824 zahrani¢nich pracovnich cest.

7.1.5. Zajistovani kvality éinnosti realizovanych na vysokych $kolach

Vzhledem k postupnému dokoncovéni kvantitativhiho rozvoje Univerzity Pardubice stévd se jednou z hlav-
nich priorit univerzity zvySovani kvality vSech jejich ¢innosti. Postupné dochdzi k implementaci evropské
i narodni strategie a politiky v oblasti hodnoceni kvality vysokych $kol. Pfedevsim jde o systém hodnoceni
kvality vzdélavani (véetné studentského hodnoceni kvality vyuky) a posilovani vnitiniho kontrolniho systé-
mu, ktery tvori kontrola provadéna vedoucimi zaméstnanci na vSech stupnich Fizeni ve smyslu ustanoveni
Pracovniho radu univerzity a kontrolni ¢innost zabezpecovana referatem kontroly a vyfizovani stiznosti a fi-
nanéni kontrola jako soudast finanéniho Fizeni zabezpecujici hospodareni s verejnymi prostiedky. Nastaveni
vnitiniho kontrolniho systému na univerzité vychazi z pozadavk( zdkona €. 320/2001 Sb., o finanéni
kontrole. Systém finan¢ni kontroly zahrnuje Fidici kontrolu a interni audit.

Vnéjsi hodnoceni vzdélavaci ¢innosti univerzity je v souladu se zdkonem €. | 1 1/1998 Sb. periodicky provadé-
no zejména Akreditaéni komisi jmenovanou vladou Ceské republiky. V roce 2006 byl vyuzit jeden z néstroji
certifikace kvality implementace principt Boloriského procesu tzv. site-visit jako nastroj poradenské sluzby
EUA (vedle DS label a ECTS label). V zdvére¢né zpravé poradcli (z Rakouska a z Finska) bylo konstatovano,
Ze po Upravé urcitych detaild je doporuceno univerzité podat Zddost o udéleni DS label. V souvislosti
s moznosti podat zadost o ECTS label jsme byli upozornéni na nedostatky v oblasti zrcadlového dvojjazy¢-
ného zpracovani tzv. informacniho balicku. Realizace mobilit a jejich administrace byla az na detaily
hodnocena pozitivné. Taktéz byly uvedeny ve zpravé provedené kontroly vnéjSimi organy a organizacemi.
V ndvaznosti na predpokladani rizika je vnitfni kontrolni systém doplnén o planované kontroly a audity pro dalsi
obdobi a o sluzby externich auditorskych subjektd, které zacala univerzita v roce 2006 vice vyuzivat v oblasti
pribéiného auditu uéetni zavérky (PRIMASKA AUDIT, a.s.) a dafiového auditu (AUDITIA, spol. s r.0.).

Pripady korupéniho jednani nebyly na univerzité zaznamenany.

7.1.6. Rozvoj vysoké skoly

Univerzita Pardubice byla pomérné tspésna pri ziskavani projektl vyhlasenych v ramci rozvojovych progra-
ma MSMT, iedila 37 projektt v celkové hodnoté 35 725 tis. K&.

V roce 2005 bylo poddno univerzitou pro reseni v roce 2006 celkem 59 projektii programu Fondu roz-
voje vysokych Skol v celkové pozadované castce 16 032 tis. K¢. Bylo prijato k reseni 29 projektl v ¢ast-
ce 7 067 tis. K¢.
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Univerzita Pardubice se rreSenim tfi projektd uspé&sné zapojila do projektd financovanych z Evropského
socialniho fondu.

Soudasti uspésného rozvoje cinnosti univerzity je i financovani programd reprodukce majetku Univerzity
Pardubice. Do majetku Univerzity Pardubice byla prevedena od mésta Pardubice budova na ndmésti
Cs. legii.

V roce 2006 pokracovala vystavba Fakulty chemicko-technologické |.— 3. stavba. V zavéru roku 2006 byla
uvedena do provozu nova télovychovna zarizeni Univerzity Pardubice, kterd jsou umisténa v arealu
v Kunétické ulici.

Znaéné mnozstvi finanénich prostredkl bylo vynaloZzeno na rekonstrukce a opravy, napr. otopné soustavy
koleji a menzy a predavaci stanice pro aredl SKM, zatepleni obvodového plasté a vyménu oken objektu 901
A — 2. etapa; rozsifeni datové a telefonni sité, na Gdrzbu a obnovu majetku. Investice vyly vynaloZeny i v ob-
lasti stroju, pristroj, zarizeni a software. Blize o investi¢nich akcich uvadi prislusné &asti kap. 6 této zpravy
a Vyroc¢ni zprava o hospodareni UPa za rok 2006.
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7.2. ZHODNOCENI NAPLNOVANI
DLOUHODOBEHO ZAMERU UNIVERZITY
A JEHO AKTUALIZACE NA ROK 2006

Aktualizace dlouhodobého zdaméru univerzity predstavuje nedilnou soudast zminéného dokumentu, jejimz
smyslem je jednak konkretizovat cile dlouhodobého zaméru a stanovit priority pro prislusny rok, jednak za-
¢lenit nové prvky, plynouci z podminek dynamického rozvoje jak univerzity samotné, tak celospolecenskych,
na narodni ¢i mezinarodni Urovni. Zhodnoceni napliiovani Aktualizace na rok 2006 bude komentovino
poznamkou za prislusSnym bodem, véetné odkazu na prislusnou kapitolu VZ UPa za rok 2006.

Cinnost univerzity je tradi¢né segmentovana na akademickou oblast (tj. vzdélavaci a tvaréi &innost) a oblast
infrastruktury (obsluzné ¢innosti). Z hlediska dlouhodobého zaméru je kladen didraz v jednotlivych
oblastech ¢innosti univerzity na

e internacionalizaci ¢innosti univerzity,

o dosahovani vyssi kvality, excelence akademickych cinnosti,

e zvySovani kvality a kultury akademického Zivota.

7.2.1. Naplnovani priorit v oblasti internacionalizace €innosti univerzity

o zajiSténi strukturovanosti studia (bakalarské, navazujici magisterské a doktorské studijni programy)
— pInéno (51 studijnich program@/119 obora), viz kap. 2,

e analyza moznosti a zahdjeni pipravy akreditace doktorského studijniho programu na UZS — plnéno
(obor prevence, naprava a terapie zdravotni a socialni problematiky déti, dospélych a seniora), viz kap. 2,

o funkéni napliiovani ECTS (European Credit Transfer System) na vSech souddstech univerzity podle kritérii
pracovni zatéze a studijnich vystupt, a to i v souvislosti s rozvojem mobilit studentd — postupné plnéno,
kap. 2,

e analyza pripravenosti k ziskani ECTS label a DS label — pInéno, kap.2,

e v ramci vzdélavacich a dalSich program( Evropské unie podpora oboustranné mobility studentd a akade-
mickych pracovnikd s diirazem zejména na prijizdéjici studenty — pInéno, kap. 4,

e tvorba organizacnich prredpokladid pro plsobeni zahrani¢nich odbornikd na jednotlivych fakultich a Usta-
vech v ramci akreditovanych studijnich programa s akcentem na jejich dlouhodobé pisobeni (semestr,
akademicky rok) na univerzité — plnéno, kap. 4,

e vytvareni predpokladl pro spolupraci se zahrani¢nimi univerzitami (rovnéz v ramci programu
ERASMUS/MUNDUS), ktera povede k postupnému zavadéni a uznavani spoleénych tituld, a to ve smyslu
analyzy podminek pro tvorbu spole¢né uskutecnovaného studijniho programu (typ ,joint degree”), resp.
ve smyslu tvorby studijnich programi na partnerskych zahrani¢nich univerzitach, které budou nasledné
realizovany paralelng, pripadné harmonizace a ndsledné akceptace jiz realizovanych studijnich program
(typ ,,double degree”) — napliovani s rezervami, kap. 4,

o cilend podpora rozvoje studijnich programt vyucovanych v cizim jazyce, prioritné orientovana na anglicky
jazyk — postupné pInéno, kap. 4,

e realizace stdvajicich projektl v rdmci 6. rimcového programu a na vytvareni predpokladd pro zapojeni do
navazujiciho 7. rimcového programu na roky 2007 — 2013 — napliiovani s rezervami, kap. 2,

e podpora zvySovani cizojazyéné pedagogické a komunikativni kompetence jako prostfedku zajistovani in-
ternacionalizace vzdélavaci i védeckovyzkumné ¢innosti — plnéno, kap. 4 a 6,

e Vv soudinnosti se zainteresovanymi organy a institucemi zajisténi patfi¢ného pravniho, finanéniho a organi-
zacniho ramce rozvoje mobility studentd i akademickych pracovnikd — pInéno, kap. 2 a 4.

7.2.2. Naplihovani priorit v oblasti kvality a excelence akademickych
c¢innosti univerzity

7.2.2.1. Kvalita a excelence v oblasti vzdélavaci cinnosti véetné celozivotniho
vzdélavani
e prohloubeni a v potfebné mire standardizace systému hodnoceni studia studenty v jednotlivych soucas-
tech univerzity v souladu se zaméry evropského systému hodnoceni kvality vzdélavaciho procesu, s ak-
centem na vyuziti IS STAG — postupné pInéno, kap. 2 a 5,
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e zvySeni miry kooperace a vyuziti zpétné vazby od zaméstnavatell absolventl univerzity ve vztahu k hod-
noceni vystupl — kompetenci, profilu absolventa z hlediska jeho znalosti, schopnosti aplikace, rozvoje
mysleni, komunikacnich dovednosti a schopnosti celozZivotniho uceni — plnéno, kap. 2,

e Vv zajmu zajisténi vyssi propustnosti studijnich programd terciarni sféry, a to zejména mezi bakalarskymi
a navazujicimi magisterskymi programy, analyza moznosti strukturovat zakladni predméty do dvou kate-
gorii podle naroé¢nosti (,,basic” pro bakalarsky typ programu a ,,advanced” pro magistersky typ programu)
— postupné napliiovano, kap. 2,

e rozvoj strukturovaného tristupiového vzdélavani na univerzité a upousténi od pétiletych magisterskych
programi a jejich nahrazovani programy bakaldrskymi a na né navazujicimi (zpravidla dvouletymi) magis-
terskymi programy — splnéno, viz kap. 2,

o diverzifikace studijnich programi za uéelem reflexe celospole¢enskych potreb a vyvoje trhu price podle
jednotlivych soudasti univerzity — plnéno, kap. 2,

e inovace obsahu studia ve vazbé na nové teoretické poznatky i vyvoj spolecenské praxe v mife odpovidaji-
ci prislusnému typu studijniho programu ¢i oboru — pInéno, kap. 2,

e zvyseni spoluprace mezi studenty a ¢leny Klubu absolventl a pratel univerzity s cilem zintenzivnit vazbu
mezi vystupy vzdélavaciho procesu a trhem prace — plnéno, kap. 2,

e rozvoj infrastruktury informaénich a komunikaénich technologii v takovém rozsahu, ktery bude umozio-
vat jejich smysluplné vyuziti ve vyuce i tvliréich ¢innostech — plnéno, kap. 2,

e Udrzba a dopliiovani serverovych technologii tak, aby spliiovaly niroéné pozadavky bezpecnosti, spolehli-
vosti a dostupnosti aplikaci, které jsou na nich provozovany — plnéno, kap. 2

o propojeni viech pracovist univerzity, napfiklad cestou vytvoreni metropolitni sité ve spolupraci s méstem
Pardubice a Pardubickym krajem — pInéno, kap. 2,

e priprava podminek pro oddéleni vniti'niho a vnéjSiho prezentaéniho informaéniho systému jako cesty pro
vétsi informadni otevi‘enost vné i dovniti* univerzity pri soubézném zajisténi poti'ebné ochrany dat a ade-
kvatni reflexe potreb odlisnych skupin uzivatell informaci — postupné napliiovano, kap. 2,

e podpora a rozvoj e-learningu i v programech celozivotniho vzdélavani — postupné naplfiovano, kap. 2,

o zajistovani tradi¢nich programt celozivotniho vzdélavani, zejména U3V — plnéno, kap. 2,

e priprava a dalsi vzdélavani uciteld stfednich Skol — postupné naplfiovano, kap. 2,

e rozvoj spoluprdace s predstaviteli primyslovych subjektl v regionu — pInéno, kap. I, 2,

e rozsifovani spoluprice s kooperujicimi neziskovymi organizacemi v oblasti celoZivotniho vzdélavani
— plnéno, kap. 2.

7.2.2.2. Kvalita a excelence v oblasti vyzkumu a vyvoje

o rozvoj aktivniho zapojeni studentli do Feseni vyzkumnych projektt jiz v magisterském stupni studia
— plnéno, kap. 2,

e Ucast v grantovych soutéZzich na narodni i mezindrodni turovni — plnéno, kap. 2,

o systematické budovani spoluprice s partnerskymi pracovisti v mezinarodnim méritku, vytvareni podmi-
nek pro post-doktorské pobyty na pracovistich univerzity, kterd dlouhodobé vykazuji vynikajici vysledky
podle obecné uzndvanych standardd — plnéno, kap. 4,

o zvysit publikacni aktivitu akademickych pracovnikl univerzity, zvlasté v impaktovanych casopisech — plné-
no — zvlasté ze strany FChT, kap. 2,

e ve vyssi mife popularizovat a informovat verejnost o védecké cinnosti univerzity jednak v médiich, ale
i na strednich Skolach — plnéno, kap. 3,

e soustavné podporovat aktivni zapojeni do mezindrodnich vyzkumnych tymd, a to zejména v souvislosti
s budovanim Evropského vyzkumného prostoru — pInéno, kap. 2 a 4,

e zajistit potebnou obnovu a rozvoj pristrojového vybaveni adekvatné resenym vyzkumnym tloham a pro-
jektaim, véetné disponibilnich prostredkd informacnich a komunikaénich technologii jako infrastrukturni
podminky védeckovyzkumné cinnosti — pInéno, kap. 2 a 6,

e jako komanditista ve spole¢nosti TechnoPark Pardubice, k. s. podnécovat inovacéni trendy zaloZené na
progresivnich metodéach a technologiich — plnéno, kap. 1, 2, 3,

e rozvoj aktivni Ucasti na pripravé a realizaci klastrd v regionu — pInéno, kap. |, 2,

e zvySovani manazerskych dovednosti ve védé a vyzkumu — plnéno, kap. I, 2.
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7.2.2.3. Kvalita a excelence v oblasti rozvoje lidskych zdroji

e rozvoj kombinované formy studia s distan¢nimi prvky vyuzivajicimi e-learning — postupné naplfiovano,
kap. 2,

e podpora e-learningu, a to jak ve fazi tvorby multimedidlnich prvki podpory uceni, tak ve fazi aplikacni,
véetné jeho vyuZiti pri realizaci programu rozvoje lidskych zdrojl univerzity — postupné napliiovano,
kap. 2,

o paralelni reSeni adekvatni instituciondlni podpory e-learningu — postupné napliiovano, kap. 2,

e podpora prostupnosti akademickych pracovnikli mezi jednotlivymi soucastmi s cilem zvysit efektivnost
vyuziti persondlni kapacity pri napliiovani cil( univerzity jak ve vzdélavaci, tak ve védeckovyzkumné cin-
nosti — postupné napliiovano, kap. 2,

e zvySovani kvalifikace a kompetenci ostatnich zaméstnanct univerzity (nad ramec AP), stejné jako kompe-
tenci pri vykonu specifickych (vedoucich, samospravnych) funkci zaméstnanct — plnéno, kap. 2 a 6,

e zarazeni prislusné skupiny technickohospodarskych a provoznich pracovnikd do systému vzdélavani v ob-
lasti komunikace a prezentace — plnéno, kap. 2 a 6,

e vytvoreni systému vzdélavani vedoucich pracovnikd jednotlivych Grovni v ramci programu rozvoje lid-
skych zdrojl univerzity — pInéno, kap. 2 a 6,

o pravidelna aktualizace plant kvalifika¢niho ristu jednotlivych akademickych pracovnikd na fakultach, je-
jichZz napliovani povede ve svém dusledku k potirebnému vyvoji kvalifikaéni struktury akademickych pra-
covnik{ univerzity jako celku — pInéno, kap. 2 a 6,

o priprava podminek pro Zadost o akreditaci habilita¢niho Fizeni a Fizeni ke jmenovéni profesorem na FES —
splnéno, kap. 2.

7.2.2.4. Kvalita a excelence v oblasti Fizeni a financovani v¢. integracnich trendui
univerzity

e rozvoj informacnich systém jako prostiredku zefektivnéni a zjednoduseni prace uciteld a studentd a pro-
stfedku zdokonalovani Fizeni na vSech drovnich v ramci univerzity, zejména vyuzivanych subsystém
a jednotlivych moduld v ramci manazerského informaéniho systému VERSO, iFIS, STAG — pInéno,
kap. 2,5 6,

e realizace postupnych krokd predstavujicich pripravu transformace soucasnych vysokoskolskych ustavi
na fakulty — pInéno, od 1. |. 2007 FZS,

e priprava a realizace mezioborovych projektl v ramci védeckovyzkumné a dalsi tvirdi cinnosti, kde je in-
terdiciplinarita nazirana jako jedna z moznych cest dosahovani pozitivhiho synergického efektu — postup-
né napliiovano, kap. 2,

o dlsledné naplriovat schvélenou koncepci uceleného univerzitniho kampusu v lokalité Polabiny — Stavarov
a v ramci priprav zmény Uzemniho pldnu mésta Pardubic ve spolupraci s Magistratem mésta Pardubic de-
finovat a v planu pevné zakotvit Gzemi pro dalsi rozvoj v lokalitach tésné prilehlych ke stavajicimu kampu-
su — koncepci vénovédna neustdld pozornost ze strany vedeni univerzity,

e Vv souvislosti s rlstem poctu studentli a zaméstnancl v univerzitnim kampusu postupné resit dopravni si-
tuaci, parkovani a infrastrukturu kampusu za soucinnosti Magistratu mésta Pardubic — problematice véno-
vana neustdld pozornost ze strany vedeni univerzity,

o realizovat investi¢ni zimér na vystavbu nového komplexu budov FChT a télovychovného zafizeni — plné-
no, vystavba komplexu budov FChT pokracuje, v zavéru roku 2006 nové télocvicny uvedeny do provozu,

e ménit charakter dosavadniho vyuziti budovy DB, k ¢emuz je tfeba predevsim zajistit nové prostory pro
tézké laboratore DFJP dostavbou aredlu technologického pavilonu v Doubravicich — zahdjeny pripravy
projektu v ramci OP VaVpl|,

e jednat s predstaviteli mésta Pardubice a Pardubického kraje o prevodu vhodnych uvolnénych Skolskych
zafizeni (zejména v prostorové ndvaznosti na univerzitni kampus) do majetku univerzity — problematice
vénovana neustdld pozornost ze strany vedeni univerzity,

o jednat s Magistratem mésta Pardubic o vlozZeni budov uzivanych dosud FChT do majetku univerzity a za-
hajit pripravu jejich rekonstrukce pro nové potreby, budovy rekonstruovat pro potieby univerzity a jejich
soucasti — spInéno, v roce 2006 se stala predmétna budova majetkem univerzity,

e zabezpelovat rozvoj zdzemi pro &innost stavajiciho UZS tak, aby byly zajistény podminky pro ¢innost bu-
douci fakulty v prostorach aredlu v Primyslové ulici ve spolupraci s majoritnim vlastnikem — Pardubickym
krajem — problematice vénovana neustdla pozornost ze strany vedeni univerzity,

o usilovat o koncepéni a systémové reSeni materidlné technického zazemi pro rozvoj Fakulty restaurovani
v Litomysli, postupné rekonstruovat stavajici budovy v majetku univerzity a ve spolupraci s méstem Lito-
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mys| a Pardubickym krajem hledat dal$i moznosti rozsireni kapacit vyuzitim prilehlych objektl nebo do-
stavbou — problematice vénovana neustdld pozornost ze strany vedeni univerzity,

rekonstruovat a dovybavovat objekty DFJP v Ceské Tirebové s cilem optimélniho a efektivniho vyuziti
ploch — postupné napliiovdno v ramci disponibilnich finan¢nich prostredka,

modernizovat a rekonstruovat varnu a jidelnu v univerzitni menze tak, aby plné vyhovéla novym hygienic-
kym normdm pro stravovaci provozy a vyrazné zvysila celkovou kulturu stravovani student( i zaméstnan-
cti — pripraven projekt v ramci rozvojovych programi MSMT s Fesenim v roce 2007,

trvale usilovat o snizovani energetickych a dalSich provoznich niklad( ve vsech objektech, za tim ucelem
realizovat zejména opatreni z energetického auditu — problematice vénovana neustala pozornost ze stra-
ny vedeni univerzity,

postupné modernizovat a inovovat pristrojové vybaveni zejména v téch oblastech vyzkumu a vyvoje, kte-
ré jsou predmétem vyzkumnych zamérd, vyzkumného centra a dalSich projektd, pokra¢ovat v moderniza-
ci laboratofi a laboratorniho vybaveni zakladnich predmétid i jednotlivych oborl vSech akreditovanych
studijnich programt — plnéno, kap. 6, pfipraven projekt v ramci rozvojovych programi MSMT s fedenim
v roce 2007.

7.2.3. Naplihovani priorit v oblasti kvality a kultury akademického zivota

rozsifovani informacnich a poradenskych sluzeb potencialnim uchaze¢lim o studium — plnéno, kap. 3,
rozsirovani informacnich a poradenskych sluzeb absolventiim pri analyze jejich uplatnéni na trhu prace —
plnéno, kap. 3,

rozsirovani informacnich a poradenskych sluzeb zahrani¢nim studentdm studujicim na univerzitég, at jiz
v ucelenych akreditovanych programech, nebo v ramci programu SOCRATES/ERASMUS — plnéno, kap. 3, 4,
vytvareni systémovych ndstroji pro rozsireni aktivni védecké cinnosti studentt v ramci podpory specific-
kého vyzkumu, pricemz bude zdokonalovan vztah ,,student-pedagog” na bazi tviirciho partnerstvi

— plnéno — PRA, kap. 2,

klasifikace akreditovanych studijnich oborl podle kritéria pripustnosti jejich studia zdravotné postizenymi
osobami a standardizovat organiza¢ni opatfeni potrfebna k zajisténi podminek studia zdravotné po-
stiZzenych osob — ¢astec¢né plnéno, rezervy pro dalsi rozvoj,

rozvoj prvkd distancni formy studia a v jejich ramci implementovat e-learning jako predpoklad zlepSeni
podminek studia zdravotné postizenych osob — ¢astecné rozvijeno, kap. 2,

v ramci zkvalitiiovani ubytovacich sluzeb modernizace socidlniho zarizeni na pavilonu B a D s cilem zkva-
litnit ubytovani studentd a vytvorit dalsi ldzkovou kapacitu pro studenty se zdravotnim postizenim

— plnéno, kap. 3,

pocitat s rekonstrukci vyméniku pro ohrev vody a topeni — dle disponibilnich investi¢nich prostredkd
v dalSich letech,

realizovat celkovou opravu a modernizaci vytahu v pavilonu D studentskych koleji — dle disponibilnich in-
vesti¢nich prostifedkl v dalSich letech,

v ramci stravovacich sluzeb dokoncit rekonstrukci varny a prilehlych prostor, véetné vybudovani vytahu
pro zdravotné postiZzené osoby a vyuZiti zmodernizovanych prostor menzy k celodennimu restaura¢nimu
stravovani — pfipraven projekt v ramci rozvojovych programi MSMT s Fesenim v roce 2007,

udrzovani a rozvoj informacni struktury na studentskych kolejich jako nedilné soucasti zkvalithovani za-
zemi Zivota student(l v univerzitnim kampusu — plnéno, kap. 2,

vystavba télovychovného zarizeni v aredlu kampusu — v zdvéru roku 2006 nové télocvi¢ny uvedeny do
provozu — splnéno,

upeviovani postaveni univerzity jako kulturniho a vzdélanostniho centra i v oblasti tvarci kulturni a umé-
lecké ¢innost v navaznosti na spole¢enskovédni a umélecké discipliny péstované jejimi souéastmi — této
problematice vénovana neustalda pozornost ze strany vedeni univerzity, kap. 2, 3, 4, 6.
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7.3. SHRNUTI, V CEM JE CINNOST
A ROZVOJ UNIVERZITY VE SHODE
S DLOUHODOBYM ZAMEREM MSMT

Dlouhodoby zdmé&r Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR se zamé&fuje predeviim na zvyseni kva-
lity akademickych cinnosti, kultivaci akademického prostredi a zapojeni vysokych $kol do mezindrodni spo-
lupréce ve vzdéldvani a vyzkumu a vyvoji a tim i ke zvySeni konkurenceschopnosti vysokych $kol.

Priority Dlouhodobého zaméru ministerstva jsou zaméreny na 3 zakladni oblasti
e internacionalizace,

o kvalita a excelence akademickych ¢innosti,

o kvalita a kultura akademického Zivota.

Tyto priority zasahuji do vSech hlavnich oblasti ¢innosti vysokych skol a jejich naplfiovani je neodmyslitelné

od zodpovédného vedeni vysokych Skol. Promitaji se zejména do

o zabezpeceni vysokoskolského vzdélani v odpovidajicim rozsahu, strukture a kvalitativni Grovni v primé
a nezastupitelné vazbé na védecké, vyzkumné, vyvojové, tvlrci a umélecké cinnosti;

e vSech vnitfnich a vnéjsich aktivit vysokych Skol tykajicich se rozvoje lidskych zdrojd i spoluvytvareni
a rozvoje spolecnosti zaloZzené na znalostech, otevienosti a hodnotovych principech.

Lze konstatovat, Ze &innost a rozvoj univerzity je ve shodé s Dlouhodobym zimérem MSMT. P¥i zpracovéva-
ni Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvirei c¢innosti Uni-
verzity Pardubice na obdobi 2006 az 2010 se z Dlouhodobého ziméru MSMT vychazelo; totéz plati o Ak-
tualizaci Dlouhodobého zdméru Univerzity Pardubice na rok 2006, ktery tvori jeho Prilohu €. 2.

Shrnuti, v &em je &innost a rozvoj univerzity ve shodé s Dlouhodobym zamérem MSMT, je uvedeno v nasle-
dujicich tabulkach formou odkazu na prislusnou kapitolu Vyro¢ni zpravy Univerzity Pardubice za rok 2006,
kde jsou konkrétni ¢innosti a rozvojové aktivity napliiujici priority DZ MSMT uvedeny.

DZ: Internacionalizace kap. VZ UPa

|. Dostatecné moznosti studia v cizich jazycich 4

. Jazykové vybaveni studentd, akademickych i administrativnich pracovnikd 2,6

Mezinarodni vzdélavaci programy umoznujici spolupraci v oblasti vyuky 4

2
3
4. Mobilita studentd a akademickych pracovnikd 4
5. Spole¢né studijni programy 4
6 2

Disledné zavadéni ECTS v bakaldrskych a magisterskych studijnich programech vedouci
k certifikaitu Evropské komise ,,ECTS Label”.

7. Mezinarodni spoluprace v oblasti vyzkumu a vyvoje 4
DZ: Kvalita a excelence akademickych ¢innosti kap. VZ UPa
I. Kvalifika¢ni a vékova struktura akademickych pracovnik( a jeji vyvoj 2
2. Prostupnost systému, rozsifeni pristupu ke vzdélavani, celoZivotni vzdélavani 2
3. Rovné prilezitosti ke vzdélavani a poradenstvi 3
4. Zameéstnatelnost absolventt, spoluprace vysoké Skoly s regionem, propojeni teorie a praxe 2

a spoluprdce s odbératelskou sférou.

5. Rozvoj vyzkumu a vyvoje na vysokych Skoldch a posileni vazby mezi vzdélavaci a vyzkumnou |2
cinnostf

6. Rizeni a integrace vysokych kol 2

7. Infrastruktura vysokych kol 2,6

8. Infrastruktura vyzkumu a vyvoje na narodni i mezinarodni urovni 2

9. Dostupnost informaénich zdroji a rozvoj informaéni infrastruktury 2

10. Zajistovani kvality ¢innosti realizovanych na vysokych $kolach 5
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DZ: Kvalita a kultura akademického Zivota kap. VZ UPa

I. Socialni zéleZitosti studentd a zaméstnancu

Znevyhodnéné skupiny uchazecl/studentd na vysokych Skolach

Mimoradné nadani studenti

Partnerstvi a spoluprace

Kultura vzdélavaciho a vyzkumného procesu

Spoluprace vysokych $kol s absolventy

N [vH WD
wliv|fw|lw|lw|lw|w

Ubytovaci a stravovaci sluzby vysoké Skoly

Klicovym prvkem realizace rozvoje vysokych kol jsou rozvojové projekty, podavané vysokymi skolami jako
reakce na vyhlaSené rozvojové programy. Text vyhlaseni rozvojovych programt na rok 2006, v ramci kte-
rych budou rozvojové projekty podporovany, byl nové souasti Aktualizace Dlouhodobého zaméru MSMT
na rok 2006.

Shrnuti, v &em je ¢innost a rozvoj univerzity ve shodé s Aktualizaci Dlouhodobého zaméru MSMT, je uvede-
no v nasledujicich tabulkach formou odkazu na prislusnou kapitolu Vyro¢ni zpravy Univerzity Pardubice za
rok 2006, kde jsou konkrétni &innosti a rozvojové aktivity napliujici priority DZ MSMT uvedeny.

Aktualizace DZ: Internacionalizace kap. VZ UPa

I. Rozsifovani nabidky studia v cizim jazyce 4

Zvysovani jazykové vybavenosti akademickych i administrativnich pracovnika. 2,4

Mezindrodni spoluprace v oblasti vyuky 4

2
3
4. Mobilita studentd a akademickych pracovnika 4
5. Spole¢né studijni programy 4
6 2

Dasledné zavadéni ECTS v bakalarskych a magisterskych studijnich programech vedouci
k certifikitu Evropské komise ,,ECTS Label”.

Aktualizace DZ: Kvalita a excelence akademickych &innosti kap. VZ UPa
I. Podpora dalSiho vzdélavani akademickych pracovniki 2,6
2. Celozivotni pojeti vzdélavani v ramci terciarniho systému vzdélavani 2
3. Efektivni poskytovani sluzeb (véetné poradenskych sluzeb) studentdim i akademickym 3
pracovnikiim
4. Zaméstnatelnost absolventd, spoluprace vysoké Skoly s regionem a spoluprice 2
s odbératelskou sférou
5. Rizeni a integrace vysokych kol 2
6. Infrastruktura vysokych skol 2,6
7. Zajistovani kvality ¢innosti realizovanych na jednotlivych vysokych Skolach. 5

Podpora ¢innosti vedoucich k rozvoji kultury kvality.

Aktualizace DZ: Kvalita a kultura akademického Zivota kap. VZ UPa
I. Socialni zédlezZitosti studentd a zaméstnanct 3
2. Podpora znevyhodnénych skupin studentl 3

Univerzita Pardubice byla pomérné tspésnd pri ziskavani projektll v ramci vyhlaSenych rozvojovych progra-
mU (podrobnosti viz kap. 6. VZ UPa za rok 2006). V nésledujici tabulce jsou shrnuty ziskané projekty finan-
cované v roce 2006 v navaznosti na Vyhlaseni rozvojovych programi pro verejné vysoké skoly na rok 2006.
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Vyhlaseni rozvojovych programi pro vefrejné vysoké skoly na rok 2006

RP #eSené na UPa
v roce 2006
[pocet projekti
na program]

I. Program na podporu rozvoje struktury a moduldrni skladby studijnich programi |9

2. Program na pripravu a rozvoj studijnich programl pro ucitele 4

3. Program na pfipravu a rozvoj lidskych zdroja 5

4. Program na rozvoj modernich technologif 10

5. Program na podporu zdravotné handicapovanych studentl a uchazecl ze 0
znevyhodnénych socidlnich skupin

6. Program na vytvareni spolecnych struktur mezi vysokymi Skolami 3
a odbératelskou sférou

7. Program na podporu rozvoje internacionalizace 4

8. Program na podporu zvyseni kvality rizeni vysokych skol

9. Program na podporu zvySeni zajmu nadané mliddeze o studium technickych
a prirodovédnych obort
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Tabulky |

PRILOHA

ZASTOUPENI UNIVERZITY V REPREZENTACI VYSOKYCH
SKOL, MEZINARODNICH A PROFESNICH ORGANIZACICH

la Prehled ¢lenstvi univerzity v organizacich sdruzujicich vysoké skoly

republiky

Organizace | Stat | Status
Mezinarodni
EUA — European University Association EU UPa — ¢len (rektor)
EUNIS — European University Information | Francie/CR |UPa — ¢len
Systems
AECEF — The Association of European CR DFJP — ¢len
Civil Engineering Faculties
Learning Teacher Network Svédsko FF — ¢len
Republikové
Ceska konference rektort CKR CR ¢len
(rektor prof. Ing. Jiri Malek, DrSc.)
Rada vysokych $kol RVS CR &len
(¢len predsednictva,
predseda ekonomické komise doc. Ing. Jiri Cakl, CSc.)
Sném RVS ¢len
(doc. Ing. JiFi Cakl, CSc., prof. Ing. Jan Capek, CSc.,
doc. Ing. Jaroslav Janda, CSc., doc. RNDr. Jaroslava
Machalikovd, CSc., PhDr. Petr Skalnik, CSc.,
doc. Ing. Karel Ventura, CSc.)
Asociace knihoven vysokych skol CR ¢len
(mistopredseda)
Asociace univerzit tietiho véku Ceské CR ¢len

Pozn.: Status — postaveni VVS v organizaci, napt. ¢len, pedseda, mistopiedseda apod.

Ib P¥ehled &lenstvi univerzity a jejich pracovnika v profesnich organizacich v ramci Ceské

republiky

Univerzita, jeji soucasti a zaméstnanci jsou ¢leny rady organizaci, asociaci a sdruzeni, odbornych a profesnich
v ramci Ceské republiky, z nichz Ize jmenovat napf.:

Dopravni fakulta Jana Pernera

Asociace strojnich inzenyr

Ceska spole¢nost pro nové materialy a technologie

Ceskd svérecska spolecnost

CNI — Normalizaéni komise TNK 47 Elektromagneticka kompatibilita

Jednota ceskych matematikd a fyzika

Svaz spedice a logistiky

Védeckotechnicka spolecnost dopravy

Fakulta ekonomicko-spravni

Asociace krizovych manazerd

Ceskd asociace pro geoinformace

Ceska marketingové spoleénost

CSE — Ceska spole¢nost ekonomicka

Cvs

Didac pedagogické sdruzeni

Jednota ceskych matematikd a fyzika
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Komora danovych poradct

Spole¢nost cesko-arabska

Spole¢nost Narodni galerie CR

Spole¢nost Narodniho muzea — Matice ceska

Spoleénost pratel Afriky

Spoleé¢nost pro dé&jiny véd a techniky

Spoleénost pro etiku v ekonomice

Fakulta filozoficka

Asociace muzefi a galerii CR

Asociace ugitelti angli¢tiny Ceské republiky

AMATE — Asociace metodikd a uéiteld angli¢tiny CR

CASA|C — Ceska a slovenska asociace jazykovych center

Centrum evropskych studif

Ceskd archivni spole¢nost

Ceskad asociace anglist(i

Ceska asociace slavistd

Ceskd demograficka spole¢nost

Ceska informacni spoleénost

Ceska kirestanska akademie

Ceskd narodopisna spolecnost

Ceska numismatickd spole¢nost

Ceska spole¢nost antropologicka

Ceska spoleénost pro religionistiku

Ceskd spole¢nost pro vyzkum 8. stoleti

Ceska a slovenska asociace amerikanista

Cesko-némecka komise pro ugebnice déjepisu

Cesky narodni komitét historikii

Ceska narodni komitét pro stfedoevropska a vychodoevropski studia

Evropské hnuti v CR

Klub modernich filologt

Literdrnévédna spole¢nost

Literarnévédna spole¢nost Franka Wollmana

Narodni komitét historik

Masarykova akademie uméni

Masarykova ceska sociologicka spole¢nost

Muzejni spolek v Pardubicich

Obec prekladateld

Pegasos, obcanské sdruzeni

Sdruzeni historikt CR

Sdruzeni pro stavebné historicky préizkum CR

Spole¢nost pro hospodaiské a socialni d&jiny CR

Spole¢nost pro Literarni noviny

Spolecnost pro studium sekt a novych nabozenskych sméri

Spoleé¢nost pro védy a uméni

Spole¢nost pro vyzkum vychodni a stéedni Evropy v CR

Spoleé¢nost pratel Afriky
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Spolecnost pratel Luzice

Fakulta chemicko-technologicka

Baderova nadace v organické chemii

Baderova nadace v bioorganické chemii

Ceskad a slovenska flexotiskova spole¢nost

Ceski a slovenska spole¢nost pro fotoniku

Ceska lékar'ska spole¢nost

Ceska krystalograficka spole¢nost

Ceska matice technicka

Ceska sklaFska spole¢nost

Ceska spole¢nost chemickd

Ceska spole¢nost chemického inzenyrstvi

Ceska spole¢nost pro chemii a toxikologii Zivotniho prostiedi

Ceska spole¢nost pro mechaniku

Ceska spole¢nost pro nové materidly a technologie

Ceska spole¢nost primyslové chemie

Ceska védecko-technicka spole¢nost

Ceskoslovenska spole¢nost mikrobiologicka

Cesky bafisky airad pro oblast vybusin a trhacich praci

Cesky komitét pro chemii

Cesky svaz priimyslové chemie

EURACHEM CR

Jednota ¢eskych matematikd a fyzikd

Narodni centrum pro podporu mladych chemikd

Silikatova spoleénost

Spektroskopicka spoleénost J.M.M.

Spolecnost pro vyzkum a vyuziti jilG

Spoleénost pro vyZivu

Spolecnost priimyslu papiru a celulézy

Spolek textilnich chemikd a koloristd

Svaz chemického pramyslu CR

Svaz polygrafickych podnikateld

Svaz pramyslu papiru a celulézy

Fakulta restaurovani

Asociace muzef a galerii CR

SCUG Hollar

Arte-fakt, o.s.

Ustav zdravotnickych studii

Ceska asociace sester

Ceska gastroenterologickd spole¢nost

Ceské gynekologicka a porodnicka spole&nost

Ceska hepatologicka spoleénost

Ceska chirurgicka spolenost

Ceska internisticka spole¢nost

Ceska kardiologicka spole¢nost

Ceska lékaiska komora
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Ceska lékai'ska spole¢nost Jana Evangelisty Purkyné

Ceska kardiologicka spoleénost

Ceska spole¢nost otorinolaryngologie a chirurgie hlavy a krku

Czech-Ugandan Development Trust

I c PFehled clenstvi univerzity a jejich pracovnik( v profesnich mezinarodnich organizacich
Univerzita, jeji soucdsti a zaméstnanci jsou ¢leny Fady mezindrodnich organizaci, asociaci a sdruzeni, odbor-
nych a profesnich, z nichZ |ze jmenovat napft.:

Organizace

Dopravni fakulta Jana Pernera

Eisenbahn-Bundesamt — znalci Némeckého drazniho uradu pro oblast jizdnich zkousek kolejovych vozidel

ERA-NET TRANSPORT (ENT)

EUCEET — European Civil Engineering Education and Training

EUCET — European Union Computer Engineering Team
EURARCH — European Academy of Architecture

EURNEX — European Rail Research Network of Excellence

EUROSIS — European Multidisciplionary Society of Modelling and Simulation Technology

European Association for Acciden Research and Analysis

EVU — Europiische Vereinigung fiir Unfallforschung und Unfallanalyse e.V.

FEANI — Fédération Européenne d’Assotiations Nationales d’Ingénieurs

IEEE — The Institute of Electrical and Electronics Engineers

International Union of Radio Sciences

IRF — International Road Federation

ITA/AITES — International Tunnelling Association

Royal Geographical Society

Rad-Schiene, HTW Drézdany — vybor mezinarodnich konferenci

UITP — International Association of Public Transport

Fakulta ekonomicko-spravni

APIE — Society of Optical and Electronic Engineers

EAIE — European Association for International Education

ERSA — European Regional Science Association

EURA — European Urban Research Association
HABITAT — centrum OSN pro lidska sidla

GISIG — Geographic Information System International Group

IGIP — International Society for Engineering Education

International Institute of Public Finance

NASC — National Standards Committee

RSAI — Regional Science Association International

SME — Society of Manufacturing Engineers

SSDS — Slovenska itatistickd a demograficka spoloénost
UNCHS — UN Centre for Human Settlements
Fakulta filozoficka

Academia Mexicana de la Historia

American Academy of Religion

Anthropology Southern Africa

Arbeitskreis fiir Hausforschung

CiCe — Children’s Identity and Citizenship in Europe
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Commission internationale de la démographie historique

Dalton International

DGBYV — Deutsche Gesellschaft f. Bildungsverwaltung

EASA — European Association of Social Anthropologists

EFFE — European Forum for Freedom in Education

EURETHNO — Fédération Européenne des Réseaux du Conseil de |"Europe

European Assotiation of Population Studies

European Sociological Association

IATEFL — International Association of Teachers of English as a Foreign Language

ISCHE — International Standing Conference for the History of Education

IUAES — International Union of Anthropological and Ethnological Sciences

Osterreichische Gesellschaft zur Erforschung des 18. Jahrhunderts

Pan African Association of Anthropologists

Polsko-Czeskie Towarzystwo Naukowe

Renaissance Society of America

Réseau de coopération scientifique en éthnologie et historiographie européennes, P. A. C. T. - EURETHNO,
Montpellier — Strasbourg

Slovenska narodopisnd spolo¢nost

Société francaise d Etude du |8e siecle, Paris

Société internationale napoléonienne, Québec

Société Napoléonienne Internationale

TESOL — Teachers of English Speakers of Other Languages Inc. — Global education association

WAER - World Association for Educational Research

Fakulta chemicko-technologicka

ACS — American Chemical Society

Canadian Aeronautics and Space Institute

CEGSS — Central European Group for Separation Sciences

European Federation of Catalytic Societies

European Federation of Chemical Engineering (Membrane Engineering Section)

European Federation of Explosives Engineers

European Chemical Society

European Membrane Society

European Optical Society

European Photochemistry Association

FATIPEC — Fédération d’Associations de Techniciens des Industries des Peintures, Vernis, Emaux et Encre
d’Imprimerie de I'Europe Continentale

FEANI — Fédération Européenne d’Assotiations Nationales d’Ingénieurs

Filtration Society

IEEE Control Systems Society

INTERANTICOR

International Association of Research Organisations for the Printing, Information and Communication Industries

International Biographical Centre

International Circle of Educational Institutes for Graphic Arts, Technology and Management

International Confederation on Thermal Analysis and Calorimetry

International Mass Spectrometry Foundation

International Materials Institute Pensylvania

International Polymer Colloids Group
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International Society of Electrochemistry

International Society of Explosives Engineers

International Thermoelectric Academy

International Union for Crystalography

IPCG - International Polymer Colloids Group, University of Technology, Eindhoven

Italian Proteomic Society

IUPAC — The International Union of Pure and Applied Chemistry

Literati Club

Materials Research Society

Non-Oxide Glasses Society

OCCA - Oil and Colour Chemists Association

Qil & Colour Chemists” Association od r. 2003

Science Foundation Research and Training Center

Slovenska farmaceutickd spoloénost

Slovenska spolo¢nost pre povrchové Upravy

Slovenska spolo¢nost pre trhacie a vitacie prace

Technical Association of the Graphics Arts

The European Membrane Society

The Filtration Society

The Mediterranean Separation Science Foundation Research and Training Center

The Society for Imaging Science and Technology

Technical Association of Pulp and Paper Industry

Fakulta restaurovani

ENCORE

Ustav elektrotechniky a informatiky

ETS — European Thermoelectric Society

Ustav zdravotnickych studii

European Menopause and Andropause Society

European Society of Cardiology

EMASH (European Medical Association Smoking or Health

Federation of European National Menopause Societies

International College of Surgeons

International Menopause Society

Nordostdeutsche Gesellschaft fiir Otorhino-laryngologie und zervikofaciale Chirurgie

North American Menopause Society

Quebec Order of Nurses

Society of Laparoendoscopic Surgeons

Slovenska otorinolaryngologicka spole¢nost

The Society of Laparoendoscopic Surgery

Vereinigung mitteldeutscher Hals-Nasen-OhrenArzte

Evropska kardiologicka spole¢nost
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Tabulka 2a
PREHLED AKREDITOVANYCH STUDIJNICH PROGRAMU
VEREJNE VYSOKE SKOLY

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR registrovalo podle § 36 odst. 2 zédkona o vysokych $kolach
nasledujici studijni programy a studijni obory akreditované a uskutec¢niované v roce 2006 na univerzité a je-
jich fakultach.

Vysvétlivky k tabulkam:

B — bakalarsky studijni program,

N — magistersky studijni program navazujici na bakalar'sky studijni program,
M — magistersky studijni program,

P — doktorsky studijni program.

* — dobihajici studijni program/obor.

Forma studia:

P — prezenéni forma studia,

D — distanéni forma studia,

K — kombinovana forma studia,

A — studijni programy (studijni obory) uskuteciiované v anglickém (nebo v jiném cizim) jazyce.
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Kéd Nazev studijniho | Koéd Nazev studijniho oboru | Typ | Forma | Stand. | Cizi
studijniho programu studijniho SP | studia | doba | jazyk
programu oboru studia
STUDPROG AKVO
Dopravni fakulta Jana Pernera
B3709 Dopravni 1802R021 | Aplikovana informatika B P 3
technologie v dopravé
a spoje Applied Informatics in B P 3 A
Transport
3706R003 [Dopravni infrastruktura P, K 3
3708R003 | Dopravni management, P, K 3
marketing a logistika
3708R005 |Dopravni prostiedky B P, K 3
3708R025 [Technologie a Fizenf B P, K 3
dopravy
3708R032 |Provozni spolehlivost B P, K 3
dopravnich prostredki
a infrastruktury
3708R035 | Management, marketing B P, K 3
a logistika ve spojich
N3708 Dopravni 1802T021 | Aplikovana informatika N P 2
inZenyrstvi v dopravé
a spoje Applied Informatics in N P 2 A
Transport
3706T003 [Dopravni infrastruktura N P, K 2
3708T003 | Dopravni management, N P, K 2
marketing a logistika
3708T005 |Dopravni prostiedky N P, K 2
3708T025 |Technologie a Fizenf N P, K 2
dopravy
3708T032 |Provozni spolehlivost N P, K 2
dopravnich prostredki
a infrastruktury
M3708 *Dopravni 3706T003 |Dopravni infrastruktura M P, K 5
|nzen.yrstV| 3708T003 | Dopravni management, M P, K 5
a spoje . > .
marketing a logistika
3708T005 |Dopravni prostiedky M P, K 5
3708T025 |Technologie a Fizenf M P, K 5
dopravy
P3710 Technika 3706V005 | Dopravni prostiedky P P, K 3
a technologie a infrastruktura
v dopraveé 3708V024 | Technologie P P, K 3
a spojich .
a management v dopravé
a telekomunikacich
Fakulta ekonomicko-spravni
B6202 Hospodaiska 6202R055 | Verejnda ekonomika B P, K 3
politika a sprava a sprava
6202R068 |Ekonomika a celni sprava B K 3
6202R069 |Ekonomika pro K 3
kriminalisty
B6208 Ekonomika 6208R126 |Management podniku B P, K 3
a management
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Kéd Nazev studijniho | Kod Nazev studijniho oboru | Typ | Forma | Stand. | Cizi
studijniho programu studijniho SP | studia | doba | jazyk
programu oboru studia
STUDPROG AKVO
B6209 Systémové 6209R019 [Informatika ve verejné B P, K 3
inZenyrstvi spravé
a informatika *Informatika ve verejné B P 3,5
spravé
6209R028 [Regiondlni a informaéni B P, K 3
management
Regional and Information B P 3 A
Management
6209R029 |Informacni a bezpeénostni B P, K 3
systémy
N6202 Hospodaiska 6202T070 |Ekonomika vefejného N P, K 2
politika a sprava sektoru
N6209 Systémové 6209TOI9 [Informatika ve verejné N P, K 2
inZenyrstvi spravé
ainformatika  1,097028 |Regionalni a informacni N | PK 2
management
Regional and Information N P 2 A
Management
6209T030 [ Pojistné inZenyrstvi N P 2
Mé6209 *Systémové 6209T019 |Informatika ve verejné M P 5
inZenyrstvi spravé
a informatika
P6202 Hospodarska 6202V073 |[Regiondlni a verejna P P, K 3
politika a sprava ekonomie
Regional and Public P P, K 3 A
Economics
P6209 Systémové 6209V019 |Informatika ve verejné P P, K 3
inZenyrstvi spravé
a informatika Informatics within Public P P, K 3 A
Administration
Fakulta filozoficka
B6101 Filozofie 6101R004 |Filozofie B P 3
6101R0OI4 [Religionistika B P 3
B6107 Humanitni studia [6101R003 | Humanitni studia B P 3
B6703 Sociologie 6703R003 |Socialni antropologie B P 3
6703R004 |*Sociologie B P, K 3
B7105 Historické védy [7105R021 [Historie (dvouoborové) B P 3
7105R035 [ Kulturni dé&jiny B P 3
7105R051 | Historicko-literarni studia B P 3
7105R053 [ Spisova a archivni sluzba B P 3
B7310 Filologie 7310R189 [Anglicky jazyk pro B P 3
hospodarskou praxi
7310R190 [Némecky jazyk pro B P 3
hospodérskou praxi
7310R255 (Slavistickd studia zemi B P 3
Evropské unie
(dvouoborové)
Né6l0I Filozofie 6101TOI4 [Religionistika N P 2
Né6703 Sociologie 6703T003 [ Socidlni antropologie N P 2
N7105 Historické védy |[7105T035 |Kulturni dé&jiny N P 2
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Kéd Nazev studijniho |Koéd Nazev studijniho oboru | Typ | Forma | Stand. | Cizi
studijniho programu studijniho SP | studia | doba | jazyk
programu oboru studia
STUDPROG AKVO
M7503 *Ucitelstvi pro 7503T006 | Ucitelstvi anglického M P 5
zakladni Skoly jazyka
P7105 Historické védy |[7105V021 |Historie P P, K 3
Fakulta chemicko-technologicka
B2802 Chemie 2802R0I1 [ Chemie a technicka B P, K 3
a technicka chemie
chemie
B2807 Chemické 2807R0I | |*Rizeni chemickych B P 3
a procesni procesl
InZenyrstvi 2807R0OI5 [Ekonomika a management B P 3
chemickych
a potravinarskych podnikd
B2901 Chemie 2901R003 [Hodnoceni a analyza B P 3
a technologie potravin
potravin
B3441 Polygrafie 344I1R00I |Polygrafie P, K 3
B3912 Specialni 3901R017 |Klinickd biologie a chemie B P, K 3
chemicko-
-biologické obory
N1407 Chemie 1401TOOI | Anorganicka N P 2
a bioanorganickd chemie
1402T00! | Organicka chemie N P 2
1403T00! | Analyticka chemie N P 2
2802T010 |Technicka fyzikalni chemie | N P 2
N2807 Chemické 1604T007 |Ochrana Zivotniho N P 2
a procesni prostiredi
inZenyrstvi 2807T004 | Chemické inzenyrstvi N P 2
2807TOI5 |[Ekonomika a management N P 2
chemickych
a potravinarskych podnikd
3904T007 |InZenyrstvi Zivotniho N P 2
prostiredi
3909T005 | Rizeni technologickych N P 2
procesli
N2808 Chemie 2801TOOI [Anorganicka technologie N P 2
a technologie 28017007 |Technologie organickych N P 2
materiald -
specialit
2801T0O09 [ Technologie vyroby N P 2
a zpracovani polymert
2801TOIO0 |Teorie a technologie N P 2
vybusin
2806T003 |Vlakna a textilni chemie N P 2
2808TOI5 [Chemie a technologie N P 2
papiru a celulézovych
materidld
2808T022 ([ Organické povlaky N P 2
a natérové hmoty
3911TOIl |[Materidlové inzenyrstvi N P 2
N2901 Chemie 2901T003 [Hodnoceni a analyza N P 2
a technologie potravin
potravin
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Kéd Nazev studijniho |Koéd Nazev studijniho oboru | Typ | Forma | Stand. | Cizi
studijniho programu studijniho SP | studia | doba | jazyk
programu oboru studia
STUDPROG AKVO
N3441 Polygrafie 3441TOO0I |Polygrafie N P, K 2
N3912 Specialni 3901TOOI |[Analyza biologickych N P 2
chemicko- materialQ
biologické obory
M2802 *Chemie 1401 TOOI |Anorganicka M P, K 5
a technicka a bioanorganickd chemie
chemie 1604T007 |Ochrana Zivotniho M P, K 5
prostredi
2801TOOI |Anorganickd technologie M P, K 5
2801T002 |Chemicka technologie M P, K 5
papiru a celulézy
2801T007 | Technologie organickych M P, K 5
specialit
2801TO09 [ Technologie vyroby M P, K 5
a zpracovani polymert
2801TOIO0 [Teorie a technologie M P, K 5
vybusin
2802T003 |Organicka chemie M P, K 5
2802T004 | Technicka fyzikalni M P, K 5
a analytickd chemie
2806T003 |Vldkna a textilni chemie M P, K 5
2807T00I [Ekonomika a management M P, K 5
chemického a
potravinarského primyslu
2807T004 | Chemické inZenyrstvi M P, K 5
3441T00I |Polygrafie M P, K 5
3904T007 |InZenyrstvi Zivotniho M P, K 5
prostiedi
3909T005 | Rizeni technologickych M P, K 5
procesl
3911TOIl |Materidlové inzenyrstvi M P, K 5
M2901 *Chemie 2901T003 |Hodnoceni a analyza M P, K 5
a technologie potravin
potravin
P1401 Anorganicka 1401V002 | Anorganicka chemie P P, K 3
chemie
P1402 Organicka 1402V001 | Organickd chemie P P, K 3
chemie
P1403 Analyticka 1403V001 | Analytickda chemie P P, K 3
chemie Analytical Chemistry P | Pk 3 A
P1404 Fyzikalni chemie |1404V00! |Fyzikdlni chemie P P, K 3
P2801 Chemie 2801V00I [Anorganickd technologie P P, K 3
a chemicke 2801V003 | Organicka technologie P P, K 3
technologie
Organic Technology P P, K 3 A
P2805 *Chemie 1604V001 | Aplikovana a krajinna P P, K 3
a technologie ekologie
ochrany
Zivotniho
prostredi
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technologie

Kod Nazev studijniho |Koéd Nazev studijniho oboru | Typ | Forma | Stand. | Cizi
studijniho programu studijniho SP studia doba | jazyk
programu oboru studia
STUDPROG AKVO
P2807 Chemické 2612V045 [ Technicka kybernetika P P, K 3
a procesni, 2807V004 |Chemické inzenyrstvi P P, K 3
inZenyrstvi
Chemical Engineering P P, K 3 A
2807V009 |Rizeni a ekonomika P P, K 3
podniku
P2808 Chemie 2808V003 [ Chemie a technologie P P, K 3
a technologie anorganickych materidlG
materidld Chemistry and P | PK 3 A
Technology of Inorganic
Materials
2808V006 | Technologie P P, K 3
makromolekularnich latek
Fakulta restaurovani
B8206 Vytvarna uméni |[8206R048 |Restaurovani a konzervace B P 4
kamene a souvisejicich
materiald
8206R049 |Restaurovani a konzervace B P 4
nasténné malby a sgrafita
8206R050 |Restaurovani a konzervace B P 4
papiru, knizni vazby
a dokumentd
8206R 103 [Restaurovéni a konzervace B P 4
uméleckych dél na papiru
a souvisejicich materialech
Ustav zdravotnickych studii
B5341 Osetrovatelstvi [5341R007 |Porodni asistentka B P 3
5341R009 |Vseobecnd sestra B P 3
N5341 Osetrovatelstvi |5341T003 | Osetfovatelstvi N P 2
5341T014 | Osetrovatelstvi ve N P 2
vybranych klinickych
oborech
P5345 Specializace ve 5345V025 |Prevence, niprava P P, K 3
zdravotnictvi a terapie zdravotni
a socialni problematiky
déti, dospélych a seniorl
Ustav elektrotechniky a informatiky
B2612 Elektrotechnika |2612R060 |Komunikaéni B P 3
a informatika a mikroprocesorova
technika
B2646 Informacdni 1802R007 | Informacni technologie B P 3
technologie
N2612 Elektrotechnika [2612T064 |Komunikaéni a Fidici N P 2
a informatika technologie
N2646 Informacéni 1802T007 |Informaéni technologie N P 2




Tabulka 2b

PRILOHA

PREHLED POCTU KURZU CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI
VEREJNE VYSOKE SKOLY

Pocty programii celozivotniho vzdélavani podle skupin obort

Skupina studijnich Kurzy orientované na Kurzy zajmové U3V | Celkem
programu vykon povolani

do I5 | do 100 vice do I5 | do 100 vice

hod. hod. hod. hod.
prirodni védy a nauky 0 0 | 0 0 0 0 1
technické védy a nauky 0 3 0 0 0 |
zemédél.-les. a veter. védy 0 0 0 0 0 0 0 0
a nauky
zdravot., lékar. a farm. 0 | 0 0 0 0 0 |
védy a nauky
spolecenské védy, nauky 0 0 | 0 | 0 | 3
a sluzby
ekonomie 0 0 0 0 0 0 0
pravo, pravni 0 0 0 0
a verejnospravni ¢innost
pedagogika, ucitelstvi 0 0 0 0 0 0 0 0
a social. péce
obory z oblasti psychologie 0 0 0 0 0 0 0
védy a nauky o kulture 0 0 0 0 0 0 0
a uméni
Celkem 0 4 7 0 I 0 2 14
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PRILOHA

Tabulka 2c

PREHLED POCTU UCASTNIKU KURZU CELOZIVOTNIHO
VZDELAVANI NA VEREJNE VYSOKE SKOLE

Pocty ucastnikil celozivotniho vzdélavani podle skupin obort

Skupina studijnich Kurzy orientované na Kurzy zajmové U3V | Celkem
programu vykon povolani

do I5 | do 100 vice do I5 | do 100 vice

hod. hod. hod. hod.
prirodni védy a nauky 0 0 22 0 0 0 22
technické védy a nauky 0 34 113 0 0 28 175
zemédél.-les. a veter. védy 0 0 0 0 0 0 0
a nauky
zdravot., lékar. a farm. 0 18 0 0 0 0 0 18
védy a nauky
spolecenské védy, nauky 0 0 25 0 103 0 164 292
a sluzby
ekonomie 0 0 0 0 0 0 0 0
pravo, pravni
a verejnospravni ¢innost
pedagogika, ucitelstvi 0 0 0 0 0 0 0 0
a social. péce
obory z oblasti psychologie 0 0 0 0 0 0 0 0
védy a nauky o kulture 0 0 0 0 0 0 0 0
a uméni
Celkem 0 52 160 0 103 0 192 507




PRILOHA

Tabulka 3
ZAJEM UCHAZECU O STUDIUM NA VEREJNE VYSOKE SKOLE

Zijem uchazedid o studium podle skupin obori (véetné navazujiciho magisterského studia)

Skupiny obort Pocet
Podanych | P¥ihlasenych ? Prijeti ¥ Prijatych 9 | Zapsanych %
prihlasek "
prirodni védy a nauky 0 0 0 0 0
technické védy a nauky 3180 3174 2 391 2 387 | 68l
zemédél.-les. a veter. védy 0 0 0 0 0
a nauky
zdravot., [ékar. a farm. védy 577 577 166 166 135
a nauky
spoledenské védy, nauky 2 508 2 508 972 972 628
a sluzby
ekonomie 3 963 3 908 | 879 | 846 |1 056
pravo, pravni a verejnospr. 0 0 0 0 0
¢innost
pedagogika, ucitelstvi 207 207 65 65 42
a socidl. péce
obory z oblasti 0 0 0 0 0
psychologie
védy a nauky o kulture 62 62 14 14 14
a uméni
Celkem 10 497 10 436 5 487 5 450 3 556

I) Pocet vSech podanych prihlasek.

2) Pocet uchazect o studium, ktefi se zucastnili pFijimaciho Fizeni.

3) Pocet vSech kladné vyrizenych prihlasek.

4) Pocet prijatych uchazeét. Udaj celkem vyjadituje pocet fyzickych osob. Ve skupinich obort jsou zahr-
nuti vicendsobné prijati.

5) Pocet prijatych student(, ktefi se zapsali ke studiu.




PRILOHA

Tabulka 4
PREHLED POCTU STUDENTU V AKREDITOVANYCH
STUDIJNICH PROGRAMECH VEREJNE VYSOKE SKOLY

Pfehled poctu studii v akreditovanych studijnich programech podle skupin obort
(pocet vsech studii k 31. 10. 2006)

Skupiny studijnich Studenti ve studijnim programu Celkem
programd bak. mag. mag. dokt. studentd
navazujici

P K P K P K P K
prirodni védy a nauky 0 0 0 0 0 0 53 49 102
technické védy a nauky 2418 | 615 239 65 340 189 75 207 4 148
zemédél.-les. a veter. védy 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a nauky
zdravot., lékar. a farm. védy 226 0 0 0 80 0 0 0 306
a nauky
spolecenské védy, nauky I 149 63 0 0 147 0 7 4 1 370
a sluzby
ekonomie | 354 | 674 69 0 293 132 I5 19 2 556
pravo, pravni a verejnospravni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
¢innost
pedagogika, ucitelstvi a social. 0 0 160 0 0 0 0 0 160
péce
obory z oblasti psychologie 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy a nauky o kulture a uménf 62 0 0 0 0 0 0 0 62
Celkem 5209 | | 352 | 468 65 860 321 150 279 8 704




PRILOHA

Tabulka 5
PREHLED POCTU ABSOLVENTU AKREDITOVANYCH
STUDIJNICH PROGRAMU VEREJNE VYSOKE SKOLY

Piehled poctu absolventti akreditovanych studijnich programii podle skupin obort
(studia jsou zapoditina bez ohledu na zpisob financovani; do hodnot jsou zahrnuti téz studenti na kratko-
dobych studijnich pobytech v obdobi od 1. 1.2006 do 31. 12. 2006)

Skupiny studijnich Studenti ve studijnim programu Celkem
programd bak. mag. mag. dokt. studentd
navazujici

P K P K P K P K
prirodni védy a nauky 0 0 0 0 0 0 I I 12
technické védy a nauky 232 43 215 41 63 10 | 29 634
zemédél.-les. a veter. védy 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a nauky
zdravot., lékar. a farm. védy 77 0 0 0 0 0 0 0 77
a nauky
spolecenské védy, nauky 180 13 0 0 32 0 0 0 225
a sluzby
ekonomie 225 74 17 0 108 35 0 2 461
pravo, pravni a verejnospravni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cinnost
pedagogika, ucitelstvi a social. 0 0 30 0 0 0 0 0 30
péce
obory z oblasti psychologie 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy a nauky o kulture a uméni 14 0 0 0 0 0 0 0 14
Celkem 728 130 262 41 203 45 2 42 1 453




PRILOHA

Tabulka 6

PREHLED POCTU NEUSPESNYCH STUDENTU

V AKREDITOVANYCH STUDIJNICH PROGRAMECH

VEREJNE VYSOKE SKOLY

P#ehled poctu neuspésnych studentti v akreditovanych studijnich programech podle skupin
obori (v obdobi od 1. 1.2006 do 31. 12.2006)

Pozn.: Neuspé&3ny student = student, ktery neuspé&$né ukoncil studium a nepokracuje ve studiu na zadné
jiné vysoké Skole.

Skupiny studijnich Studenti ve studijnim programu Celkem
programd bak. mag. mag. dokt. studentd
navazujici

P K P K P K P K
prirodni védy a nauky 4 2 6
technické védy a nauky 393 147 8 19 2 2 4 24 599
zemédél.-les. a veter. védy 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a nauky
zdravot., lékar. a farm. védy 8 0 0 0 0 0 0 0 8
a nauky
spolecenské védy, nauky 64 2 0 0 6 0 0 0 72
a sluzby
ekonomie 101 110 2 0 7 14 2 2 238
pravo, pravni a verejnospravni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cinnost
pedagogika, uditelstvi a social. 0 0 12 0 0 0 0 0 12
péce
obory z oblasti psychologie 0 0 0 0 0 0 0 0 0
védy a nauky o kulture a uméni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 566 259 22 19 15 16 10 28 935




Tabulka 7a

PRILOHA

VEKOVA STRUKTURA AKADEMICKYCH PRACOVNIKU
pocet ve fyzickych osobach ke dni 31. 12.2006

Vék Akademicti pracovnici Védecti
profesofi docenti odb. asist. asistenti lektofi pracovnici

celkem | Zeny | celkem | Zeny | celkem | Zeny | celkem [Zeny | celkem | Zeny | celkem | Zeny

do 29 let 0 0 0 0 26 6 67 29 4 2 25 13

30 — 39 let 0 0 I5 4 86 30 64 29 2 0 9 |

40 — 49 let 4 0 22 7 42 23 28 12 I 0 2 0

50 — 59 let 14 2 29 9 21 5 19 5 0 0 4 I

60 — 69 let 29 I 43 7 22 3 16 5 0 0 3 I

nad 70 let 10 0 7 0 2 0 0 0 0 0 | 0

Celkem 57 3 116 27 199 67 194 80 7 2 44 16

primérny vék 6l 54 40 37 30 35

Tabulka 7b

PREHLED O POCTU AKADEMICKYCH PRACOVNIKU

k 31.12.2006

Personalni Celkem prof. doc. ost. DrSc. CSc. Dr., Ph.D.,

zabezpeceni Th.D.

Rozsahy tvazkd akad. 573 57 116 400 26 150 186

pracovniku

do 30 % 32 3 5 24 2 I 6

do 50 % 66 18 39 4 25 14

do 70 % 12 4 4 4 3 3 I

do 100 % 463 41 89 333 17 11 165

Pozn.: Pokud je napr. prof. XX, CSc., vypIni se
Sloupec Celkem = sloupec prof. + doc. + ost.

udaj ve sloupci prof. i CSc.




PRILOHA

Tabulka 8
PREHLED GRANTU, VYZKUMNYCH PROJEKTU A DALSICH
TVURCICH AKTIVIT VEREJNE VYSOKE SKOLY

Vyznamné projekty podporované z tcelovych prostfedki statniho rozpoctu, z jinych zdroja
v CR a ze zahrani&i

Pozn.: A = mezindrodni a zahrani¢ni granty, B = granty GACR, C = rezortni ministerské granty (véetné& vy-
zkumnych zamért MSMT, s vyjimkou FRVS); u ostatnich nazev instituce, kterd vyzkumny projekt zadala.

V tabulce jsou uvadény projekty, u kterych figuruje Univerzita Pardubice jako nositel nebo spolunositel pro-
jektu. Uvadéné castky neobsahuji financni prosti‘edky postoupené spoluresiteliim z jinych instituci.

Nazev grantd, vyzkumnych projekti, patentt Zdroj | Finanéni podpora
nebo dalSich tviréich aktivit (v tis. K<)
MSM0021627501 C 34 055

Cilend priprava specidlnich sloucenin a materidld a studium jejich
fyzikalné-chemickych vlastnosti a nadmolekuldrnich struktur.

MSM0021627502 C 22 736
Pokrodilé analytické a separaéni metody a jejich aplikace v diagnostice
a technologii Zivych a nezivych materialG.

MSM0021627505 C 14182
Teorie dopravnich systémd.

LC523 C 8 053
Perspektivni anorganické materialy.

LC512 C 3335
Centrum biomolekul a komplexnich molekulovych systéma.

LC06035 C 3383

Centrum biofyzikdlni chemie, bioelektrochemie a bioanalyzy. Nové néstroje pro
genomiku, proteomiku a biomedicinu.

IMO519 C 7774
Vyzkumné centrum kolejovych vozidel.
HPRN-CT-2001-00180 — 5. RP EU A 1 189

Training Young Researchers in Miniaturized Comprehensive Liquid
Chromatography — COM-CHROM.

EVK-CT-2002-00084 — 5. RP EU A 339
Romansky cement pro efektivni restaurovani stavebnich pamatek — ROCEM.

TNE3-CT-2003-506513 — 6. RP EU A 131
European Rail Research Network of Excellence — EURNEX.

NMP3-CT-2004-500361 — 6. RP EU A 179

Nanostructured and Functional Polymer-based Materials and Nanocomposites
— NANOFUN-POLY.

017406 — 6. RP EU A | 803
Chalcogenides Memories for Multilevel Storage — CAMELS.
ESPON 2006 — INTERREG Il A 306

Mapping the Dynamics of European Culture: Pressure and Opportunities from
the European Enlargement.

OCI124 akce COST926 A 400
Vyhledavéni fotochemickych latek tGcinnych v ochrané proti kardiovaskularnimu

onemocnéni.

COST Action P12 A 0
Structuring of Polymers.

IPO5ME807 — Kontakt A 138

Chalkogenidova skla dotovana prvky vzacnych zemin, nové infracervené
luminescencni materidly.

IPOSME727 — Kontakt A 69
Simulaéni modely osobni Zelezni¢ni stanice.
ME 859 — Kontakt A 100

Cisté a dotované amorfni chalkogenidy pro aplikaci v optice a optoelektronice.
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Nazev grantt, vyzkumnych projektd, patentt Zdroj |Financni podpora
nebo dalSich tvircich aktivit (v tis. K<)
Kontakt A 0
Monolitické polymerické faze pro kapilarni chromatografy

7-2006-24 — Kontakt A 25
Nové elektrodové materidly na bazi bismutu pro pripravu detektord a senzord

k monitorovani tézkych a toxickych kov(.

90 — Kontakt A I
Moderni metody Fizeni procest chemickych a potravinarskych technologii.

91 — Kontakt A 9
Rozvoj metod umélé inteligence v modelovani a Fizeni spojitych a nespojitych

nelinedrnich systém.

2-06-23 — Barrande A 41
Planarni vinovody pro vedeni a emisi svétla v blizké a strfedni infracervené

oblasti spektra.

2-06-55 — Barrande A 36
Heterobimetalické komplexy kovti 4. a 14. skupiny PS.

IPO5LA267 — INGO A 75
Narodni reprezentant — [UPAC.

WEAG-CEPA 14 — EUCLID A 300
Vyzkum v oblasti energetickych materiald.

DuPont USA A 110
Vyvoj specidlnich polymernich vodou reditelnych disperzi.

FA8655-06-1-5053 — EOARD A 85
Mezinarodni semina NTREM 2006.

GA101/04/0031 B 365
Ovérovani bezpecnosti proti vykolejeni Zelezni¢nich vozidel.

GA101/04/0033 B 360
Analyza meznich stav(i povrchovych vrstev temene kolejnice z hlediska

kontaktniho zatizeni ucinkem kolovych sil pri prijezdu kolejového vozidla.

GAI101/06/1703-1 B 335
Inteligentni systém smérového rizeni vozidla STEER — BY — WIRE.

GA102/06/0052 B 511
Lokalni prvky GNSS pro zelezni¢ni zabezpecovaci techniku.

GA103/04/0096 B 404
Rozvoj dopravnich systém@ osobni dopravy na principech udrzitelné mobility

a pristupnosti.

GA103/05/0679 B 820
Modelovani a zpétna analyza dopravnich staveb.

GA103/05/2043 B 229
Optimalizace siti a sitovych procesd.

GA103/05/2066 B 678
Stanoveni provozni zatizitelnosti a Zivotnosti mostnich konstrukei.

GA103/05/2067 B 440
Outsourcing dopravné-logistickych procest.

GA103/06/1124 B 351
Stabilita podzemnich staveb v mimoradnych podminkach.

GA104/04/0072 B 360
Krystaliza¢ni procesy v podchlazenych sklotvornych kapalindch.

GA104/04/0711 B 310
Borofosfatova a fosfatova skla a sklokeramické materialy se specifickymi

termomechanickymi vlastnostmi.

GA104/04/1078 B 1 595
Syntéza novych ekologickych materidld s lanthanoidy.

GA104/04/1339 B 552
Parcialni oxidace butanu na furan a jeho derivaty.
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Nazev granti, vyzkumnych projekti, patentt Zdroj |Financni podpora
nebo dalSich tvircich aktivit (v tis. K<)
GA104/05/2081 B | 640

Nové slouceniny lanthanoidd.

GA105/05/0729 B 293

Dynamika Sireni deflagrace plynnych vybusnych systém( v potrubnich trasach,
tunelech a dulnich dilech a ochrana pred jejimi destrukénimi Gcinky.

GA203/04/0136 B 250
Monitorovéni environmentdlné a biologicky vyznamnych latek na uhlikovych
pastovych elektrodéach.

GA203/04/0223 B 355
Studium pripravy, vlastnosti, struktury a reaktivity organokovovych
C,Y- a Y,C,Y-chelatovych komplext

GA203/04/0646 B 525
Nové ligandy a komplexy mono- a bis(imidazolyl)pyridind: Syntéza,
charakterizace, vlastnosti.

GA203/04/0917 B 585
Vicerozmérné analytické separa¢ni metody pro zlepSené rozliseni a identifikaci
slozek slozZitych vzorkd.

GA203/05/0241 B 239
Vyvoj bioafinitnich reaktor( pro detekci a analyzu epitopd s imunogennim nebo
alergogennim potencidlem pomoci mikrocipovych analyzator(.

GA203/05/0524 B 382
Fotonicka skla a amorfni vrstvy.

GA203/05/2106 B 662
Moderni instrumentace v chemické, potravinarské a klinické analyze.

GA203/06/0134 B 560

Vyuziti kryogenniho mleti pri pfimé analyze praskovych materiali pomoci ICP
OES a XRF analyzy.

GA203/06/0219 B 306
Analyza sloZeni triacylglycerold a dalSich lipidG v prirodnich vzorcich oleji

a tukd.

GA203/06/0324 B 44|

Charakterizace zeolitd s mimomfrizkovymi kationty: propojeni teoretického
a experimentdlniho pristupu.

GA203/06/0583 B 254
Nové antifungalné aktivni konjugaty poly(ehtylenglykolu)

GA203/06/0627 B 208
Chalkogenidy dotované ionty vzacnych zemin — materidly pro informaéni

technologie.

GA203/06/1368 B 359

Priprava a studium amorfnich chalkogenidovych vrstev a jejich potencidlni
aplikace pro opticky zdiznam a paméti.

GA402/06/0084 B 313
Modelovani a optimalizace rozhodovacich procestl v méstské a regionalni spraveé.
GA402/06/0577 B 369

Zvysovani vykonnosti podnikl prostiednictvim diferencovaného fizeni vztah(
se zdkazniky na bazi jejich aktudlni a potencidlni hodnoty pro podnik.

GA402/06/1100 B 160
Systémy Ucetnictvi a reportingu udrzitelného rozvoje a jejich aplikace na
mikroekonomické urovni.

GA404/05/2493 B 105
Priprava edice paméti Emanuela Salomona z Friedbergu - Mirohorského.

GA409/04/0892 3 B 74
Nacionalizace spole¢nosti v Cechach 1848 — 1914.

GA409/06/1063 B 585

Zena v &eskych dgjindch od stiedovéku do poloviny 20. stoleti.
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Nazev grantt, vyzkumnych projektd, patentt Zdroj |Financni podpora
nebo dalSich tvircich aktivit (v tis. K<)
GA522/04/0384 B 103
Studium zdkonitosti a moznosti ovlivnéni tvorby biologickych skel pro uchovéni

biodiverzity rostlin.

GD203/03/H140 B 470
Organizované materidly pro vysoce selektivni katalytické a separacni procesy.

GP203/04/P087 B 150
Optické vlastnosti amorfnich chalkogenidt.

GP203/04/P126 B 150
Knihovny tandemovych hmotnostnich spekter anionickych barviv.

GP402/05/P155 B 142
Podpora manazerského rozhodovani s vyuzitim strojového uceni.

IH-PK/42 C 620
Vyzkum a vyvoj nového typu elektrochemického biosenzoru pro detekci

sekvence nukleotidd v DNA a genotoxickych agens v prostredi.

2A-1TPI/014 C 120
Plniva na bazi kalcinovanych kaolint a jejich vyuziti pri vyrobé nitérovych hmot

a kompozitnich materiald.

2A-1TPI1/073 C 74
Nové farmaceutické produkty na bazi polysacharidu.

2A-1TPI/130 C 30
Chemické modifikace huminovych kyselin a jejich vyuZiti.

FI-IM/065 C 200
Pramyslové vykonové ultrazvukové zarizeni.

FI-IM2/005 C 200
Modernizace a vyssi automatizace archovych ofsetovych stroji s vyuzitim JDF

technologii pro Fizeni vyrobniho procesu v polygrafii.

FI-IM2/027 C 200
Vyzkum syntézy a vlastnosti high performance perylenovych pigmentt.

FI-IM2/06 | 5 C 0
Vyvoj dieselelektrické modulové lokomotivy typu CME3 rady 774.7.

FI-IM2/080 C 200
Vyvoj archovych ofsetovych stroja vyssich inovaci a jejich pridavnych zarizeni

ve sformdtovych radach A2 a B2 a vyzkum nékterych navaznych technologii.

FI-IM2/081 C 200
Vyvoj samoregulujiciho barevnikového systému tiskovych stroji.

FI-IM2/133 C 0
Vyvoj ridich a kontrolnich nastroji pro efektivni Fizeni polygrafického podniku.

FI-IM2/187 C 300
Malotonazni vyroba energetickych, rizené granulovanych produkti s rizikovou

technologii.

FI-IM3/012 C 100
Vyzkum a vyvoj technologie uziti barev a lak( citlivych na ultrafialové svétlo

(UV technologie) na strojich ADAST.

FI-IM3/013 C 0
Vyzkum a vyvoj hybridnich barev a technologii tisku na archovych tiskovych

strojich zn. ADAST a jejich pozitivni vliv na ekologii a Zivotni prostredi véetné

vyrazného snizeni tékavych litek ve vyrobnim procesu.

FI-IM3/052 C 60
Inovace vyrob bezazbestovycch desek pojenych hydrosilikitovou matrici

a vyztuzenych organickymi vlakny.

FI-IM3/061 C 240
Priprava vodivych a polovodivych polymert dopovanych nanodasticemi

a nanotrubi¢kami na bazi uhliku.

FI-IM3/069 C 500
Vyzkum a vyvoj modulovych dvoundpravovych dieselelektrickych lokomotiv.
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Nazev granti, vyzkumnych projekti, patentt Zdroj |Financni podpora
nebo dalSich tvircich aktivit (v tis. K<)
FT-TA/013 Cc 150
Bariérové natérové hmoty na beton s vyuzitim nanokompozitnich materiald.

FT-TA/028 Cc 200
Technologie neletdlnich obrannych prostredkd.

FT-TA/035 C 250

Ochrana osob, syntetickych a prirodnich materidld pred Skodlivymi Gcinky
slune¢niho zareni (SUNPROTEC).

FT-TA/037 C 700
Hnojiva s pozvolnou G¢innosti Zivin pro agroenvironmentalni hospodareni.

FT-TA/048 C 600
Vyzkum instrumentdlnich metod detekce vybusnin.

FT-TA/049 C 700
Pramyslové aplikace trhavin.

FT-TA2/006 c I3
Nové nitérové hmoty pro vybrané stavebni technologie.

FT-TA2/006a c 100
Nové natérové hmoty pro vybrané stavebni technologie.

FT-TA2/011/a C 250

Vyzkum vysoce tcinnych biodegradabilnich sorpénich materialG pro separacni
procesy, filtrace, prisady pro detergenty a lékarské ucely.

FT-TA2/011/b C 250
Vyzkum vysoce tcinnych biodegradabilnich sorpénich materialt pro separacni
procesy, filtrace, prisady pro detergenty a lékarské ucely.

FT-TA2/014 C 280
Vyzkum bioaktivnich litek z chmelového odpadu a jejich vyuZziti ve formé
doplikd stravy.

FT-TA2/027a C 500
Vyzkum novych materidlG pro pouziti v propelentech.

FT-TA2/027b C 350
Vyzkum novych materidlG pro pouZiti v propelentech.

FT-TA2/030 C 606
Sirokopasmova (UWB) technologie pro radary a systémy urcovani polohy.

FT-TA2/098 C 150
Vyzkum a vyvoj palivovych ¢lank( s kapalnym elektrolytem.

FT-TA3/009 C 749

Vyzkum a vyvoj novych high performance barevnych pigment( pro natérové
hmoty, plasty a stavebni hmoty.

FT-TA3/031 C 596
VyuZziti vlastnosti digitalnich prenosovych siti pro Fizeni provozu a zvyseni
bezpecnosti zZelezni¢ni dopravy na nekoridorovych tratich.

FT-TA3/118 C 252
Moderni metody ¢isténi odpadnich vod z vyroby vybusnin.

FT-TA3/119 C 243
Nizkotoxické propelenty.

IF53S/126/520 C 0

Navrhy zakladnich aplikaci logistickych systémt do nakladni obsluzné prepravy
stanovenych regionll a zajiSténi jeji optimalni funkénosti.

I F54E/039/520 Cc 0
Systémové prostredky, opatieni a mechanismy pro spravné navrhovani
a realizaci bezbariérového prostrredi v dopravnich retézcich verejné dopravy.

IF54E/066/030 C 860
Podminky pro prijeti regulacnich opatreni, kterymi se za krizovych stavii méni
zpiisob fizeni a organizace dopravy Ceské republiky, a podminky pro omezeni
nebo zikaz provozu v oblasti dopravy Ceské republiky za krizovych stavd.
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Nazev grantt, vyzkumnych projektd, patentt Zdroj |Financni podpora
nebo dalSich tvircich aktivit (v tis. K<)
WA-035-05Z07 C | 282
Partnerstvi pro cestovni ruch na regiondlni drovni.
WB-09-05 C 80
Problémy mikroregionl pfi tvorbé spoleénych projektd.
WB-19-05 C 0
Moderni architektura jako novy fenomén cestovniho ruchu.
WB-20-05 C 550
Suburbanizace — hrozba fungovani malych mést.
WB-42-04 C 100
Verejné prostory jako prostiedek pro podporu mistniho cestovniho ruchu.
WB-43-04 C 100
Rekonverze a revitalizace vojenskych arealG v urbannim a socialné-ekonomickém
prostiedi naSich mést.
WB-44-04 C 20
Koncepce bytové politiky pro stfedné velkd a mald mésta.
OBEXPL2003001 C 300
Syntéza nitrosloucenin pro pouziti v energetickych materialech.
VD20062010A06 C 480
Ochrana obyvatelstva, civilni nouzové planovani a krizové Fizeni.
HR155/06 C 193
Analyza a ovéreni pravdivosti a redlné vyuZzitelnosti shromazdovani dat, v¢. jejich
zaclenéni dle pivodu a obsahu. Navrzeni optimalizace a raciondlniho rozlozeni
sbéru s ohledem na jejich ekonomickou ndrocnost a dopady ¢&i pfinosy pro
ekonomiku CR v rdmci EU.
HR156/06 C 80
Analyza a ovéfeni moZnosti prezentace vysledkd vyzkumu a aplikovaného
vyzkumu v resortu MPSV v ramci CR a EU.
1A8667 C 221
Vysetieni Cichu se zamérenim na pracujici v chemickém provozu.
NR 9055-4/2006 C 107
Vliv koureni a jeho odvykdni na endokrinni systém.
NR8387 C 50
Kompartment syndrom kréni krajiny po rozsahlejSich onkochirurgickych
vykonech na krku.
1G46085 C 212
Vyuziti biologicky aktivnich latek prirodniho pivodu ke zvySeni ucinnosti rizené
reprodukce u prasat.
OK 447 C 1716
Pokracovani Regiondlniho informaéniho a kontaktniho centra v Pardubicich pro
6. RP. EU a EUROATOM.
IAA100100639 Akademie 88
Zevseobecnény popis transformacnich procest v pevnych latkach s ohledem na véd CR
specifikum skelného stavu.
1QS401250509 Akademie 390
Keramické materidly s hierarchickou porézni strukturou pro membranové véd CR
separacni technologie.
VNJH/12006 Vzdélavaci 46
Politickd geografie — perspektivy a nové trendy. nadace

Jana Husa
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Tabulka 9
VYSOKOSKOLSKE KNIHOVNY,

KNIHOVNICKO-INFORMACNI SLUZBY

PFirtstek knihovniho fondu za rok

8 898
Knihovni fond celkem 198 253
Pocet odebiranych titult periodik:
— fyzicky 411
— elektronicky 12
Oteviraci doba (hod./tyden) 62
Pocet absencnich vypujéek 105 397
Pocet uzivatell 7 454
Pocet studijnich mist 310
Pocet svazk(i umisténych ve volném vybéru 87 105

Tabulka 10

PECE O STUDENTY - UBYTOVANI, STRAVOVANI

Lazkova kapacita koleji VS celkova

1 961
Pocet lizek uréenych k ubytovani studentd | 825
Pocet lGzek uréenych k ubytovani zaméstnanct 68
Pocet llzek k prilezitostnému ubytovéni hostt Skoly 68
Pocet lGzek v pronajatych zafizenich 139
Pocet podanych Zadosti o ubytovani k 31. 12. 2006 2233
Pocet kladné vyrizenych Zadosti o ubytovani k 31. 12. 2006 1 961
Vyse kolejného (K&/mésic) podle kategorii studenti zamé&st.VS ostatni
A — burikovy systém 1890-3300 2550-2700 170-352/den
B — viceltizkové pokoje 1200-2040 1950-2100 80-130/den
Vyse stravného v K¢ za | hlavni jidlo studenti zamést. VS ostatni

21 - 57 21 - 57 51 -88

Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2006 studenti zamést. VS ostatni
Celkem 295 492 190 673 77 598 27 221




Tabulky 11

ZAPOJENIi VEREJNE VYSOKE SKOLY V PROGRAMECH

MEZINARODNI SPOLUPRACE VE VZDELAVANI

PRILOHA

lla

Programy EU pro vzdélavani a pFipravu na povolani

Program Socrates/ Socrates Leonardo
Erasmus Comenius | Grundtvig Lingua Minerva da Vinci

Pocet projektl | 0 0 0 0 6

Pocet vyslanych 246/1 002 0/0 0/0 0/0 0/0 23/78

studentt/celkovy

pocet studentomésicl

Pocet prijatych 100/455 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0

studentt/celkovy

pocet studentomésicd

Pocet vyslanych akad. 47/108 0/0 0/0 0/0 0/0 717

prac./celkovy pocet

uditelotydn(

Pocet prijatych akad. 13/13 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0

prac./celkovy pocet

ucitelotydnt

Dotace (v tis. K¢&) 12 691 0/0 0/0 0/0 0/0 699/ 922

Pozn.: dotace v roce 2006 / skutecné cerpani v roce 2006

Ilb

Ostatni programy

Program Ceepus Aktion | Ostatni'

Pocet projektl | | 4

Pocet vyslanych studentti/celkovy pocet studentomésict 3/8,5 0/0 5/10

Pocet prijatych studentli/celkovy pocet studentomésicii 2/2 0/0 4/8

Pocet vyslanych akademickych pracovniki/celkovy pocet ucitelotydnd 172 172 4/10

Pocet prijatych akademickych pracovniki/celkovy pocet ucitelotydnt 0/0 172 15/33

Dotace (v tis. K¢&) 60/432 38 2 071

I) ve sloupci Ostatni jsou uvedeny mobility v ramci grantového programu Pardubického kraje v oblasti
spoluprace s partnerskymi regiony v zahrani¢i v roce 2006, mobility uskuteénéné v ramci Transfor-
maéni spoluprace 2006 MZV CR a mobility v rémci programu Socrates/Arion.

2) dotace v roce 2006 / skute¢né &erpani v roce 2006.
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1l c
Dalsi studijni pobyty v zahranici

pracovnikd/celkovy pocet ucitelotydnd

Program Vladni | PFima meziuniverzitni spoluprace*/z toho rozvojové
stipendia programy
v Evropé/z toho rozvoj. mimo Evropu/z toho
programy rozvoj. programy
Pocet vyslanych studentl/celkovy pocet 0/0 317141 1 1/1 6/33 1 4/17
studentomésicl
Pocet prijatych studentli/celkovy pocet 12/96 5/25 / 0/0 0/0 / 0/0
studentomésicl
Pocet vyslanych akademickych 0/0 13/25 / 0/0 10/19 / 0/0
pracovnikd/celkovy pocet ucitelotydnl
Pocet prijatych akademickych 0/0 171 /0/0 18/22 / 0/0

* nékteré studijni pobyty byly souéasné uskute¢nény i v rdmci programu Socrates/Erasmus a v ramci

programd ostatnich




Tabulka 12

PRILOHA

PREHLED STUDIJNICH PROGRAMU AKREDITOVANYCH
V CIZIiCH JAZYCICH

Skupiny studijnich Studijni programy/obory Celkem
programdu bak. mag. mag. dokt. stud. prog. !
o obort
navazujici
Anglicky jazyk | Anglicky jazyk | Anglicky jazyk | Anglicky jazyk
prirodni védy a nauky 0/0 0/0 0/0 171 171
technické védy a nauky 171 0/0 171 313 5/5
zemédél.-les. a veter. 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
védy a nauky
zdravot., lékaF. a farm. 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
védy a nauky
spolecenské védy, nauky 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
a sluzby
ekonomie 171 0/0 171 2/2 4/4
pravo, pravni 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
a verejnospravni ¢innost
pedagogika, ucitelstvi 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
a socidl. péce
obory z oblasti 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
psychologie
védy a nauky o kulture 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
a uméni
Celkem 2/2 0/0 2/2 6/6 10/10




PRILOHA

Tabulka 13
ZAPOJENIi VYSOKE SKOLY V ROZVOJOVYCH PROGRAMECH
PRO VEREJNE VYSOKE SKOLY NA ROK 2006

Pro- Rozvojové programy pro verejné Pocet podanych | Pocet pFijatych Poskytnuté fin. prostiedky
gram | vysoké 3koly projekti na projekti na v tis. K¢
program program INV NIV | Celkem
| Program na podporu rozvoje 9 9 0 2 102 2 102
struktury a modularni stavby
studijnich programd
2 Program na pripravu a rozvoj 4 4 0 680 680
studijnich programll pro uditele
3 Program na pripravu a rozvoj 5 5 0 4 975 4 975
lidskych zdroj
4 Program na rozvoj modernich 10 10 15 624 8 936 24 560
technologii
5 Program na podporu zdravotné 0 0 0 0 0
handicapovanych student
a uchazeci ze znevyhodnénych
socialnich skupin
6 Program na podporu vytvareni 3 3 0 610 610
spole¢nych struktur mezi vysokymi
Skolami a odbératelskou sférou
7 Program na podporu rozvoje 4 4 0 | 648 | 648
internacionalizace
8 Program na podporu zvyseni kvality | 0 650 650
rizeni verejnych vysokych skol
9 Program na podporu zvy$eni zajmu | 0 500 500
nadané mladeze o studium
technickych a prirodovédnych obort
Celkem 37 37 15624 | 20 101 | 35725
Tabulka 14

ZAPOJENIi VYSOKE SKOLY V PROGRAMECH
FONDU ROZVOJE VYSOKYCH SKOL

Tematicky okruh Pocet pFijatych Poskytnuté finan¢ni prostredky v tis. K¢
projekti Kapitalové B&iné Celkem

A 4 4297 0 4297
B 0 0 0 0
C 0 0 0 0
E I 0 278 278
F 22 0 2 307 2 307
G 2 0 185 185

Celkem 29 4 297 2770 7 067
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Tabulka I5
CERPANI FINANCNICH PROSTREDKU ZE STRUKTURALNICH
FONDU EU

Operacni | Opatreni Projekt Doba realizace Poskytnuta Poskytnuta
program projektu castka castka
(v tis.) K& (v tis.) K¢
béziné/kapitalové [ na rok 2006*
bézné/kapitalové

Rozvoj 3.2 Podpora Centrum 25. 10. 2005 — 5617 2 075
lidskych | tercidrniho manazerskych 24. 10. 2007
zdrojt vzdélavani, vyzkumu [ dovednosti ve védé

a vyvoje a vyzkumu
Rozvoj 3.2 Podpora Jazykové centrum Il 11.2005 - | 904 1139
lidskych | tercidrniho 10. 11. 2007
zdrojt vzdélavani, vyzkumu

a vyvoje
Rozvoj 3.2 Podpora Rozvoj distanénich 15. 06. 2006 — 2114 315
lidskych | tercidrniho prvka vzdélavani na 14. 06. 2008
zdrojl vzdélavani, vyzkumu | Fakulté

a vyvoje ekonomicko-spravni

Univerzity
Pardubice

Celkem za operaéni program 9635/0 3 529

* Finanéni prostredky ¢erpané v roce 2006.
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Tabulka 16 a
PREHLED AKCI V PROGRAMOVEM FINANCOVANI - STAVBY
Cislo akce |[Nazev akce Z toho dotace ze statniho V béZném roce naklad
rozpoctu
v tom: v tom:
£
S
=
2 g
E <
E |2
S = i) ' =
: >§ Zl "g o >§) ?g-
c ~ ] g 8 L] Zl <
w | ¥ s - c (.2 - T
c [} 5) ™
s € > K} c| < ~ <
> E > £ o s | T £ . [
o | 2 o Q o S| N 0 a >
S| % z 3 e |e|we|l 3 £ £
x| & v} 0 N alEl o N N
23334K4904 | UPAR Fakulta A R | 995923 | 955548 [ 955548 [ O | O | 242 654 | 238 715 3939

chemicko-technologicka
I. — 3. stavba etapa
realizace

2333494904 | UPAR — Rekonstrukce | A | D 3 303 2 877 2 877 0|0 3277 2 877 400
otopné soustavy koleji
a menzy a predavaci

stanice pro areal SKM

2333494903 [ UPAR — Zatepleni A | D[ 4379 3394 3 3% 0[O0 4379 3394 985
obvodového plasté

a vyména oken objektu
901 A — 2. etapa

Celkem 1 003 961 819 | 961 819 0 | 0| 250310 244 986 | 5324
605

*)  Pokud byla stavba na po¢atku roku v rozpoétu, vyznaéte A, pokud nebyla, vyznaéte N
*) Akce je na konci roku ve stadiu pfipravy, vyznaéte P, akce je ve stadiu realizace, vyznaéte R, akce byla
béhem roku dokonéena, vyznacte D

Tabulka 16 b
PREHLED AKCi V PROGRAMOVEM FINANCOVANI
- JINE INVESTICE

Nebyly.
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24. brezna 2006

Inaugurace Fakulty restaurovani

— slavnostni instalace dékana

— doc. Jifi Novotny, akademicky sochaf,
prebira akademickd insignie

Universzi

OBRAZOVA PRILOHA

17. tnora 2006

Inaugurace nového rektora

Univerzity Pardubice

— |. unora 2006 stanul v cele univerzity
prof. Ing. Jifi Malek, DrSc.

- v poradi devatd osobnost

v Cele pardubické vysoké Skoly

Vv jeji vice nez pétapadesitileté historii

20. zari 2006

Slavnostni shromazdéni

Fakulty ekonomicko-spravni

pri prilezitosti 15 let od zaloZeni fakulty
— za d&kandtu prof. Ing. Jana Capka, CSc.

Vydany tfi prilezitostné medaile univerzity
z dilny akademického sochare Zderika Kolarského.
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I5.a 16. listopadu 2006
Akademicky program univerzity
ke statnimu svatku

Dne boje studentll za svobodu
a demokracii

— slavnostni akademicky obrad

— zahdjeni provozu
novych télovychovnych zarizeni

— vernisaz 45. vystavy v galerii univerzity
— akademicky sochar Zdenék Kolarsky
— medaile, mince a socharské prace

\ N

— pripomenuti udalosti
17. listopadu 1939 a 1989
polozenim kvétin k pamétni desce .

— slavnostni koncert
Komorni filharmonie Pardubice

— vyhlaseni vysledkd 48. ro¢niku
sportovnich soutézi o Standartu rektora
a nejlepsich sportovcd univerzity

v akademickém roce 2005/2006

— pohar putoval na Dopravni fakultu
Jana Pernera
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3.- 5. kvétna

ECTS poradci Evropské komise

na univerzité

— implementace jednotného evropského
kreditniho systému a dodatku k diplomu

9. - 12. Fijna

Open Days 2006 v Bruselu

— evropsky tyden — predstaveni |35 regiont
a mést vcéetné Univerzity Pardubice

30. kvétna

Vystava zahrani¢ni odborné literatury
— prezentace nejvyznamnéjsich
svétovych vydavatelstvi

zafi az prosinec

Odborny skolici program pro iracké
specialisty v oboru péce o kulturni
pamatky a jejich restaurovani

- na Fakulté restaurovani v Litomysli
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31. Fijna - 3. listopadu
Gaudeamus 2006
— veletrh pomaturitniho vzdélavani v Brné

o)

|6. brezna
KONTAKT 2006

— veletrh pracovnich prilezitosti

pro studenty univerzity a budouci absolventy
v univerzitni aule

6. kvétna

Majéles

— studentské oslavy a rockovy koncert
pod Sirym nebem

|. prosince
— Den otevrenych dveri novych
télovychovnych zarizeni univerzity
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SUMMARY

THE ANNUAL REPORT
OF THE UNIVERSITY OF PARDUBICE

The University of Pardubice has been extending more than fifty-five year-long tradition of higher education
in the City of Pardubice. The Chemical College, later known for 40 years as the Institute of Chemical Tech-
nology, was founded in Pardubice in 1950 to answer the needs of the East-Bohemia region that had a highly
developed chemical industry, yet lacked professionally trained specialists in this field. After the year 1990,
the character of the Institute changed. New faculties were founded offering a wide range of study program-
mes not only chemistry-related. Since 1994, the new name - the University of Pardubice has been used.
The University of Pardubice is now one of the 25 public higher education institutions in the Czech Repub-
lic, and the only University in the Pardubice region. As far as the number of students is concerned, the Uni-
versity with its nine thousand students belongs to the middle-sized universities in the Czech Republic.
The University study and applied research programmes have developed extensively during the past ten
years. The number of students has tripled, and the research and development results have been recognized
by Czech and international scientific communities.

The aim of the Annual Report is to inform general public about the image of the University as a tertiary
education institution that, in compliance with the Higher Education Act, represents the topmost element
of the educational system in the Czech Republic, being a centre of culture, independent knowledge and
creativity that plays the key-role in scientific, cultural, social and economic development of a society.

SUMMARY

This chapter of the Annual Report 2006 summarizes the key facts of individual chapters.

I. Structure of the University

The University in 2006 consisted of five faculties and two institutes that provided Bachelor’s, Master’s and
Doctoral degree study courses, carried out intensive research activities and extensive international
cooperation

e Faculty of Chemical Technology (established in 1950),

o Faculty of Economics and Administration (established in 1991),

e Jan Perner Transport Faculty (established in 1993),

o Faculty of Philosophy and Arts (established in 2001),

e Faculty of Restoration (established in 2005),

o Institute of Health Studies (established in 2002),

o Institute of Electrical Engineering and Informatics (established in 2002).

On | February 2006, Prof. Ing. Jiti Mdlek, DrSc. started his four-year electoral period as the Rector of the
University, and four Vice-rectors were appointed. The Academic Senate elected, and the Rector appointed
on | March 2006 Prof. Ing. Bohumil Culek, CSc. the Dean of Jan Perner Transport Faculty. The Institute of
Health Studies went through transformation process into the faculty which has begun its activities on
| January 2007.

The structure of University bodies (faculties) and institutes was stable and expedient; the University experi-
enced only minor personnel changes.

The University maintains actively relations with public and professional communities on the national level,
and also internationally.

Since 2002, the University has been a member of EUA — the European University Association, as well as of
numerous other international and professional organizations that associate universities. Considering the
national level, the Rector is a member of the Government Research and Development Council, the Czech
Rectors Conference, the University participates at the activities of the Czech Higher Education Institutions
Council, the Assembly of the Academy of Sciences of the Czech Republic, the Association of University Lib-
raries, and in other national organizations and associations participated by University representatives,
individual faculties and university institutes.

The University of Pardubice is a limited partner of the TechnoPark Pardubice k.s. In August 2006, the pro-
ject for TechnoPark Pardubice construction was defended at the Czechlnvest company within the Operati-
onal Programme Prosperity Framework. Its aim is to make a solid background for new technologies,
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i. e. a place to offer suitable conditions to facilitate and support the links between research, development
and industry, as well as innovation.

The University participates in activities of the Institute of European Regions Development, o. p. s., Pardubi-
ce, established in 2002 in cooperation with the Municipality of Pardubice; OMNIPACK - packaging produ-
cers cluster in Jaromér; Regional Information and Contact Centre of Pardubice for EU Framework pro-
grammes; the Jan Perner Institute, o. p. s., providing public service in transport and communication. Individu-
al faculties and institutes of the University are members of many other organizations, trying to extend their
partnerships.

2. Academic Activities

2.1. Quality and Excellence in Education

The Annual Report gives a brief overview of educational process and activities including prospective stu-
dents, offered courses, potential and gifted students. It provides data about the number and structure of the
offered study programmes, university studies according to different criteria in the year 2006, and in compa-
rison with the previous years. Attention is paid to unsuccessful students, as well as to the gifted ones, inclu-
ding those in Doctoral study programmes.

Education in 2006 was carried out in 5| study programmes comprising |19 study specializations (48 and
110 in 2005) in Bachelor’s, Master’s and Doctoral degree level in natural and technical sciences, social, and
health sciences and arts in the field of restoration.

As of 31 October 2006, the University had 8,704 students (7,778 in 2005, as of the same date), which cor-
responds to the University plan to reach the number of 10,000 students in 2010.

The process of accreditation of new study programmes/study specializations and re-accreditation of the
existing ones has been carried out. Last but not least, this part of the Annual Report deals with the univer-
sity graduates. As we have been informed, the graduates of the University do not have any problems on
labour market.

The structure of the University graduates according to different faculties and types of study is presented in
the table below:

Study programme Number of graduates

DFJP FES FF FChT FR UEI uzs UPa
Bc. 182 299 193 73 14 20 77 858
Mgr./Ing. (MA, MSc.) 151 160 62 178 - - - 551
Ph.D. 4 2 - 38 - - - 44
Total in 2006 337 461 255 289 14 20 77 1,453

DFJP — Jan Perner Faculty of Transport

FES — Faculty of Economics and Administration

FF — Faculty of Philosophy and Arts

FChT — Faculty of Chemical Technology

UEl - Institute of Electrical Engineering and Informatics

UZS - Institute of Health Studies
UPa  — University of Pardubice

2.2. Quality and Excellence in Research and Development

Scientific, artistic, research and development activities represent the fundamental activities, and belong
among the priorities of the University.

The University participated in 126 significant scientific and research projects in 2006. Three main research
plans were realized (two at the FChT and one at the DFJP), financed by over 70 million CZK in 2006. Insti-
tutional finance gained within the framework of specific university research reached almost 24 million CZK.
Four research centres worked at the University in 2006 (three at FChT and one at DFJP) with an annual
contribution of over 22 million CZK. The centre of fundamental research Advanced Inorganic Materials,
where the University was the project holder, was very positively assessed within the opponent procedure.
Other financial means gained from specific financing reached almost 44 million CZK. The largest contributi-
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on comes from the Grant Agency of the Czech Republic that financed 40 projects in 2006, comprising an
overall contribution of almost 24 million CZK.

The University is listed among the six institutions that, based on the responses of publications by authors,
are indicated in the Essential Science Indicators ISI Web of Science database (among such institutions as
the Academy of Sciences of the Czech Republic, Charles University, Czech Technical University and Institu-
te of Chemical Technology Prague). This is conditioned especially by publishing activities of the Faculty of
Chemical Technology. Publication activities at the University have been growing, even in terms of scientific
research presentation at national and international conferences, out of which several have been organized
at the University of Pardubice.

The University has an ambition to be listed among the research institutions.

2.3. Quality and Excellence in Human Resources

The University has been concentrating on the qualification and age structure of its employees, especially
the academic staff, considering it an essential precondition for an effective and successful development of all
the university activities.

Department Academic staff (AS) Other Total
Professor Associate Assistant SL+L Total
professor professor
Total 48.4 98.9 178.2 148.1 473.6 503.6 977.2

OA - assistant professor, A - senior lecturer, L — lecturer
(compared to 909 in the year 2005)

There is certain space left at the academic staff to improve the current state in terms of age, especially at
professors and associate professors:

Age Academic staff Researchers
Professor Associate Assistant Senior lecturer Lecturer
professor professor
total |women| total |women| total [women| total [women| total |women| total |women
Total 57 3 116 27 199 67 194 80 7 2 44 16
Average 6l 54 40 37 30 35
age

Nine associate professors and two professors were appointed to the office in 2006; eleven habilitation pro-
cedures and three procedures towards the appointment of professor were initiated.

Numerous educational events aiming at further specialized and foreign language education of academic and
administrative staff were realized within the ESF programmes.

2.4. Quality and Excellence in Life-long Learning
In 2006, there were 507 participants to |4 life-long learning courses; out of which 192 people graduated in
the Open University programmes, mainly in humanities.

2.5. Quality and Excellence in University Management and Integration

The university management carefully attends to the improvement of university management taking in re-
gard its sustainable and harmonized development, underlining its effectiveness, expedience and economy. At
the same time, in compliance with the Higher Education Act, the main stress it put on the development of
all the specific features of academic environment and a balanced proportion of centralized and
de-centralized activities.

An important tool to complete the long-term university plan is namely the high quality and effective univer-
sity management, decision-making processes made by academic bodies and the Board of Directors. Another
important factor is a well prepared, continuously updated system of internal standards, student involvement
into the processes, the information infrastructure improvement and the use of centralized services.

As many as 25 new directives, |2 amendments to the directives, 3 Rector’s orders and 14 announcements
were issued in 2006, and also several amendments and alterations of internal regulations and the University
By-laws.
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The Board of Directors met on |3 January, on 28 April, and had an extraordinary per rollam voting
on || December 2006.

The Student Board of the University of Pardubice (hereinafter ”SRUPa”) has been established pursuant to
the University By-laws, representing the university students in meetings with the university authorities,
faculties and institutes and other university bodies, as required. Members of SRUPa are the members if the
Student Chamber of the University Academic Senate, members of the student chamber of the faculty sena-
tes, the delegates of the Student Chamber of the Czech Higher Education Institutions Council and its de-
puty. SRUPa members, as representatives of the student part of the academic community, make 1/3 of the
Academic Senates members.

The integration of management supporting software products, the completion of server and network tech-
nologies, the increase in information infrastructure safety and accessible service are listed among the priori-
ties in ICT. Financial means to purchase new technologies and information systems rise from project re-
sources. The project falls in the development programmes of the Ministry of Education, Youth and Sports
for the year 2006.

The University Conference Centre carried on the support of the university lecturing halls, lecturing halls at
the building of the Transport Faculty and the congress hall by means of modern technologies.

The University Library participated in making the information resources with almost 200 thousand volumes
accessible to its 7.5 thousand users, including the electronic resources.

The following table illustrates the overview of publishing activities of the University in 2006 (based on the
allocated ISBNs):

Study texts Collection of papers Total
Number of titles Number of Number of titles Number of Number of titles Number of
printed copies printed copies printed copies
59 13,275 32 5,825 9l 19,100

3. Quality of Academic Life

Information and consulting services have been provided especially in the ICC centres at the Faculty of Eco-
nomics and Administration and the Faculty of Philosophy and Arts. Both the centres provide a complex in-
formation service for students, potential students, for general public and university employees. Services of
the Academic Psychological Consulting Centre operate also at the Faculty of Economics and
Administration and the Faculty of Philosophy and Arts.

A collective contract has been signed between the University, represented by prof. Ing. Jifi Malek, DrSc., and
the Higher Education Trade Unions unit, represented by its chair, doc. Ing. Alexander Cegan, CSc.

To integrate the physically disabled students, a survey was carried out in June and July 2006 in regard to the
technical conditions to evaluate the accessibility of selected university premises (including those in the city
centre, the student dormitories, the dining hall, the lecturing hall and the library). The survey was carried
out in cooperation with the representatives of the Czech Abilympic Association. Construction adjustments
have been designed to help the physically disabled students at the University. The elevators in the EA buil-
ding and the dining hall were inspected, and barrier-free welfare facilities have been gradually dealt with.
The survey resulted in the requirement to systematically improve the conditions for physically disabled stu-
dents and students with impaired vision and hearing. The University has its representative in the Commit-
tee for Barrier-free Approach at the Municipality of Pardubice since 2004, whose role is to cooperate with
the organizations and experts involved in the issues concerning the disabled.

The Award of the minister of education, youth and sports for excellent students and graduates was granted
to Ing. Petr Sazama, Ph.D. who completed the Doctoral degree programme at the Faculty of Chemical Tech-
nology and at the Jaroslav Heyrovsky Institute of Physical Chemistry of the Academy of Sciences of the
Czech Republic, supervised by Ing. Blanka Wichterlova, DrSc. (the award was received on 27 November
2006).

Three Rector’s Student Awards of the
14 students of the University.

Students in Doctoral and Master’s study programmes are involved in problem solving within specific scien-
tific activities, equal options being offered to students in Bachelor’s study programmes. A significant tool to
motivate gifted students is their participation in internal grant projects at the faculties, participated by
mainly PhD candidates.

It degree and eleven awards of the 2nd degree were granted to
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The main objective of the University is to design a scholarship scheme in a way to continuously support
students. In the attempt to reach the aim, the scholarship payment was changed in 2006. Beginning in Octo-
ber 2006, the scholarships have been paid on a monthly basis. The overall amount of 52,977 thousand CZK
per year was paid to the students as scholarships as of 31 December 2006.

The University offers accommodation in the halls of residence and provides meals in the dining hall. Total
capacity is 1,961 beds in 7 buildings in the premises at Studentska street in Pardubice — Polabiny and Stava-
rov, another |05 beds are rented from the High School of Medical Studies and 34 are available at the pre-
mises of the Faculty of Restoration in Litomysl. The operation of the halls of residence and the dining hall is
managed by the Administration authority SKM, a specialized university body.

4. Internacionalization

An important strategic plan of the University is to become a recognized part of the European Higher Edu-
cation and Research Area.

This objective is conditioned by, among others, presentation of our research results in recognized impacted
journals, and by our integration into international cooperation in science, research and development.

The priority in education is the participation in Socrates/Erasmus and Leonardo da Vinci (Life-Long Lear-
ning) programmes. There were about 138 contracts signed with 95 partner institutions from 22 European
countries. The University not only tends to move the quantity indicators forward, its aim is to increase the
quality of bilateral cooperation projects.

SOCRATES/ERASMUS student and teacher mobility in 2006

Outgoing students Incoming students Outgoing academic staff

246 100 66

The development of study programmes offered in English has just begun.
Overview of study programmes accredited in foreign languages

Study Study programmes/branches Total
programmes BC. MA MA-continuing doct. St.
progr./branches
English English English English
Total 2/2 - 2/2 6/6 10/10

The subjects taught in English offered to students, Czech or foreign, esp. within Socrates/Erasmus
programme:

Faculty/Institute Number of subjects taught in English
Jan Perner Transport Faculty 29
Faculty of Economics and Administration 44
Faculty of Philosophy 59
Faculty of Chemical Technology 62
Institute of Electrical Eng. and Informatics 5
Institute of Health Studies 3

International cooperation plays and important role in research and development. Last year, the University
joined the EU framework projects, the programmes such as Contact, Cost, or Barrande, INTERREG Il
B- ESPON, etc.

The University of Pardubice has been supporting other educational and scientific cooperation programmes
by means of the projects carried out within 45 contracting institutional projects, and within the cooperati-
on of individual employees outside official agreements. Each part of the University has a different share in
the international cooperation, which is determined by a highly diversified orientation of individual depart-
ments. The academic staff membership in different international organizations and associations would make
a long list.

Except of monitoring visits (the USA, Japan, Spain), the employees participated in numerous significant visits
abroad, making 824 foreign business trips in total.
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5. Providing for Quality Activities at the University

The increase in quality of all the activities has become a priority of the University development, regarding
the gradual finalization of its quantitative aspect. European and national strategies of university assessment
have been implemented, especially the system of quality evaluation (including the evaluation by students).
Strengthening the internal management system consists of the evaluation by management on all levels in
terms of the provisions of the Work Regulations, and the evaluation by the Department of processing com-
plaints and financial inspection as a part of financial audit providing for the evaluation of public finance eco-
nomy. The internal evaluation system is based on Act N. 320/2001 Sb. on financial inspection. The system of
financial inspection involves the management and internal audit.

External evaluation of the University activities complies with Act N. I11/1998 Sb., carried out on a regular
basis by the Accreditation Board appointed by the Czech government. A quality certification tool was used
in 2006, implementing the Bologna process principles, a so called site-visit by the counsellors of the Euro-
pean Commission took place, focused on Diploma Supplement and ECTS — European Credit Transfer Sys-
tem implementation (in order to apply for the DS or ECTS label). The final report by the counsellors (from
Austria and Finland) indicated that, upon certain adjustment of several details, it was recommended to apply
for the DS label. As far as the ECTS label is concerned, the University was notified of a certain incomplete-
ness of dual-language processing of an information package, mobility realization and its administration. The
inspection by external bodies has been realized, as indicated in the report.

In link to the expected risks, the internal audit system is complemented by planned inspections and audits
for the oncoming period, and by the external audit subjects service, to be used in 2006 during the running
financial statement audit (PRIMASKA AUDIT, a.s.) and tax audit (AUDITIA spol. s r.0.).

No corruption cases have been recorded at the University.

6. University Development

The University of Pardubice has been successful in winning the grants from the Ministry of Education,
Youth and Sports, solving 37 projects representing an overall amount of 32,725 thousand CZK.

The University submitted 59 projects in 2005 to be solved in 2006 within the Fund for Higher Education
Development in the amount of 16,032 thousand CZK. 29 projects in the amount of 7,067 thousand CZK
have been accepted.

The University has been also involved in three projects in the framework of the European Social Fund.
An integral part of successful university development is the financing of the property re-production. The
building in Cs. legii square has been transferred into the University property by the Municipality of
Pardubice.

Construction of the new Faculty of Chemical Technology continued in 2006. In the end of 2006, the new
sports facilities in Kunéticka street were launched into operation.

A significant amount of financial means was released for the reconstructions and repairs, such as the
heating systems in the student halls of residence, the dining hall and the exchange station for the SKM
premises, for the insulation of external coating and the replacement of windows in 901 A object (an
stage); extension of the data and telephone network, for the maintenance and renewal of the University
property. Large investments were realized in machinery, appliances, equipment and software. For details on
investment activities, see chapter 6, and the Annual Report on Economy for 2006.

Conclusion

The University of Pardubice spreads traditions and wisdom, creates effective conditions and productive
atmosphere for education and research, and prepares young talented people for successful careers in
a wide variety of professions.

The University of Pardubice has been focusing its work on the maintaining and improving its position as
a modern, consolidated and stable higher education institution, open to information, dynamically developing
its academic environment on national and international level.
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